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 مقدمه  (1-1

وری و جایگاه آن ور ردا و توسعه اصاداوی کشورها، از گیداه تأا کنأون محققأان    به ولنل اهمن  بهره

هأا  ها و ارائأه راهکأار بأرای انأاازه گنأری آن     تاثنرگیار بر آنوری و عوامل های بهرهبسناری به بررسی داخص

 انا.به ناایج صابل صبولی وس  یایاه و برخی نن  با اناقاواتی مواجه داه ای  ایراوانا که برخی از پرواخاه

وری کل عوامل تولنا ور بخا صأنع   ور ای  مطالعه به بررسی مهماری  عوامل کمی تاثنرگیار بر بهره

ISICبای  منظور از کاهای وورصمی طبقه بنای بن  المللأی   پرواخاه داه اس . 8811 -8811ی ووره ایران ط
8 

رهأا  های مربوط بأه هأر یأز از ماغن   موجوو برای صنع  واوه کا 18با توجه به  برای صنع  اساااوه داه اس .

سأعی ور   1و سأنجی پانأل  جمع آوری داه اس  و سپس با اساااوه از مال اصادأا  8811تا  8811های برای سال

هأای مأورو ننأاز    و واوه ووهای اسااناارو اساااوه دبرآورو مال داه اس . تلاش داه اس  تا حا امکان از واوه

نادأی از منأابع مخالأف     برای مطالعه نن  از یز منبع جمع آوری داه اس  تا بای  وسنله از خطاهای احامأالی 

 اس  آیا.تری بو ناایج صابل اطمننان هایاجاناب گرو

 مسأله اصلی تحقیق (1-2

 یکأی  عنأوان  بأه  وریبهأره  موضوع اهمن  به توسعه ورحال یا و یایاه توسعه کشورهای همه ور امروزه

 بأه  اسأا   بأرای   .دأوو مأی  تاکنا المللیبن  هایعرصه ور رصابای برتری کسب و اصاداوی ردا هایازضرور 

 چنا طی که کشورهایی عملکرو بررسی .اس  گریاه ور ص زیاوی هایگیاریسرمایه ، وریبهرهارتقای  منظور

 از ایعمأاه  سأهم  کشأورها  ای  اکثر که اس  واصعن  ای  بنانگر انا،واداه توجهی صابل اصاداوی ردا اخنر وهه

                                              
1
 . International Standard Industrial Classification 

2 .panel data 
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 .اناآوروه باس  وریبهره ای ایا طریق از را خوو اصاداوی ردا

و  اپ  بأوو   ماحاه، اروپا یالا ما سرانه ور او ورآ ناتول یعسر ناروورة ردا بس 8162و  8152های وهه

نگاهی به  .وری و ورآما دابهره یاور ای ا نلاصاداووانان بر عوامل وخ یاوز نارموضوع باعث توجه بس ن و هم

منلنأارو ولار   51ارزش ای ووه بخا صأنع  ایأران     12271وها که ور سال نشان می 8آمار و اطلاعا  اصاداوی

منلنأارو   811,8و چأن )  ،منلنأارو ولار(  178منلنارو ولار(، کأره) 821های ترکنه)ایسه با کشوربووه اس  که ور مق

هأای توسأعه اصادأاوی و    ولار( رصم بسنار ناچن ی اس . ای  ور حالی اس  که بعضی از ای  کشأورها سناسأ   

-  رصم بسنار بأالایی مأی  های میبور ننانا. صاورا  و واروا  کشورصنعای را تقریبا هم مان با ایران دروع کروه

ورصا و واروا  صنعای آن  5/11ای کره جنوبی از کل صاورا  برابر بادا. به طور مثال من ان صاورا  کارخانه

از طریی بأالا بأوون سأهم صأاورا  و واروا  صأنعای ایأ         بادا که رصم نسباا بالایی اس .ورصا می 75برابر 

مدریی ای  کارخانجا  نن  رصم صابل تأوجهی بأووه و بنأابرای      وها که انر یکشورها از صاورا  کل نشان می

ور  و مدأرن انأر ی   بنابرای  دایا باوان باز بوون تجأاری  یابا.هایی با کارایی بالا ضرور  میوجوو تکنولو ی

 وری بخا صنع  عنوان نموو.ای  کشورها را عاملی ور جه  ای ایا ارزش ای ووه و بهره

 

 تشریح و بیان موضوع (1-3

 و پنشأریاه  ورکشورهای چه تر،ی ون وریبهره به ننازحناتی تولنا، مخالف عوامل محاووی  به توجه با

 به عملا مخالف هایورنظام اصاداوی صاحب نظران و کاردناسان .وارو وجوو پنشری  ورحال کشورهای ور چه

                                              
1
. World Bank 

2
 .کشور ایران موجوو بوونا ها برایی که واوهآخری  سال.  
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وری صأریا یأز معنأار یأا     ه بهرهامروز .اناصرارواوه تاکنا مورو را وریبهره ای ایا موضوع اهمن  یکسان نحوی

داخص اصاداوی ننس  بلکه یز نگرش کلی به کار و زناگی اس  که جنبه های مخالای را ور بر گریاه و منشا 

های اجاماعی و یرهنگی اثر گیادأاه و  وری بر بسناری از پایاهتغننرا  و تحولا  اساسی داه اس . ردا بهره

هأای عظأنم و   ووه اس  بأه همأن  ولنأل برخأی از کشأورها سأرمایه      وربهبوو وکاها مشکلا  اصاداوی موثر ب

انا و از ای  طریق به ورجا  بالایی از ای را برای  ارتقاو وگسارش آن ور تمامی سطوح جامعه انجام واوهگساروه

 های اصاداوی به نقا باز بوون تجار  بأه عنأوان عأاملی   ها صبل ور نظریهاز ما  انا.ردا و توسعه وس  یایاه

هأای جایأا ردأا کأه عمأاتا دأروع آن بأا کارهأای اصألی          موثر ور بهبوو ریاه تاکنا داه اس . ظهور تئوری

ای  بحث را پنا آورو که یز کشور با ورجه باز بوون بنشأار اصادأاو    ،بادامی (8111)1و لوکا  (8116)8رومر

رجی بأا  بازارهای واخلأی و خأا  ور  ،تر اس  و ور مقایسه با یز کشور بساهبرای جیب تکنولو ی جایا مساعا

پنشری  تکنولو ی به عنوان عأاملی مهأم    ی رداهاور تمامی مالبا توجه به اینکه  .دوورصاب  بنشار مواجه می

توان زمننه را بأرای وروو تکنولأو ی   از طریق ای ایا ورجه باز بوون تجاری اصاداو می .ور نظر گریاه داه اس 

 جایا یراهم نموو.

 

 حقیقضرورت انجام ت (1-4

وری به عنوان یکی از مهماری  منابع تأممن  ردأا اصادأاوی    امروزه بنشار کشورهای جهان به بهبوو بهره

 توجه با (.8814،)امننیوهناوری انجام میور زمننه ارتقای بهره نن  گیاری زیاوی راای وارنا وسرمایهتوجه ویژه

                                              
1
. Romer 

2
. Lucas 
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 صأاورا   از حاصأل  ناای ورآماهای به ایران بخدوص نا  کنناه صاور کشورهای ور وول  دایا وابساگی به

 رکأووی  تأورم  وارای اصادأاوهای  و کشأورها  صبنل ای  برای معضل  ای علاج جه  راه تری مطمئ  گاز، و نا 

 و مهم ارکان از یکی بعنوان صنع  زیرا ،بادامی صنع  بخا سطح ور بخدوص کشور وریبهره سطح اعالای

 .بادامی ناای ورآماهای به اتکا باون اصاداو به ننل و اصاداو ساخااری تحول ور عامل مهماری  بعنوان آن توسعه

 بأر  تاکنأا  بأا  ناأ   بأه  ماکی غنر اصاداوی توسعه هایهان به وسانابی و موجوو وضع از گیار مرحله گیرانان

 تنظأنم  ن همچنأ  و نهاوها و ساخاارها ور وگرگونی مسال م صاورا ، ردا به معطون و پییررصاب  پویا، صنعای

 .آورو یراهم را تکنولو یز عمنق تحولا  بر مبانی پایاار ردا هایزمننه باوانا که اس  ایگونه به هاحرک 

تکنولأو ی ور واصأع تعنأن      نن  از ای  نظر حائ  اهمن  اس .وری یا چگونگی تغننرا  آن گنری بهرهاناازه     

آن وتعنن  کنناه امکانا  ردا ور اصاداو یأز کشأور    کنناه سطح واصعی ثرو  یز جامعه و چگونگی تغننرا 

بادا و بر ای  اسا  بایا ای  نکاه مهم را ور نظر واد  که گرچه عوامل ومنابع موجوو ور یز کشور مبنأای  می

چرا که تکنولو ی یا وانا ینأی ور واصأع    تر اس ،وهنا، اما وانا ینی از ای  نظر بسنار مهمثرو  را تشکنل می

چه بسا، یز  بادا.اه توانایی کشور به منظور تغننر منابع موجوو به کالاها وخاما  مورو نناز جامعه میتعنن  کنن

کشور از نظر موجووی منابع، ثروتمنا، اما از نظر وسارسی به کالاها و خاما  مورو نناز جامعأه یقنأر بادأا. ور    

های ارزی حاصأل از صأاورا    ماآدا  به ورژگی اصلی اس ، اولا به یز نگاه کلی، اصاداو ایران وارای وو وی

(. تأامن   8812،معن  مواجأه بأووه اسأ )امامی منبأای    نا  خام وابساه اس  و ثاننا با نرخ ردا نسباا بالای ج

های ارزی کشأور  مایحااج اولنه جمعن  و رونا ی ایناه واروا  کالاهای مدریی هر ساله مبالغ بنشاری از ورآما

گیاری بأرای تولنأا کالاهأا و    کنا. با تااوم ای  وضعن ، از امکانا  سرمایهی خارج میگیاررا از جریان سرمایه
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گیاری از طریق منابع واخلی به من ان صابل توجهی تح  تاثنر کاها دوو، به طوری که سرمایهخاما  کاساه می

های لازم وارای چشم ون بسارگنرو. اساااوه از منابع خارجی سرمایه نن  بالنل یراهم نبوهای ارزی صرار میورآما

وری اسأ   بادا. بنابرای  راهکار عماه جه  ای ایا تولنا کالا و خاما ، ارتقای سطح بهأره انااز رودنی نمی

توان محدولاتی با کنان  برتر وصنم  کمار تولنا وری میکه بایا به طور جای به آن پرواخاه دوو. با ارتقا بهره

 ه بازارهای جهانی را یراهم نموو.های لازم جه  وروو بو زمننه

وری و بررسی چگونگی تغننرا  آن وهمچنن  عوامل موثر بر آن دوو که مطالعه بهرهبای  ترتنب ملاحظه می   

 مهماری  بعنوان آن توسعه و مهم ارکان از یکی بعنوان صنع  بادا.ور یز کشور از اهمن  بالایی برخوروار می

 اینکأه  به توجه با. بادامی ناای ورآماهای به اتکا باون اصاداو سوی به ننل و واصادا ساخااری تحول ور عامل

-بهأره  ارتقأای  نانجه ور ،وهنامی تشکنل را صنع  بخا ای ووه ارزش عماه بخا ،8صنعای ب رگ هایکارگاه

 کل اصاداو وبه تبع آن ور صنع  بخا توسعه و تولنا ردا تممن  ور را مهمی بسنار نقا هاکارگاه ای  ور وری

 کأاها  کألان و  ورسأطح  تولنأا  هأای ه ینأه  کاها سبب بخا ای  ور وریبهبوو بهره واد . خواها ونبال به

 ایأ ایا  و رصأابای  توان ارزش ای ووه، سطح ارتقا سبب امر ای  وورپی آن گروومی داه ساخاه کالاهای صنماهای

 صأاورا   و کأاها  مأورو لأ وم   کالاهای عضیب واروا  تا که ور نهای  سبب خواها دا گروومی تولنا کنان 

از صأاورا    حاصأل  ولارهای نقا دان تررنگ کم سبب نهای  ور امر ای  .یابا ای ایا داه ساخاه مدنوعا 

 گروو.می نا 

                                              
1
 بادا.و بنشار می نار کارک  52های با اینجا کارگاههای ب رگ صنعای ور منظور از کارگاه. 
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 فرضیه های تحقیق (1-5

هأای بأ رگ   وری کل عوامل تولنأا ور کارگأاه  واری بن  باز بوون تجاری و بهرهرابطه مثب  و معنی -8

 وو وارو.صنعای وج

های ب رگ صنعای وری کل عوامل تولنا ور کارگاهواری بن  مدرن انر ی و بهرهرابطه منای و معنی -1

 وجوو وارو.

های ب رگ صنعای وری کل عوامل تولنا ور کارگاهواری بن  سرمایه انسانی و بهرهرابطه مثب  و معنی-8

 وجوو وارو.

 اهداف اساسی از انجام تحقیق (1-6

آن ور ردأا و توسأعه اصادأاوی     وری و جایگأاه دا با توجه به اهمن  موضأوع بهأره   کرهمانطور که ذ

وری کل های کمی اثر گیار بر بهرهگیاری هر یز از ماغننربه ونبال بررسی من ان و نحوه اثرها، ای  مطالعه کشور

  .داباور بخا صنع  میمدرن انر ی و سرمایه انسانی  ،دامل باز بوون تجاری عوامل تولنا

 

 پژوهش انجام حدود و روش (1-7

های بزرگ صنعتی که طبق صنعتی مربوط به کارگاه گروهزير  13ها و اطلاعات مربوط به برای اين تحقیق از داده

استتااده شتده استته بته منجتور جمتع         1331-1333های اند، برای سالدسته بندی شده  ISICطبقه بندی بین المللی 

مرکز آمار ايران استااده شده استه برای تجزيته و تحلیتل اطلاعتات و بترآورد      شاراتانت ، ازمجموعهاطلاعاتآوری 
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 استااده شده استه Stataو   Eviwesهای نرم افزاری ها از روشهای اقتصاد سنجی وبستهمدل

 ها و اصطلاحات تخصصی تعریف واژه  (1-8

8تولنا) عوامل کل وریبهره
TFP): بأه  ننس  هانهاوه کمی ارد به مربوط که تولنا ردا از بخا آن 

 بأه  سولو ماناه باصی یا  TFPاصاداوی، لحاظ به تر رود  طور به .دوومی مربوط تولنا عوامل کل وریبهره ردا

به وسأ    ها، تحدنلا  ننروی کار،ها، تخدصمهار  سطح ای ایا – کارایی ور ای ایا از نادی تولنا ای ایا

 و تکنولأو ی  دأان،  تخددأی  از آمأاه  باس  منایع اصلاح سازمانی، وانایی، کارا، مایریای هایآورون تکننز

 خأوو  کأه  کنأا، می ولال  – ارتباطا  و اطلاعا  آوری ی  و موجوو سطح تکنولو ی ارتقای یا جایا ابااعا 

 .دا خواها اصاداوی ردا و ای ووه ارزش ای ایا ور باعث

 و خلاصن  اطلاعا ، وانا، مهار ، ص،تخد آموزش، از اعم انسان کنای هایویژگی :1انسانی سرمایه

 تحولا  و تغننرا  از اس  انسانی عبار  سرمایه ویگر، عبار  به آینا.می دمار به سرمایه نوعی عموما نوآوری

 بهبأوو  و ارتقأا   یأا  و بشأر  ریاه سطح ای ایا باعث آیا ومی وجوو به انسان ور گیاریسرمایه انجام با که مثبای

 جسمی انسان)چه وروجوو داه نهاوینه هایصابلن  و هاتوانایی طور کلی به دوو.می جامعه ایراو تولنای ظرین 

. یکری اس  و جسمی بعا وو وارای انسانی سرمایه تعریف، ای  طبق. دوومی نامناه انسانی سرمایهیکری(  چه و

 وانا دان نهاوینه اثر ی وریکر بعا و داه ایجاو ورزش و ورمان بهااد ، تغییه، ور گیاریسرمایه با ماوی بعا

  .دوومی حاصل ورانسان تجربی یاوگنری و آموزش وسنله به

                                              
1
 .Total Factor Productivity 

2
 .Human Capital 
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 بأه  یأا  و انأر ی  مدرن دا  را خاما  و کالاها تولنا از واحا هر ازای به انر ی مدرن من ان: 8دا  انر ی

، مطالعأه ور ای   .گنری دا  انر ی وجوو واروماااوتی برای اناازه واحاهای نامنا.انر ی میخلاصه دا  طور

 .باداانر ی مدریی به ارزش ای ووه معنار محاسبا  می مقاار

 

پأروازو. ماأاهنم   یدل ارائه داه اس . یدل اول به ارائه کلنا  تحقنق مأی  5چهار چوب تحقنق حاضر برای    

وع ور یدأل  وری و عوامل موثر بر آنها ور یدل ووم تح  عنوان اوبنا  موضأ های بهرهانواع داخص ،وریبهره

 هأای روش ارائأه  بأه  چهأارم  یدل وها.دوو. یدل سوم مبانی نظری و پنشننه تحقنق را ارائه میووم بررسی می

-نانجأه  پأنجم  یدل نهایاا و پروازو؛می هاآن برآورو و هامال طراحی و هاداخص تحقنق، معریی ور اساااو مورو

 باداها میکنا. بخا آخر دامل پنوس کاربروی ارائه میمطالعاتی و  هایکلی تحقنق را به همراه پنشنهاوگنری 

 . ایمکروه کامل ارائه طور به را ای ارها نرم هایخروجی آن ور که

                                              
1
.Energy Intensity 


