
 

  

 أ 

  
  
  
  

  
  
  
  
  
  



 

 روي 

(M  

 حركتي بر 

  رزشي

  زشي

(M.Aارشد 

 و آمادگي 
 و مرد

  
   اسلامي

  مركزي

ي و علوم ور

ي و علوم ورز

 كارشناسي ا

:  
زيولوژيكي،

زن و  نخبه

  نما:
   شجاعي

  اور:
  ب عامري

  ر :
  كنجوبه 

138  

 ب 

شگاه آزاد

حد تهران م

ربيت بدني

تربيت بدني
  

افت درجة 

عنوان:
شناختي، فيز
واندوكاران

  

استاد راهن
كتر معصومه 

استاد مشا
تر الهه عرب

پژوهشگر
 زاد خداداد

89زمستان  

دانش

واح

انشكده تر

تگرايش : 

ه براي دريا

هاي روان ش
عملكرد تكو

دك

دكت

بهز

دا

نامه پايان

از متغيرهبي  رابطة منتخب



 

Rela

Prep

Fa  

 

ation of S

paration 

ISLA  
C

culty of P

On Physi

Selected 

Variabl

an

D  

Dr 

BEHZ   

AMIC AZ
Central T

hysical Ed

"M.A
ical Educa

Su  

Psychol

les with 

nd Wome

Ad  

Dr. MASUO

Consult  

r. ELAHE

ZAD KHO

Win 

 ج 

  
  

ZAD UNIV
Tehran Br

 
ducation a

 

A" Thesis
ation and 

  
  

ubject:
 

logical, P

Perform

en Taekw
 
  
  

dvisor:
 

OMEH SHO

 
 

ting Advis
 

E ARAB A
 
By: 
 

ODADAD
 

nter 2010
  

VERSITY
ranch 

and Sport 

s 
Sport Scie

Physiolog

mance of 

wondo 

OJAEI

sor:

AMERI

D KANJO

Y

Science

ence

gical, an

Elite Ad

BE

nd Motor

dult Men

  

r 

n 



 د 
 

  

  

  تشکر و قدر دانی:

  

کشيده زحمت  اينجانب کمال تشکر را از تمام کسانی که در اين سالهای تحصيل برای اينجانب 

راهنما اين پايان نامه خانم دکتر معصومه شجاعی و مشاور  اند الخصوص  اساتيد محترم و استاد

  اين پايان نامه خانم دکتر الهه عرب عامری را دارم.

  .و نيز از خانواده خودم که در اين سالها هميشه مشوق من بوده اند تشکر و قدردانی می نمايم
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  تقديم به:

  

از جمله استاد راهنما و استاد مشاور و خانواده خودم اينجانب اين پژوهش را تقديم به تمام اساتيد 

اين پژوهش  با تکواندو می نمايم که انشااالله توانسته باشم جامعه رشته و جامعه ورزشی از جمله

خود قدردانی اندکی از تمام زحمات اين عزيزان و زحمت کشان ورزش تکواندو کرده باشم و 

  تکواندو برداشته باشم. رشته ردن ورزش از جملهتوانسته باشم قدم موثری در بيشتر علمی ک
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حرکتی با عملکرد  آمادگیرابطة منتخبی از متغيرهای روان شناختی، فيزيولوژيکی، و 

  زن و مرد تکواندوکاران نخبه بزرگسال

  چکيده

براساس  بينی عملکرد امتيازی و نتيجه انتخابی تکواندوکاران نخبهتحقيق، پيشهدف اصلی اين 

 ٢٤تکواندوکار(٤٨حرکتی بود.  -منتخبی از متغيرهای روان شناختی، فيزيولوژيکی، و ادراکی

سال، سابقه  ٢٧/٢۵±٠٨/۴سن زن؛ از شش وزن و از هر وزن چهار مبارز) با  ٢٤مرد و 

به اردوی تيم  ١٣٨٨که در سال  سال ٧۵/٧±٨٢/٣سال، سابقه رقابتی  ۴٨/٩±٠١/۴تکواندو 

ی مربوط به ارزيابی خودکفايی، های اعتباريابی شدهملّی تکواندو دعوت شده بودند، پرسشنامه

گرايی و هويت ورزشی را تکميل هدفهای رقابتی، انگيزههای روانی، مهارتهوش هيجانی، 

هوازيو زمان عکس العمل ساده و وان بیهای مربوط به توان هوازی، تگيریکرده و در اندازه

های جسمانی آکادمی ملّی المپيک شرکت کردند. برای ارزيابی انتخابی در مرکز سنجش قابليت

های گردآوری شده عملکرد از امتيازهای سه بازی انتخابی درون اردويی استفاده شد. تحليل داده

 tمتغيره و تحليل مميزی و آزمون  با استفاده از ضريب همبستگی پيرسون، مدل رگرسيون چند

-زمان عکسبراساس قدرت ارتباط به ترتيب انجام شد. p≥٠۵/٠های مستقل در سطح برای گروه

-، انگيزش رقابتی، زمان عکس العمل ساده، مهارتخودکفايیهوازی، العمل انتخابی، توان بی

با عملکرد امتيازی  داریهای روانی، هدف گرايی، توان هوازی و هوش هيجانی ارتباط معنی

های روانی، ). تحليل رگرسيون نشان داد که متغيرهای خودکفايی، مهارتp≥٠۵/٠داشتند (

بينی العمل انتخابی پيشالعمل ساده و زمان عکسهوازی، زمان عکسانگيزش رقابتی، توان بی

درصد از  ۵۴ آيند که قادر به تبييندار عملکرد امتيازی تکواندو به شمار میهای معنیکننده

دهد که شش متغير باشند. همچنين تحليل مميزی گام به گام نشان میواريانس عملکرد امتيازی می

العمل ساده هوازی، خودکفايی، انگيزش رقابتی، زمان عکسالعمل انتخابی، توان بیزمان عکس

حذف شده را های روانی به ترتيب بيشترين قدرت تمييز تکواندوکاران انتخاب شده از و مهارت

ها براساس متغيرهای کنندهها و تفکيک شرکتبينیدرصد از پيش ٧۵دارند، طوری که در حدود 

های تحقيق بر ضرورت حرکتی صحيح است. يافتهآمادگی  روان شناختی، فيزيولوژيکی، و 

  سازی تکواندوکاران نخبهتأکيد دارد.تأکيد بر متغيرهای تعيين کننده عملکرد برای آماده

  ات کليدی:لغ

  آمادگی روانی، آمادگی فيزيولوژيکی، عملکرد، تکواندو
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  فصل اول:   
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  مقدمه -١-١

شود که در ايران شناخته می های ورزشی پر افتخارامروزه تکواندو بعنوان يکی از رشته

المپيک، جهانی و آسيايی بخود اختصاص داده است. های تاکنون عناوين بسياری را در رقابت

دارد تا اندرکاران اين رشته را برآن میآوری در آن دستاهميت اين رشته و ظرفيت بالايی مدال

برای بهبود عملکرد ورزشکاران نخبه، عوامل مرتبط با اجرای موفق را مورد شناسايی قرار 

است که رقابت موفق مستلزم  مانی نشان دادهها تحقيق و پژوهش در زمينه ورزشقهردهند.سال

درک رفتار باشد.در سايه اين دانش، يک مجموعه عوامل خاص روان شناختی و فيزيولوژيکيمی

های قابل توجهی در اند تا گاماندرکاران ورزش قهرمانی توانستهورزشی مقدور گشته و دست

گيری عملکرد ارند و برای جهتجهت سمت و سو دادن به رفتار ورزشی ورزشکاران نخبه برد

ها تأکيد شود که بر ابعاد روانی فعاليتريزی کنند. امروزه کمتر کسی پيدا میورزشی آنان برنامه

شناسی با مروری بر ادبيات رواننداشته و آن را عامل محرک عملکرد معرفی نکرده باشد.

-روانی، انگيزش، هدف هایهای مختلفی مانند خودکفايی، هوش هيجانی، مهارتورزش سازه

ها و ابعاد مهمی در موفقيت و عملکرد بهينه در گرايی، هويت ورزشی و نظير آن بعنوان توانايی

  ). ١٣٨۴اند (هاردی، جونز و گولد، های ورزشی مختلف معرفی شدهرشته

های بدنی، حرکتی و از سوی ديگر، عملکرد موفق ورزشی در سطوح نخبگی نيازمند قابليت

های بدنی ورزشکاران نخبه در های ارائه شده از قابليتحرکتی بالايی است و نيمرخ -ادراکی

های باشد. در اين بين، رشته تکواندو به عنوان يکی از رشتهها تأييدکننده اين امر میهمة رشته

ورزشی پرقدمت، از اين نيازمنديهای روانی و جسمانی مستثنی نبوده و رسيدن به قهرمانی در 

).با چنين رويکردی، ١٩٩٨، ١(هلر و همکارانباشد لزم آگاهی از اين مقتضات میآن مست

پژوهش حاضر، برای شناسايی ارتباط تنگاتنگ و پراهميت متغيرهای روان شناختی، 

  ريزی شده است.حرکتی با عملکرد تکواندوکاران نخبه طرح -فيزيولوژيکی، و ادراکی

 

 

 

 

 
                                                 
1Helleret al. 
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  بيان مسأله-٢-١

های حرکتی سريع و دقيق ورزشی که اجرای موفق آن نيازمند مهارتتکواندو به عنوان 

کند. است، ظرفيت فيزيولوژيکی و روانشناختی بالايی را بويژه در سطح نخبگی اقتضاء می

های بدنی مسابقه تکواندو در حد بالايی قرار داشته و شامل متابوليسم هوازی، غيرهوازی و نياز

های تکنيکی و تاکتيکی مبارز ، جنسيت، سطح تمرين، روششود که تحت تأثير سنلاکتات می

های گذشته در ). تحقيقات پراکنده و محدودی که در سال١٩٩٨هلر و همکاران، گيرد (قرار می

. متمرکز بوده استمتغيرهای فيزيولوژيکی بر رشته تکواندو انجام شده است، در بيشتر موارد 

-داری بين سطح مهارت در تکواندو و توانايیمعنی) ارتباط ١٩٨٩( ١جين-يونگبه طور مثال، 

) در بررسی ١٩٩٨( ٢های چابکی و تعادل ايستا و پويا مشاهده نکرد. همچنين هلر و همکارانش

- های فيزيولوژيکی تکواندوکاران کمربند مشکی مرد و زن تيم ملّی چکسلواکی، ويژگیويژگی

رکتی، ادراکی حرکتی، عملکرد هوازی و های حهای آنتروپومتريکی، آمادگی جسمانی، توانايی

هوازی را مورد مطالعه قرار دادند و دريافتند که تنها توان خروجی و زمان واکنش ظرفيت بی

باشد. با دار با عملکرد رقابنی تکواندوکاران نخبه میای اندام فوقانی در ارتباط معنیمشاهده

رسد که نياز به است، به نظر می سال پيش صورت گرفته ١٠وجود اين تحقيقات که بيش از 

  بينی کننده عملکرد تکواندو همچنان به قوت خود باقيست. بررسی متغيرهای پيش

خورد که حکايت از از سوی ديگر، با رشد روانشناسی ورزش گزارشات متعددی به چشم می

های ارتهيجانی، انگيزش رقابتی، خودکفايی، مه های روانشناختی (مانند هوشنقش موثر سازه

و ... ) در عملکرد دارد، اما جستجوهای محقق برای يافتن  روانی، هدفگرايی،  هويت ورزشی

به اين متغيرهای کليدی رزمی رشته اين تحقيقات انجام شده در رشته تکواندو نشان داد آه در 

ها بيانگر آن است که توجه چندانی نشده است. به طور کلی، نتايج تحقيقات در ساير رشته

نيازهای بدنی در ارتباط تنگاتنگ با نيازهای روانشناختی و ادراکی قرار دارند، به همين دليل 

های فيزيولوژيکی و عملکرد بسيار مشکل است و احتمال دار بين ويژگیشناسايی ارتباط معنی

- های روانهای فيزيولوژيکی صرف، تحت تأثير ويژگیدارد که عملکرد، بيشتر از ويژگی

فيزيولوژيکی باشد؛ لذا توصيه شده است تا مطالعه عملکرد بصورت  -دراکی و عصبیشناختی، ا

  ). ٢٠٠٨های چند متغيری صورت پذيرد (رويی و بيانچدی، بررسی

                                                 
1Yomg-Jin 
2Helleret al. 
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های پژوهشی در رشته تکواندو و نقش پراهميتی که اين بطور کلی، با توجه به محدوديت يافته

کند، تحقيق د عملکرد تکواندوکاران نخبه ايفاء میريزی صحيح تمرينی و بهبوها در برنامهيافته

متغيرهای روانشناختی، فيزيولوژيکی، و حاضر در صدد پاسخگويی به اين سوال است که آيا 

توان و آيا می دار دارند؟آمادگی حرکتی منتخب با عملکرد تکواندوکاران نخبه رابطه معنی

  پرداخت؟ نخبهارانتکواندوکبينی عملکرد براساس اين متغيرها به پيش

  ضرورت تحقيقاهميت و -٣-١

امروزه به اثبات رسيده است که حضور علوم مختلف در کنار ورزش قهرمانی جزو 

های علمی در های ورزشی است. تلاشسازی ورزشکاران برای رقابتهای آمادهضرورت

توسعه داده و های مربيان، ورزشکاران و همه دستاندرکاران ورزش قهرمانی را ورزش، دانسته

ها به خوبی نشان داده است که بسته به دهد. در اين راستا بررسیدانش موجود را ارتقاء می

های متفاوتی را و فيزيولوژيکی نقش روان شناختیماهيت و نيازهای هر رشته، عوامل مختلف 

ه های اختصاصی دارد و رشتکنند که نياز به بررسیهای ورزشی مختلف ايفاء میدر رشته

مطالعاتی  محدوديتنيز از اين امر مستثنی نيست. اجرای تحقيق حاضر با توجه به  تکواندو

ای در مورد ارتباط عوامل مختلف با عملکرد اطلاعات ارزندهورزشی رشته اين موجود در 

های تحقيق حاضر در اولويت بندی عوامل مرتبط دهد، از اين رو يافتهدر اختيار قرار میتکواندو

روان های تمرينی و طراحی مداخلات برای برنامه ريزیتکواندوقيت ورزشی در رشته با موف

نقش کليدی و کاربردی خواهد داشت که کليه مربيان، روانشناسان ورزشی، مربيان  شناختی

  مند شوند.توانند از مزايای آن بهرهمی تکواندوبدنساز و ورزشکاران رشته

باشند که تحقيقات در تحقيق حاضر از جمله عواملی میمتغيرهای مورد بررسی علاوه براين، 

برخی از اين  اين کهاند. با توجه به مختلف نقش موثر آنها در عملکرد ورزشی را گزارش نموده

لذا ، قرار نگرفته استبررسی تکواندومورد در رشته  روان شناختیمتغيرها بويژه متغيرهای 

خواهد تکواندوتحقيق حاضر نقطه شروعی برای توجه به نقش کاربردی اين متغيرها در رشتة 

و فقدان تحقيقی که به  روان شناختیبا توجه به همپوشی و تعدد متغيرهای  ،بود. از سوی ديگر

ای از متغيرهای مهمی را بطور همزمان مورد بررسی قرار داده باشد، در طور جامع، مجموعه

ی تحقيق حاضر درجه اهميت هريک از متغيرها در عملکرد ورزشی مشخص خواهد سايه اجرا

(مربيان  تکواندوتواند برای فدراسيون با توجه به ابعاد تحقيق، نتايج به دست آمده میدر آخر  شد.

و کارشناسان استعداديابی) و مشاوران مرکز روانشناسی ورزش آکادمی ملّی المپيک کاربرد 

  داشته باشد.



٦ 
 

  اهداف تحقيق-۴-١

  :هدف کلی

براساس منتخبی از متغيرهای نخبه تکواندوکارانبينی عملکرد هدف کلی اين تحقيق پيش

  باشد.حرکتی می -ادراکیو ، فيزيولوژيکی، روان شناختی

  :اهداف اختصاصی

  اهداف اختصاصی تحقيق حاضر به شرح زير است:

 های رقابتی، انگيزههای روانی، هوش هيجانی، مهارتخودکفايی،سطح توصيف

 نخبه بزرگسال تکواندوکارانهدفگرايی و هويت ورزشی 

  نخبه بزرگسال تکواندوکارانهوازی بیهوازی و توان توصيفسطح 

 نخبه بزرگسال تکواندوکارانزمان عکس العمل ساده و انتخابي توصيف 

 نخبه بزرگسال تکواندوکاران) نتيجه بازیعملکرد (امتياز و  توصيف 

 عملکرد حرکتيبا  -، فيزيولوژيکی، و ادراکیروان شناختیطة متغيرهای تعيين راب

 نخبه تکواندوکاران

  و  ، فيزيولوژيکی،روان شناختیبراساس متغيرهای نخبه تکواندوکارانپيشبينی امتياز

 حرکتی منتخب -ادراکی

  روان براساس متغيرهای نخبه تکواندوکاران)انتخاب/ حذف( نتيجه انتخابپيشبينی

 حرکتی منتخب -ادراکیو ، فيزيولوژيکی، شناختی

 

  فرضيه های تحقيق -۵-١

  باشد:های تحقيق به شرح زير میفرضيه

داری با حرکتی منتخب بطور معنی -، فيزيولوژيکی، و ادراکیروان شناختیمتغيرهای  - 1

 نخبهرابطه دارند.  تکواندوکارانعملکرد 

داری حرکتی منتخب بطور معنی -، فيزيولوژيکی، و ادراکیروان شناختیمتغيرهای  - 2

 کنند.بينی مینخبهرا پيش تکواندوکارانعملکرد 

نتيجه داری حرکتی منتخب بطور معنی -، فيزيولوژيکی، و ادراکیروان شناختیمتغيرهای  - 3

 کنند.بينی مینخبهرا پيش تکواندوکارانانتخاب
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  های تحقيقفرضپيش -۶-١

  باشد:يل میذهای اين تحقيق شامل موارد فرضپيش

 . روان شناختييکسان استهای کنندگان از پرسشنامهميزان درک شرکت -١

 دهند.ها صادقانه و با دقت پاسخ میکنندگان به سوالات پرسشنامهشرکت -٢

های بيشينه فيزيولوژيکی برخودار کنندگان از انگيزه لازم برای تکميل آزمونشرکت -٣

 هستند. 

 باشد.و قابل قبول می همسانکنندگان شرکتهای در قبال تمام رقابتعملکرد داوران  -۴

  

  قلمرو تحقيق -٧-١

  به عنوان قلمرو تحقيق مد نظر محقق بوده است: ذيلشرايط 

 کنندگان از هر دو جنسيت مرد و زن انتخاب شدند.شرکت -١

  سال قرار داشت. ٣١تا  ١٨در دامنه گنندگان شرکت سن -٢

 بود. ١٣٨٨زمان گردآوری اطلاعات محدود به سال  -٣

فدراسيون نفرات دعوت شده به اولين اردوی تدارکاتی تيم ملّی از  کنندگانشرکت -۴

 .جمهوری اسلامی ايرانبودندتکواندو

  هاي تحقيقمحدوديت -٨-١

ای، ی مانند وضعيت تغذيه، مواردگربا وجود تلاش محقق برای کنترل متغيرهای مداخله

اثر موقتی همچنين .کنترل محقق بودخارج از ها کنندهميزان خواب و سطح انگيختگی شرکت

ها و احتمالی وقايع خاص و اثرگذار بر حالات روانی و هيجانی درست قبل از اجرای آزمون

 ها خارج از کنترل محقق بوده است. گيریاندازه

  مفهومی و عملياتی ريف اتع -٩-١

  ١خودکفايی

درباره وظايفي که به او خودکفايی به اعتقاد شخص درباره خود و عملکرد موفقيت آميزش 

امتيازی تکواندوکاراندر اين تحقيق ميزان خودکفايی ).١٩٩٧شود (بندورا، محول شده تعريف می

تکواندو خودکفايی محقق ساخته  پرسشنامهاست که فرد در ای گيری فاصلهدر مقياس اندازه

  آورد.بدست می

                                                 
1Self-efficacy 
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  ١هوش هيجاني

هيجانی و اجتماعی تعريف شده که چگونگی و های هوش هيجانی به عنوان مجموع شايستگی

- کيفيت ارتباط فرد با خود و ديگران را برای کنار آمدن با فشارها و تقاضاهای محيطی تعيين می

ای گيری فاصلهدر مقياس اندازهدر اين تحقيق سطح هوش هيجانی امتيازی ).٢٠٠٠ان، -کند (بار

  .آوردبدست میسيبرياشيرينگ هوش هيجانی پرسشنامه است که فرد از 

  ٢هايروانیمهارت

های جسمانی و های ذاتی يا اکتسابی هستند که در کنار مهارتهای روانی، ويژگیمهارت

). ١٣٨٤باشند (هاردی، جونز، و گولد، تکنيکی برای موفقيت ورزشکاران ضروری می

-های هدفامل توانايیش های روانی اوتاواپرسشنامه سنجش مهارتهای روانی براساس مهارت

گزينی، اعتماد بنفس، تعهد، واکنش به استرس، آرميدگی، کنترل ترس، نيروبخشی، تمرکز، 

در اين تحقيق سطح باشند.بازيافت تمرکز، تصويرسازی ذهنی،تمرين ذهنی، وطرح مسابقه می

از  آنهااست که ای گيری فاصلهدر مقياس اندازهامتيازی کنندگان های روانی شرکتمهارت

  د.نآوربدست می) OMSAT3( های روانی اوتاواپرسشنامه سنجش مهارت

  ٣رقابتیهای هانگيز

شود که بر سه نوع انگيزهتوان، انگيزه دستيابی های خاص رقابت را شامل میانواع انگيزه

با ظـرفيت توليد اثـر (هـوشيار يا » انگيـزه توان«باشد. به موفقيتو انگيزه اجتناب از شکستمی

غير هوشيار) بر رفتار يا احساسديگران و همچنين با شرکت در ورزشهای مستقيماً رقابتی 

انگيزه اجتناب از «تمايل افراد به پيروزی است. » انگيزه دستيابيبه موفقيت«ارتباط دارد. 

در  ).١٩٨٨ويليس و لين، ( داردشکست اشاره  ، به ظرفيت واکنشخجولانه فرد هنگام»شکست

است ای گيری فاصلهدر مقياس اندازهکنندگان امتيازی های رقابتی شرکتاين تحقيق ميزان انگيزه

  د.نآوربدست می ) ١٩٨٢( ٤ويليسنگرش ورزشی از پرسشنامه ها کنندهشرکتکه 

  ٥گرايیهدف

گرايی (گرايش به دو نوع گرايش تکليف افراد در تنظيم موفقيت خود برای انجام يک تکليف

توانايی و تلاش طی يک رويه خود استنادی) و خودگرايی (گرايش به صرف تلاش کمتر و 

                                                 
1 Emotional Intelligence (EI) 
2Mental Skills 
3Competitive Motives 
4Willis 
5Goal Orientation 
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گرايی در اين تحقيق ميزان هدف).١٩٩٢، ١دهند (دودا و نيکولزنتيجه بيشتر) از خود نشان می

گرايی پرسشنامه تکليفاست که آنها از ای گيری فاصلهدر مقياس اندازهکنندگان امتيازی شرکت

  آورند.بدست می) ١٩٨٣و خودگرايی در ورزش نيکولز (

  ٢هويت ورزشی

(بريور و  شوداطلاق میکند، ای که يک فرد خود را در نقش ورزشکار مرور میدرجه به

ای گيری فاصلهدر مقياس اندازهدر اين تحقيق سطح هويت ورزشی امتيازی ).١٩٩٣، ٣همکاران

  آورد. بدست می )٢٠٠١( ٤گيری هويت ورزشی بريور و کرونليوسمقياس اندازهاست که فرد از 

  ٥توان هوازی

روشی که نيازهای بلند مدت فعاليت های بدن انسان را برآورده می کند توان هوازی نام دارد 

در در اين تحقيق توان هوازی کميتی  ).١٣٨۴نمازی زاده و اصلانخانی،  (هی وود، ترجمة

ليتر در هر کيلوگرم وزن است که براساس آزمون بروس در واحد ميلیگيری نسبتی مقياس اندازه

  شود.بدن در هر دقيقه سنجيده می

  ٦هوازیتوان بی

ميزان و توانايی بدن انسان برای مواجه شدن با نيازهای کوتاه مدت فعاليت های بدنی را توان 

- در اين تحقيق توان بی). ١٣٨۴هوازی گويند (هی وود، ترجمة نمازی زاده و اصلانخانی، بی

است که براساس آزمون وينگيت در واحد وات گيری نسبتی در مقياس اندازههوازی کميتی 

  شود.سنجيده می

  ٧زمان واکنش

يѧک پѧارامتر بسѧيار حسѧاس و عينѧی اسѧت کѧه مѧنعکس کننѧده عملکѧرد شѧناختی و             واکѧنش زمان 

گيری شده بين ارائѧه يѧک محѧرک و    به زمان اندازهزمان واکنش ). ١٩٨۶، ٨باشد (ميلرمیحرکتی 

در تحقيѧѧق ). ١٩۶۶، ٩شѧѧود (باتوينيѧѧک و تامپسѧѧوناطѧѧلاق مѧѧیاجѧѧرای پاسѧѧخ مناسѧѧب بѧѧه آن محѧѧرک 

                                                 
1Duda & Nicholls 
2Athletic Identity 
3Brewer et al. 
4Brewer& Cornelius 
5Aerobic Power 
6Anaerobic Power 
7Reaction Time 
8Miler 
9Botwinick and Thompson 
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اسѧѧت کѧѧه براسѧѧاس آزمѧѧون اسѧѧتاندارد  گيѧѧری نسѧѧبتی مقيѧѧاس انѧѧدازهدر زمѧѧان واکѧѧنش کميتѧѧی حاضѧѧر 

  شود.سنجيده میهزارم ثانيه زمان واکنش ساده و انتخابی در واحد آزمايشگاهی 

  تکواندوعملکرد 

نتيجѧѧه(انتخاب/ عѧѧدم  و  یامتيѧѧازعملکѧѧرد بѧѧه دو صѧѧورت   تکوانѧѧدودر تحقيѧѧق حاضѧѧر عملکѧѧرد  

در هѧѧای کسѧѧب شѧѧده  امتيازميѧѧانگين عملکѧѧرد امتيѧѧازی از گيѧѧرد. مѧѧورد بررسѧѧی قѧѧرار مѧѧی انتخѧѧاب) 

کѧѧѧه بѧѧѧه منظѧѧѧور انتخѧѧѧاب نفѧѧѧرات اصѧѧѧلی تѧѧѧيم ملѧѧѧّی بصѧѧѧورت رسѧѧѧمی در سѧѧѧال  بѧѧѧازی   سѧѧѧهمجمѧѧѧوع 

انتخاب شѧده؛ نفѧر اصѧلی    نفر دوبصورت انتخاب ( نتيجهد. همچنين يگردمشخص شدبرگزار ١٣٨٨

  د.يگردتعيين )دو نفر حذف شده) يا عدم انتخاب (و ذخيره
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  فصل دوم

  و پيشينه تحقيق زيربنای نظری
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متغيرهای باشد. در بخش اول مباني نظري و ادبيات مرتبط با فصل دو شامل دو بخش می

ای از تحقيقات و مطالعات شامل خلاصهشده و سپس در بخش دوم به پيشينه تحقيق که ارائه تحقيق

بندی از نتايج مطالعات در پايان فصل يک جمعشده و پرداخته با موضوع تحقيق است مرتبط 

  شود.ارائه می

  ای نظرینبزير-١-٢

  ١خودکفايی -١-١- ٢

کند که يکی از ميزان برآورده شدن معيارها از سوی ما احساس خودکفايی ما را تعيين می

بندوراست. خودکفايی به احساس عزت  ٢يادگيری اجتماعیجنبة مهم خود يا خويشتن در نظرية 

شود. بندورا آنرا نفس و ارزش خود، احساس کفايت و کارايی در برخورد با زندگی اطلاق می

، ص ١٩٨٢داند (بندورا، در زندگی می” در توليد و تنظيم رويدادها“ادراک ما از توانايی خود 

اي تحت عنوان، خودکفايی: تئوري ) اين سازه را در مقاله١٩٧٧). براي اولين بار، بندورا (١٢٢

همسان سازي پاداش در تفسير رفتار منتشر نمود. رسيدن به معيارهای عملکردمان و حفظ آنها 

دهد. ناتوانی در رسيدن و حفظ اين معيارها احساس احساس خودکفايی ما را افزايش می

ای برای عملکرد بينانهدهد. افرادی که معيارهای بسيار بالا و غير واقعودکفايی ما را کاهش میخ

العاده يعنی، کسانی که انتظارهای رفتاری خود را بر مبنای رفتار سرمشقهای فوق -کنندوضع می

عيارها رغم شکستهای پياپی، خود را به آن مکوشند که علیموثر قرار داده و به طور مداوم می

تواند منجر به افسردگی، ممکن است خود را شديداً تنبيه کنند. چنين کاری به آسانی می -رساندمی

ارزش بودن شود. اين احساس خودساخته ممکن است به دلسردی، خودخوارشماری و احساس بی

انواع رفتارهای نامطلوب منجر شوند. بندورا دريافته است که افرادی که از لحاظ احساس 

گيری يا به دنيايی خيالی روی آورند که در ودکفايی ضعيف هستند، ممکن است به الکل، کنارهخ

توانند به سطحی بالاتر از ظرفيت و توانايی خود نايل شوند (شولتز، ترجمه کريمی و آن می

  ).١٣٨٦همکاران، 

نفوذ و افراد دارای احساس خودکفايی ضعيف، احساس درماندگی دارند و در اعمال هر گونه 

دهد،ناتوان هستند. در نتيجه انها تأثير روی رويدادها و شرايطی که آنان را تحت تأثير قرار می

نتيجه است. جای تعجب نيست که آنان فايده و بیمعتقدند که هر کوششی که هم انجام دهند، بی

کوششهای اولية  شوند، اگررو میای روبهاندوهگين و قوياً نگران هستند. وقتی با مانع يا مسئله

                                                 
1Self-efficacy 
2Social Learning  


