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  معاونت پژوهش و فن آوري

  به نام خدا

  تعهد اصالت رساله يا پايان نامه تحصيلي

از پايان نامه                  اينجانب فخيمه باقري نژاد دانش آموخته مقطع كارشناسي ارشد در رشته روانشناسي تربيتي  كه در تاريخ   

با كسب نمره               دفاع   "   رابطه جهت گيري مذهبي و ويژگي هاي شخصيتي با شادكامي "خود تحت عنوان 

:نموده ام بدينوسيله متعهد مي شوم  

اين پايان نامه حاصل تحقيق و پژوهش انجام شده توسط اينجانب بوده و در مواردي كه از دستاوردهاي علمي و  )1

نـام منبـع   , وجودمطابق ضوابط و رويه م, استفاده نموده ام...)مقاله و , كتاب, اعم از پايان نامه(پژوهشي ديگران

 .مورد استفاده و ساير مشخصات آنرا در فهرست مربوطه ذكر و درج كرده ام
در ساير دانشگاه ها و موسسسـات  ) پايين تر يا بالاتر, هم سطح( اين پايان نامه قبلاً براي هيچ مدرك تحصيلي )2

 .آموزش عالي ارائه نشده است
از ... ثبـت اختـراع و   , ونه بهره برداري اعم از چاپ كتـاب قصد استفاده و هرگ, چنانچه بعد از فراغت از تحصيل )3

 .از حوزه معاونت پژوهشي واحد مجوزهاي مربوطه را اخذ نمايم, پايان نامه داشته باشم
عواقب ناشي از آن را مي پذيرم و دانشگاه آزاد اسلامي , چنانچه در هر مقطع زماني خلاف موارد فوق ثابت شود )4

اينجانب مطابق ضوابط و مقررات رفتار نموده و در صورت ابطال مدرك تحصيلي ام واحد مرودشت مجاز است با 

 .هيچگونه ادعايي نخواهم داشت
 

  :نام و نام خانوادگي                                                       

 تاريخ و امضاء                                               
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 دانشكده علوم تربيتي و روانشناسي

    پايان نامه جهت دريافت درجه كارشناسي ارشد در

روانشناسي تربيتي گرايش     

 عنوان

با شادكامي يرابطه جهت گيري مذهبي و ويژگي هاي شخصيت  

در دانش آموزان  دختر پيش دانشگاهي شهرستان فراشبند            

 استادراهنما

لطانعلي كاظميدكترس  

:استاد مشاور  

جاويدي حجت اله دكتر  

:نگارش   

نژاد باقري فهيمه   

  92 پاييز
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  )M.A(صورتجلسه دفاع از پايان نامه كارشناسي ارشد 

  روانشناسي تربيتي: رشته                   تاريخ در     فهيمه باقري نژاد :   نام و نام خانوادگي دانشجو 

با  يرابطه جهت گيري مذهبي و ويژگي هاي شخصيت:    عنواناز پايان نامه خود با 

             با درجه           در دانش آموزان  دختر پيش دانشگاهي شهرستان فراشبند شادكامي

                             .                                                                           دفاع نموده است                ونمره    

  امضاء اعضاي هيات داوري    سمت                  نام و نام خانوادگي اعضاء هيات داوري

  استاد راهنما                                                             - 1

  استاد مشاور                                                                 - 2 

  استاد داور                                                             - 3

     استاد داور                                                              - 4

  

  نت پژوهشيمعاو/مدير.                                                مراتب فوق مورد تاييد است 

        مهر و امضاء                                                                                                    
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  :تقديم به 

  .حصيل مرا به جان خريدتهمسر فداكارم كه سختي هاي زمان   

  

  .گرمي بخش زندگيم است كه وجودش  »  هستي  «  دختر دلبندم

  

  .و همه كساني كه راه تعليم و تربيت را بر من هموار نمودند                              
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  سپاسگزاري 

  آغاز وپايان هركوششي راسپاسي بايد ، 

اكنون كه با ياري خداوند متعال اين رساله رابه پايان رسانيده ام بيش از هر چيز لازم مي دانـم از اسـتاد    

حجت راهنما ي گرانقدرم جناب آقاي دكتر سلطانعلي كاظمي و استاد مشاور محترم جناب آقاي دكتر

سپاسـگزاري    دي كه بدون راهنمايي هاي ايشان انجـام ايـن پژوهش،هرگـز ممكـن نمـي شـد،      يجاواله 

  . نمايم

همچنين  از همسر ودخترم هستي كه درمدت  تحصيل وتحقيق سختي هاوكاستي هاي بسياري را 

  ...تحمل نمودند

  .   همگي سزاوار سپاس وقدرشناسي من هستند 
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:چكيده         

روش .هدف اين پژوهش بررسي رابطه ويژگي هاي شخصيت و جهت گيري مذهبي با شادكامي بود

نفر دانش آموزان پيش دانشگاهي مدارس دخترانه  120جامعه آماري  . پژوهش از نوع همبستگي بود 

شادكامي شهرستان فراشبند بود كه به طور سرشماري در اين پژوهش شركت كردند و پرسشنامه هاي 

و پرسشنامه ويژگي هاي ) 1967(دروني و بيروني آلپورت و راس  ، جهت گيري مذهبي)1989(آكسفورد

با پنج عامل برون گرايي،انعطاف پذيري،مسئوليت پذيري،گشودگي به  )1985(شخصيت كاستا و مك كرا

   .و تحليل شدتجزيه   SPSSداده ها توسط برنامه  سپس. تجربه و روان رنجورخويي را تكميل كردند

نتايج آزمون  همبستگي پيرسون نشان داد كه بين بعد شخصيتي برون گرايي ،انعطاف پذيري و مسئوليت 

 .و شادكامي رابطه منفي معنادار وجود دارد روان رنجورخويي  پذيري با شادكامي رابطه مثبت معنادار و بين

به صورت  هاي شخصيت تنها برون گرايي بين ويژگي  نيز نشان داد از چندگانه نتايج تحليل رگرسيون

به صورت منفي قدرت پيش بيني كنندگي شادكامي را به طور معنا دار روان رنجورخويي مثبت و 

همچنين نتايج نشان داد بين جهت گيري مذهبي دروني و شادكامي رابطه مثبت معنادار وجود دارد و .داشتند

در اين پژوهش .معنادار شادكامي را پيش بيني نمايد جهت گيري مذهبي دروني قادر است به طور مثبت و

از نتايج اين پژوهش مي توان براي .رابطه معناداري بين جهت گيري مذهبي بيروني و شادكامي مشاهده نشد

پژوهش هايي بعدي در زمينه شكل گيري شخصيت  ، شادكامي و جهت گيري مذهبي در ميان جوانان 

  .استفاده كرد

جهت گيري مذهبي -جهت گيري مذهبي دروني   –ويژگي هاي شخصيت  - مل شخصيت پنج عا: كليد واژه 

 شادكامي -بيروني 
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 فصل اول

  تحقيق كليات  
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  مقدمه 

از انديشه هاي سقراط كه  همه بشريت از آغاز پيدايش تا به امروز بوده استشادكامي آرمان 

، 2توسط  راجرز 1آغاز انديشه هاي روان شناسي مثبت گرا ت تا شادي را آرمان نهايي مردمان مي دانس

دانش تجربه مثبت دروني ،ويژگي هاي « كه بيان مي كنند  كه  )2000(5و چسنتمالي 4،سليگمن 3مازلو

كيفيت زندگي را بهبود مي بخشد و از آسيب هاي بر آمده از بي  ،مانهاي عرفي مثبتيمثبت فردي و پ

  .»ي جلوگيري مي كندباري و بي معنايي زندگ

،افزايش يادگيري و تصميم به كارايي بيشتر،انديشه ورزي 6شادكامي با ايجاد هيجان هاي مثبت 

شده و كاهش آسيب هاي رواني ،يكپارچگي ،سلامت جسمي و رواني و طول عمر منجر  گيري

  .)7،2002سليگمن و داينر(همچون افسردگي ، خودكشي و پارانويا را به همراه دارد

مطالعاتي كه در مورد شادكامي صورت گرفته به عوامل دروني و بيروني ايجاد كننده آن  در

به عنوان مثال .پرداخته شده است كه از آن جمله مي توان به  شخصيت ،مهارت،افزايش سن اشاره كرد

افراد با شخصيت برون گرا مانند و شخصيت متعادل اجتماعي به عوامل مثبت نظير يك چهره شاد و 

                                      
 �-positive psychology  
�-Rogers   

 �-Maslow  

 �-Seligman  

 �-Csikszentmihalyi  

  -positive emotions  �
  

 -Diener 
�
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شحال واكنش بيشتري نشان مي دهند به طوري كه برخي روانشناسان شادكامي را همان برون گرايي خو

قوي ترين زمينه ساز شادكامي در بخش   برون گراشخصيت ثبات در نظريه آيزنك مي دانند و يا 

  .اجتماعي شناخته شده است

مينه شادكامي مذهب و معنويت نيز از جمله موضوعاتي است كه در سال هاي اخير در ز 

و تاثير آن بر ميزان شادي و شادكامي مورد تاييد قرار گرفته  مورد بررسي قرار گرفته است

  ).2006، 1و موهان دايرندوك(.است

احساسات مذهبي در افراد نيرويي روز افزون در كار و زندگي افراد ايجاد مي كند و مانع ياس 

ور در زندگي اينگونه افراد پايدار است و باعث و نا اميدي در آنها مي شود به طوري كه شوق و ش

  ).1389حيدري رفعت و عنايتي نوين فر،(شادكامي مي گردد

افراد شاد از نظر ساختار فكري و قضاوت و معتقدند )2005( و همكاران 2ليوبوميرسكي

،شغلي  از ميزان بازدهي بيشتري در ويژگي هاي فردي،خانوادگيشته و انگيزش با افراد ناشاد تفاوت دا

، تحصيلي و اجتماعي برخوردار مي باشند بنابراين اهميت مقوله شادكامي و بررسي آن در بين افراد 

يك جامعه روشن مي باشد و اين پژوهش به دنبال بررسي رابطه شادكامي و جهت گيري مذهبي و 

   .مي باشد جواناندر  ويژگي هاي شخصيتي

  

  

  

  

                                      
   

�- Dierendonck & Mohan   

-Lyobomyrsky 
�
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  مسأله بيان

 با مرتبط هاي مقوله جمله از.است روان سلامت از برخورداري نهاانسا زندگي ملزومات از يكي

كه  عنوان كرده اند)2013( 2و مايرز) 2000( 1پترسون به طوري كه است نشاط و شادكامي روان، سلامت

فزايش سلامت رواني و جسماني موثربوده و احساس امنيت ، رضايت از زندگي و روحيه شادي در ا

احساس اعتماد  احساس مي كنند در نتيجه امن تر  راجهان  ه طوري كه افراد شادب مشاركت را بالا مي برد

ي در كارهاي گروهي دارند و يشترب يهمكار مي كنند و يريگ يمتصمبيشتر آنها  .بيشتري دارند به نفس

  .ي دارندتر يسالم و پرانرژ زندگيانعطاف پذيرترندو 

  نشاط كه معتقدند آنها.باشند مي شادكامي مينهز در محققان جمله از) 1987(3 لند كروس و آرگيل

 نظر از منفي احساس فقدان و زندگي از رضايت احساس خوشي، يا مثبت عاطفه شاخص سه داراي

 از و داشته زندگي به مطلوبي نگرش نشاط با فرد كه كند مي عنوان آرگيل.باشد مي افسردگي و اضطراب

 خود زندگي فرآيند و جسته دوري نفرت و كينه از است، دلمتعا اجتماعي روابط داراي دارد، رضايت خود

 .كند مي ارزيابي مثبت را

 ميرشاه(  رنجوري روان مقابل در شخصيتي ثبات سبب  نشاط و شادكامي نوجواني دوران در ويژهه ب

    4كوانستروم و  آلبركسن ،  ناتويگ( مدرسه در استرس ميزان كاهش) 1381دريكوندي، و عابدي جعفري،

 مي) 2001 ،5 و آرگيل هيلز(هيجانات پايداري و) 1987،  آرگيل( بهتر خانوادگي و اجتماعي روابط) 2003،

  .گردد

                                      
-Peterson 

�
  

-Myers 
�
  
� -Argyle M, Crossland  
٤
 -Natvig, Albrektsen &  Qvarnstrøm 
٥ -Hills   
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 ويژگيهاي، متلاس، معلومات به دسترسي ، فردي آزادي ، ثروت  شامل شــادي كننده  ايجاد عوامل

 شخصي، پيوندهاي كه ديافرابه عنوان مثال  مي باشد اجتماعي موقعيتو زندگي بودن هدفمند ، شخصيتي

  . بينند مي تنها دنيا اين در را خودشان كه هستند افرادي از تر نشاط با دارند بيشتري اجتماعي و خانوادگي

 محققان.است يافته افزايش اي گسترده طور به شخصيت با  شادكامي ارتباط به شناسان روان توجه امروزه

 كه،به است حالتي شادكامي آيا اينكه هستند يشادكام خصوصدر اساسي هاي پرسش به پاسخ پي در

 تعادل ي نتيجه  كه اين يا دارد؟و ارتباط فرد شخصيت به شوديا مي مربوط  زندگي هاي موقعيت و رويدادها

 يك شادكامي كه داده نشان)1995(همكاران و 2بربنر و) 1990(1لو و آرگيل هاي بررسي است؟ دو اين ميان

 با   گرايي برون  همان شادكامي كه  است آن از حاكي ها پژوهش از خيبر حتي و است شخصيتي ويژگي

 آن اجتماعي  در بعد ويژه به شادكامي ي كننده بيني بيش ترين قوي  گرايي برون و است 3ايزنگ ي نظريه در ثبات

  .)1384حسين خانزاد و صفي خاني ،(است

 هاي فرهنگ و ها ملت كه،در يدرس نتيجه  اين خود،به فرهنگي ميان ي مطالعه در)1995(بربنر

 اين و متفاوتند باهم شادكامي  ي زمينه در مردم مختلف اجتماعي هاي موقعيت و محيطها گوناگون،در

و  دهد مي پيوند افراد شخصيتي ويژگي به را افراد،شادكامي ميان ها تفاوت  پايداري اين.است پايدار ها تفاوت

  .)1384،خاني صفيو خانزاده حسين(ساده زندگي نيستي رخدادها از متاثرمعتقدند كه شادكامي 

 مي شناختي زيست ي پايه  داراي يزنگآ ي نظريه  براساس كه است شخصيتي متغيري شادكامي بنابراين

 رسيدند نتيجه بدين محققان شادكامي،اكثر بر موثر خارجي و داخلي ي كننده تعيين هاي عامل بحث در و باشد

 و ندارند شادكامي روي بر بادوامي تاثير و نيستند برجسته چندان  شادكامي بر ثرمو خارجي عوامل تاثير  كه

در مدل خود براي ) 2003( دينر و لوكاس باشندو مي  ثابت و داخلي عوامل مديون درازمدت هاي شادي
                                      

١- Lu  
٢ -Brebner  
� -Eysenck  
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 باشد مي مرتبط شادكامي با روان  رنجور خويي ،1گرايي برون مانند شخصيت ابعاد اندكه داده نشانشادكامي 

  .دارد همبستگي شادكامي كاهش با روان  رنجور خويي و شادكامي افزايش با گرايي برون كه  طوري به

 شادكامي  مترادف نوعي به همگي  زندگي از رضايت و روان شناختي،سلامت روان بهزيستي نتيجه در

 گرفته قرار بررسي مورد گوناگون هاي تحقيق در شخصيت  هاي ويژگي با ها اين از هريك ارتباط و باشند مي

 و شخصيت گوناگون هاي عامل بين بالا همبستگي دهنده نشان ها تحقيق اكثر نتايج و است

  .)1384خاني، وصفي خانزاده حسين.(باشد مي زندگي از رضايت  سطح و شادكامي،بهزيستي

 .مي باشدجهت گيري مذهبي  ،در شكل گيري شادكامي دخالت دارد ي كه عوامليكي ديگر از 

 روانشناسي گيري شكل ابتداي همان از دارد،اما وجود مذهب به بدبينانه نگاه غربي هاي فرهنگ در هرچند

 متغير دو اين بين مثبت اي رابطه بيانگر اغلب رواني، سلامت و مذهب رابطه زمينه در تحقيقات كاربردي،

 از بودند روانشناختي مشكلات بودبه بر مذهبي مداخلات تاثير بيانگر تحقيقات ميلادي 50 دهه از.است بوده

 . كرد اشاره روانشناختي اختلالات كنترل بر "درمانگري دعا" و نماز تاثير به توان مي جمله

 نسبي ناكامي دنبال به 90 دهه از كه طوري به.بود تاثير اين افزايش از حاكي نيز يبعد تحقيقات 

 و متعدد تحقيقات دنبال به و مرسوم اي اخلهمد هاي شيوه و فنون از رواني بهداشت هاي حرفه متخصصين

 در.  گرديد افزون روز مذهب به آوري روي بود، روان سلامت بر مذهب مثبت تاثير بيانگر كه آنها نتايج

 هر كه دريافتند بود شده انجام آزمودني نفر 28085 روي بر كه غربي كشور 19 در فرهنگي بين اي مطالعه

  .)1385بزرگي، جان(است كمتر خودكشي به آنها گرايش درجه دارند مذهب هب بيشتري پايبندي انسانها چه

 هار سحسااكمتر،تـسا يوـمعن داتاـعتقا و تاـتباطار داراي ناــيما با دفرِ كه با توجه به اين

 مانيدشا انميز بر دييازتأثير مذهبي نيماا ستا معتقد) 2000( 1زايرــم. ميكند تنهايي و پوچي ،شدگي

                                      
 � -extraversion  
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 و نشد پذيرفته سحساا ي،دـهدفمن ،اعيـجتما ايتـحم هـك تـسا انيــيما زماير نظر ردمو نيماا. دارد

 . آورديــم نمغاار به دفر ايبر را واريميدا

   موجب در نهايتكه اييهستندـــهدكرركا داراي يـمذهب ياـفعاليته) 1975( 2يـگريل رـنظ از

موجب كاهش احساس برتري و نژاد پرستي،افزايش  زيرا تجربه دينداري.ددرـيگـم ديرــف مانيدشا يشافزا

 ).1998، 3كيوستو و سواتوز(و افزايش خود اطميناني مي گرددنگراني هاي اجتماعي 

 ربسيا ديمعبو با لتصاا سحساا جمله از ارديمو به هادكرركا ينا نبيا درنيز ) 1998( گيلآر وزـهيل 

 بــهامذ در نـــهمچني. دـميكنن رهاـشا دنوـب عـجم در سحساا و يبرابر ،عشق س،مقد و تمندرقد

 وانپير توجه گيلآر و هيلزكه از نظردميشو هيدد تشآ و رنو ،گرما آب، مثل 4تصوراتي ذهني  ،فــمختل

 در. ددرـگ نناآدر   مانيدشا يشافزا موجب، مي تواند هشد دعناصرياوانگاره ها نـيا هـب بــهامذ ينا

 .ستا هشد ديمتعد تاــتحقيق اد،فرا مانيدشا انميز بر ذهبيم يفعاليتها و نيمااتأثير هـمينز

 مذهبي سمامر در كسانيكه صددر 61 كه ستا دهرـك ارشزـگ دوـخ قــتحقي در) 1982( 5يها 

 ن،هالما توسط هـــك يرـيگد شـهوپژ در. دـميكنن مانيداـش و شـمآرا ساـحسا ،دـميكنن ركتـش

 هـجمل از يـمذهب ياــفعاليته كه مدآ ستد هـب هـنتيج نـي،ادـش ماـنجا) 1987( 6روـمد وكــهون

 يــمذهب ادرـفا هـك تـسا دـمعتق) 1994( 7ورالدـك. يدافزامي ادفرا مانيدشا رـب اـكليس در روـحض

 به يكيدنز سحساا شتندا بر وهعلاو دــميكنن بنتخاا مذهبي ادفرا نميا از را دخو نستادو يكتريندنز

                                                                                                                    
� -Myers  

� -Greely  

 Swatos,  &- Kivisto 
�
  
�- images  

� -Hay  

� -Halman, Heunk & DeMoor   

� -Kaldor  
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ميرشاه جعفري (. يدافزامي نهاآ مانيدشا بر ملاعو ينا همه كه نددار مثبتي دـيد دمرـم هـب بتــنس ،نداوخد

  ).1381و همكاران،

بنابراين بر خلاف تصور بسياري از افراد شادكامي و نشاط كه آن را به معناي رقص و پايكوبي مي 

و جهت گيري هاي   دانند،شادكامي حقيقي در روح و روان است و اين شادي مي تواند از طريق اعتقادات

 مي داند و انسان سرشت از بخشي را  سرور و نشاطمذهبي  حاصل مي گرددبويژه در دين مبين اسلام كه 

 انسان، اساسي نيازهاي به توجه با ملااس. بخشد مي شادماني و نشاط خود پيروان بهآن  بخش روح قوانين

 ملااس منابع مستحكمترين و بهترين از يكي هك قرآن به طوري كه است كرده تأييد و تحسين را نشاط شادي،

 با توأم هميشــه زندگي فرموده، تلقي خدا رحمــت و نعمت را شادي و نشاط با زندگي رود، مي شمار به

و  بابوكانى سلطانى، رضاعلى(مي داند خداوند نعمت و رحمت فلاخ را ناله و زاري و گريــه

  ).1390،سخنورى

جواني با دوره آغاز عمل به آداب و شعائر ديني همزمان شده است و در بسياري از اديان دوره نو

عبادل مستمر در خانه، مسجد،كيسا و اماكن مذهبي به نوجوانان تكليف شده و در همه اين اديان راه رسيدن 

بويژه دين .به خوشبختي و شادكامي واقعي را در پرتو توجه به اهداف و ارزش هاي ديني و معنوي ميدانند

 وروي آوردن افراد به اعتقادات ديني به عنوان كامل ترين مكتب ارايه دهنده سبك زندگي استكه  اسلام

 . )1389،نجفي( براي مقابله با بحران هاي زندگي و ارتقاي كيفيت زندگي وشادكامي همواره ديده شده است

هستند كه به  ياين افراد جوانان.دانش آموزان شهرستان فراشبندمي باشد ،پژوهش حاضر ي جامعه

اشكال مختلف شاد مي شوند و در عين حال با توجه به مسلمان بودن داراي جهت گيري مذهبي خاص 

در رفتار و جهت گيري هاي كمي و كيفي زندگي  مي تواندبه علاوه ويژگي هاي شخصيتي .خود را دارند

  .توجه خاص قرار بگيرد و سرشت معنوي به عنوان متعالي ترين عنصر شخصيت بايد مورد آنان دخالت دارد


