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  تحت  عنوان
رابطه کمال گرایی منفی و مثبت با خودناتوان سازي، اهمال کاري آموزشی 

  توسطه شهر کرمانشاهو عملکرد تحصیلی در دانش آموزان دوره م
 

  
   .توسط هیأت داوران زیر بررسی و با درجه                     به تصویب نهایی رسید  19/7/1390در تاریخ  
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  ي علمی استادیار              امضاء  استاد داور خارج از گروه   دکتر  ابوالقاسم یعقوبی           با مرتبه -4
  
  
  

  
  
  
  

 تقدیر و تشکر



  
حمد و سپاس خداوند مهربان که هرچه دارم و هرچه هستم، همه از لطف و عنایت اوست و تشکر از پدر و 

هم چنین بر خـود لازم مـی دانـم از    . مادر عزیزم که در تمامی مراحل زندگی همواره پشتیبان من بوده اند
اهنماي بزرگوارم جناب آقاي دکتر کرمی و استاد مشاور عزیزم جناب آقـاي دکتـر مـومنی    زحمات استاد ر

  .که در انجام این اثر صبورانه مرا یاري دادند قدر دانی نمایم
  .از سرکار خانم سعیدي که در ارائه هر چه بهتر این کار دلسوزانه مرا مساعدت نمودند سپاسگزارم

قاي دکتر جوکار و جناب آقاي درکه که پرسشنامه هاي مورد نیـاز را  از جناب آقاي دکتر حیدري، جناب آ
  .در اختیار اینجانب قرار دادند کمال تشکر و قدر دانی را دارم

از آقاي محمد حسین ودود، دایی عزیزم که در تمام مراحل انجام این کار با مهربانی در کنـار مـن حضـور    
  .داشت صمیمانه متشکرم

ن، معلمان و دانش آموزانی که در تکمیل پرسشنامه ها با اینجانب همکاري نمودنـد  در پایان از کلیه مدیرا
 .نهایت تشکر را دارم

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

 



  تقدیم به 
  

  
  نگاه مهربان مادرم                       

    
  و

  
 دل دریایی پدرم                                         

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  



  چکیده
هدف اصلی این پژوهش، بررسی رابطه کمال گرایی منفی و مثبت با خود ناتوان سـازي، اهمـال کـاري آموزشـی و       

  .عملکرد تحصیلی در دانش آموزان دوره دبیرستان شهر کرمانشاه بود
وره دبیرسـتان شـهر کرمانشـاه    جامعه آماري را کلیه دانش آمـوزان د . پژوهش حاضر توصیفی و از نوع همبستگی بود

مدرسـه شـهر کرمانشـاه بـه صـورت       12دانش آموز دختر و پسر بود کـه از   400حجم نمونه پژوهش . تشکیل دادند
ابزارهاي به کار گرفتـه شـده شـامل مقیـاس     . خوشه اي چند مرحله اي، از بین دانش آموزان سه ناحیه انتخاب شدند

کاران، مقیاس خودناتوان سازي جونز و رودولت، مقیـاس ارزیـابی تعلـل    کمال گرایی مثبت و منفی تري شورت و هم
تجزیـه و تحلیـل داده هـا بـا اسـتفاده از      . ورزي نسخه دانش آموزان سولومون و راث بلوم و نمره معدل ترم قبل، بود

یـی  نتایج نهایی پژوهش حاکی از آن بود که بـین کمـال گرا  . همبستگی پیرسون و رگرسیون همزمان صورت گرفت
منفی و خود ناتوان سازي رابطه مثبت و معنادار وجود دارد اما بین کمال گرایی مثبت با خودناتوان سازي رابطه منفـی  

هم چنین بین کمال گرایی منفی و اهمال کاري آموزشـی رابطـه مثبـت و معنـادار و بـین کمـال       . معنادار وجود ندارد
بـین کمـال گرایـی منفـی و عملکـرد تحصـیلی       . نادار دیده شدگرایی مثبت و اهمال کاري آموزشی رابطه منفی و مع

کمـال  .رابطه منفی معنادار یافت نشد اما بین کمال گرایی مثبت و عملکرد تحصیلی رابطه مثبت و معنادار یافـت شـد  
گرایی منفی با پیامدهاي نامطلوب مانند خودناتوان سازي و اهمال کاري آموزشی همراه است و کمـال گرایـی مثبـت    

  .مدهاي مطلوب تري مثل عملکرد تحصیلی بالاتر را به همراه داردپیا
  کمال گرایی منفی، کمال گرایی مثبت، خود ناتوان سازي، اهمال کاري آموزشی، عملکرد تحصیلی : کلید واژه ها
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  بیان مسئله  -1-1
واژه اي است که تعاریف متعددي از آن صورت گرفته است و معادل سهل انگاري و بـه تعویـق    ١اهمال کاري

برخـی از محققـان در تعریـف ایـن سـازه بـه       ). 1382؛ به نقل از فرجـاد، ٣،1977و نال ٢الیس(انداختن می باشد 
، ٤لاي(ي مهم همراه با تجارب ذهنی ناخوشایند اشـاره نمـوده انـد    کاهلی و امروز و فردا کردن در انجام کارها

در واقع افراد اهمال کـار بـه دلیـل تـرس از شکسـت، از تکمیـل       ). 1995، ٧و والرند ٦، کوئستنر٥؛ سنکال1986
کردن تکالیف خود اجتناب می کننـد و بـراي توجیـه شکسـت از اسـنادهاي بیرونـی مثـل ناکـافی بـودن زمـان           

  ).2000، ٩و تایس ٨فراري(ند استفاده می کن
 ١٠مـون (اهمال کاري تظاهرات گوناگونی دارد کـه متـداول تـرین نـوع آن اهمـال کـاري آموزشـی مـی باشـد         

این نـوع تعلـل   . و در پژوهش حاضر به عنوان یکی از متغیرها، به آن پرداخته می شود)  2005، ١١واینگ ورث
. یـق انـداختن فعالیتهـاي تحصـیلی تعریـف نمـوده انـد       ورزي را تمایل غالب و همیشگی فراگیران بـراي بـه تعو  

  ).1386جوکار و دلاورپور، (مطالعات انجام شده رابطه منفی بین پیشرفت تحصیلی و اهمال کاري یافته اند 
خودناتوان سازي واژه اي اسـت کـه   . است ١٢پژوهش ها نشان داده اند اهمال کاري نوعی از خود ناتوان سازي

و بـه  )  1383رئیسـی، هاشـمی و فـاتحی زاده،    (روانشناسی مورد توجه قرار گرفته اسـت  در منابع  1960از سال 
معناي انجام عمل یا انتخاب مجموعه عملکردهایی اسـت کـه فرصـت بیرونـی کـردن شکسـت را افـزایش مـی         

در واقع خودناتوان سازي راهبردي پیشگیرانه است کـه در آن فـرد خـود نـاتوان سـاز در مسـیر عملکـرد        . دهد
د موانعی را به وجود می آورد که بتواند شکست احتمالی خود را بـه آن موانـع نسـبت دهـد و عـزت نفـس       خو

  ). 1388؛ به نقل از حیدري، دهقانی و خداپناهی، 1978، ١٤و جونز ١٣برگلاس(خود را حفظ نماید 
ی وجـود نـوعی   یافته هاي پژوهش ـ. است ١٥از جمله سازه هایی که با خودناتوان سازي رابطه دارد کمال گرایی

، ١٨هاماچـک (تاییـد کـرده انـد    ) منفـی (١٧را در مقابل کمال گرایی نوروتیـک  ) مثبت( ١٦کمال گرایی بهنجار

                                                
١procrastination  
٢Ellis  
٣Knall   
٤Lay  
٥Senecal  
٦Kostner  
٧Vallerand  
٨Ferrari  
٩Tice  
١٠Moon  
١١Ingworth   
١٢Self-handicapping  
١٣Berglas  
١٤Jones  
١٥Perfectionism  
١٦Normal perfectionism  
١٧Neurotic perfectionism  



بـا اسـتانداردهاي شخصـی سـطح بـالا امـا قابـل         ٢١کمـال گرایـی مثبـت   ). 2001، ٢٠و اسـلنی  ١٩؛ سادات1978
خـود، جسـتجو بـراي تعـالی     دسترس، گرایش به نظم و سازمان دهی در امور، احساس رضایتمندي از عملکرد 

بـا اسـتانداردهاي سـطح بـالا و غیرواقـع       ٢٢کمال گرایی منفـی . در امور و گرایش به موفقیت را شامل می شود
بینانه، نگرانی مفرط درباره اشتباهات و نقایص شخصی،ادراك فاصله زیاد بین عملکرد شخصی و اسـتانداردها  

  ).1386سمی، احمدي، کیامرثی، ابوالقا(و شک بیمارگونه در امور تعریف می شود 
دانش آموزان با کمال گرایی منفی، زمانی کـه احسـاس کننـد احتمـال موفقیـت در اهـداف و تکـالیف قطعـی         
نیست، احساس اضطراب کرده و بـه کارهـایی متوسـل مـی شـوند کـه احتمـال موفقیـت را پـایین مـی آورد و           

و از راهبردهـایی مثـل خـود    ) 1389شـارت،  علیـزاده صـحرایی، خسـروي و ب   (شکست آنها را توجیه مـی کنـد   
تحقیقات دیگر نیز رابطه منفی بین پیشرفت تحصیلی و خودنـاتوان سـازي نشـان    . ناتوان سازي استفاده می کنند

علـی رغـم تـاثیرات نـامطلوب     ). 2005،  ٢٦و تسـاي  ؛ زاکـرمن  1998، ٢٥و کنـی  ٢٤، کایفر٢٣زاکرمن(داده اند 
بر عملکـرد تحصـیلی دانـش آمـوزان، در ایـن زمینـه پـژوهش هـاي          خودناتوان سازي و اهمال کاري آموزشی

لـذا پـژوهش حاضـر در راسـتاي     . اندکی در کشور به ویژه در نمونه هاي دانش آمـوزي صـورت گرفتـه اسـت    
پژوهش هاي قبلی به دنبال پاسخ به این سوال است که کمال گرایی منفی و مثبت چـه رابطـه اي بـا خودنـاتوان     

  موزشی و عملکرد تحصیلی در دانش آموزان دبیرستانی شهر کرمانشاه دارد؟سازي،  اهمال کاري آ
  
  :اهمیت و ضرورت -1-2

تحقیقات انجام شده پیرامون کمال گرایی منفی نشان می دهد که این سازه از طریق تشدید معیارهـاي آرمـانی   
کـامی در انجـام تکـالیف و    انعطاف ناپذیر و تقویت انتظـارات غیرواقـع بینانـه، فـرد را همـواره بـا شکسـت و نا       

). 2002؛ شـافران و مانسـل،  2006، ٢٩و فیـنچ  ٢٨، بـه نقـل از نومیسـتر   ٢٧،2002هال(رسیدن به اهداف مواجه کند
نشان داد که کمال گرایی منفـی اثـرات منفـی بـر سـلامت روانـی       ) 1388(نتایج پژوهش جمشیدي و همکاران 

عامل خطر ویژه براي رشـد اخـتلالات خـوردن، بـی     هم چنین کمال گرایی به عنوان . دانش آموزان دختر دارد
اشتهایی روانی و اختلال میگساري شناخته شده است و نشان داده شده که با اختلالات اضطرابی مربـوط اسـت   

                                                                                                                                              
١٨Hamachek  
١٩Suddarth   
٢٠Slaney  
٢١Positive perfectionism  
٢٢Negative perfectionism  
٢٣Zuckerman  
٢٤Kieffer  
٢٥Knee  
٢٦Tsai  
٢٧Hall  
٢٨Neumeister  
٢٩Finch  



عملـی بیشـتر از همـه بـا آن مربـوط مـی شـود         -و از بین اختلالات اضطرابی هراس اجتماعی و وسواس فکري
  ).2002، ٣١و مانسل ٣٠شافران(

انجام شد نشان داد که افزایش کمال گرایی منفی در دانـش  ) 1388(تحقیقی که توسط حیدري و همکاران در 
در واقع دانش آموزان با ویژگـی کمـال گرایـی منفـی بـه      . آموزان از موانع اصلی موفقیت آنها به شمار می آید

سـازي و تعلـل تحصـیلی روي مـی     دلیل انتظارات غیرواقع بینانه از خود و ترس از شکست بیشتر به خودنـاتوان  
در گیـري در  : آورند و این امر باعث ایجاد یک چرخه معیوب در عملکرد تحصیلی دانـش آمـوزان مـی شـود    

خودناتوان سازي، عملکرد ضعیف را به همراه دارد و عملکرد ضـعیف نیـز درگیـري در خودنـاتوان سـازي را      
در ). 1384ن، هاشـمی شـیخ شـبانی و نجاریـان،     ؛ بـه نقـل از شـکرک   1998زاکرمن و همکاران،(تسهیل می کند

واقع خود ناتوان سازي، کم کاري را در فرد تقویت می کند و این کم کاري بـه قیمـت تضـعیف عـزت نفـس      
 .شخص تمام می شود

به علاوه تحقیقات نشان داده است اگرچه خودناتوان سازي در کوتاه مدت باعث حفظ خودارزشی مـی شـود،   
زاکـرمن  (دهاي ناخوشایندي براي فرد دارد و باعث به خطر افتادن سلامت روان مـی شـود   اما دربلندمدت  پیام

توجه به تمام عوامل ذکر شده، اهمیت پرداختن به این موضوع را  بـیش از پـیش روشـن مـی     ). 2005و تسایی، 
گروههـاي   کند، به ویژه اینکه تحقیقات انجام شده در این حوزه در کشور معـدود مـی باشـد و بیشـتر بـر روي     

  .مجموع این عوامل سبب پرداختن پژوهشگر به این مسئله شد. دانشجویی صورت گرفته است
  
  :اهداف پژوهش -1-3

تعیین رابطه کمال گرایی منفی و مثبت با خودناتوان سازي، اهمـال کـاري آموزشـی و عملکـرد     : هدف اصلی 
  .تحصیلی در دانش آموزان

 :اهداف فرعی 

  .ایی منفی و خود ناتوان سازي در دانش آموزانتعیین رابطه کمال گر - 1
  .تعیین رابطه کمال گرایی مثبت و خودناتوان سازي در دانش آموزان -2
  .تعیین رابطه کمال گرایی منفی و اهمال کاري آموزشی در دانش آموزان -3
  .تعیین رابطه کمال گرایی مثبت و اهمال کاري آموزشی در دانش آموزان -4
  .کمال گرایی منفی و عملکرد تحصیلی در دانش آموزانتعیین رابطه  -5
  .تعیین رابطه کمال گرایی مثبت و عملکرد تحصیلی در دانش آموزان -6
  تعیین رابطه اهمال کاري آموزشی با خرده مقیاس هاي خودناتوان سازي -7

                                                
٣٠Shafran  
٣١Mansell  



  
  :فرضیه هاي پژوهش -1-4

  :اصلی فرضیه
، اهمال کاري آموزشی و عملکـرد تحصـیلی رابطـه وجـود      بین کمال گرایی مثبت و منفی با خودناتوان سازي

  .دارد
  :فرضیات فرعی

  .بین کمال گرایی منفی و خودناتوان سازي دانش آموزان، رابطه مثبت وجود دارد -1
  .بین کمال گرایی منفی و خودناتوان سازي رفتاري دانش آموزان رابطه مثبت وجود دارد  -1-1
 .دناتوان سازي ادعایی دانش آموزان رابطه مثبت وجود داردبین کمال گرایی منفی و خو  -2-1

  .بین کمال گرایی مثبت و خودناتوان سازي دانش آموزان، رابطه منفی وجود دارد  -2
  .بین کمال گرایی مثبت و خودناتوان سازي رفتاري دانش آموزان رابطه منفی وجود دارد   -1-2
  .ادعایی دانش آموزان رابطه منفی وجود دارد بین کمال گرایی مثبت و خودناتوان سازي -2-2
  .بین کمال گرایی منفی و اهمال کاري آموزشی دانش آموزان رابطه مثبت وجود دارد   -3
  .بین کمال گرایی منفی و احساس بد نسبت به اهمال کار بودن رابطه منفی وجود دارد  - 1-3
  .ان، رابطه منفی وجود داردبین کمال گرایی مثبت و اهمال کاري آموزشی دانش آموز -4
  .بین کمال گرایی مثبت و احساس بد نسبت به اهمال کار بودن، رابطه مثبت وجود دارد   -1-4
 .بین کمال گرایی منفی و عملکرد تحصیلی دانش آموزان، رابطه منفی وجود دارد  -5

  .ردبین کمال گرایی مثبت و عملکرد تحصیلی دانش آموزان، رابطه مثبت وجود دا  -6
  .بین اهمال کاري آموزشی و خرده مقیاس هاي خودناتوان سازي، رابطه مثبت وجود دارد  -7
  .بین اهمال کاري آموزشی با خودناتوان سازي رفتاري رابطه مثبت وجود دارد -1-7
  .بین اهمال کاري آموزشی با خودناتوان سازي ادعایی رابطه مثبت وجود دارد -2-7
  
  
  
  
  
  :و عملیاتی متغیرها  تعاریف مفهومی -1-5



به شناخت ها و رفتارهایی گفتـه مـی شـود کـه هـدف آنهـا کسـب         :تعریف مفهومی کمال گرایی منفی 
  ).1998و اوئنز،  ٣٢اسلد(موفقیت ها و پیشرفت هاي سطح بالا به منظور اجتناب یا فرار از پیامدهاي منفی است 

یـاس منفـی مقیـاس کمـال گرایـی مثبـت و       نمره اي که ازخـرده مق  :گرایی منفی عملیاتی کمال تعریف 
  .و همکاران به دست می آید ٣٣منفی تري شورت

به آن دسته از شناخت ها و رفتارها گفته می شـود کـه هـدف آنهـا      :تعریف مفهومی کمال گرایی مثبت 
کمـال گرایـی مثبـت در    . کسب موفقیت و پیشرفت هاي سطح بالا به منظور دستیابی به پیامـدهاي مثبـت اسـت   

  .)1998،  ٣٤اسلد و اوئنز( ه وجود تاریخچه اي از تقویت مثبت شکل می گیردنتیج

نمره اي که از خرده مقیاس مثبـت مقیـاس کمـال گرایـی مثبـت و      : تعریف عملیاتی کمال گرایی مثبت 
  .منفی تري شورت و همکاران به دست می آید

اسـت کـه فرصـت بیرونـی     عمل یا انتخـاب مجموعـه عملکردهـایی     :تعریف مفهومی خود ناتوان سازي 
کردن شکست و درونی کردن موفقیت را افزایش می دهد و در عین حال فـرد را از پیامـدهاي منفـی شکسـت     

خود ناتوان سازي راهبردي پیشگیرانه است که در آن فرد خود ناتوان ساز در مسـیر ارزیـابی   . حفاظت می کند
ی خود را به آن موانع نسـبت دهـد و آبـروي خـود     خود، موانعی را به وجود می آورد که بتواند شکست احتمال

  ).1388؛ به نقل از حیدري و همکاران، 1978و جونز،  برگلاس( را حفظ نماید 
نمره اي که از مقیاس خود ناتوان سازي برگلاس و جونز بـه دسـت   :  تعریف عملیاتی خود ناتوان سازي

  .می آید
مال کاري تمایل غالـب و همیشـگی فراگیـران    این نوع از اه : ٣٥تعریف مفهومی اهمال کاري آموزشی

، ٣٦راث بلـوم (براي به تعویق انداختن فعالیت هاي تحصیلی اسـت کـه تقریبـا همیشـه بـا اضـطراب تـوام اسـت         
  ).1386، به نقل از جوکار و دلاورپور، 1986، ٣٨و موکارامی ٣٧سولمون

آموزشـی بـه دسـت مـی     نمره اي که از مقیـاس اهمـال کـاري     :تعریف عملیاتی اهمال کاري آموزشی 
  .آید

  .شاخصی که نشان دهنده وضعیت تحصیلی دانش آموزان است :تعریف مفهومی عملکرد تحصیلی
  .89-90معدل ترم اول دانش آموزان در سال تحصیلی  :تعریف عملیاتی عملکرد تحصیلی 

  

                                                
٣٢Slade  
٣٣Terry-short  
٣٤Owens  
٣٥Academic-procrastination  
٣٦Rothblum  
٣٧Solomon  
٣٨Murakami  
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  ی تعاریف کمال گرای -2-1
؛ بـه نقـل   2007، ٤٠ایجـان ( ٣٩ژانت. بیش ازیک قرن است که کمال گرایی وارد حوزه روان شناسی شده است

. در خصـوص کمـال گرایـی نوشـت     1898اولین فردي بود که در سال ) 1389از علیزاده صحرایی وهمکاران، 
و انعطـاف ناپـذیري یکـی     در نتیجه سختی عقاید. او کمال گرایان را افرادي با عقاید محکم و ثابت می دانست
  . از اولین خصوصیاتی بود که درباره کمال گرایی مطرح شد

بر این باور است که کمال گرایی نشان دهنده گرایش و علاقه فرد بـه درك محـیط پیرامـون    ) 1978( ٤١هالندر
مـی   است که به موجب آن، نتایج به شکل موفقیت ها یا شکسـت هـا حاصـل    ٤٢خود به گونه قانون همه یا هیچ

 ).1387به نقل از ساداتی، به پژوه، افروز و ملتفت، (شوند 

فروید سازه کمال گرایی را به عنوان نشانه عمومی نوروز وسواس در نظر گرفت که بر اسـاس آن یـک فـرامن    
). 1384؛ بـه نقـل از بشـارت،    1950فرویـد،  (خشن و تنبیه گر پیشرفتها و عملکردهاي عالی را مطالبه مـی کنـد   

توصیف افراد کمال گرا اظهار می کند که محرك اصلی در زندگی این افراد رسیدن بـه خوشـبختی    فروید در
. زندگی آنها در یکسري حتم ها، بایدها و نبایدها خلاصـه شـده اسـت   . نیست، بلکه تکامل و برتري یافتن است

رسند نخواهنـد شـد و نرسـیدن    آنها در هر کاري باید به کمال برسند و به بهترین شیوه آنرا انجام دهند و گرنه خ
این توقعات بی جا و عهـده دار شـدن مسـئولیت    . به کمالات آنها را دچار اضطراب و افسردگی شدید می کند

). 1385؛ بـه نقـل از خانبـانی،    1975فرویـد،  (سنگین و غیر منطقی، عرصه زنـدگی را بـر آنـان تنـگ مـی کنـد       
می داند که افراد براي رهایی از اضطراب اساسی آنـرا   ، کمال گرایی را شیوه اي از زندگی)1950( ٤٣هورناي

به کار می بندند و کمال گرایی را گرایش روان رنجورانه به بی عیب و نقص بودن، کوچک ترین اشتباه خـود  
بـه نقـل از سـاداتی و    (را گناهی نابخشودنی پنداشتن و مضطربانه انتظار پیامدهاي شوم داشتن، تعریف مـی کنـد  

  .)1387همکاران، 
) 1958( ٤٤آلبـرت الـیس  .سایرتعاریف اولیه نیز، عمدتا کمال گرایی را ویژگی ناکارآمدي در نظـر مـی گیرنـد   

: کمال گرایی را به عنوان یکی از دوازده باور غیرمنطقی اساسی مـی دانـد و آنـرا ایـن گونـه تعریـف مـی کنـد        
تمام امـور ممکـن پیشـرو باشـد و اینکـه      پذیرش این باور که فرد باید کاملا شایسته، لایق و با هوش بوده و در «

همواره یک راه حل دقیق، کامل و درست براي مشکلات انسانی وجـود دارد و اگـر ایـن راه حـل کامـل پیـدا       
  ).2007،  ٤٧و ریس ٤٦، دیک٤٥به نقل از ایجان، پایک. (»نشود، فاجعه آمیز خواهد بود

                                                
٣٩Janet  
٤٠Egan   
٤١Hollender   
٤٢All- or- none   
٤٣Horney   
٤٤Allbert ellis   
٤٥Piek   
٤٦Dyck   


