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  :تقدیر و تشکر
 

من لـم یـشکرالمخلوق لـم       «و  » من علمنی حرفاً فقد صیرنی عبداً     « به مصداق؛ 
کـه  بـه یـاری        مـی اسـاتید محتر   دانم که از کلیـّه     بر خود واجب می    .»یشکرالخالق

شـان تلمـّذ وکـسب فـیض         خدای بزرگ، در طول تحصیل خود، از وجـود مبـارک          
 .باشم را داشتهای  ام تقدیر و سپاس ویژه نموده

 :میگرا اساتید محترم و به ویژه از
و جناب آقـای دکتـر      ) استاد راهنما  (مازندرانی  محمد صالحی جناب آقای دکتر    

م و از خـدای     آور  کمال تشکر و قـدردانی را بـه عمـل          )استاد مشاور  (رکنی  موسوی
 شانی ـ ا یمنان آرزوی طول عمر و توفیق روزافزون خدمت به حـق و خلـق را بـرا                

  .لت دارممسئ
  »ربّنا لا تؤاخذنا ان نسینا او اخطأنا«

  
  
  
  
  
  



 

  
   :چکیده

با توجه به اینکه قراردادها توافقات ارادی اشخاص در امور مالی و غیر مالی است، لذا مقـنّن بـه                    
اشخاصـی  . لحاظ حمایت از متعاقدین در قراردادها، اصل را بر صـحت و اجـرای آن دانـسته اسـت                  

مبادرت به انعقاد قرارداد و عقد نمایند که علاوه بر اهلیّت عـام بـرای اجـرای قراردادهـا،         توانسته  می
اهلیّت خاص ناشی از طبیعت قرارداد یا مورد معامله را داشته باشـند بـه عبـارتی بایـد بـین متعّهـد بـا                 

اشد، چرا که متعهدّ عهده دار ایفای تعهدّ بوده         موضوع تعهدّ یک نوع ملازمه و ارتباط و پیوستگی ب         
 بـر اصـل     ءو اصل بر اجرای تعهدّ توسط خود متعهدّ است و ایفای تعهدّ توسط اشخاص ثالث استثنا               

بـرای اینکـه    . است و معیار و ملاک ایفای تعهدّ توانایی نوعی متعهدّ است نـه توانـایی شخـصی وی                 
رفتار کند و نه خیلی ضعیف و ناتوان و از طرفی بار            ای   خواهد که کسی نه به طور افسانه        نمی حقوق

 است نه وسیله بهل، تعهدّ متعهدّ ایفای تعهدّ   الاصو  علیداند    می ناتوانی غیر متعارف را بر دوش ناتوان      
تعهدّ به نتیجه، مگر آنکه بر حـسب توافـق طـرفین و یـا طبـع ذات موضـوع قـرارداد نتیجـه خاصـی                          

 صورت متعهدّ مسئول اجرای آن اسـت، خـواه در قراردادهـایی کـه          مطلوب طرفین باشد که در این     
مقید به مباشرت متعهدّ است و خواه در قراردادهای که مقیـّد بـه مباشـرت متعهـّد نیـست و فقـط بـا                      
حدوث قوه قاهره متعهدّ تحت شرایط قانون مبرّا از مسئولیت خواهد بود و با توجهّ بـه اینکـه متعهـّد                

ارداد توانایی انجام تعهدّ را داشته باشد لذا ناتوانی مطلق و دائمی وی از زمان        باید در زمان اجرای قر    
اجـرای قـرارداد    ی    ی عقد سبب بطلان قـرارداد بـوده و نـاتوانی وی بعـد از عقـد و در مرحلـه                    انشاء

تواند در صورت ورود ضـرر خـسارت وارده     میموجب انفساخ آن خواهد بود و بعلاوه متعهدّله نیز     
  .نمایدرا مطالبه 

  
  .قراردادها، توافق، متعهد، عقد قرارداد، بطلان قرارداد :ها کلیدواژه
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  مقدمه
 برای طرفین قرارداد قایل شده و موضوع بحـث در           گذار  از جمله شرایط اساسی که قانون     

ست که این ویژگی هم در مرحله انعقـاد قـرارداد و هـم          ا» توانایی متعهّد «باشد    می این تحقیق 
گذار بوده و چه بسا ممکـن اسـت در صـورت فقـدان آن قـرارداد                 تأثیردر مرحله اجرای آن     

باطل گردد طبیعی است هدف طرفین از انعقاد قرارداد اجرای آن در رسیدن به نتیجه مطلوب 
گیـرد    مـی  رارداد زمانی صـورت   که تحقق هدف غایی بدون اجرا امکانپذیر نیست و اجرای ق          

که شخص متعهّد قدرت و توانایی لازم برای اجرای تعهّد در قراردادهای با قیـد مباشـرت را                  
داشته باشد و در قراردادهایی که مقید به مباشرت متعهّد نیست اشخاص دیگـری نیـز غیـر از                   

عهّـد از انجـام تعهّـد       متعهّد توانایی انجام موضوع تعهّد را داشته باشد تا در صـورت امتنـاع مت              
 قـرارداد قابـل اجـرا در مرحلـه اجـرا و غیرقابـل               صورت  اینبتوانند ایفای تعهّد نمایند در غیر       
  .انعقاد در مرحله انعقاد خواهد بود

با عنایت بر اینکه، تحقیق فـوق متـشکل از دو بعـد اساسـی اسـت، و آن عبـارت اسـت از                        
قرارداد، امـا مفهـوم توانـایی اینکـه، منظـور از            بررسی نقش توانایی متعهّد در اعتبار و اجرای         

است، یـا توانـایی واقعـی و        ) اهلیت(توانایی متعهّد چیست آیا همان توانایی حقوقی و قانونی          
و اینکه عدم توانایی متعهّد در مرحله انعقاد قراردادهـایی          . باشد  می مادی متعهّد منظور تحقیق   

ادهایی که قید مباشرت متعهّد در آن نباشـد را          است که مقید به مباشرت متعهّد است یا قرارد        
به لحظ پراکندگی مطالـب در لابـه لای کتـب فقهـی و حقـوقی و مقـالات و                    . گیرد  می دربر



 ٢

نمـود لـذا،      مـی  مجلات، که امکان دسترسی به آن در موارد لـزوم بـرای جوینـدگان مـشکل               
مرتـب و یـافتن    هدف از انتخاب موضوع گردآوری مطالب و منابع در یک مجموعه منظم و              

 و منــدان باشــد، بــه ایــن امیــد کــه در آینــده مــورد اســتفاده علاقــه    مــیپاســخ صــحیح آنهــا
  .ن قرار گیردگرا پژوهش

  

  مسأله تحقیق. 1
با توجه به اینکه قراردادها، توافقات ارادی اشخاص در امور مـالی و غیرمـالی اسـت، لـذا                   

ا بـر صـحت و اجـرای آن دانـسته           مقنن به لحاظ حمایت از متعاقـدین در قراردادهـا، اصـل ر            
بنابراین متعاملین به خاطر ضمانت اجرایی قراردادها، باید با اشخاصی مبادرت به انعقاد             . است

قرارداد و عقد نمایند که علاوه بر اهلیت عام برای اجـرای قـرارداد، اهلیـت خـاص ناشـی از                     
ی قراردادهـا و در مبحـث       اگرچه در قواعد عموم   . طبیعت قرارداد یا مورد معامله داشته باشند      

شرایط صحت قرارداد، توانایی متعهّد به عنوان یکی از ارکان اعتبـار قـرارداد ذکـر نگردیـده      
 قـانون مـدنی نیـست       190است با این حال ارزش آن کمتر از برخی شرایط مـذکور در مـاده                

قـد  گردد که بر اجرای تعهّـد توسـط متعهّـد در ضـمن ع       می  در جایی ظاهر   مسألهاهمیت این   
برخوردار باشد و   ای    هالعاد  فوقتصریح گردیده و یا شخصیت متعهّد برای متعهّد له از اهمیت            

 ضـمنی بـر قـدرت و توانـایی          طـور   بـه کنـد     مـی  از طرفی از آنجایی که هرگاه شخصی تعهّـد        
خویش نسبت به اجرای آن اقرار نموده و در مقابـل اگـر متعهّـد لـه نیـز حاضـر بـه پرداخـت                         

ماً بر مبنای این اقرار ضمنی اسـت و لـذا هـر گـاه بعـد از ایجـاد قـرارداد        گردد مسل  می عوض
توانایی متعهّد در اجرای آن به مشکل برخورد کند چه بسا ممکـن اسـت تزلـزل در                  ای    بگونه
بنـابراین  .  ببرد سؤال تعهّد ایجاد نموده و صحت آن را به لحاظ شک در اصل توافق زیر                منشأ

مواد مرتبط با شروط عقودی هم چون بیع، اجاره، ضمان و       ضمانت اجراهای مقرره در ضمن      



 ٣

  توانـایی متعهّـد در اعتبـار قـرار دارد محـسوب            تـأثیر ی حل میـزان     گشا  راهتواند    می ...حواله  
  :تواند چنین باشد  میهای اصلی این موضوع سؤالحال . گردد می

  

  سؤالات تحقیق. 2
   مفهوم و ملاک  ضابطه توانایی چیست؟-1
  اثر توانایی متعهّد در قراردادها در چه امری است؟ بهترین -2
  

  فرضیات تحقیق. 3
   نقش توانایی متعهّد در تعهّدات مباشرتی و غیرمباشرتی چگونه است؟-1

اینکه مباشرت متعهّـد در انجـام تعهّـد مـورد نظـر طـرفین بـوده اسـت در ایـن                      : فرض اول 
 زیرا متعهّد در حقیقت قـسمتی       . شخص متعهّد  وسیله  بهصورت ایفای تعهّد ممکن نیست مگر       

دهد که به این ترتیب اجرای تعهّد بدون مباشـرت متعهّـد ممکـن                می از مورد تعهّد را تشکیل    
  .نیست

اینکه مورد تعهّد انجام مطلق فعل و ترک مطلق آن است و خصوص مباشرت              : فرض دوم 
   ایفا کند تواند دین متعهّد را  می دیگریصورت اینمتعهّد ملحوظ نظر نبوده است در 

   آیا منظور از توانایی، توانایی واقعی و مادی متعهّد است یا حقوقی؟-2
آن در ی  توانایی به معنای توانایی حقوقی است نه فقط توانایی مادی و ضـابطه       : فرض اول 

  .برخی موارد شخصی و در برخی موارد نوعی
د و یا اجرای قرارداد اثر      با توجه به نوع توانایی متعهّد در مرحله تشکیل قراردا         : فرض دوم 

تشکیل چه بسا ناتوانی متعهّد موجب بطلان و لیکن         ی    در مرحله . توانایی متعهّد متفاوت است   



 ٤

ل موجب حق فسخ و جبران خسارت بـرای متعهّدلـه        الاصو  علیاجرای قرارداد و    ی    در مرحله 
  .است
  

  :ی تحقیق پیشینه.4
بـه قـدر ضـرورت و احـساس نیـاز           موضوع مورد بحث از موضوعاتی است که تا به حـال            

القـدره علـی تـسلیم      «مورد مطالعه قرار نگرفته و فقط در لابه لای کتب فقهـی تحـت عنـوان                 
 و  348و حقـوقی دیگـر مـوادی از قبیـل مـواد             »القدره علی تسلیم العین المستاجره      «و  » المبیع
جره مـورد    قانون مدنی تحت عنوان قدرت بر تسلیم مبیع و قدرت بـر تـسلیم عـین مـستا                  470

که هنوز هم در میان فقها و علمای صاحب نظر حقوق،            یطور  به. بحث کلی قرار گرفته است    
در هر دو مـورد قـدرت بـر         ای    در خصوص موضوع مطروح، اختلاف نظر وجود دارد و عده         

آن را در توانایی واقعی     ای    دانند و عده    می تسلیم را، در قابلیت تسلیم و تحویل موضوع تعهّد        
دانند نه قابلیت تسلیم موضوع، بنابراین موضوع مورد بحـث از موضـوعات              می اردادطرفین قر 

مبهم و دو پهلو بوده، و بعلاوه قانون مدنی ما، فقط از توانایی حقوقی متعـاملین تحـت عنـوان        
توانایی واقعی طرفین قرارداد هیچ ماده یـا مـتن قـانونی خاصـی وجـود نـدارد کـه ضـوابط و                       

ید و فقط علمای حقوق در موضوعات مـورد بحـث مـرتبط اشـاره               شرایط آن را مشخص نما    
برای مثال در بحث قوه قاهره بـه شـرایط معافیـت از مـسئولیت متعهّـد         اند    مجملی به آن کرده   

  .اند پرداخته
  

  ضرورت و اهمیّت تحقیق .5
گیرد که به صورت مبهم باقی مانـده و از            می اصولاً موضوعاتی مورد بحث و تحقیق قرار      

باشد بدیهیات و موضوعاتی که به اندازه کافی در خصوص آنها مطالعـه شـده،     می تمجهولا



 ٥

. گیرد مگر آنکه محقق بخواهد بر محتوای آنها چیزی نو بیفزاید         نمی مورد تحقیق مجدد قرار   
موضوع مذکور نیز از موضوعاتی است که مبهم و نیاز به بررسی بیشتر دارد و برای اینکه هر                   

بوده و ارزش و اعتبار بیشتری داشته باشد باید اهداف گوناگون از جملـه  کار علمی پر محتوا    
بنابراین کشف زوایای مـبهم و تاریـک و یـافتن پاسـخ             . علمی، عملی و کاربردی داشته باشد     

صحیح علمی با استناد به نظریات مختلف معتبر فقهی و حقوقی و رسیدن به یک نتیجه واحد                 
انان قرار گیرد از اهـداف علمـی تحقیـق بـوده و اینکـه               که مورد قبول عامه، خصوصاً حقوقد     

 منظم و مرتب تهیه و تدوین، و گردآوری گردد و در مواقـع لـزوم مـورد اسـتفاده                    صورت    به
دانشجویان، قضات، وکلا، مشاوران حقوقی و سایر کارشناسان حقوق و محققان دیگـر قـرار     

  .عملی و کاربردی تحقیق استگیرد و امکان دسترسی به آن سهل و آسان باشد از اهداف 
  

   روش تحقیق.6
 مطالـب   آوری  باشد به این صـورت کـه پـس از جمـع             می روش تحقیق تحلیلی و توصیفی    

 تحلیلی و توصیفی و با توجـه        صورت    بهمطالب گردآوری شده    ای     مطالعه کتابخانه  صورت    به
هـای   سـؤال ا توجـه بـه      مطالب پایان نامه ب   . گیرد  می به معیار و اصول منطقی مورد تدوین قرار       

  .گیرد  میاصلی تحقیق در سه فصل، به شرح ذیل مورد بررسی قرار
کلیات که با توجه به عنوان تحقیق در ایـن فـصل طـی دو مبحـث بـه طـور                     :  فصل اول  -1

مختصر به بررسی مفاهیم و اقسام قرارداد و در مبحث دوم به دیدگاه و شرایط کلـی قـرارداد                 
  .گردد  می مفصل بیانطور بهر مبحث اشاره و نظرات مختلف در ه

 در این فصل به بررسی توانایی متعهّد در مرحله تـشکیل قـرارداد پرداخـت              :  فصل دوم  -2
 و آثـار و ضـمانت اجرایـی    هـا  گـاه  دیـد شود و طی دو مبحث به طور مختـصر بـه بررسـی              می

ی شـود کـه در ضـمن در مبحـث بـه طـور مفـصل، مفهـوم قـدرت و توانـای                        می قرارداد اشاره 



 ٦

شـود و بـا توجـه بـه اینکـه در هـر         مـی شخصی متعهّد و امکان اجرای موضوع تعهّـد بررسـی        
قراردادی، متعهّد باید قدرت یا توانایی انجام تعهّد را داشته باشد لذا، آثار یا ضمانت اجـرای                 
عدم امکان اجرای تعهّد در مرحله تشکیل قرارداد را، در مواردی کـه متعهّـد توانـایی انجـام                   

  .گردد  میرا نداشته باشد بحثتعهّد 
باشد که در این فصل    می اجرای قرارداد ی    بررسی توانایی متعهّد در مرحله    :  فصل سوم  -3

نیز قدرت یا توانایی شخصی یا نوعی متعهّد خواه در موضوعاتی که مقید به مباشـرت متعهّـد        
 اجـرای عـدم     است و خواه در موضوعاتی که مقید به مباشرت متعهّد در آن نیست و ضمانت              

 و  هـا   گـاه   دیـد ی بررسـی    ها  انجام تعهّد با امکان مطالبه خسارت ضمن دو مبحث تحت عنوان          
  .شود  میآثار و ضمانت اجرا در مرحله اجرای قرارداد پرداخته
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  :فصل اول
  

  کلیات
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  :مبحث اول
   مفاهیم و اقسام

  طرح بحث
خواهانـه کـه     های عـدالت    گرایش  و ها  تنظیم روابط اجتماعی اشخاص، بر اساس شناسایی      

، ضـرورتی   هـا   انسان و غیر متعارض     پذیر  ی سازش ها  ریشه در نهاد انسان دارد، بر پایه خواسته       
این ضرورت به   .  بقای جامعه و شکوفایی استعدادهای خدادادی است       تأمین برای   ناپذیر  انکار
به اند    ران به عهده گرفته   خود پایبندی و احترام اشخاص را نسبت به آنچه در برابر دیگ           ی    نوبه

عنوان یک اصل حقوقی و نیز حمایت و پشنیبانی اقتدار و حاکمیت جامعـه را نـسبت بـه آن،                    
  .سازد  میلازم و غیر قابل اجتناب

عقودی که بر طبق قـانون واقـع شـده          «م با عبارات    . ق 219اصل یا قاعده لزوم که در ماده        
 است، مگر اینکه به رضای طرفین افالـه یـا بـه             الاتباع بین متعاملین و قائم مقام آنها لازم      . باشد

  . انعکاسی از این ضرورت و لزوم در دستگاه قانونی است1»علت قانونی فسخ شود
نیروی الزامی تعهّد تنها مربوط به متعهّد نیست بلکه دامن گیـر وراث او در حـدود امـوال                   

 وراث او در حدود اموال موروثی،       به جا مانده از متعهّد نیز خواهد بود و پس از فوت متعهّد،            
موظّف به اجرای تعهّدات، مگر اینکه در مورد تعهّد محل مقیّد به مباشرت متعهّـد باشـد کـه                   

                                                 
 . به بعد133ش , )1381نشر مجد، : تهران( اصول قراردادها و تعهداتمهدی شهیدی، .  1



 ٩

تعهّـد نقـاش معـروف بـه        : مانند. در این صورت با فوت متعهّد، تعهّد مزبور ساقط خواهد شد          
  .دا گرددترسیم تابلوی خاص، زیرا تعهّد دین است که باید از اموال مدیون ا

بنابراین متعهّد باید آنچه را که بر عهده گرفته است اجرا کند و در صورت خـودداری از                  
 کرده است، به تقاضای متعهّدلـه، اجبـار بـه انجـام             بینی  پیشهایی که قانون     اجری تعهّد از راه   

  1)م.ق222 و 220ماده (گردد   میشود و یا اینکه تعهّد به حساب و هزینه متعهّد اجرا  میتعهّد
تعهّد قراردادی به معنای اعم، تعهّد مورد قرارداد و تعهّد مورد شرط مندرج در قرارداد را                

مثلاً تعهّد شخـصی کـه در یـک قـرارداد مثـل عقـد اجـاره شخـصی، نقاشـی                     . گیرد  می دربر
گیرد، تعهّد مربوط بـه مـورد اصـلی عقـد             می ساختمانی را در برابر دستمزد مشخص بر عهده       

پذیرد، تعهّـد     می د شخصی که انجام عملی را به صورت شرط ضمن عقد دیگر           است، اما تعهّ  
شـود    مـی  بر فروشنده شـرط   ای    ناشی از شروط ضمن عقد است، مانند اینکه در عقد بیع خانه           
  .که خانه را ظرف سه ماه تعمیر کرده و تحویل خریدار دهد

زم الوفا است و متعهّد     تعهّد چه مربوط به مورد اصلی عقد یا مورد شرط ضمن آن باشد لا             
ی متعـدیّ   ها  تفاوتدر هر دو صورت موظف به اجرای تعهّد خویش است، اما با این وصف               

بین این دو گونه تعهّد از حیث آثار حقوقی وجـود دارد، کـه طـرح جداگانـه ایـن دو گونـه                       
نـه  نماید که در زیر به طور مشروح به مفـاهیم و اقـسام آن بـه طـور جداگا      میتعهّد را ایجاب  

  .شود  میپرداخته
  
  

                                                 
نمایـد بلکـه     مـی عقود نه فقط متعاملین را به اجرای چیزی که در آن تصریح شده است ملزم«: دارد  میم اعلام .  ق 220 ماده   . 1

مـاده   ».باشـند   مـی  شود ملزم   می نتایجی هم که به موجب عرف و عادت یا به موجب قانون از عقد حاصل              ی    متعاملین به کلیه  
تواند به کسی که تعهد به نفـع او شـده اسـت               می در صورت عدم ایفای تعهد با رعایت ماده فوق حاکم         «: دارد  می مقرر 222

 ». مخارج آن محکوم نمایدتأدیهاجازه دهد که خود او عمل را انجام دهد و متخلفّ را به 


