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دير وتشكرقت  

با سپاس از خداوند منان كه توفيق به انجام رساندن اين تحقيق را ارزاني داشت و با تقدير و تشكر از اساتيد 

محمد شبيري كه در پايان رساندن اين امر صبورانه مرا  سيددكترطالب زاده و آقاي محسن گرامي آقاي دكتر 

.مايي نمودند مساعدت و راهن  

  ،  بالاخص از جناب آقاي بيراميازكارشناسان محترم شوراي تحقيقات سازمان آموزش و پرورش استان اردبيل

هاي شهرستان پارس آبادكه با همكاري صادقانه و ايجاد زمينه مناسب براي  مديران و معاونان محترم دبيرستان

. گردد يدند تشكر و  قدرداني مياجراي پژوهش موجب غناي هر چه بيشتر اين پژوهش گرد  

آموزان گرامي شهرستان پارس آباد در مراحل مختلف اين پژوهش با پژوهشگر  از معلمان بزرگوار ودانش

. گردد همكاري نمودند خالصانه سپاسگزاري مي  

ت فراوان و در پايان از همسر،فرزنددلبندم ثنا و پدر و مادر عزيز و مهربانم كه با صبر ، بردباري ، تحمل زحما

هاي خود محيط مناسبي را براي انجام هر چه بهتر اين پژوهش فراهم نمودند تشكر و  تشويق و ترغيب

. نمايم قدرداني مي  

از خداوند بزرگ سلامتي ، سربلندي و موفقيت، براي همه كساني كه در اين پژوهش همكاري نمودند را 

. نمايم مسئلت مي  

 

  

  



  

  ــلماني كه به نفوذتقديم به همه مديــران و مع

   در دانش آموزان از طريق برقراري روابط انساني

  دارندو هر تغيير رفتاري را بدون روابط غير اعتقاد

   مي دانند و انسان شدن را بر باسواد شدن  ممكن

  .مي شمرند مقدم 

  

  

  

  

  

  

 

 

 

 

 



:چكيده  

توسطه شهرستان پارس آباد از توابع استان اردبيل پژوهش حاضر به منظوربررسي آسيب شناسي رابطه معلم وشاگرد در دوره م

 روابط نامطلوب معلم و شاگرد بر كيفيت آموزش و محيط آموزش اثرات با توجه به اينكه.مي پردازد1385- 86درسال تحصيلي 

 براي تحقق .نامطلوب داشته است در اين تحقيق به دنبال آن هستيم كه به آسيب شناسي روابط معلمان و دانش آموزان بپردازيم

رعايت نظم و انضباط ( و ايفاي نقش دانش آموزي ... ) اعتماد ،احترام ،نگرش مثبت و(  با استفاده از ملاكهاي اين منظور

با تيپ ايده آل ... ) عدم تفاوت گذاري ،توجه به تفاوتهاي فردي و( و ايفاي مناسب نقش معلمي ...) ،رعايت حقوق ديگران و

. و موثر بين معلمان و دانش آموزان و سنجش آن ميزان انحراف از اين الگو مشخص خواهد شد سازي از يك رابطه سالم 

  . هــرگونه انحراف ازاين تيپ ايده ال نشان دهنده ي آسيب دررابطه مي باشد كه بايد به طور جدي مورد توجه قرار گيرد 

( ه كليه دانش آموزان دختروپسردوره متوسطه  كه شامل جامعه آماري در اين تحقيق شامل دو گروه مي باشد اولين گرو     

با استفاده از روش نمونه . نفر مي باشند  ) 693(نفر ، و دومين گروه كليه معلمان  مرد وزن دوره متوسطه  كه شامل ) 11216

  .نفر به عنوان نمونه انتخاب شد ند ) 246(  نفر و از گروه دوم  ) 380(از گروه اول گيري 

ورد استفاده در اين پژوهش روش همبستگي  وپيمايشي مي باشند و نتايج بدست آمده در اين تحقيق بوسيله جداول روشهاي م

در سطح ) واريانس ، انحراف معيار ( و شاخص پراكندگي ) ميانه ، مد ، ميانگين ( توزيع فراواني ، دايره اي ، شاخص مركزي 

 استودنت در سطح استنباطي مورد تجزيه و Tهه، تحليل رگرسيون ، توصيفي و ضريب همبستگي ، تحليل واريانس يك را

  . تحليل قرار گرفته است 

: آموزان تحت تأثير روابط نامطلوب دركلاس و مدرسه به پيامدهايي همچون  نتايج مربوط به فرضيه ها  نشان دادند كه دانش

اند واين تاثيرات    تعارض را براي موفقيت بيشتر آموخته و انقياد ، همنوايي، سازگاري، ظاهرسازي و پرهيز از هرگونه اطاعت

 و  تقويت روحيه اطاعت. آموزان را تضعيف نموده است روحيه پرسشگري، كنجكاوي، خلاقيت، استقلال و اعتماد به نفس دانش

روني به انضباط ، به جاي احترام د آموزان به جاي آزادي و استقلال به وابستگي شود كه دانش انقياد در مدارس باعث مي

جاي خود كنترلي و خود نظمي به  به  ،   ديگران  به تقليد و پيروي از شخصيت شكوفايي  خوديابي و خود اجتماعي، به جاي

چنين افرادي معمولاً داراي استقلال رأي و اعتماد به نفس مطلوبي نيستند و . كنترل بيروني و نظم توسط ديگران را ياد بگيرند



آموزان مانع تربيت صحيح است و با اهداف  وجود چنين ويژگيهايي در دانش.  هويت خود نظر مثبتي ندارندنسبت به شخصيت و

  .    تعليم و تربيت مغايرت دارد

نياز سنجي از دانش آموزان : با توجه به نتايج بدست آمده از اين پژوهش و پژوهش هاي پيشين ،پيشنهادهاي ذيل از جمله 

، ارزيابي مداوم از عملكرد معلمان با   در تصميم گيري هاي آموزشي و اجرايي مشاركت دانش آموزان نوع اقدام ، پيش از هر

وانعطاف عاطفي و اجتماعي آنهاتوسط معلم  رواني ،  توجه به خواسته هاي شخصيتي ، استفاده از نظرات دانش آموزان ،

  .پذيربودن معلم در شرايط مختلف تعليم وتربيت ارائه گرديد

آسيب شناسي،رابطه،تحقير،برخوردجانبدارانه معلم،تفاوتهاي فردي، مشاركت ندادن دانش آموزان، روشهاي :ن كليديژگاوا

  .ناصحيح مشكلات توسط معلم  انضباطي نامطلوب،كم رنگ شدن ارزشها،تبعيض،اقتدارگرايي ودرك
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دير وتشكرقت  

با سپاس از خداوند منان كه توفيق به انجام رساندن اين تحقيق را ارزاني داشت و با تقدير و تشكر از اساتيد 

محمد شبيري كه در پايان رساندن اين امر صبورانه مرا  سيددكترطالب زاده و آقاي محسن گرامي آقاي دكتر 

.مايي نمودند مساعدت و راهن  

  ،  بالاخص از جناب آقاي بيراميازكارشناسان محترم شوراي تحقيقات سازمان آموزش و پرورش استان اردبيل

هاي شهرستان پارس آبادكه با همكاري صادقانه و ايجاد زمينه مناسب براي  مديران و معاونان محترم دبيرستان

. گردد يدند تشكر و  قدرداني مياجراي پژوهش موجب غناي هر چه بيشتر اين پژوهش گرد  

آموزان گرامي شهرستان پارس آباد در مراحل مختلف اين پژوهش با پژوهشگر  از معلمان بزرگوار ودانش

. گردد همكاري نمودند خالصانه سپاسگزاري مي  

ت فراوان و در پايان از همسر،فرزنددلبندم ثنا و پدر و مادر عزيز و مهربانم كه با صبر ، بردباري ، تحمل زحما

هاي خود محيط مناسبي را براي انجام هر چه بهتر اين پژوهش فراهم نمودند تشكر و  تشويق و ترغيب

. نمايم قدرداني مي  

از خداوند بزرگ سلامتي ، سربلندي و موفقيت، براي همه كساني كه در اين پژوهش همكاري نمودند را 

. نمايم مسئلت مي  

 

  

  



  

  ــلماني كه به نفوذتقديم به همه مديــران و مع

   در دانش آموزان از طريق برقراري روابط انساني

  دارندو هر تغيير رفتاري را بدون روابط غير اعتقاد

   مي دانند و انسان شدن را بر باسواد شدن  ممكن

  .مي شمرند مقدم 

  

  

  

  

  

  

 

 

 

 

 



:چكيده  

توسطه شهرستان پارس آباد از توابع استان اردبيل پژوهش حاضر به منظوربررسي آسيب شناسي رابطه معلم وشاگرد در دوره م

 روابط نامطلوب معلم و شاگرد بر كيفيت آموزش و محيط آموزش اثرات با توجه به اينكه.مي پردازد1385- 86درسال تحصيلي 

 براي تحقق .نامطلوب داشته است در اين تحقيق به دنبال آن هستيم كه به آسيب شناسي روابط معلمان و دانش آموزان بپردازيم

رعايت نظم و انضباط ( و ايفاي نقش دانش آموزي ... ) اعتماد ،احترام ،نگرش مثبت و(  با استفاده از ملاكهاي اين منظور

با تيپ ايده آل ... ) عدم تفاوت گذاري ،توجه به تفاوتهاي فردي و( و ايفاي مناسب نقش معلمي ...) ،رعايت حقوق ديگران و

. و موثر بين معلمان و دانش آموزان و سنجش آن ميزان انحراف از اين الگو مشخص خواهد شد سازي از يك رابطه سالم 

  . هــرگونه انحراف ازاين تيپ ايده ال نشان دهنده ي آسيب دررابطه مي باشد كه بايد به طور جدي مورد توجه قرار گيرد 

( ه كليه دانش آموزان دختروپسردوره متوسطه  كه شامل جامعه آماري در اين تحقيق شامل دو گروه مي باشد اولين گرو     

با استفاده از روش نمونه . نفر مي باشند  ) 693(نفر ، و دومين گروه كليه معلمان  مرد وزن دوره متوسطه  كه شامل ) 11216

  .نفر به عنوان نمونه انتخاب شد ند ) 246(  نفر و از گروه دوم  ) 380(از گروه اول گيري 

ورد استفاده در اين پژوهش روش همبستگي  وپيمايشي مي باشند و نتايج بدست آمده در اين تحقيق بوسيله جداول روشهاي م

در سطح ) واريانس ، انحراف معيار ( و شاخص پراكندگي ) ميانه ، مد ، ميانگين ( توزيع فراواني ، دايره اي ، شاخص مركزي 

 استودنت در سطح استنباطي مورد تجزيه و Tهه، تحليل رگرسيون ، توصيفي و ضريب همبستگي ، تحليل واريانس يك را

  . تحليل قرار گرفته است 

: آموزان تحت تأثير روابط نامطلوب دركلاس و مدرسه به پيامدهايي همچون  نتايج مربوط به فرضيه ها  نشان دادند كه دانش

اند واين تاثيرات    تعارض را براي موفقيت بيشتر آموخته و انقياد ، همنوايي، سازگاري، ظاهرسازي و پرهيز از هرگونه اطاعت

 و  تقويت روحيه اطاعت. آموزان را تضعيف نموده است روحيه پرسشگري، كنجكاوي، خلاقيت، استقلال و اعتماد به نفس دانش

روني به انضباط ، به جاي احترام د آموزان به جاي آزادي و استقلال به وابستگي شود كه دانش انقياد در مدارس باعث مي

جاي خود كنترلي و خود نظمي به  به  ،   ديگران  به تقليد و پيروي از شخصيت شكوفايي  خوديابي و خود اجتماعي، به جاي

چنين افرادي معمولاً داراي استقلال رأي و اعتماد به نفس مطلوبي نيستند و . كنترل بيروني و نظم توسط ديگران را ياد بگيرند



آموزان مانع تربيت صحيح است و با اهداف  وجود چنين ويژگيهايي در دانش.  هويت خود نظر مثبتي ندارندنسبت به شخصيت و

  .    تعليم و تربيت مغايرت دارد

نياز سنجي از دانش آموزان : با توجه به نتايج بدست آمده از اين پژوهش و پژوهش هاي پيشين ،پيشنهادهاي ذيل از جمله 

، ارزيابي مداوم از عملكرد معلمان با   در تصميم گيري هاي آموزشي و اجرايي مشاركت دانش آموزان نوع اقدام ، پيش از هر

وانعطاف عاطفي و اجتماعي آنهاتوسط معلم  رواني ،  توجه به خواسته هاي شخصيتي ، استفاده از نظرات دانش آموزان ،

  .پذيربودن معلم در شرايط مختلف تعليم وتربيت ارائه گرديد

آسيب شناسي،رابطه،تحقير،برخوردجانبدارانه معلم،تفاوتهاي فردي، مشاركت ندادن دانش آموزان، روشهاي :ن كليديژگاوا

  .ناصحيح مشكلات توسط معلم  انضباطي نامطلوب،كم رنگ شدن ارزشها،تبعيض،اقتدارگرايي ودرك

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


