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:تقديم به 

عاطفه چشمان وكرامت دستان گوهرگرانبهاي  زندگيم، مادرم كه موفقيت هاي من مرهون سخت كوشي 

.راميم كه درتمام كارها يار وياور من بودهمچنين پدر بزرگوار وگ. ها و فداكاريهاي اوست

همسربزرگوار وگراميم، به پاس تمام شكيبايي و فداكاريشان كه در سـخت ترين شرايط زندگي ياور 

.صميمي ام بوده اند و با تحمل رنج فراوان زمينه شايسته تحصيل مرا فراهم نمودند

ه بايستي در پيش او بودم صرف تحصيل و تك ستاره باغ زندگي فرزند عزيزم فاطمه كه لحظاتي را ك

.خويش نمودم
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:تشكر وقدرداني

اكنون كه به استعانت ازپروردگار متعال نگارش اين پژوهش به اتمام رسيده است، جا دارد صميمانه از استاد 

بوده ارجمند جناب آقاي دكتر حجت اله فاني كه راهنمايي هاي ارزنده ايشان، روشني بخش تحقيق حاضر

.است تشكر وقدرداني نموده و از درگاه خداوند متعال توفيق روزافزون ايشان را مسئلت مي نمايم

كه مشاور اين جانب در پژوهش حاضر بوده اند عباس قلتاشهم چنين از اسـتاد گرانقدر جنـاب آقاي دكتر 

. صميمانه سپاسگزاري مي نمايم
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چكيده 

و هدف اين تحقيق بررسـي ارتبـاط بـين نتـايج     استنوع تحقيقات همبستگي بودهپژوهش حاضر از 

بــه عنــوان متغيــر ( و نتــايج ارزشــيابي پايــاني ) بــه عنــوان متغيــر پــيش بينــي كننــده( ارزشــيابي مســتمر 

جامعه آماري تحقيق شامل كليه دانش آموزان سال دوم و سوم پايه متوسطه نظـري شـهر   . بوده است) ملاك

نفر از آنان به وسيله روش نمونه گيري خوشـه اي انتخـاب و بـه    3380ست، كه نمونه اي به حجم بوشهر ا

منظور جمع آوري اطلاعات تحقيق از اطلاعات موجود در پرونـده هـاي دانـش آمـوزان نمـرات ارزشـيابي       

رضيه نشـان  مستمر و پاياني استخراج و سپس به تجزيه و تحليل نتايج پرداخته شد، نتايج حاصل از آزمون ف

ي مثبـت و معنـاداري   كه بين نمرات ارزشيابي مستمر و ارزشيابي پاياني دانـش آمـوزان همبسـتگ   ه استداد

.وجود دارد

ستمر، ارزشيابي پاياني ، دوره متوسطهارزشيابي م:كليد واژه ها
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ل اولفص

كليات تحقيق

مقدمه-1-1

اصليهدف.يك نسل براي نسل ديگردانستتوان سرمايه گذاريميراهركشورآموزشيفعاليتهاي

و آگاهيرشد،آموزشيبه عبارت ديگرهدف فعاليتهاي.نيروي انساني استتوسعهگذاري،اين سرمايه

اعي، اجتماي براي شناسايي مسائلآموزش وسيلهعلاوه برآن به طوركلي.استهاي بالقوه انسانتوانايي 

.راه حل هاي مناسب براي آنهاستادي و فرهنگي و پي بردن به اقتص

ازطرف ديگر نظام آموزشي هركشور از نظر نيروي انساني و مشاغل ايجاد شده درآن، بالاترين نسبت را 

درميان سازمان ها ودستگاههاي دولتي دارد بر اين اساس نظام آموزشي را مي توان يكي از پيچيده ترين 

با توجه به گستردگي و پوشش وسيع فعاليت هاي . هاي اجتماعي، اقتصادي و فرهنگي منظور داشتزيرنظام

).23: ص1380بازرگان،(آموزشي، امر ارزشيابي نقش موثري در فراهم آوردن كيفيت آموزشي دارد 
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جريان كه به سبب حصول اينپرورش داردآموزش واي دريادگيري جايگاه ويژهجريان ياددهي و

اندازه گيري اين تغييرات توسط سنجش و.بينش شاگردان حاصل مي شوددانش ورفتار،تغييراتي در

ارزشيابي آموزشي ابزاري براي تعيين ميزان تغييرات رفتاري دردانش و.ارزشيابي آموزشي انجام مي گيرد

مطلوب ي يابيم ابتدا كجا بوده ايم،مبينش فراگيران است يا به بيان ساده تر مقصود ارزشيابي آن است كه در

بلكه اهميت بنابراين فرايند ارزشيابي تنها امري ساده نيست،.اين راه تا كجا پيش رفته ايمدرما چيست و

. بدانند به هدف هاي خود رسيده اند يا نهلحاظ آموزش است كه به يادگيرندگان كمك كند تاازآن بيشتر

جهت نيل به همين ميزان پيشرفت درمشخص شود تابايد هدف ها كاملاًمورد هرنتيجه آن است كه در

اقدامات اصلاحي را انجام وعدم پيشرفت برنامه را درك كردبتوان دلايل پيشرفت ياهدفها تعيين گردد و

.)70:ص1375هومن،(داد

يند آطول فركه معلم دريكي از راه هاي قابل اطمينان رسيدن به اين مقصود ارزشيابي تكويني است 

ترميم وضعف هاي يادگيرندگان مبنايي براي اصلاح،با روشن كردن قوت ها وتدريس انجام مي دهد و

.ري فراهم مي آوردگيياد–تقويت فعاليتهاي ياددهي 

ا ديدگاه خود رتوجه به موارد فوق بسياري ازمعلمان عزيز نقش هاي فوق را ناديده گرفته وحال با

اما .مي نمايندشده تنظيمبدون توجه به موارد يادياشده وموارد يادنسبت به ارزشيابي فقط به مقوله اي از

اهميت نظام ارزشيابي در نظام كلي آموزش، تحقيق حاضر به دنبال تاكيد برشده وبا اهتمام به مسائل ياد

بررسي رابطه بين ارزشيابي مستمر وتامي كوشد فرآيند آموزش است، اين پژوهشاهميت ارزشيابي در

با تازبان خارجه نشان دهد،زندگي ودين ودوره متوسطه در درسهاي ادبيات،ارزشيابي پاياني را در

ادآوري اهميت ارزشيابي مستمر ضمن برجسته كردن نقش ارزشيابي مستمر، ارائه دهنده شيوه اي از روشـي
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ضمن بهبود فرايند ياددهي يادگيري جهت استفاده از دبيران باشد تادراجرايي جديد از ارزشيابي تكويني 

.منجر به ارزشيابي پاياني نيزگردد

لهئبيان مس-1-2

اين . يكي از مهم ترين فعاليت ها در جريان بهبود و پيشرفت برنامه درسي، ارزشيابي برنامه درسي است

شده و در نهايت اصلاح و بهبود برنامه هاي فعاليت، موجب ايجاد مدار بازخورد در برنامه ريزي درسي

منظور از اجراي ارزشيابي تكويني، تشخيص ميزان مهارت فراگير در . درسي را به ارمغان خواهد آورد

به . قسمت هاي خاصي از درس و تعيين قسمت هايي كه شاگرد در آنها مهارت كافي نيافته است مي باشد

اگير نمره بدهيم و به آن قانع باشيم، بلكه با استفاده از نتايج امتحان عبارت ديگر، منظور اين نيست كه به فر

مي خواهيم به يادگيري شاگرد كمك كنيم و هم فرايند آموزش را به جهاني سوق دهيم كه وي به     مهارت 

يان منظور اصلي از اجراي ارزشيابي تراكمي آن است كه ببينيم آيا در پا). 1386يارمحمديان،(هاي لازم برسد

براي مثال ارزشيابي تراكمي، در . يك درس نتايج مورد انتظار و هدف نهايي آن درس حاصل شده است يا نه

درس رياضيات كلاس اول راهنمايي، به اين منظور انجام مي گيرد كه معيين شود آيا دانش آموزان مي تواند 

م دهد و راه حل درست را ارائه كند كلمه هاي صورت مسئله را به اعداد برگرداند، محاسبات را درست انجا

يا نه؟ لذا در فرايند يادگيري ارزشيابي تكويني و پاياني مي تواند به امر يادگيري دانش آموزان كمك شاياني 

.       كند 

تعديل رفتار دانش آموز با توجه به هدف پرورش را مي توان فرايندي دانست كه براي تفسير وآموزش و

ايجاد شرايط وامكانات زمينه اي را براي باشد باقادرهمچنين بايدشده است،هاي منظم طرح ريزي
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روش هاوهدفهاي وسايل،،هاين تغييرات كه باتوجه به برنام.شاگردان ايجاد نمايدتغييرات مطلوب در

.)12،ص1376پاشاشريفي،(يادگيري نام دارد.ايجادميشودشاگردان دروپرورشآموزش

اثر بخش استفاده نيروهاي انساني كارآمد وازبايداي پاسخ گويي به نيازهاي خودهركشوري بر

براي اطمينان از تربيت افراد امكان پذيرنيست،آماده ساختن چنين نيروهايي جز از راه آموزش ونمايد،

چه حد در رسيدن به هدف هايمان كه تااينراه كارهاي مختلف آموزشي واجراي صحيح روش ها و

يند نظام آارزشيابي به عنوان يك فر.مي باشدو دانش آموزان معلمنياز به ارزيابي عملكرد بوده ايم،موفق

حقيقت به دنبال كسب اين نتيجه است كه آيا هدف هاي تفسيراطلاعات درتحليل ودار براي جمع آوري،

تي ـجامعه به دو روش سنشيابي درحال تحقق يافتن هستند ارزتحقق يافته اند يا دربه چه ميزان مورد نظر 

ازيرــرادي غـنياز افبه خواسته وآزمون هاي سنتي به دليل ساختار خود،. توصيفي صورت مي پذيردو

روش آنها انديشند،ش آموز ميــندي كردن دانــبه بـاغلب به رتوآزمون شــونده پـاسـخ مي دهـد

اين شيوه دانش آموز .ش آموز حساس نيستند پيشرفت دابرنقاط ضعف آزمون شونده تاكيد دارد و در مور

يند به رابطه سنجي در زندگي آاين فردر. مي داردوارا در جهت ارائه پاسخ هاي از پيش تعيين شده به كار

.)1381،سيف(مي شود واقعي كمتر توجه

تدريس محسوب مي پرورش ويند آموزش وآارزشيابي پيشرفت تحصيلي كه بخش جدايي ناپذير فر

شود ابزاري است كه با اجراي آن ميزان تحقق اهداف آموزش قابل اندازه گيري است درعين حال حدود 

يك از عوامل آموزش در رشد يا افت تحصيلي دانش آموزان نيز از اين طريق قابل بررسي مي ثير هرأت

ون مي سازداتربيت را نمايتعليم وظاممولفه هاي ناصر ونآن، ماحصل فعاليتهاي عابزاري كه كاربرد. باشد

.)6،ص1384حشمتي،(دار استاز اهميت فوق العاده اي برخور
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پرورش فرايند ارزشيابي را به درآموزش وي نظامهاي ارزشيابي آموزشي اخيراًيبه منظور افزايش كارا

فرايند ها يك هدف واحد را دنبال جايي كه هر دوي اين از آن. پاياني تقسيم نموده اندمرحله مستمر ودو

انجام اين دوها بيانگر همبستگي ونتايج حاصل از آنلازم است كه در راستاي يكديگر باشند و. مي كنند

بنابر اين سوال اصلي تحقيق حاضر عبارت است از اين كه آيا بين نمرات ارزشيابي مستمر .فرايند باشد

رابطه وجود دارد؟وپاياني دانش آموزان مقطع متوسطه نظري

اهميت و ضرورت تحقيق-1-3

يعني معلم بايد جنبه . سنجش در آموزش، در ابعاد مختلف و براي هدف هاي متفاوتي صورت مي گيرد

به عبارت ديگر سنجش . هاي فيزيكي، توانايي هاي ذهني و علائق و گرايش هاي فراگيران را اندازه گيري كند

اندازه گيري . آوردن اندازه ها و اطلاعات مربوط به يك رفتار خاص استدر آموزش، عبارت است از به دست 

قد دانش آموز، به دست آوردن نمره هوش بهر و يا نمره آزمون رياضي، از جمله مثال هاي سنجش در آموزش 

تربيت، لذا در فرايند آموزش بايستي ارزشيابي مورد نظر قرار گيرد و اولياي تعليم و ). 1386يارمحمديان،(هستند 

معلمان، مديران،دانش آموزان و والدين آنها اين مسئله را رعايت كنند تا فرايند يادگيري به صورت مستمر و 

.  پيوسته شكل گيرد

ديدگاه هاي جهاني تعليم و تربيت با تأثيرپذيري ازتحولات علمي و مباحث فلسفي از مدت هاپيش 

به ويژه با ظهور پديده جهاني شدن و به سبب چالش هايي كه درعصر حاضر. در حال دگرگوني بوده است

اين رويداد براي نظام آموزشي ايجاد كرده است، انتظارات جوامع از نظام هاي آموزشي دگرگون شد و اين 

و دفتر بين الملي تعليم و تربيت به نحو بارزي به 1دگرگوني در محافل، مجامع علمي و جهاني مانند يونسكو

1.yunesko
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بي ترديد، تغيير انتظارات از نظامهاي آموزشي، دلالت هايي را در اجزاء عناصر و مأموريت . دچشم مي خور

.هاي نظام آموزشي خواهد داشت

يونسكو در سال هاي آخر قرن بيستم در برخي آثار و نشرياتش به ضرورت توجه به راهكارهايي براي 

گويي ضرورت تغييرالگوهاي آموزش . نمودمواجه باچالش هاي فراروي بشر در قرن بيست ويكم اشاره 

اين الگوها بايد نظام هاي آموزشي را . رايج وسنتي و جايگزيني آنها با الگوهاي جديد احساس مي شود

يكي از عناصر نظام هاي آموزشي، . براي مواجهه با چالش هاي پيش روي خودش آماده نمايد

مورد تاكيد 2001غييردربرنامه ريزي در كنفرانستغييردرالگوهاي برنامه ريزي درسي است وضرورت اين ت

قرارگرفت و محققاً يكي از قسمت هايي كه مي توان در برنامه ريزي به آن اشاره كرد و ادعا نمود كه 

. يادگيري و ارزشيابي تحصيلي مي باشد- تغييرات مذكور در اين مورد بايد اعمال گردد، روش هاي ياددهي

زماني، مالي و انساني كه در امرآموزش و فرآيند تعليم و تربيت درجهت با توجه به بسياري هزينه هاي

لازم است فرآيند آموزش ما بهره مند شده و در مسيري هدايت شود كه . يادگيري فراگيران صرف مي شود

يادگيري و پيشرفت تحصيلي است منتهي –اين فرآيند به نتيجه و هدف مطلوب خود كه همان ياددهي 

به تاييد نقش ارزشيابي اهم از مستمر و پاياني در پيشرفت تحصيلي دانَش آموزان، اهميت باتوجه . شود

انجام پژوهش حاضر از آنجا ناشي مي شود كه اول در شهر بوشهر و احتمالاً در ديگر شهرهاي كشور 

ر ثاني د. تاكنون پژوهشي انجام نشده است يا لااقل محقق به سابقه اي در اين مورد دسترسي نيافته است

انجام اين پژوهش به روشن تر شدن هرچه بيشتر اين رابطه كمك مي كند  و اطلاعات جديدي را در اختيار 

. دست اندركاران قرار مي دهد  باشد كه گام كوچكي در راستاي بهبود نظام ارزشيابي تلقي شود
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اهــداف تـحقيـق 

:هدف كلي تحقيق

انش آموزان متوسطه نظري شهر بوشهرپاياني دمستمر و  ارزشيابي ي ارزشيابرابطه بين نتايجبررسي

:هدف هاي فرعي 

.ارزشيابي مستمرو ارزشيابي پاياني در رشته علوم تجربيرابطه بين نتايجتعيين -1

.ارزشيابي مستمر و ارزشيابي پاياني در رشته علوم تجربي سال دومرابطه بين نتايجتعيين -1-1

.ارزشيابي مستمر و ارزشيابي پاياني در رشته علوم تجربي سال سومبطه بين نتايجراتعيين -1-2

.ارزشيابي مستمر و ارزشيابي پاياني در رشته علوم انسانيرابطه بين نتايجتعيين -2

.ارزشيابي مستمر و ارزشيابي پاياني در رشته علوم انساني سال دومرابطه بين نتايجتعيين -2-1

.ارزشيابي مستمر و ارزشيابي پاياني در رشته علوم انساني سال سومبطه بين نتايجراتعيين -2-2

.فيزيكوارزشيابي مستمر و ارزشيابي پاياني در رشته رياضيرابطه بين نتايجتعيين -3

.فيزيك سال دوموارزشيابي مستمر و ارزشيابي پاياني در رشته رياضي رابطه بين نتايجتعيين -3-1

.فيزيك سال سوموارزشيابي مستمر و ارزشيابي پاياني در رشته رياضي رابطه بين نتايجن تعيي-3-2
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فرضيه هاي تحـقيـق-1-4

: فرضيه اصلي

دانش آموزان متوسطه نظري شهر بوشهر رابطه پايانيارزشيابي بين نمرات حاصل از ارزشيابي مستمر و

.معناداري وجود دارد

:فرضيه هاي فرعي

رشته علوم تجربي رابطه معناداري درپاياني نمرات ارزشيابي ت حاصل از ارزشيابي مستمر وبين نمرا-1

.وجود دارد

رشته علوم تجربي سال دوم رابطه درپايانينمرات ارزشيابي بين نمرات حاصل از ارزشيابي مستمر و-1-1

.وجود داردمعناداري

رشته علوم تجربي سال سوم درپايانيرزشيابي نمرات ابين نمرات حاصل از ارزشيابي مستمر و-1-2

.رابطه معناداري وجود دارد

عناداري مرشته علوم انساني رابطهدرپايانينمرات ارزشيابي بين نمرات حاصل از ارزشيابي مستمر و-2

.وجود دارد

سال دوم رابطه رشته علوم انساني درپايانيبين نمرات حاصل از ارزشيابي مستمر ونمرات ارزشيابي -2-1

.معناداري وجود دارد

رشته علوم انساني سال سوم درنمرات ارزشيابي پايانيبين نمرات حاصل از ارزشيابي مستمر و- 2- 2

.رابطه معناداري وجود دارد


