
 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 



 
 

ميه دست بي ادػا دستم را  ي ايه سفر ، در لحظً هايي که نمي دانستم کدا        اس ابتدا
گاهت تنها چراؽ تاريکي ايه کىچه هاي بي انتها                      بىد.مي گيزد، فانىص ن

 و اکنىن ايه بهانه ايست کىچک براي تقديم به:
 

 مهربانم رماد
گاهغ بدرقه  گر راهم است،او که شبنم ن

 به پاص گيسىان سپيدع
 

گاهغ،  او که راستي قامتم در شکستگي قامتغ تجلي يافت، او که فروؽ ن
گرمي کلامغ و روشني رويغ سزمايه هاي جاوداني سندگي مه است و 

 .اس خدا اس دػاي خيز اوستهرچه دارم بؼد  



ري:  سپاطگذا
 هاي سخت و دشىار سندگيم بىد تقدير و تشکر نمايم.قبل اس همً بر خىد واجب مي دانم اس مادر  دلسىس و مهربانم  که همىاري تنها حامي لحظً

 کنم تشکر مي هاي تلخ و شيزيه سندگيم بىدنداس خىاهران و برادران عزيزم که در تمام مراحل سندگي   همراي لحظً
 

مراتب سپاص و امتىان خىد را به پيشگاي استاد راهنماي گرانقدر و بزرگىارم جىاب آقاي دکتز  احمدوند تقديم مي نمايم که بدون صبز و 
 حىصلً ايشان انجام ايه پايان نامه ممکه نبىد.

 
سپهري که سحمت مشاوري پايان نامه را بر عهدي اس اطاتيد ارجمىد جىاب آقاي دکتز محمدػلي ابىطالبيان و جىاب آقاي دکتز ػلي 

کاري صادقانه و نظرات طاسندي خىيغ، باعث غني تر شدن هر چه بيشتر پژوهغ حاضز گرديدند، تشکر و قدرداني مي -داشتند و با هم

 کنم.
سنجي ر را دارم که با وکتًنامه کمال تشک به خاطر مرور و تصحيح ايه پايان   ييلقب و دکتز حمزيهمچنيه اس آقايان دکتز مظاهري

نامه بيان نمىدنداي را در جهت ارتقاع کيفي پايانپيشنهادات مفيد و ارسندي
 

کلاسي ها بيتا منصىري، سميً بيات، گلظا سارع اکباتاني، رويا عباسي و نرگض کشاورس و آقاي هاي مهربانم خانماس دوستان و هم
 نهايت سپاطگزارم. ي ارشد ياري گر بىدي بىدند، بينژادي که در طىل دوران کارشىاس اقبال ػلي

 
کار عزيزم سزکار خانم مريم ياراحمدي  که يار و ياور تک تک لحظً کلاسي و هم فرطاي  هاي سخت و طاقتتشکر ويسي اس دوست هم

وند مظالت دارم.  مه در  اجراي ايه پايان نامه  بىدند، براي ايشان مىفقيت روس افزون اس درگاي خدا
 

 قدير و تشکر اس تمامي انظان هايي که مزرع انديشً را سبش مي خىاهىد و با سز انگشتان مشتاق خىيغ افق هاي روشه را نشانه رفتً اند.ت 
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ُايس يداَشگاِ تٕػه  
 يشخظات رسانّ/پاياٌ َايّ تحظيهي

 ػُٕاٌ:

ْاي ْزس، کاْش يظزف کٕد َيترٔژٌ، خهز تز کُترل ػهفتاثير کٕد سثشجٕ ٔتزرسي 

 ػًهکزد ٔ اجشا ػًهکزد سية سييني تا تزاکى تجاري
 

محًذرشيذينحس سحز َاو َٕيسُذِ:  

 س احمذَٔذرگٕد راًُْا:  َاو استاد

 محًذػهي اتٕطانثياٌ ٔ ػهي سپٓزي :يشأر ذياساتَاو 

سراػت ٔ اطلاح َثاتات: يگزِٔ آيٕسشکشأرسي  :داَشكذِ 

يُٓذسي  تحظيهي:رشتّ 

کشأرسي
سراػت: يهيش تحظيگزا کارشُاسي  يقطغ تحظيهي: 

 ارشذ

51/6/5811 :ةتاريخ تظٕي 38/55/5811 :دفاعتاريخ   18 تؼذاد طفحات:   

  چكيذِ:

ْاي ْزس، کاْش يظزف َيترٔژٌ، تز کُترل ػهفجٕ ٔ خهز  تّ يُظٕر تزرسي تأثير کٕد سثش

تٕتّ  8/1سية سييني رقى آگزيا تا تزاکى تجاري) ػًهکزد، اجشاء ػًهکزد ٔ خظٕطيات رشذي

در يشرػّ پژْٔشي داَشکذِ کشأرسي داَشگاِ  5811در يتر يزتغ(، آسيايشي در سال سراػي 

ْاي تٕػهي سيُا تّ اجزا در آيذ. ايٍ آسيايش تّ طٕرت اسپهيت پلات در قانة طزح تهٕک

آسيايشي ػثارت تٕدَذ اس شاْذ  تيًار انجاو شذ. تيًارْاي 53تکزار ٔ  8کايم تظادفي تا 

ْاي ْزس)تذٌٔ شيًيايي ػهفتا کُترل  (، شاْذْاي ْزسػهف )تذٌٔ گياِ پٕششي ٔ تذٌٔ کُترل

ٔ  51، 511 ْاي اطهي  ٔ سطٕح کٕديدر کزت کٕد سثش (، جٕ ٔ خهز تّ ػُٕاٌ گياِ پٕششي

ٔ ٔسٌ خشک،  ثشْاي فزػي. ٔسٌ خشک کٕد سدرطذ تٕطيّ شذِ تز حسة آسيٌٕ خاک در کزت 11

تزداري تّ خاک، تؼيين شذ. نمَّٕ ْاي ْزس قثم اس تزگزداَذٌ کٕد سثشتزاکى ٔ تُٕع ػهف

-رٔس پس اس سثش شذٌ سية 51ٔ  51، 51) طي سّ يزحهّي تيًارْا ْاي ْزس در کهيّاس ػهف

ک طي تزداري اس خاک جٓت تؼيين درطذ يادِ آلي ٔ ٔسٌ مخظٕص ظاْزي خاسييني( انجاو شذ. نمَّٕ

-ْاي رشذ گياِ سراػي، نمَّٕقثم اس تزداشت سية سييني انجاو شذ. تّ يُظٕر تزرسي شاخض

تار طٕرت گزفت. َتايج رٔس يک 51سييني تا فاطهّ رٔس پس اس سثش شذٌ سية 51تزداري اس 

َشاٌ داد کّ در تين تيًارْاي آسيايشي، جٕ يادِ خشک تيشتري را در طٕل دٔرِ رشذ تٕنيذ 

تز تؼذاد  َشاٌ داد. کٕد سثش خهز ْزس را َسثت تّ تيًاردگي کًتري تّ ػهفکزد ٔ آنٕ

، تزدارييزحهّ نمَّٕ 8دار اثز گذار تٕدَذ، طي ْاي ْزس تّ طٕر يؼنيتٕتّ ٔ ٔسٌ خشک ػهف

در کًتريٍ ْزس تيًارْاي جٕ در سّ سطح کٕد تٕطيّ شذِ ْاي ػهفٔسٌ خشک ٔ تزاکى تٕتّ 

درطذ  511تين تيشتريٍ درطذ کُترل يزتٕط تّ تيًار جٕ در سطح  ايٍکّ در ، ييشاٌ خٕد تٕد

  شذِ(درطذ ييشاٌ تٕطيّ 511) در سطح أل کٕدئ جٕ کٕد تٕطيّ شذِ تٕد. تيًار خهز 

ْاي رشذي . اس َظز ٔيژگيَذحذاکثز يادِ آلي ٔ حذاقم ٔسٌ مخظٕص ظاْزي خاک را دارا تٕد

رطذ داراي حذاکثز شاخض سطح تزگ، تجًغ يادِ د 51ٔ  511گياِ سراػي، تيًار خهز در سطح 

غذِ د تيشتريٍ ػًهکزد نهايي غذِ تٕد. تيًارْا اس َظز تؼذا ٔسزػت رشذ محظٕل  ،خشک کم

درطذ 51 ٔ 511داري را َشاٌ دادَذ . تيًارْاي خهز در سطح اختلاف يؼني در يتر يزتغ َيش

يشتريٍ يياَگين ٔسٌ غذِ را درطذ کٕد تٕطيّ شذِ  ت 511ٔ کُترل شيًيايي در  َيترٔژٌ 

بهثٕد شزايط  کارتزد کٕد سثشدر طٕرتي کّ ْذف اس  َشاٌ داددارا تٕدَذ. ايٍ پژْٔش 

ْاي ْزس تاشذ، استفادِ اس تز است. ايا ُْگايي کّ ْذف کُترل ػهفخاک تاشذ خهز يطهٕب

 ٔ تيًارتيًار خهز تين  دارتزي است. تاتٕجّ تّ ػذو ٔجٕد اختلاف يؼنيجٕ گشيُّ يُاسة

کّ ْذف افشايش ػًهکزد ٔ کاْش يظزف کٕد َيترٔژٌ تاشذ خهز در کُترل شيًيايي ،سياَي

تٕاٌ گفت در يياٌ تيًارْا خهز سطح دٔو َسثت تّ تقيّ تيًارْا تزتزي دارد. در کم يي

 تّ يُظٕرسييني تزي تّ ػُٕاٌ کشت گياِ پٕششي قثم اس سيةدٔو گشيُّ يُاسةکٕدي در سطح 

 .تاشذکاْش يظزف کٕد َيترٔژٌ يي کش ٔػهف کاْش يظزف

، جٕ، خهزسيينيکٕد سثش، ػهف ْزس، کٕد َيترٔژٌ، سية :يذيکه يْأاژِ  
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