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  :تشکر و قدردانی 

، شممددن نمممه یمای او    سپاس خدای را که سخنوران، در ستودن او بمانند و شممارنداان 

ندانند و کوشنداان، حق او را ازاردن نتوانند. و سمم  و درود بمد مّم مد و خانمدان اما  او،      

نفمدن  اووسمته بمد     طایدان ممصو ، یم آنمان کمه ودودممان واممدار ودودشمان اسمه  و      

 دشمنان انشان تا روز رستاخوز ...

                           نگارنممممدف توخوممممق خممممود را در انشمممما  انمممم  اممممهوی  در دردممممه او  متم ممممق بممممه 

و در درده بممد مئملونو  اممد  دانئمته و از انشمان        دکتد دم  حقوقه منفدد دناب آقای

         ر اختوممار اممناردن وقممه ارزشمندشممان کممما  تشمم د و تقممدند را بممدای رینمودیممای مفوممد د

 مي نماند و از خداوند منان ط ب توخوق در کاریانشان را خواستار اسه.

که  مّمد ابدایوم مّمد اورزرندیدکتد  یمچنو  از استاد خدزانه و دنئوز، دناب آقای

 زحمه مشاورف ان  رسانه را متقبل شدند، کما  تش د و قدرداني را دار .

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 



 
 

 تعهد نامه اصالت پایان نامه کارشناسي ارشد
 

دانش آموخته مقطع کارشناسی ارشد ناپیوسته به شماره       کریمی امید       اینجانب

                     که دردر عملیات  تحقیق - مدیریت صنعتیدر رشته    955303011دانشجویی   

                                      ت عنوان : از پایان نامه خود تح    53/55/5090      تاریخ

 ها داده پوششی تحلیل تلفیق با 5091 سال برتر شرکت هایو رتبه بندی کارایی  تحلیل

(DEAو ) (تاپسیسTOPSIS) 

 دفاع نموده ام بدینوسیله متعهد می شوم: عالی     و درجه   بیست        با کسب نمره

پژوهش انجام شده توسط اینجانب بوده و در مواردی که این پایان نامه حاصل تحقیق و  -5

از دستاوردهای علمی و پژوهشی دیگران )اعم از پایان نامه ،کتاب ،مقاله و...( استفاده نمووده  

ام ، مطابق ضوابط و رویه های موجود ، نام منبع مورد اسوتفاده و سوایر مشاتوات آن را در    

 فهرست ذکر و درج کرده ام.

قبلاً برای دریافت هیچ مدرک تحتیلی )هم سطح ،پایین تر یا بواتتر (در   این پایان نامه -1

 سایر دانشگاهها و موسسات آموزش عالی ارائه نشده است.

چنانچه بعد از فراغت ازتحتیل ، قتد استفاده و هر گونه بهره بورداری اعوم از چوا      -0

معاونوت پژوهشوی واحود    کتاب، ثبت اختراع و .... از این پایان نامه داشته باشوم ، از حووزه   

 مجوزهای مربوطه را اخذ نمایم.

چنانچه در هر مقطع زمانی خلاف موارد فوق ثابت شود ، عواقب ناشی از آن را بپذیرم و  -4

واحد دانشگاهی مجاز است با اینجانب مطابق ضوابط و مقررات رفتوار نمووده و در صوورت    

 ابطال مدرک تحتیلی ام هیچگونه ادعایی ناواهم داشت.

 

 کریمي امید نام و نام خانوادگي :       

 تاریخ و امضاء  

 

 

 



 
 

 بسمه تعالي

 

 

 81/88/8313:  در تاریخ

از پایان نامه خود دفاع نموده و   کریمی امیددانشجوی کارشناسی ارشد آقای 

 مورد تصویب قرار گرفت.        و با درجه            بحروف           با نمره     
 

 

       

 ستاد راهنما :امضاء ا 
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 فصل اول

 کلیات تحقیق
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 مقدمه

رشد اقتصادی هر کشور بر مبنای اهداف و برنامه های استراتژیک آن کشور رخ می دهد، از سویی 

با بهره گيری از آخرین نتایج و و ملی  کشور باید بر پایه تحكيم اقتصاد صنعتی هر اهداف استراتژیک

ای كنولوژیكی استوار گردد. در این ميان تغيير ساختار صنعت )از صنایع واسطهدستاوردهای علمی و ت

ریزی به سمت کاهش وابستگی بخش صنعت به ای( با برنامهو مصرفی به صنایع توليدی و سرمایه

خارج )از نظر دانش فنی، بافت تكنولوژی، مواد اوليه و ...( در جهت تقویت رابطه بين دانشگاه و 

 است.صنعت ضروری 

بندی شرکت های برتر برای فراهم نمودن آمار و اطلاعات شفاف و مفيد در مورد در این ميان رتبه

تری از کسب و کار اقتصادی کشور و روش مناسبی است که های اقتصادی کشور، فضای روشنبنگاه

ياس، تری از مقرساند تا شناخت و درك دقيقبه مدیران، سياستگزاران و پژوهشگران، یاری می

 های اقتصادی بزرگ کشور داشته باشند.ساختار مالی و اقتصادی صنایع و بنگاه

در همين راستا در این پژوهش با توجه به رابطه تنگاتنگ بين توليد داخلی و صنایع مرتبط با آن ها و 

مدل تا با ارائه ی  می شوددر این راستا، تلاش  برترارتقا و رشد اقتصاد ملی و نقش مهم شرکت های 

بررسی ميزان کارایی شرکت های برتر صنعتی و رتبه بندی آن ها در جهت تقویت رشد شرکت های 

 .برداشته شودصنعتی و متعاقب آن رشد اقتصاد کشور گامی موثر 
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  بیان مسئله 1-1
رشد اقتصادی در هر جامعه ای برآیند توليد است و ارتقا توليد برگرفته از قدرت و توان شرکت های 

است. افزایش توليد از نظر کمی و کيفی، به معنای رشد اقتصادی و بهبود وضعيت اقتصادی  داخلی

است. از این رو می بایست به توليد توجه ویژه ای مبذول داشت، زیرا اگر افزایش مصرف همراه با 

ت هر جامعه ای باید توليدادر افزایش توليد نباشد، به معنای فقدان رشد اقتصادی در جامعه است. 

و همواره دخل بر خرج بچربد تا جامعه بتواند فرصت های تازه ای برای باشد بيشتر از مصارف 

افزایش توليد و رشد اقتصادی در هر جامعه به  .سرمایه گذاری در بخش های دیگر به دست آورد

های تازه و نو  معنای ایجاد فرصت های بيش تر و بهتر برای شكوفایی اقتصادی و ورود به عرصه

واهد بود و امكان خلاقيت بيش تر را در جامعه فراهم می آورد. از سویی افزایش توليد تنها با خ

توانمند سازی، رشد و ارتقا شرکت های صنعتی و توليدی امكان پذیر است و از این طریق می توان 

ن در اقتصادی پویا و رو به رشد را محقق نمود. از سویی با توجه به اهميت صادرات و نقش مهم آ

توسعه اقتصادی، تقویت شرکت های داخلی بخصوص در بخش صنعت پتانسيل های افزایش 

های به واردات می توان افزایش درآمد صادرات را فراهم نموده و از این طریق ضمن عدم وابستگی

همچنين توجه ویژه به اقتصاد مقاومتی و تكيه بر صنایع داخلی از نيز رقم زد.  صادراتی کشور را

تا با  می شوداقداماتی است که بسيار مورد توجه است در همين راستا در این پژوهش تلاش  جمله

 .شودارائه مدلی مناسب ضمن بررسی کارایی شرکت های برتر، رتبه بندی کارا و اثربخشی نيز ارائه 

 :داده شودتا به این سوالات پاسخ  شوددر این پژوهش تلاش می 

 ؟ای برتر ایران کدام شرکت ها هستندشرکت های کارا از ميان شرکت ه (1

 مسير توسعه مناسب برای شرکت های برتر ناکارا چه مسيری است؟ (2

 تر رتبه بندی مناسب کدام روش( شرکت های برتر نسبت به هم در چه رتبه ای قرار دارند و 3

 است؟
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 هدف های تحقیق 1-2

 

 هدف اصلی 1-1-2

 

مدلی در  ارائه ی های برتر پرداخته و همچنين این تحقيق بر آن است تا به بررسی کارایی شرکت

 راستای رتبه بندی موثرتر این شرکت ها ارائه کند.

 

 اهداف فرعی 2-1-1

 

 بررسی کارایی شرکت های برتر و معرفی شرکت های کارا -1

 مشخص کردن مسير توسعه برای شرکت های ناکارا -2

 سوی کاراییه ایت آنها بتدوین واحدهای مجازی برای شرکت های ناکارا در راستای هد -3

 رتبه بندی شرکت های برتر در راستای افزایش روحيه رقابت بين شرکت ها -4
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 اهمیت موضوع تحقیق و انگیزش انتخاب آن 1-3

امروزه در همه جوامع بشری، توليد از اهميت خاصی برخوردار است و همه انسانها به نقش و اهميت 

یكی دو قرن گذشته افراط شكل گرفته در توليد، ناشی از مطلوبيت ذاتی  آن واقفند. به گونه ای که در

اکنون نيز توليد هر چه  .یافتن آن است. توليد در نگرش عمومی بشر یک ارزش تلقی شده است

بيشتر یک شاخص کمال و رشد و قدرت برای کشورها به حساب می آید و غفلت جدی در نگرش 

بهره برداری صحيح از نعمات پروردگار در روی زمين را با آسيب به توليد و بایسته های آن، مسير 

های فراوان و مخاطرات مهمی روبرو ساخته است که البته ضرورت دارد در باب اصلاح این نگرش 

نيز فكری اساسی شود. مفهوم مطلق توليد برای بشر اهميت و ضرورت دارد زیرا توليد به معنی 

ائی است، کار است، تلاش است، اشتغال است، بهره گيری از زندگی است، توليد رشد است، شكوف

طبيعت است، رفع نيازهای زندگی است، رفاه شخصی و عمومی است، استفاده بهتر از منابع موجود 

است رفع مشكلاتی همچون بيكاری، تورم، مسكن و به حرکت درآوردن چرخ عظيم اقتصاد یک 

در اقتصاد است سامان دادن اقتصاد و محور پيشرفت و  جامعه است. توليد عامل اصلی ایجاد استحكام

 .توسعه است

در بحث توليد آنچه بيش از سایر عوامل مورد توجه قرار می گيرد توانمندی شرکت های داخلی 

است که نقش اصلی را در بحث توليد داخلی ایفا می کند. وجود شرکت های کارا در داخل و اراده 

تيابی به کارایی موتور محرکه ی رشد و توسعه داخلی را تقویت می ی سایر شرکت ها در راستای دس

کند. در سال های اخير با توجه اینكه حماسه اقتصادی به عنوان یكی از استراتژی های کلی کشور 

لحاظ شده و اقتصاد مقاومتی و تمرکز بر توليد داخلی به طور جدی مورد توجه قرار گرفته است. 

رتر و شناسایی شرکت های ناکارا و از سویی تدوین مسير توسعه برای بررسی کارایی شرکت های ب

واحدهای ناکارا موجب تقویت انگيزه، رشد و توليد داخلی خواهد شد و حرکت شرکت های ناکارا 

در جهت دستيابی به کارایی، رشد اقتصادی کشور را به همراه خواهد داشت. از سویی رتبه بندی 

ه رقابت را تقویت و افزایش رقابت تلاش بيشتر شرکت ها را به همراه شرکت های مورد بررسی انگيز

 خواهد شد. اقب آن رشد و توسعه اقتصادی کشورتعمخواهد داشت و موجب توسعه شرکت ها و 
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 فرضیات تحقیق 1-4

 

مدل ترکيبی ارائه شده توان تحليل کاارایی و رتباه بنادی اثاربخش شارکت هاای برتار ایاران          .1

 را دارد.

شاارکت اول رتبااه بناادی سااازمان ماادیریت    11،  1332هااای برتاار سااال   از ميااان شاارکت .2

 صنعتی شرکت هایی کارا هستند.

از روش  1Topsisنتيجااه حاصاال از رتبااه بناادی شاارکت هااای برتاار بااا اسااتفاده از روش     .3

 قبول تر است. قابل جاری

در رتبه بنادی ارائاه شاده در ایان پاژوهش رتباه شارکت هاای کاارا نسابت باه رتباه بنادی               .4

 ه شده توسط سازمان مدیریت صنعتی متفاوت خواهد بود.ارائ

روش لایااه ای تحلياال پوششاای داده هااا مسااير توسااعه پلااه ای مناساابی باارای دسااتيابی بااه    .5

 می دهد. کارایی ارایه
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 مدل تحقیق 1-5

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 ، مدل تحقیق(1-1)نمودار 

 

 

 

ت حلیل کارایی شرکت

 ها

ساختن واحد مجازی برای شرکت 

 های منتخب

 شناسایی شرکت های کارا 

 ورودی ها
 شاخص نسبت بدهی، شاخص نسبت

 سرانه فروش، شاخص نسبت صادرات

 به کل شاخص سرانه دهی

 

DMUs 

 

 

DEA 

رتبه بندی شرکت ها  با استفاده از 

 TOPSISروش 

 خروجی ها
شاخص فروش، شاخص درصد رشد 

فروش، شاخص ارزش افزوده، شاخص 

شاخص صادرات، شاخص نرخ اشتغال، 

رشد صادرات، شاخص سود، شاخص 

سرانه سود، شاخص درصد رشد سود، 

شاخص بازده فروش، شاخص ارزش 

  بازار، شاخص بازده حقوق صاحبان سهام

تدوین مسیر توسعه برای 

 شرکت های نا کارا

را شناسایی شرکت های ناکا  
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 های کلیدی غیرها و واژهتعاریف عملیاتی مت   1-6

گروه در نظر گرفت که  های مورد استفاده در این پژوهش را می توان در غالبدر شكل کلی متغير

 عبارتند از:

شاخص ، شاخص سود آوری و عملكرد، شاخص بدهی، شاخص نقدینگی، شاخص اندازه و رشد

 .شود پرداخته می. که در ادامه به تعریف هر یک از متغير ها صادرات

 : کارایى

 و مقدار آن همواره شده فیبه نهاده تعر ستانده به صورت نسبت ییعلم اقتصاد کارا یدر حوزه 

 از محصولات خود ديتول یبرا که شود یم یتلق کاراتری حالت بنگاه نیا است. در کیتر از  کوچک

 ستفاده کرده باشد. ی اکمتر ینهاده ها

 واحد کارا:

از نهاده های کمتری می توانند ستاده های بيشتری را نسبت به  واحد هایی هستند که با استفاده

 سایرین بدست آورند.

 کارا:ناواحد 

واحد هایی هستند که نسبت ستاده به داده ها در آنها نسبت به سایر شرکت های مورد بررسی کمتر 

 باشد.

 مسیر توسعه:

نند با در نظر گرفتن اهداف مسير توسعه الگویی است که به واحدهای ناکارا کمک می کند تا بتوا

 ارتقا یافته و به کارایی دست یابند.مشخص 

 رتبه بندی:

ها در محيط کسب و کار تلاشی علمی برای تلخيص بسياری از اطلاعات پيرامونی بندی شرکترتبه

تواند اطلاعات مفيدی بندی میهای ساده و قابل درك است. رتبهمحيط کسب و کار در قالب سنجه

داران و نفعان از قبيل مدیران، سهامها در مقایسه با رقبای خود در اختيار ذیوضعيت شرکتدر مورد 

 .های دولتی و ... قرار دهدها، مشتریان، دولت و سازمانگذاران ، اعتباردهندگان و بانکسرمایه


