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  معاونت پژوهش و فن آوري  
  به نام خدا

  تعهد اصالت رساله یا پایان نامه تحصیلی
  

                  19/3/1392کـه در تـاریخ    روانشناسی عمومی دانش آموخته مقطع کارشناسی ارشد در رشته     فاطمه کوثرياینجانب   
نقش واسطه گري کمـال گرایـی در روابـط سـبک هـاي والـدگري بـا         "از پایان نامه خود تحت عنـوان  

  اضطراب، استرس و افسردگی در زنان مبتلا به میگرن
                                                                                                                                                  

  :دفاع نموده ام بدینوسیله متعهد می شوم  90/17با کسب نمره    "
  
در مواردي که از دستاوردهاي این پایان نامه حاصل تحقیق و پژوهش انجام شده توسط اینجانب بوده و  )1

علمی و پژوهشی دیگران(اعم از پایان نامه, کتاب, مقاله و ...)استفاده نموده ام, مطابق ضوابط و رویه 
 موجود, نام منبع مورد استفاده و سایر مشخصات آنرا در فهرست مربوطه ذکر و درج کرده ام.

پایین تر یا بالاتر) در سایر دانشگاه ها و این پایان نامه قبلاً براي هیچ مدرك تحصیلی( هم سطح,  )2
 موسسسات آموزش عالی ارائه نشده است.

چنانچه بعد از فراغت از تحصیل, قصد استفاده و هرگونه بهره برداري اعم از چاپ کتاب, ثبت اختراع و ... از  )3
 پایان نامه داشته باشم, از حوزه معاونت پژوهشی واحد مجوزهاي مربوطه را اخذ نمایم.

نانچه در هر مقطع زمانی خلاف موارد فوق ثابت شود, عواقب ناشی از آن را می پذیرم و دانشگاه آزاد چ )4
اسلامی واحد مرودشت مجاز است با اینجانب مطابق ضوابط و مقررات رفتار نموده و در صورت ابطال 

 مدرك تحصیلی ام هیچگونه ادعایی نخواهم داشت.
 

  نام و نام خانوادگی:                                                       
  

  تاریخ و امضاء    
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  یدانشگاه آزاد اسلام
  واحد مرودشت 

  یو روان شناس یتیدانشکده علوم ترب
  

  »M.A«ارشد  یافت درجه کارشناسیدر يان نامه برایپا
  یعموم یرشته روان شناس    

  

    :عنوان  
با  يوالدگر يدر روابط سبک ها ییکمال گرا يگر نقش واسطه

  گرن یدر زنان مبتلا به م یاضطراب، استرس و افسردگ
  

  استاد راهنما:
  روس سروقدیدکتر س

  
  استاد مشاور:

  د برزگریدکترمج
  

  نگارنده:
  يفاطمه کوثر

  
  
  92خرداد 
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  )M.Aصورتجلسه دفاع از پایان نامه کارشناسی ارشد (

  
  روان شناسی عمومیرشته :    19/3/1392 تاریخ در  فاطمه کوثرينام و نام خانوادگی دانشجو :  

نقش واسطه گري کمال گرایی در روابط سبک هاي والدگري با :  از پایان نامه خود با عنوان
  اضطراب، استرس و افسردگی در زنان مبتلا به میگرن

  
 
 

 است.دفاع نموده 90/17با درجه      ونمره  
  
  

  امضاء اعضاي هیات داوري    سمت        نام و نام خانوادگی اعضاء هیات داوري
  
 

  استاد راهنماسیروس سروقد    - 1
  
  استاد مشاور      مجید برزگر   - 2
  
  استاد داور    حجت اله جاویدي    - 3
  
  استاد داوراحمدرضا اوجی نژاد  - 4
  
  

  مدیر/معاونت پژوهشی                                      مراتب فوق مورد تایید است .          
  مهر و امضاء                



 و 
 

  ر و تشکریتقد

 ت رایدن را به انسان عطا فرمود، وبشریشیاست که توان و قدرت اند ياس، پروردگاریق یسپاس ب
 مان آشنا کرد.یبه نور علم و ا 

مانه مرا یصم يها ییروس سروقد  که با راهنمایدکتر س  يجناب آقا یر از مساعدت استاد گرامیبا تقد

 يارین امر ید برزگر که مرا در انجام ایدکتر مج ينمودند. وبا تشکر از  استاد گرانقدر جناب آقا ياری

  اند. کرده

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  



 ز 
 

  فهرست مطالب
  صفحه                       عنوان                                                                    

 

 1 .................................................................................................. دهیچک

 2 ............................................................................................. :اول فصل

 2 ......................................................................................... قیتحق اتیکل

 3 .................................................................................................... مقدمه

 5 .............................................................................................. مسئله انیب

 7 .......................................................................... پژوهش وضرورت تیاهم

 9 ............................................................................................ یاصل هدف

 10 .............................................................................. پژوهش یاصل هیفرض

 10 ........................................................................... پژوهش یفرع اتیفرض

 11 ..................................................................................... یاتیعلم فیتعر

 12 .......................................................................................... :دوم فصل

 12 ...................................................................................... قیتحق اتیادب

 13 .................................................................................................. مقدمه

 13 .......................................................................................... ينظر یمبان

 13 ............................................................................................... خانواده

 13 ............................................................. يوالدگر اجتماعى و تىیترب تیاهم

 14 .............................................................................. خانواده مختلف انواع

 14 ............................................................................... )ریگ سهل(ریگ آسان

 15 ............................................................................ )استبدادى( کتاتورىید

 16 ...................................................................................... متعادل خانواده



 ح 
 

 16 ...........................................................................)کار مسامحه(گرا غفلت

 17 ............................................................... کامل طرد مقابل در کامل رشیپذ

 17 ..................................................................................... رندهیپذ خانواده

 17 ............................................................................................ کامل طرد

 18 ................................................................................ گسسته هاى خانواده

 18 ................................................................................ دار اختلاف خانواده

 19 ................................................................................ استرس ينظر یمبان

 20 ....................................................................................... یطیمح عوامل

 21 ...................................................................... استرس مختلف يکردهایرو

 21 .................................................................................. يروانکاو کردیرو

 21 ..................................................................................... یشناخت کردیرو

 21 ................................................................................. يبعد چند کردیرو

 22 .............................................................................................. اضطراب

 23 ....................................................... اضطراب با رابطه در موجود يها هینظر

 23 .............................................................................. یشناخت ستیز هینظر

 24 ........................................................................... اضطراب یشناخت هینظر

 25 .............................................................................. یشناخت داریپد هینظر

 25 ............................................................................. يوجود اصالت هینظر

 26 ........................................................................................ يرفتار هینظر

 26 .......................................................................... یاجتماع يریادگی هینظر

 27 .............................................................................. :گلاسر امیلیو دگاهید

 27 ..................................................................................... :یرولوم دگاهید

 27 ................................................................................. :فروم کیار دگاهید



 ط 
 

 28 ................................................................................. :راتر نیژول دگاهید

 28 ................................................................................ :سیال آلبرت دگاهید

 28 .................................................................................. :آدلر آلفرد دگاهید

 29 ......................................................................................... :یکل دگاهید

 29 ............................................................................................. یافسردگ

 29 ..................................................................................... یافسردگ علائم

 30 ............................................................................................ خلق رییتغ

 30 ......................................................................................... علاقه کاهش

 30 .................................................................................... خواب اختلالات

 31 ............................................................... :حواس تمرکز و تفکر در اختلال

 31 ..................................................................................... :آلود درد افکار

 31 ....................................................... یافسردگ با دررابطه موجود ییها هینظر

 31 ............................................................................... : يروانکاو ي هینظر

 32 ............................................................................. يرفتار يریادگی هینظر

 33 ................................................................................. یشناخت يها هینظر

 34 ......................................................... ییگرا یهست  - ییانسانگرا يها هینظر

 35 .................................................................................. یستیز يها هینظر

 35 .......................................................................................... اسلام هینظر

 36 .......................................................................................... ییگرا کمال

 36 ................................................................................ ییگرا کمال فیتعر

 37 ................................................................................... ییگرا کمال ابعاد

 38 ............................................................................ :خودمدار ییگرا کمال

 38 ........................................................................... :مدار گرید ییگرا کمال



 ي 
 

 38 .........................................................................  :مدار جامعه ییگرا کمال

 39 ...................................................................... گرا کمال افراد يها یژگیو

 39 ........................................................................... ییگرا کمال يها هینظر

 39 ..................................................................... اسلام دگاهید از ییگرا کمال

 40 .......................................................................................... دیفرو یۀنظر

 41 ............................................................................................ آدلر هینظر

 41 .........................................................................................يهورنایۀنظر

 42 ................................................................................................... سیال

 43 ...................................................................... :یتن -روان يواکنشها علل

 44 ..................................................................................... گرنیم خچهیتار

 45 .......................................................................................:گرنیم فیتعر

 45 ................................................................................ :جنس و سن وع،یش

 46 ............................................................................... :گرنیم سردرد علائم

 47 ......................................................................................... :یشناس سبب

 48 ................................................................................. :گرنیم و تیشخص

 49 ................................................................................................. :درمان

 49 ....................................................................... رهایمتغ نهیزم در ها پژوهش

 49 ....................................................... کشور از خارج در شده انجام قاتیتحق

 55 ........................................................... کشور داخل در شده انجام قاتیتحق

 59 ............................................................................................يبند جمع

 60 .......................................................................................... :سوم فصل

 60 ...................................................................................... پژوهش روش

 61 .................................................................................................. مقدمه



 ك 
 

 61 ....................................................................................... پژوهش روش

 61 ........................................................................................ يآمار جامعه

 61 ......................................................................................... يآمار نمونه

 61 ................................................................................... يریگ نمونه روش

 61 .......................................................................... اطلاعات يگردآور ابزار

 62 ........................................................)1990( فراست ییکمالگرا نامه پرسش

 62 ............................... يلو و بوند يلو یافسردگ و استرس اضطراب نامه پرسش

 63 ........................... )1991(آلاباما یسوال 51 نامه پرسش توسط:يوالدگر يسبکها

 64 ............................................................................. :پژوهش ياجرا روش

 65 .................................................................... :يآمار لیتحل و هیتجز روش

 65 .................................................................................. یاخلاق ملاحظات

 66 ....................................................................................... :چهارم فصل

 66 .................................................. آنها لیتحل و هیتجز و پژوهش يها افتهی

 67 .............................................................. پژوهش يها هیفرض يآمار لیتحل

 87 .......................................................................................... :پنجم فصل

 87 ............................................................................... يریگ جهینت و بحث

 88 ...................................................... پژوهش يها هیفرض يریگ جهینت و بحث

 98 ........................................................................... پژوهش يها تیمحدود

 98 .................................................................................... :محقق اریاخت در

 98 ............................................................................ :محقق کنترل از خارج

 98 ................................................................. یپژوهش و يکاربرد شنهاداتیپ

 99 ........................................................................................ مآخذ و منابع

 99 ......................................................................................... فارسى منابع



 ل 
 

 104 ......................................................................................... نیلات منابع

 109 ............................................................................................. وستهایپ

 110 ..................................................... آلاباما يوالدگر پرسشنامه: الف وستیپ

 114 ................................................. فراست ییگرا کمال پرسشنامه: ب وستیپ

 116 ............. بوند يلو و بوند يلو یافسردگ و استرس اضطراب، اسیمق: ج وستیپ

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  



 م 
 

 
 فهرست جداول

  صفحه                                                     عنوان                                        
 64 ............................... آلاباما يوالدگر اسیمق ییبازآزما و آلفا بیضر مقدار 3-1 جدول

 67 ........................................ حاضر پژوهش يرهایمتغ یفیتوص يشاخصها 4-1 جدول

 68 ...................... نمونه کل در پژوهش مورد يها ریمتغ نیب یهمبستگ سیماتر 4-2جدول

 69 ........................................... يوالدگر يسبکها اساس بر استرس ینیشبیپ 4-3جدول

 70 ...................................... يوالدگر يسبکها اساس بر اضطراب ینیشبیپ -4-4 جدول

 71 ...................................... يوالدگر يسبکها اساس بر یافسردگ ینیشبیپ -4-5 جدول

 72 ........... يوالدگر يسبکها اساس بر اشتباهات خصوص در ینگران  ینیشبیپ -4-6 جدول

 73 .............................. يوالدگر يسبکها اساس بر يفرد يارهایمع ینیشبیپ -4-7 جدول

 74 ............................... يوالدگر يسبکها اساس بر نیوالد انتظارات ینیشبیپ 4-8 جدول

 75 ............................ يوالدگر يسبکها اساس بر نیوالد يانتقادگر ینیشبیپ -4-9 جدول

 76 ............................. يوالدگر يسبکها اساس بر کارها در دیترد ینیشبیپ -4-10 جدول

 77 .................................. يوالدگر يسبکها اساس بر یسازمانده ینیشبیپ -4-11 جدول

 78 ...................................... ییگرا کمال ابعاد اساس بر  استرس ینیشبیپ -4-12 جدول

 79 .................................... ییگرا کمال ابعاد اساس بر  اضطراب ینیشبیپ -4-13 جدول

 80 .................................... ییگرا کمال ابعاد اساس بر  یافسردگ ینیشبیپ -4-14 جدول

 82 .... )استرس با ارتباط در(  یکن و بارون روش یمراتب سلسله ونیرگرس لیتحل: 4-15دولج

 83 .. )اضطراب با ارتباط در(  یکن و بارون روش یمراتب سلسله ونیرگرس لیتحل: 4-16جدول

 85 ......... )یافسردگ با ارتباط در(  یکن و بارون یمراتب سلسله ونیرگرس لیتحل: 4-17جدول

یافسردگ با ارتباط در واسطه و نیب شیپ يرهایمتغ میمستق ریغ و میمستق اثرات -4-18 جدول
 .............................................................................................................. 86 

  
  



١ 
 

 دهیچک
 یاضطراب،استرس و افسـردگ  بایوالدگر ين سبک هایدر روابط ب ییکمال گرا ينقش واسطه گر ین پژوهش بررسیهدف از ا

ن یهدفمنـد اسـتفاده شـد بـد    یریگانتخاب گروه نمونـه، از روش نمونـه    ين پژوهش برایدر ا باشد. یگرن میدر زنان مبتلا به م
نفـر   100انتخاب و یبـه صـورت  تصـادف    یک تخصص ـی ـنیمارسـتان و کل یب 10سـطح شـهر    يمارستان هاین بیاز بصورت که: 

ن پژوهش شـامل  یا يمورد استفاده برا ين مراکز به عنوان نمونه انتخاب شدند. ابزارهایمراجعه کننده به اساله،  35-20یگرنیم
بونـد و   يلـو  ی)وپرسشنامه اضطراب،استرس و افسردگ1991آلاباما  ي)،پرسشنامه والدگر1990فراست( ییپرسشنامه کمال گرا

  يوهیش ـج نشـان داد کـه   یر استفاده شد.نتایل مسیتحل يوه آماریخام از ش يل داده هایه و تحلینظور تجز).به م1995بوند( يلو
ش یرا پ در خصوص اشتباهات ینگراناطلاع به صورت مثبت و معنادار،  بعد  يوهیو معنادار و ش یمثبت به طور منف يوالدگر

 ـیسـازمانده و  يفـرد  يارهایمعنتوانسته اند به طور معنادار  يوالدگر يوه هایک از  ابعاد شیچ یند.هینما یم ینیب  ین ـیش بیرا پ
 ـ  د در مـورد ی ـتردن و یمثبت،  به طور مثبـت و معنـادار بعـد انتظـارات والـد      يوالدگر يوهید.شینما  یم ـ ین ـیش بیکارهـا را پ
ان ابعاد کمـال  یاز م.  نموده است ینیش بیرا پی، اضطراب و افسردگو معنادار استرس یمثبت به نحو  منف يوه والدگریند..شینما
نمـوده   ین ـیش بیبه نحو  مثبت و معنادار استرس و اضطراب را پ ید در مورد کارها و سازماندهیترد ،نیوالد ي، انتقادگرییگرا

رت ، بـه صـو  ید در مورد کارها و سازماندهین، تردیوالد يو معنادار و ابعاد انتقادگر ین به صورت منفیاند.بعد انتظارات والد
  يق والـدگر ی ـد در مورد کارها،  تنها از طری)  بعد تردیی(کمال گرانموده اند.در مجموع ینیش بیرا پ یمثبت و معنادار افسردگ

ق ی ـاز طر یـی ک از ابعاد کمـال گرا یچ یکنند ه یفا میا یبا افسردگ يف نقش واسطه ای،  اطلاع و نظارت ضعیه بدنیمثبت، تنب
  .کنند یفا نمیدر برابر استرس و اضطراب ا ينقش واسطه ا يفرزند پرور يوه هایش
  
  

  :يدیواژگان کل
 گرنی، زنان مبتلا به م ی، اضطراب ، استرس ، افسردگ ي، والدگر ییکمال گرا
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  فصل اول:
  قیات تحقیکل
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  مقدمه

از  ياریبتواند ادعا کند که در طول عمر خود دچار سردرد نشده باشد. در واقع در بس ید کمتر کسیشا
 يت هـا ی ـشود که با محدود ساختن فعال ید میا شدیف یخف يباعث سردردها یرات روحییموارد، وجود تغ
دت را بـه ش ـ  یت زندگیفیاد، کیز يجاد فشارهایو ا یو اجتماع ی، اختلال در روابط خانوادگیروزمره زندگ

  دهد. یر قرار میتحت تاث
) درصد افـراد را   40د ناتوان کننده سالانه در سراسر جهان حداقل(یسردرد شد یعلم يطبق گزارشها

شود،  ید میا شدیف یخف يباعث سردردها یرات روانشناختییاز موارد وجود تغ ياریسازد.در بس یگرفتار م
  ).1389، يشود(صبور یشتر مید بیشد يت به نور و صدادر سردردهاین احتمال وجود حساسیهمچن

،قرص ی،قاعدگی،نگرانینامناسب، اضطراب،فشـارروان  يوالدگر يوه هایشگرن شامل یل میدلا یبعض
خـاص،   ي،غـذاها یاپرخوابی،فقدان خـواب  ید،تلاش جسـمان یشـد  ي،درخشش چشم درنورهایضد حاملگ

ممکـن اسـت    .باشـند  یها میزننده،قرارگرفتن درمعرض بلند يرات دما،بوهاییا تغی،هوا یالکل يها یدنینوش
کمـال  سرکوب شده بـه وجـود    یا جنسیخصمانه  يا جه تکانهیباشند که در نت یلیم تبدیسردردها علا یبرخ

  ).1،2010مار دارد(ساراسون و ساراسونیب يک برایار سمبولیناهش یآمده و احتمالاً معنطلب، 
 یاست که افزون بر درد ناتوان کننده اثرات نامطلوب آن بر همه ابعاد زندگ یسردرد از جمله مشکلات        

، بـه نقـل از سـولومون    1993، 2دزی ـگذارد(ادم یر م ـیتـأث  یخـانوادگ  یو زندگ یفرد از جمله کارکرد اجتماع
تازه، ت ینکه خانواده بتواند با وضعیکند مگر ا یت فشارزا سامانه خانواده را مختل می). موقع2000، 3ودالوف

مانه گـرم و بـا   یمملو از آرامش، همراه با ابـراز عواطـف صـم    يجاد جویبه ان امر یکه اخود را سازگار کند 
 ).2001و همکـاران،  6ل ی ـ؛ بارنه2004وهمکـاران،   5؛ السـون 2000و همکاران، 4نهاور یاز دارد(استیمحبت  ن

و  يسـازگار  ياز کنترل او خـارج بـوده اسـت و بـه نحـو      یبوده که گاه یراتییشه دستخوش تغیهم یزندگ
 ). 7،2000را بر هم زده و فشار و اضطراب را به دنبال داشته است(کب یآرامش آدم

از  يخـوددار  اسـت.  یجانیشتر به علت عوامل هیا ساختمان بدن، بیرات نابهنجار در کنش ییجاد تغیا
 يو ناکارآمـد  یتیکفا یگذارد. احساس ب یر میفرد تأث یعاطف یا انجام ناقص آنها بر زندگییشخص يها تیفعال

گـر  ید يانجامد. از سو یدر فرد م یشناخت يجاد خطاهایو ا يدر کنترل درد، به کاهش احساس خود کارآمد
                                      
١-Sarason & Sarason 
2. Admez 
3. Solomon & Dalof 
4- Estinhaver  
5-Olson  
6- Barenhil 
7- Keb  
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بـه   یآورد و گـاه  یرا در فرد فراهم م ـ یجادخلق منفینۀ اینادرست درباره درد، زم يها باورها و چشم داشت
 ).2000، 1جیرساند(دابسون و کر یب میز آسین ينفس و تو عز یخود پنداره کل

 ی) افسردگ2002، 3؛ شفتل و آتلاس2000، 2انجام شده(گتچل و بلانچارد يها ین راستا، بررسیدر ا 
گر از ید یکیینامناسب والدگر يوه هایاند. ش در افراد مبتلا به سردرد دانسته ین اختلال روانشناختیتر عیرا شا

ک علامت یشد. سردرد  یدر پژوهش یگرنیم يشود که ارتباط آن با سردردها یم یتلق استرسمنابع مهم 
نشان داده  یر شناسیگ همه يها است. پژوهش یر شناسیگ همه يها شتر پژوهشیبالا در ب یع با فراوانیشا

 يها یبرند.استرس همراه با آشفتگ یگرن رنج میم ياز سردردها یت عمومیدرصد از جمع 12است که 
 يبا شدت و تعداد حملات سردرد همراه بوده است، به طور یبا حوادث زندگ مقابلهدر  یو ناتوان یجانیه

و اضطراب داشته است.  یمقابله با استرس، افسردگ يها وهیانس مشترك با شیدرصد وار 9/62که سردرد 
از سردرد بوده است.  ینیب شین عامل پیتر خانواده مهم یاست که عملکرد کل یر حاکیاخ يها پژوهش

جاد جو عاطفى مناسب و نظام خانواده همراه با یح و ایصح يوالدگرهاى  وهیرى شیى که عدم بکارگیآنجا
اشکال و نقص، باعث مشکلاتى است که نه تنها متوجه خانواده و خود فرد شده، بلکه او را از روابط 

ت ضرر آن متوجه یدکه در نهاینما ل مىلى عقب انداخته و از لحاظ روانى دچار تزلزیاجتماعى و تحص
  ر قابل تحمل است. یگرن ناراحت کننده، عذاب آور و تا حدودى غیشود. و براى فرد مبتلا به م ز مىیجامعه ن

 يسردرد بطور معنادار يدارا يهایدند که آزمودنیجه رسین نتی) به ا1990( 4چاردیکوال و پرت
ن یدهند همچن یاز خودشان بروز م يشتریب يو اختلالات رفتار یو مشکلات روان تن ییت،کمرویحساس

شدت سردرد کمک  ینیب شیبه پ يدار یبطور معن یزندگ يو فشارها ییکنند: اضطراب، کمال گرا یان میب
  کند.  یم

مثبت که  ین به عنوان عاملیشناخته نشده بلکه همچن یک عامل منفیتنها به عنوان  ییالبته کمال گرا
  ).2002،  5ثی(فلت و هوت کمک کننده باشد مطرح استیبه موفق یابیر دستتواند د یم

مثبت و کمال  ییتوان به دو نوع کمال گرا یرا م یی) معتقدند که کمال گرا2002( 6لویس و دیرا
بالا، عملکرد مطلوب،  یشخص يارهایبا مع يمعنادار یمثبت همبستگ ییم کرد. کمال گرایتقسیمنف ییگرا

 یمنف ییکه افراد با کمال گرا یدارد. در حال یشخص يت هایرش محدودیو پذ ینیمثبت، واقع ب يسازگار
ن یباشند که ا یم  يو خود انتقاد يدیاز خود ترد ییسطوح بالا يشوند و دارایم یمرتکب اشتباهات اساس

                                      
1- Dabson& Krich  
2- Gatchel & Blanchard 
3- Sheftel & Atlas 
4- Kowal &Pritichard 
5- Flett&Hewith 
6- Rice & Dellow 
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عزت نفس و شرم ، فقدان یاز جمله اضطراب، افسردگ یمنف یروانشناخت يامدهایکننده پ ینیش بیعوامل پ
  باشد. یم یدرون

و  یى فرزندان بخصوص سلامت جسم ندهیدر آ يوالدگر ين که سبک هایت با توجه به ایدر نها
ن یا بیکه آم یبپرداز ین بررسیبه ام یخواه ن پژوهش مىید، در ایآ ن عوامل به شمار مىیآنان از مهمتر یروان

در زنان مبتلا به  ییکمالگرا يو اضطراب با توجه به نقش واسطه گر ی، استرس، افسردگيوالدگر يسبک ها
  ر؟یا خیگرن رابطه وجود دارد یم

  
  ان مسئلهیب

، یکیولوژیل بیمات همه جانبه از قبیر تنظیک نقش همه جانبه است که فرد را تحت تاثینقش خانواده 
ن ییک بزرگسال شود. خانواده در تعیل به ینده تبدیدهد تا بتواند در آ یقرار م یو اجتماع یجانی، هیشناخت

گسترده  يباشد. و به واسطه دامنه تعاملات و کنش ها یر میفراگ يریتاث يسطح سلامت روان اعضا دارا
  سازد. یفرد را از خود متاثر م یروان شناخت يخود، به شدت عملکردها
 يدند که کنش هایجه رسیتن نینفز از نوجوانان به ا 200) در مطالعه 1389( یصادق زاده و سامان

ان یم یت مناسب ارتباطیفین و کیان فرزندان و والدیزان احساس انسجام و احترام میخانواده از جمله م
  نوجوانان دارد. یسطح سلامت روان يدر ارتقا ییخانواده نقش بسزا ياعضا

جه عدم تعامل یشان در نتیجانیه يازهایکه ن ي) نشان داد، افراد1992( 1، پارکريگرید یدر بررس
نشان به طور مناسب ارضاء نشده است، به هنگام وقوع مشکل و هر گونه فقدان به احتمال یح با والدیصح

  شود. یمبتلا م یاز جمله افسردگ یجانیبه مشکلات ه يشتریب
با مشکلات سلامت روان در  يوالدگر یمنف يوه هایش ی) اظهار داشته است که بطور کل1994(2نریو

شود  یم یت سلامت روان تداعیبا تقو يمثبت والدگر يوه هایکه ش یشود، در حال یم یاعفرزندان تد
  ).1999، 3کی(ش

 يها و استعدادها نهین زمیب یده و چند وجهیچیرابطه و تعامل پ یبه وجود نوع یاختلالات روان تن
اشاره گر، ید ياز سو یروان و یطیمح يک سو و عوامل فشارزاهایاز  یکیولوژیزیو ف یستیز

تواند باعث  یم یجانیر حالات هیک راه دوطرفه است. اضطراب، ترس، خشم و سایبدن) -رابطه(ذهندارد.
ش ضربان قلب، سردردو...شود. مثلا مردم اغلب اضطراب خود را به یه، افزایمثل گر یکیولوژیزیرات فییتغ
باورها و . ا نباشدیدهند که ممکن است علت و سرچشمه آن اضطراب باشد  ینسبت م يزیچ

                                      
1- Parcker 
2- Winner 
3- Shaike 
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از مشکلات  یدهند و انواع یر قرار میرامون خود تحت تاثیط پیا و محیر آنها را از دنیافراد، تفسیها نگرش
، زخم معده و ... به یو عروق یقلب يها يماری، سردرد، بیل: اضطراب، افسردگیاز قب یاز فشار روان یناش

  .)2002، 1زنبرگریآورند(آ یهمراه م
به  یوقت یشتن است و حتیخو ياشتباه ها يآنها درباره  یافراد مضطرب، نگران يهایژگیاز و یکی
 ).2،2005یکنند(بانرجیم یابیکنند، عملکرد خود را نامناسب ارزیمناسب عمل م يگونه ا

افراد کمال گرا همراه با  يهایژگیاز و یبارز افراد مبتلا به اضطراب با برخ يهایژگیرسد و یبه نظر م
  ).3،1990و همکاران سه است(فراستیقابل مقا یبحران يها یابیارزش

ن یینقص بودن و تع یکامل و ب يهم چون تلاش برا ییهایژگیاست و با و یتیک سازه شخصیییکمال گرا 
شود (استوبر و  یرفتار مشخص م يانتقاد یابیش به ارزیدر عملکرد همراه با گرا یار افراطیبس يارهایمع
  .)4،2006اتو

ش محققان را به یق توانسته است علاقه رو به افزایات تحقیطه ادبیدر ح ییر کمال گرایاخ يدر سالها
  ). 6،2007يل و تری؛ه5،2005و همکاران یخود جلب کند (اشب

در فرزندان اتفاق  ییجاد و رشد کمال گرایدر ا یط اجتماعیاز محققان بر نقش خانواده و مح ياریبس
کودك –ن یبه خصوص رابطه والد یات دوران کودکیشه در تجربیر یینظر دارند و اعتقاد دارند که کمال گرا

دانند  یت میشخص ین شخصیک سبک بیرا  یین محققان کمال گرای).ا2002، 7دارد(انس، کوکس و کلارا
خانواده که در رشد کودکان در جنبه  يهایژگید. از جمله ویآ ین به وجود میکه در واکنش به تعامل با مراقب

فرزند  يسبک ها يادیقات زیرا نام برد.تحق 8يفرزند پرور يتوان سبک ها یمتفاوت مؤثر است م يها
 یمهم شناخت يامدهاین مؤلفه با پیدارد که ا یدر رشد فرزندان دانسته و اذعان م یاساس يرا مؤلفه ا يپرور

  . )92008،و همکارانسکول یر(درابطه دارد یجانیو ه يو رفتار ی،اجتماع
ن خود در نظر یکودکان با والد يرا محصول تعامل ها ییه پردازان،تحول کمال گرایاز نظر ياریبس

ارها یا بر اساس وضع معیم و یق انتقاد مستقین انتقادگر و متوقع ممکن است از طریگرفته اندو معتقدند والد
کمال  يریش دهند .بلکه به شکل گیرا در فرزندان خود افزا ییبه کمال گرال یبالا نه تنها تما يو انتظارها

  ).10،1996و همکاران سیک  کنند (از جمله راز کمیافته در فرزندان خود نیسازش نا ییگرا

                                      
1- Eisenberger 
2- Banergee 
3- -Frost et all 
4- Ashby et all 
5- Hill & Terry 
6- Eisenberger 
7- Enns et all 
8- parenting style 
9- Driscoll et all 
10- Rice et all 
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و  یو مشکلات روان تن ییت،کمرویحساس يدارا يسردرد مزمن به طور معنادار يافراد دارا
 ینیبال يها و براساس مصاحبه یها به صورت سنت یگرنیدهند.  م یاز خود بروز م يشتریب ياختلالات رفتار

، دل یاعمال و افکار وسواس ي، منظم، دارا2، خشک1گرا اند. کمال ف شدهیر توصیکنترل نشده به اشکال ز
ن ایاز ب ی، و ناتوانی، دچار احساس ناامن3ان احساساتیدر ب ی، ناتوانیلیم یت، بیموفق يبرا یمشغول

ز به یبرند ن یمزمن رنج م یکه از سردرد تنش يت افرادیساختمند وضع يا وهیاحساسات پرخاشگرانه، به ش
ک و یستریه ی، اضطراب، خشونت، وابستگی، افسردگیآنان عبارتند از: نگران يهایژگیب است. وین ترتیهم

را با  یاضطراب و افسردگ، ییو پژوهشها رابطه کمال گرا ينظر ین مبانی. همچن4یروان -یتعارض جنس
 ين سردردهایب يدار یمعن ي گوناگون نشان داده است که رابطه يها پژوهش د کردند.ییگرن تأیسردرد م

ن که یوجوددارد. نظر به ا یمقابله با حوادث زندگ ي وهیو ش يوالدگر يها وهی، شیت زندگیفیو ک یگرنیم
در  يشتریب یفراوان ياست و دارا ينورولوژ يها از علل مهم مراجعه به درمانگاه یکیگرن یاختلال م

بهداشت و درمان  ي ک مشکل عمدهین رو به عنوان یباشد، از ا یم ها خانمژه در یبه و یت عمومیجمع
ر ینظ یشناخت است و عوامل روان یچندعامل يولوژین اختلال از نظر اتیکه ا ییمطرح است. از آن جا

ر ینظ یشناخت مقابله با آن و اختلالات روان يها ، مهارتیاجتماع -ی، استرس روانیتیشخص يها یژگیو
ز احساس یت روابط خانواده نیفیده با نظر به کین پدیا یدر آن نقش دارند، لزوم بررس و اضطراب یافسردگ

  ).2002  .5ث،یشود(فلت و هو یم
، یاز تعامل عوامل روان يندیگرن برآیسردرد من است که یشود، ا ین مباحث میکه از ا یاستنباط

 ين سبک هایا بیآن مسئله است که یا ین پژوهش در صدد بررسین ایبنابرااست.  یو روان تن یروانشناخت
گرن رابطه یدر افراد مبتلا به اختلال م ییکمال گرا يگریانجیم باو استرس و اضطراب  یافسردگبا ، يوالدگر

  ر؟یاخیوجود دارد 
 

  وضرورت پژوهشت یاهم
ر الگوهاى ین نهاد طى قرون متمادى تحت تأثین نهاد موجود در جامعه نهاد خانواده است. ایتر مىیقد
ف متفاوتى را بر عهده گرفته است. به طور کلى در یط اقتصادى وظایهاى حاکم و شرا دئولوژىیفرهنگى، ا

را تعامل یت کودك ندارد. زیعى و شخصشتر از خانواده بر رشد اجتمایرى بیچ نهادى، تأثیدوران کودکى ه
ن ییدهد و نقشى تع ل مىیه کودك را تشکین بخش از تجارب اولیبا اعضاء خانواده بخصوص مادر بزرگتر

                                      
1- perfectionism 
2- Rigid 
3- Unassertive 
4- Psychosexual 
5- Flett&Hewith 


