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أ

علوم اقتصادي مقطع کارشناسی ارشد رشته 90.دانشجوي ورودي ساللیلا پاشازاده بهنامیاینجانب 

یا مستقیم قولنقلبا امگرفتهخود از فکر، ایده و نوشته دیگري بهره نامهپایانچنانچه در نمایممیگواهی 

بدیهی است مسئولیت تمامی مطالبی که . امکردهغیر مستقیم منبع و ماخذ آن را نیز در جاي مناسب ذکر 

.و جوابگوي آن خواهم بوددانمیمنقل قول دیگران نباشد بر عهده خویش 

و در صورت باشدمینتیجه تحقیقات خودش نامهپایانکه مطالب مندرج در این نمایدیمدانشجو تائید 

.تفاده از نتایج دیگران مرجع آن را ذکر نموده استاس

نام و نام خانوادگی دانشجو

تاریخ و امضاء

علوم اقتصادي مقطع کارشناسی ارشد رشته 90دانشجوي ورودي ساللیلا پاشازاده بهنامیاینجانب 

نمایم ضمن مطلع ... و خود اقدام به انتشار مقاله، کتاب نامهپایانچنانچه بر اساس مطالب نمایممیگواهی 

مشترك و با ذکر نام استاد به صورتو ... و نمودن استاد راهنما، با نظر ایشان نسبت به نشر مقاله، کتاب 

.راهنما مبادرت نمایم

نام و نام خانوادگی دانشجو

تاریخ و امضاء

نامهپایاناین کلیه حقوق مادي مترتب از نتایج مطالعات، آزمایشات و نوآوري ناشی از تحقیق موضوع 

.باشدمیبه دانشگاه پیام نور مطلق

93شهریور 



ب

به ساحت مقدس وذات پاك ایزد منان که به بنده :کنم هایم را تقدیم میماحصل آموخته

فرصت تحصیل عطا فرمود

:ام استشان آرام بخش آلام زمینیوآنان که مهر آسمانی

گاهم، دستان پرمهر پدرم به استوارترین تکیه

ترین پناهگاه زندگیم، مادرمبه امن

مهربانمهمسربه 

کسريدلبندمبهو



ج

تقدیر و تشکر

هاي او ندانند و شمارندگان، شمردن نعمتسپاس خداي را که سخنوران، در ستودن او بمانند و

، هم آنان و دورد بر محمد و خاندان پاك او، طاهران معصومسلام؛ وکوشندگان، حق او را گزاردن نتوانند

.استکه وجودمان وامدار وجودشان

از آن است که در مقام قدردانی از زحمات بی شائبه او، با والاترمنزلت معلم، بدون شک جایگاه و

من لم یشکر المنعم من "بر حسب وظیفه و از باب اما؛قاصر و دست ناتوان، چیزي بنگاریمزبان

:"اللَّه عزّ و جلّالمخلوقین لم یشکر

که در کمال سعه صدر، با حسن خلق و میرزائیحسین جناب آقاي دکترگرامی و بزرگواراز استاد 

را بر عهده نامهپایاندر این عرصه بر من دریغ ننمودند و زحمت راهنمایی این فروتنی، از هیچ کمکی

را در حالی متقبل مشاوره این رسالهکه زحمتحسین اصغر پورجناب آقاي دکترمحترماستاد از. گرفتند

جناب از استاد فرزانه و دلسوز؛ ورسیدینممطلوب شدند که بدون مساعدت ایشان، این پروژه به نتیجه

.کمال تشکر و قدردانی را دارم،رساله را متقبل شدندکه زحمت داوري اینیاوريآقاي دکتر

شدم هاآنمختلف موجب اذیت به انحاي نامهپایاناز خانواده محترمم که در طول مدت تدوین این 

.نمایمتشکر و قدردانی می



د

چکیده

یکی ازرا بهمؤثرهاي اخیر، سرمایه انسانی و نیروي کار در دههمحوردانشرایش جهانی به سمت اقتصاد گ

در گذاري ها و افراد به سرمایهو باعث افزایش تمایل دولترشد تبدیل نموده هايمدلترین متغیرهاي اصلی

گذاري و گسترش و تلقی نمودن آموزش عالی به عنوان نوعی سرمایهطورکلیبه. عالی شده استزشآمو

آموزشی از یک سو و رشد فزاینده سهم آموزش از تولید ناخالص ملی و بودجه کشور از هاينظامتوسعه 

در این زمینه رمؤثهايفنیکی از . سوي دیگر، توجه اقتصاددانان و برنامه ریزان را معطوف ساخته است

توانند در مورد تخصیص منابع به آموزش عالی ریزان میآن برنامهبر اساسکه استفایده –تحلیل هزینه 

فایده به برآورد نرخ بازده -بر اساس روش هزینهمطالعهدر این . گیري کننددر سطوح مختلف تصمیم

براي این منظور از دو روش . ه استشدآموزش عالی در گروه علوم انسانی پرداخته خصوصی و اجتماعی 

آوري روش پیش از اجرا با استفاده از اطلاعات جمعدر. گردیده استپیش از اجرا و پس از اجرا استفاده 

شده از درآمد انتظاري دانشجویان کارشناسی، کارشناسی ارشد و دکتراي گروه علوم انسانی دانشگاه تبریز به 

روش پس از اجرا بر اساس اطلاعات همچنین در. شده استمبادرت برآورد نرخ بازده خصوصی انتظاري 

میزان نرخ بازده خصوصی با مدرك تحصیلی گروه علوم انسانی، آوري شده از کارمندان دولتی جمع

هاي کارشناسی، در انتها و با محاسبه نرخ بازده اجتماعی براي دوره. شده استمحاسبهیافتهتحقق

این امر . که نرخ بازده در هر سه سطح منفی استاستاین نتیجه حاصل شدهکارشناسی ارشد و دکترا 

.هاي انسانی در کشور استعدم بازده مناسب سرمایهدهندهنشان

بازده فردي، بازده اجتماعیفایده، تحصیلات تکمیلی،–تحلیل هزینه :هایدواژهکل
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مقدمه- 1–1

تحقق اهداف اقتصادي و اجتماعی در جهتبا توجه به اینکه منابع محدود هر کشوري بایستی 

صادي از حیث تخصیص بهینه منابع اقتهايگذاريسرمایهآن کشور سوق داده شود و از طرف دیگر، 

بررسی اطمینان از ارتباطایندرلذا . اهمیت فراوانی استحائزاصول اقتصادي است ترینمهمکه از 

بنابراین، قبل از اقدام به ؛ امري ضروري استگذاريسیاستگذاري براي نرخ بازده اقتصادي سرمایه

آن مورد تحلیل و بررسی قرار گیرد تا معین گذاري، ضرورت دارد وضعیت بازدهیهر نوع سرمایه

گذاري در است یا خیر؟ و سرمایهصرفهبهمقروناقتصادي لحاظازگذاري گردد که این سرمایه

، در این روازاین. نیستمستثناگذاري در نیروي انسانی از این قاعده سرمایهعنوانبهآموزش نیز 

در این فصل ابتدا به بیان .استشدهپرداختهزش عالی فایده آمو-بررسی تحلیل هزینهمطالعه به

ها و روش تحقیق مساله و اهمیت و ضرورت آن اشاره شده و سپس به معرفی اهداف، فرضیه

.پرداخته شده است

بیان مسئلھ-٢- ١

اصول اقتصاد است و آموزش عالی و ترینمهمتخصیص بهینه منابع یکی از ینکهابا توجه به 

توجیه ارتباطیندر اشود، لذا گذاري محسوب میآن نیز نوعی سرمایهبرايه مخارج صرف شد

در آموزش عالی مسئله مهمی است که تلاش براي حل آن گذاريسرمایهاقتصادي اجتماعی و فردي 

در آموزش عالی با دقت گذاريسرمایهقرار گیرد تا بدین ترتیب بتوان در مورد توجهموردبایستی 

.کردریزيرنامهبنظر بیشتري 



٣

ها و اقتصادي داراي هزینههايگذاريسرمایهدر آموزش عالی، مانند سایر انواع گذاريسرمایه

گذاري و مخارج صرف شده براي آن داراي توجیه اقتصادي خواهد زمانی این سرمایه. منافعی است

اي آن در طی دوره هبود که ارزش حال منافع حاصل از آن در طول زمان بیش از ارزش حال هزینه

اقتصادي، نقطه بهینه براي انتخاب سطح لحاظز ادر سطح خرد نیز براي یک فرد . باشدموردنظر

در طول عمر براي فرد ایجاد آن کهاي است که هزینه نهایی آموزش با فواید نهایی آموزش، نقطه

.، برابر باشدکندمی

هاينظامو گسترش و توسعه گذاريرمایهسنوعی عنوانبهتلقی نمودن آموزش عالی طورکلیبه

رشد فزاینده سهم آموزش از تولید ناخالص ملی و بودجه کشور از سوي دیگر، وسیکاز آموزشی

زیرا . سازدمیمعطوف آموزشیهايفعالیتتوجه اقتصاددانان و برنامه ریزان را به میزان اثربخشی 

براي هزینه ايکنندهقانعاجتماعی، دلایل هايگذاريسرمایهآموزش عالی نیز باید همانند سایر 

که با مسائل مربوط توسعهدرحالخصوصاً در کشورهاي مسئلهاین . داشته باشدآموزشیهايفعالیت

بنابراین برنامه ریزان . از اهمیت و حساسیت بیشتري برخوردار استهستندبه کمبود منابع مواجه 

و محاسبه و تحلیل نرخ بازدهی آموزش، تصمیمات آموزشیید و فواهاهزینهباید با مقایسه آموزشی

.در سطوح و یا انواع مختلف آموزش اتخاذ کنندگذاريسرمایهخود را براي 

. استتقسیمقابلفواید فردي و فواید اجتماعی دودستهگذاري در آموزش عالی، به فواید سرمایه

براي بسیاري از جوانان . اندمطالعهقابل» مصرفی و تولیدي«فواید فردي آموزش عالی، از دیدگاه 

در این . کننده استاقناعهادانشگاهحضور در بین دانشجویان و استفاده از محیط و فضاي حاکم بر 

محیط، امکان شناخت افراد فرهیخته، لذت بحث و مصاحبه با استادان و بزرگان علم و دانش، زندگی 

، برنامهفوقهايفعالیت، استفاده از امکانات ورزشی و اجتماعی بین دانشجویان و هم سن و سالان



۴

از سوي دیگر، والدین از فرستادن . شودمیتأمینفراهم و وفوربهگردش علمی و کسب تجارت تازه 

بر این باورند که سپردن سرنوشت فرزندان هاآن. کنندفرزندان خود به دانشگاه احساس رضایت می

هاي مصرفی ، همه عوامل فوق، فایدهدرواقع. ا موفقیت همراه خواهد بود، دیر یا زود، بهادانشگاهبه 

.آیندگذاري در آموزش عالی به شمار میناشی از سرمایه

هاي دانشجویان از گذاري در آموزش عالی، شامل ارتقاي سطح تواناییهاي تولیدي سرمایهفایده

و هاتوانایی. آورندبه دست میتحصیلهايسالهایی است که در و مهارتهاتخصصطریق کسب 

و منجر به افزایش حقوق و بردبالا میرا هاآنوري ، قدرت تولید و بهرهشدهکسبهايقابلیت

اقتصادي از منابع هايفعالیتدهد تا در آموزش عالی به افراد امکان می. شوددستمزد ایشان می

).1386صادقی و همکاران، (باشند کوشا موجود بهتر استفاده کنند و در تخصیص بهینه این منابع

گیرد که دانشجویان به مشاغل بهتر و گذاري در آموزش عالی تنها با این هدف انجام نمیسرمایه

هادانشگاهکند که درآمدهاي بالاتري دست یابند، بلکه توسعه آموزش عالی این هدف را دنبال می

را در هاآناین امر نقش . ور کنند و پرورش دهندقدرت تفکر و خلاقیت و نوآوري را در جوانان بار

دانشگاهی را در تولید التحصیلانفارغکند و قدرت تولید و مشارکت تر میزندگی اجتماعی حساس

گذاري در آموزش عالی شامل آثار جانبی است که هاي اجتماعی سرمایهفایده. دهدملی افزایش می

هاي اجتماعی آموزش عالی بسیاري از فایده. آورندمیکرده در محیط خود به وجودافراد تحصیل

توان این منافع را در قالب اما نباید پنداشت که چون نمی؛ گیري با پول نیستو اندازهسنجشقابل

ترین فایده اجتماعی مهم. درآمد براي فرد و جامعه با پول محاسبه کرد، اهمیت کمتري دارند

است که تحصیلات، زمینه اختراع، اکتشاف و نوآوري را افزایش گذاري در آموزش عالی این سرمایه

. شودمیمنجر به رفاه اقتصادي درنهایتدهد و از این طریق رشد اقتصادي را تسریع نموده و می
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هاي اجتماعی از قبیل بخشد و هزینهتحصیلات دانشگاهی، امکان تولید و انتقال فناوري را سهولت می

تظامات و پلیس را کاهش داده و منافع اجتماعی مانند ارتقاي سطح بهداشت هزینه دستگاه قضایی، ان

تحصیلات دانشگاهی، کیفیت مدیریت را در . دهدو کنترل رشد جمعیت را افزایش میزیستمحیطو 

هاي اقتصادي کند و موجب صرفهبخشد و زمینه تخصیص بهینه منابع را فراهم میجامعه ارتقا می

در این بخش به گذاريسرمایهي بسیار زیاد آموزش عالی، هاهزینهباوجودبراین، بنا. شودبیشتري می

).1382جبل عاملی، (است جهت آثار مثبت آن براي جامعه قابل توجیه 

ي هاهزینه. 2ي فردي؛ هاهزینه. 1: شودمیتقسیم دودستهبه طورکلیبهي آموزش نیز هاهزینه

مستقیم و غیرمستقیم از طرف فرد طوربهیی است که هاههزیني فردي آموزش هاهزینه. اجتماعی

. ي پنهان استهاهزینهي آشکار و هاهزینهبه دو صورت هاهزینهاین . شودمیپرداخت گیرندهآموزش

که به لحاظ حسابداري ... هزینه ایاب و ذهاب شهریه و ي آشکار عبارت از هزینه کتاب،هاهزینه

است که حین آموزش ايرفتهازدستهزینه فرصت ان همانپنهاست و هزینه تشخیصقابل

یی است که جامعه براي هر فرد هاهزینهي اجتماعی شامل هاهزینه. شودمیدانشجویان متقبل 

است دولت در امر آموزش گذاريسرمایهي جاري و هاهزینهکه شامل شودمیمتقبل گیرندهآموزش

)Kenayathulla, 2012.(

هاي آموزش عالی، نرخ بازده فردي ها و فایدهفایده پس از محاسبه هزینه-ینههزهايتحلیلدر 

شود تا با مقایسه این امکان داده میگذارانسیاستو به افراد و شدهمحاسبهو اجتماعی آموزش عالی 

گذاري به اتخاذ تصمیمات اقتصادي و معقول که سرمایههايفرصتاین نرخ بازده با بازده سایر 

فایده این امکان را فراهم -بنابراین، تحلیل هزینه. تخصیص بهینه منابع خواهد شد بپردازندموجب 

، روازاین. اقتصادي شوندهايفعالیتنماید تا منابع محدود اقتصادي به بهترین شکل صرف می
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روزافزونمختلف اقتصادي همچون آموزش عالی که با گسترش يهابخشدر هاتحلیلاستفاده از این 

ریزان حوزه آموزش و و برنامهگذارانسیاستتواند چراغ راه یم میستهتقاضا و عرضه آن مواجه 

.همچنین افراد جامعه باشد

موضوعو ضرورتاھمیت -٣- ١

اجتماعی، اقتصادي و برقراري عدالت فرهنگی، ايهبخشهدف هر جامعه، پیشرفت و توسعه در 

ازجملهاز سویی . استحاکم بر آن جامعه هايارزشه به و رفاه بیشتر براي شهروندان خود با توج

تأمین. اهداف توسعه را تحقق بخشدتواندمیعوامل اصلی توسعه، سرمایه مادي و انسانی است که 

در آموزش گذاريسرمایهاست، لذا هرگونه آموزشیهايفعالیتسرمایه انسانی مستلزم 

.شودمیلقی ت"سرمایه انسانیتأمینبراي گذاريسرمایه"

از طریق آموزش خصوصبهدر سرمایه انسانی و گذاريسرمایهکیفیت نیروي کار از طریق 

روزافزونی در امر آموزش طوربهو جامعه هاخانوادهامروزه . یابدمیعالی، بهبود و ارتقا 

مت کالا و خدطرفازیکاست که آموزش یافتهعمومیتاین باور چراکه، کنندمیگذاريسرمایه

و از طرف دیگر برندمیو لذت جویندمیمفیدي است که اشخاص و جامعه از داشتن آن بهره 

زیرا ؛ کنندمیافرادي که از تحصیلات بیشتري برخوردارند در شرایط متعارف درآمد بیشتري کسب 

.افزایدکه تحصیلات بیشتر بر قابلیت تولیدي و بر قدرت کسب درآمد آنان می

باید در جهت تحقق اهداف اقتصادي و اجتماعی آن ابع محدود هر کشور میاز سوي دیگر، من

. استاین امر مستلزم تخصیص بهینه عوامل تولید از قبیل نیروي کار و سرمایه . کشور سوق داده شود

در کشورهاي ویژهبهگیري در مورد تخصیص منابع کشورها پایه قضاوت براي تصمیمازآنجاکه
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علمی استوار باشد؛ لذا هايروشباید بر مبانی نظري و - کمبود منابع دارندکه مشکلتوسعهدرحال

امري ضروري است و بنابراین قبل گذاريسیاستگذاري براي از نرخ بازده اقتصادي سرمایهاطمینان

گذاري، ضرورت دارد وضعیت بازدهی آن فعالیت اقتصادي مورد اقدام به هر نوع سرمایههرگونهاز 

است صرفهبهمقروناقتصادي ازلحاظگذاري ررسی قرار گیرد تا تعیین شود که این سرمایهتحلیل و ب

مستثناگذاري در نیروي انسانی از این قاعده سرمایهعنوانبهگذاري در آموزش نیز یا خیر؟ و سرمایه

هاهزینهلذا، در این مطالعه سعی شده است که برآوردي از میزان). 1387صادقی و همکاران، . (نیست

در گذاريسرمایهخالص این نوع هايارزشو فواید آموزش عالی صورت پذیرد و بر این اساس 

.در آموزش نیروي انسانی برآورد شودگذاريسرمایهبازده نرخآن تبعبهنیروي انسانی، مشخص و 

اھداف تحقیق-۴- ١

هاي علوم ی در رشتههدف اصلی این تحقیق بررسی نرخ بازده فردي و اجتماعی آموزش عال

:هستنددر این راستا، اهداف فرعی زیر مطرح . انسانی است

هاي علوم انسانیبازده فردي در دوره کارشناسی رشتهبرآورد نرخ-

هاي علوم انسانیبرآورد نرخ بازده اجتماعی در دوره کارشناسی رشته-

وم انسانیهاي علبرآورد نرخ بازده فردي در دوره کارشناسی ارشد رشته-

هاي علوم انسانیبرآورد نرخ بازده اجتماعی در دوره کارشناسی ارشد رشته-

هاي علوم انسانیبرآورد نرخ بازده فردي در دوره دکتراي رشته-

هاي علوم انسانیبرآورد نرخ بازده اجتماعی در دوره دکتراي رشته-
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تحقیقھایفرضیھ-۵- ١

.استهاي علوم انسانی مثبت رشتهنرخ بازده فردي در دوره کارشناسی

.استهاي علوم انسانی مثبت نرخ بازده اجتماعی در دوره کارشناسی رشته

.استهاي علوم انسانی مثبت نرخ بازده فردي در دوره کارشناسی ارشد رشته

.استهاي علوم انسانی مثبت نرخ بازده اجتماعی در دوره کارشناسی ارشد رشته

.استهاي علوم انسانی مثبت وره دکتراي رشتهنرخ بازده فردي در د

.استهاي علوم انسانی مثبت نرخ بازده اجتماعی در دوره دکتراي رشته

روش انجام تحقیق-۶- ١

از آمارها و کهطوريبهمیدانی و اسنادي بوده صورتبهاین تحقیق هايدادهروش گردآوري 

لاعات مراکزي مانند مرکز آمار ایران توسط پرسشنامه و همچنین اطشدهآوريجمعاطلاعات 

اول، با استفاده .استپذیرامکانآموزش عالی به دو روش خصوصیبازدهمحاسبه. استشدهاستفاده

آوريجمعمحققانتوسطیادولتی ارائه وآمارمراکزسويازکهگذشتهدرآمدوهزینههاياز داده

شوندمینامیده1اجراازپسنرخ،شوندمیمحاسبههاهاین داداساسبرکهبازدهیهاينرخ. شودمی

گذاري در سرمایهبامرتبطاقتصاديمنافعوهاگیرندگان درباره هزینهتصمیمادراكکافیاندازهبهکه

شاخصیکعنوانبهوقتیفقطبازده خصوصینرخکهدرحالی.کنندنمینمایانآموزش عالی را

ازهاآنادراکاتبرکهشودمیآموزش عالی تلقیدرافرادگذاريمایهسررفتارتبیینبرايمعتبر

ادراکیهايدادهاساسبربازدهی کههاينرخ.باشدمبتنیآموزش عالیآتیهايعایديوهاهزینه

1 Post-Ex
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فایده آموزش عالی -این مطالعه به تحلیل هزینه. شودنامیده می1اجراازپیشنرخ،شوندمیمحاسبه

.پردازدح کارشناسی، کارشناسی ارشد و دکترا در رشته علوم انسانی میدر سه سط

ھاجامعھ آماری، دوره زمانی و روش گردآوری داده-٧- ١

این مطالعه بررسیموردنمونه وهو در محدوده شهر تبریز انجام شد1392این مطالعه در سال 

استفاده منظوربه. استشدهانتخاببریز هاي علوم انسانی دانشگاه تاز بین دانشجویان سال آخر رشته

جامعه آماري عنوانبههاي مختلف شهر تبریز نیز، کارکنان دولتی سازمان2از روش پس از اجرا

.استشدهاستفادهSPSSافزارنرمها از براي تحلیل داده. اندشدهانتخاب

تحقیقدھیسازمان-٨- ١

شدهمطرحکه در فصل اول از کلیات تحقیقپس: استشدهتنظیمفصل در پنجمطالعه حاضر 

در داخل و خارج کشور شدهانجامفصل دوم ادبیات موضوع شامل مبانی نظري و مطالعات دراست،

و در فصل چهارم یافتهاختصاصفصل سوم به بررسی روش تحقیق . استقرارگرفتهموردبررسی

و گیرينتیجهنجم خلاصه تحقیق، سرانجام در فصل پ. شودتجربی تحقیق آورده میهايیافته

.استشدهارائههاپیشنهاد

1 Ante -Ex
ادی ھستند کھ تحصیلات خود را بھ پایان رسانده و وارد بازار کار منظور از روش پس از اجرا این است کھ جامعھ مورد بررسی افر٢

.شده اند


