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  مقدمه 1-

 به كه است قراردادي ازدواج .ستا هداشت وجود باز دير زا هك است الهي و فطري سنت يك ازدواج
 به ازدواج. ندده مي تشكيل را اي وادهانخ ،شده متحد و شريك يكديگر با زندگي در مرد و زن ن،آ موجب

 رابطه نهادن بنا ايبر اوليه ساختاري زيرا است  شده توصيف بشري رابطه ترين اساسي و مهمترين انعنو
  ). larson& Holman, 1994: 228-23( ازدس مي فراهم را آينده نسل تربيت و وادگيانخ

 ضروريات از ازدواج لذا ،يابد مي تشكيل ازدواج طريق از ،اجتماعي ونانك اولين انعنو به وادهانخ
 طرف از .شود مي داده پاسخ انسان نيازهاي از بسياري به طريق اين از و شود مي محسوب اجتماعي زندگي
 بايد كه ودر مي شمار به بخش التيام و دهنده تسكين ،كننده كمك ونانك يك انعنو به وادهانخ ،ديگر

 .نمايد باز خود اعضا استعدادهاي رشد براي را راه و داده كاهش را خود اعضاي بر شده وارد يانرو فشارهاي
 بر را هانآ يانرو و جسمي نيازهاي و باشد خود اعضاي براي اي هسازند و سالم محيط ،وادهانخ محيط اگر

   .كند پيدا حتياجا  هوادانخ از خارج ياندرم نهادهاي به است ممكن كمتر ،كند آورده
 و اهداف از اي هعمد بخش تحقق و يدآ مي شمار به انسان زندگي ضروريات از زدواجا ه ك جانآ از

 ها انمك و ها انزم همه در و ملل و قواما  ههم بين در لذا ،گيرد مي صورت طريق نآ از ان،سان متعدد نيازهاي
     .است  شده داه اهميت ،ديرينه سنت يك انعنو به امر ناي هب

 تواند ميازدواج  .است فرد هر زندگي حادثه ينتر هپيچيد و مهمترين ازدواج كرد ادعا انتو مي راحتي هب  
يأس آورترين و ناكام كننده ترين رابطه انساني  تواند ميمغذي ترين و انساني ترين ارتباط ودر عين حال 

منبعي از خوشي و لذتي بزرگ و يا دردي عميق ومنشاء آسيب  تواند مياين افراط يا تفريط در هيجان . باشد
  .),olson 90:2003 ( پذيري باشد

   

 علل به مدتي از پس اما ،پذيرد مي جامان ...و يانشادم و اشتياق ،شوق و شور با ،ها ازدواج  ههم معمولا   
 از آگاهي عدم ،زوجين توسط مرد و زن بين تفاوتهاي از صحيح شناخت و درك عدم ،جمله از گوناگون
 و احساسي روابط ايجاد در لازم مهارتهاي و ها آگاهي انفقد، همسر و خويشتن عاطفي و احساسي نيازهاي
 رايدگ مي خاموشي به و داده دست از را خود بالندگي ،زندگي شور و عشق تدريج به ...و انهمسر بين عاطفي

 زير در اگرچه ،هستند جدا هم از احساسي و عاطفي نظر از ،دردناك طور به شوهر و زن ،موارد از بسياري در و
   .نندك مي يزندگ هم با و سقف يك

 به كمتر زوجين و پذيرفت مي صورت نسل بقاي و حفظ خاطر به ها ازدواج معمولا گذشته در 
 به عملاً ،مشترك زندگي تداوم گفت انميتو و داشتند توجه انهمسر و خود عاطفي و احساسي نيازهاي
 نگهداري و منزل كارهاي جامان ،انش  انشوهر از اطاعت ان،زن وظيفه مهمترين لذا ،بود وابسته انمرد رضايت

   .بود انفرزند كردن بزرگ و
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 اجتماعي الگوهاي از بسياري ندانهم نيز ازدواج مرا ه ب نگرش ،جوامع توسعه رشد به رو روند با
 ،مشترك زندگي تداوم براي و يافته افزايش ان،همسر و خويشتن از زوجين تظاراتان و گرديده دگرگون
    .دارند نياز خوشبختي احساس و نشاط، شادي ،صميميت ،محبت ،عشق به زوجين

 ،شد مي ناشي ،زوجه بر زوج فشار و زور اعمال و مادي عوامل كمبود از بيشتر ها رضايتي نا ،درگذشته
 همسرش بر مرد زورگويي تا است حاكم زوجين روابط بر بيشتر عاطفي و احساسي عوامل مروزها  هك يحال در
 از ،كرده رنجش احساس ،نشود برآورده نيازش عاطفي و احساسي نظر از زني وقتي مثلاً .مادي مسائل و

 تأثير حتت  زن شرايطي چنين در، ندك مي پيدا را ها هخورد شكست احساس و شده ناراحت همسرش
 و اعتنايي بي ،گرفتن ايراد و هانبه ،زدن غر ،جمله از مختلف صور به را خود رضايت عدم ،منفي احساسات
 ...و حرمتي بي و فحش ،بگومگوها  ها، ناسازگاري بالاخره و همسرش وادهانخ و خود كردار و رفتار با مخالفت

    .دهد مي اننش
 ،ازدس مي آورده بر را نانآ يانرو نيازهاي از اي همجموع زدواجا  هك ندباش مي باور اين بر ها زوج روزهام

   .يندنما مي ريزي پي را مرد و زن ازدواج بناي سنگ ،هم كنار در ،هانبين واقع و يانآرم تظاراتان  حقيقت در
 ندانبپوش عمل جامه خود اهداف و تظاراتان سري كي  هب ازدواج طريق از خواهند مي زوجين بنابراين

 مريا هالنفس في ازدواج چند هر .يابند دست يانرو و روحي سلامت به اهداف نآ هب دستيابي طريق از و
 ازدواج خود زا هچنآ  هك داشت توجه بايد ولي ،باشد مي انسان نيازهاي از بسياري پاسخگوي و استضروري 
 وضعيتي زناشويي رضايتمندي .است زوجين بين در سازگاري يا ازدواج در موفقيت ،رود مي شمار به مهمتر
 و داشته يگريكد از رضايت و خوشبختي از ناشي احساسي مواقع بيشتر در شوهر و زن نآ در كه است
 تشكيل موجب ،سالم و موفق يها ازدواج .كنند مي پيدا بهانج همه رشد براي كافي فرصت انفرزند

 انميز ،متقابل علاقه طريق از زوجين بين در بخش رضايت روابط بنابراين، رددگ مي بالنده يها وادهانخ
 عملكرد بناي سنگ ،ازدواج در موفقت و ازگاريس .است ارزيابي قابل تفاهم و ،پذيرش ،از يكديگررضايت 

 ينطولا را شوهر و زن عمر كرده، انآس را وادهانخ عضايا ههم نقش ايفاي و دهد تشكيل مي را وادهانخ
 ،موفق يها ازدواج در .شود مي زندگي از بيشتر رضايت و قتصاديا هتوسع ،سلامتي افزايش باعث و كند مي

 آورده بر امنيت تامين و همراهي و مصاحبت ،علاقه و عشق قبيل از وجينز يانرو نيازهاي از اي همجموع
   .شود مي

 ،يابد تحقق طريق اين از طرفين اهداف و نيازها و ها هخواست و باشد همراه موفقيت با ازدواج وقتي
 نگرش يك واقع در زناشويي رضايت .دهد مي دست شوهر و زن به زناشويي رضايت حساسا هك اينجاست

و  دارند احساس خشنودي خود زناشويي روابط مختلف يها جنبه از شوهر و زن كه است بخش لذت و مثبت
   .آورد مي بوجود را فرد يانرو بهداشت اساسي و اصلي يها هپاي بخش لذت و مثبت نگرش اين

 زندگي يها جنبه مهمترين از كيي  هك يزناشوي رضايت كه ندشو مي موجب عواملي چه راستي  هب   
 زيادي عوامل شك بدونتحقق يابد؟  كمتر ،است زندگي هدافا  هب دستيابي عوامل مهمترين از و مشترك
  .ندده مي قرار تاثير تحت را زناشويي رضايتمندي انميز كه دارند وجود
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 شمول انجه و فراگير مساله كي  هوادانخ تشكيل و زدواجمسئله ا كه ناي هب توجه با پژوهش اين در
 شكوفا و ندك مي رشد فرهنگ يك درون كه است اجتماعي واحد يك وادهانخ كه ناي هب توجه با و است
 در موثر اجتماعي عوامل تاثير تبيين و بررسي دنبال به ما ،است اجتماعي عوامل از متاثر لاجرم و شود مي
 با است ضروري اخير يها سال در طلاق چشمگير فزايشا هب توجه با .بود خواهيم زناشويي رضايت انميز

 ارائه مسئله اين كاهش جهت را علمي و مناسب راهكارهاي ،پديده اين بروز بر موثر عوامل شناخت و مطالعه
   .دهيم

 انزن ان،زن زناشويي رضايت بر موثر اجتماعي عوامل بيشتر چه هر شناخت هدف با پژوهش اين در
 به حيطه اين در موجود نظريات زا  هاستفاد با است  شده سعي و ندشد تخابان انبيمارست در شاغل متاهل
   .كرد پيدا دست گيري نتيجه و اطلاعات آوري جمع

 و تحقيق ضرورت و اهميت ذكر ،مساله انبي شامل كه تحقيق كليات انبي از بعد تحقيق اين در
 و اناير در موضوع تاريخچه شامل كه تحقيق ادبيات بررسي به دوم فصل در، باشد مي تحقيق اهداف انبي

 ،نظريات اين دل زا  هك رددگ مي ذكر تحقيق نظري يانمب ،دوم بخش ردو  شود ه ميپرداخت است، انجه
 تحقيق هاي فرضيه و رددگ مي ترسيم نظري الگوي چارچوب اين براساس و شود مي استخراج نظري چارچوب

 ،نمونه حجم ،ماريآ هجامع و شود مي صحبت تحقيق شناسي روش درمورد سوم فصل در .شود مي انعنو
 چهارم فصل در .شود مي معرفي ها داده تحليل و تجزيه روش و اطلاعات آوري جمع ابزار ،گيري نمونه روش
 توجه با انپاي در و يدآ مي عمل به پژوهش از گيري نتيجه پنجم فصل در و رددگ مي ذكر پژوهش يها هيافت
 طلاق و رضايتي نا آمار كاهش شاهد تا بپردازيم راهكارهايي رائها هب شد خواهد سعي شده كسب نتايج به

    .باشيم
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  مساله انبي 2- 1
 معمولا وادهانخ ،ندشو مي نآ عضو ها انسان  ههم كه باشد مي اجتماعي نهاد ترين مهم و ولينا هوادانخ

 تشكيل و ازدواج فرآيند .شود مي افزوده نآ وسعت بر انفرزند تولد با و گيرد مي شكل مرد و زن يك ازدواج با
 موثر عوامل مهمترين از يكي شك بدون زناشويي رضايت و است شمول انجه و فراگير مساله كي  هوادانخ
 در انشمنداند نظر كه است ذكر به لازم .است ازدواج تداوم ضامن و باشد مي مشترك زندگي دوام و بقا بر

 انزيم شيافزا اي و جاديا يبرا را يگوناگون عوامل و است متفاوت ييزناشو يزندگ از يتمنديرضا خصوص
 انازدواجش تجارب از افراد ذهني ارزيابي انعنو به زناشويي رضايت .نمايند مي ذكر ها وادهانخ در يمند تيرضا

 زا  هجامع فرهنگ در انزن تظاراتان شدن برآورده يعني زناشويي رضايت ديگر عبارت به .است  شده تعريف
 هك يزناشوي زندگي در انزن معقول تظاراتان ي هكلي شدن برآورده ديگر تعبير به ياو  خود مشترك زندگي
  )51: 1375،قائمي( .شود مي زناشويي زندگي از رضايت موجب

 به كه ستا  هوادانخ شناسي جامعه يها هحوز در مهم مفاهيم از يكي زناشويي زندگي از رضايت
 ساير با مقايسه در نآ  هدامن و داشته اشاره زناشويي زندگي از افراد رضايت و مندي بهره كيفيت و انميز

 رضايت براي فرادا هك يپيش از بيش اهميت و ما جامعه در وادهانخ رواج و هميتا هب توجه با ،مشابه مفاهيم
 نظر در انش رابطه فروپاشي يا بقا براي عاملي انعنو به را نآ  هگا و شده قائل ازدواج از خود دروني خاطر
   .است بيشتر ،يرندگ مي

 و كديگري هب كه دارند قصد طرف هردو و شود مي شروع عشق با ها ازدواج بيشتر هك يحال در
 يا جدايي به دانتو مي كه يدآ مي پيش مسايلي انزم طول در گاهي، بگذارند احترام هم مقابل در انتعهداتش

 براي انهمسر هاي كوشش رغم علي و ،شود منجر همراهي و عشق ،احساس بدون مشترك زندگي يك
 درصد و ،رسمي طلاق به زناشويي يها دپيون از بسياري ،جدايي مرحله به نرسيدن و خوشبختي به رسيدن
   .شود مي منتهي يانرو و عاطفي طلاقبه  نيز ها نآ از بالايي

 تا فروردين، كه از  هفقر هفت و بيست و هزار نه و بيست از انتهر در ازدواج رقم ،آمار اساس بر
 ،است رسيده 1387 سال ، در مشابه مدت در فقره دو و نود و هزار چهل به به وقوع پيوسته 1386 مهر انپاي

 برابري دو حدود افزايش از حكايت انتهر در طلاق آمار اما ،است كرده رشد درصد 7/2 توان گفت كه مي
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 نخست ماهه هفت در ،طلاق پنج و شصت و هشتصد و هزار هشت رقم كه چرا ،دارد زدواجا  هب نسبت طلاق
 4/5 ي معادلرشد و رسيده 1387 سال مشابه مدت در طلاق سه و چهل و دويست و هزار نه به ،1386 سال
  .)112 :1387 ،ماريآ هسالنام(است  داشتهرا  درصد

 ميرس آمار از بيشتر زناشويي رضايت از برخورداري عدم به مربوط آمار شد شارها هكگونه  همان البته
 طلاق آمار اي جامعه در اگر حتي كه باشيم داشته توجه بايد .شود مي اعلام كشور آمار انسازم توسط كه ستا 

 اي وادهانخ در ها زوج از بسياري .نيست زناشويي سازگاري و موفق يها ازدواج معناي به الزاماً باشد ناچيز
 و عاطفي رابطه گونه هيچ كه معنا بدين ،حكمفرماست نآ در عاطفي يا يانرو طلاق كه نندك مي زندگي
 همين به .رود مي پيش به تعامل حداقل با و اجباري صورت به زندگي و ندارد وجود شوهر و زن بين يانجسم
 عدم و زناشويي يها ناسازگاري مختلف علل بررسي به هانشناس  آسيب ديدگاهي با است ضروري جهت

 .شود پرداخته ها ازدواج در موفقيت
 عدم لهئمس شك بدون نيز هستند انبيمارست در شاغل متاهل انزن شامل كه ،ما آماري جمعيت در
 انزن اين غلبا  هك ناي هب توجه با .باشد داشته وجود است ممكن ،نيز زناشويي رضايت از برخورداري

 به مربوط يها توليئمس انهمزم و هستند مختلف خدمات ارايه مشغول انبيمارست در ينطولا يها تساع
 درك خود انهمسر سوي از مشترك زندگي در كه دننك مي انبي يگاه ،دارند عهده نيز را وادگيانخ زندگي

    .شوند متحمل هانخ وظايف جامان در هم و كار محل در هم را زيادي فشارهاي بايد و ندشو مين
 سطوح در هك يانكس بگيريم نظر در طيف يك ندانهم را زناشويي زندگي از دروني رضايت اگر

 با انروابطش دننك مي احساس و ديده تنها را خود ،خلوت در گاهي يرندگ مي قرار طيف اين تر پايين
  .)154 :1385 ،گيدنز( نيست برخوردار كافي استحكام از انشانهمسر

 نتايج و عواقب ،بودن نهفته اندور در حتي يا و يافتن بروز صورت در دروني ناكامي احساس اين 
   .آورد خواهد انرمغا  هب اجتماع نهايت در و وادهانخ ،فرد براي را نامطلوبي

 و دشو مي محسوب وادهانخ از يو تيرضا منزله به ييزناشو يزندگ از فرد كي تيرضا معمولا
 و يتعال و رشد امر در ليتسه به منجر جهينت در و بوده يزندگ از تيرضا مفهوم به وادهانخ از تيرضا

 وادهانخ اساسي تاثير و نقش و هميتا  هب كه است كسي كمتر امروزه .شود مي جامعه يمعنو و يماد شرفتيپ
 صورت و اجتماعي معادلات در وادهانخ فعال يتاثيرگذار و دخالت امروزه .نباشد واقف زندگي ابعاد ساير بر
 شناسي سيبآ هب مربوط حوزه در ويژه به ،است كاران لقاب غير و محرز امر يك ،نآ هب مربوط يها يبند

 عمدتا محوري نقش اين .باشد مي برخوردار شفاف موضوعيتاز  واست  محوري جنبه كي هوادانخ ،اجتماعي
   .تاس يانرو بهداشت لهئمس طرح در نآ  هبالقو ظرفيت و وادهانخ رزشمندا  هجايگا خاطر به
 و برسد خود هدافا هب داننتو وادهانخ كه بيايد پيش شرايطي گرا  هوادانخ مهم نقش به توجه با همچنين   

 يانجسم و عاطفي و يانرو ختلالاتا  هب ابتلا عامل صورت اين در كند رفع راخود  نظر مورد نيازهاي داننتو
 روابط سلامت گرو در جامعه در افراد يانرو بهداشت و عاطفي و فيزيكي سلامت كلي طور به .شد خواهد

   .)12: 1373 ،انيانميسل( باشد مي ازدواج بقاي و تداوم و زناشويي
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 به وابسته و دارند تداخل هم با كه وجود دارند يتمنديرضا يكل نهيزم سه ،)1998( 1السون نظر از
 تيرضا و يوادگانخ يزندگ از تيرضا ان،ازدواجش از افراد تيرضا :باشند، اين سه زمينه عبارتند از    مي گريكدي
   .يزندگ از

 وادهانخ از تيرضا و ييزناشو يزندگ از تيرضا نيب يهمبستگ بيضر كه داد اننشالسون  قاتيتحق
 با .است %67 يكل طور به يزندگ از تيرضا و وادهانخ از تيرضا نيب يهمبستگ بيضر و است %70 حدود
 به .است يكل طور به يزندگ و وادهانخ از رضايت ساز نهيزم انازدواجش از افراد تيرضا فوق مطلب به توجه
   .)60: 1379 ،باركر( است انازدواجش از افراد تيرضا گرو در وادهانخ و جامعه سلامت گفت توان مي يعبارت

 ،دارند نقش زناشويي زندگي از رضايت اندرميز بسياري عوامل ان،شناس انرو و انشناس جامعه نظر از
   .كنند متاثر را افراد زناشويي زندگي ندانتو مي كه دارند وجود بسياري اجتماعي عوامل شك بدون

 انزن زناشويي رضايت انميز در را زير عوامل انتو مي نظري منابع از گيري بهره با وهشپژ اين در
  :ستاند موثر

 ارتباطي يها تمهار -1
 جتماعيا  هسرماي  -2
 اجتماعي حمايت -3
 همسر قدرت انميز  -4
  گيانخ وظايف جامان در انمرد مشاركت انميز  -5

  :توان گفت لذا مي
 و ارتباط برقراري جهت بيشتري اييانتو و باشد بيشتر زوجين ارتباطي يها تمهار انميز قدر هر

   .كرد خواهد پيدا افزايش هم زناشويي رضايت ،باشند داشته زندگي مختلف موضوعات هدايت
 ييها هزمين و دهد مي افزايش را مشترك زندگي از زن رضايت انميز اجتماعي حمايت از برخورداري

 رضايت فزايشا  هب راه همين از و آورد مي فراهم را زوجين روي پيش احتمالي مسايل آميز مسالمت حل براي
   .ندك مي كمك مشترك زندگي از

 تاثير برسي در، داد خواهد افزايش را زناشويي رضايت انميز نيز زوجين جتماعيا هسرماي بودن بالا
 ،شود مي داده قرار توجه مورد اجتماعي يها هشبك و اعتماد انميز ابعاد ،زندگي رضايت بر جتماعيا هسرماي

 پيدا افزايش زناشويي زندگي از ترضاي باشد بيشتر شوهر و زن بين اعتماد انميز چقدر هر كه ترتيب ناي هب
 كارهاي در مرد شركت ،هم به نسبت شوهر و زن همدلي ندانم مفاهيمي متقابل كنش ديدگاه در و ندك مي

 مطرح مشترك زندگي در مرد قدرت انميز و گير صميمت يها نقش بودن تفويض قابل ،منزل به مربوط
 در شوهر مشاركت و مشترك زندگي به مربوط امور در شوهر قدرت انميز ،پژوهش اين در كه باشد، مي
   .گرفت خواهد بررسي مورد گيانخ وظايف جامان

                                                            
1 olson 
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 چه كه است اين باشد مي نآ هب پاسخ جهت در رحاض پژوهش هك يسوال فوق مباحث به توجه با
  ؟هستند تاثيرگذار  زناشويي زندگي از رضايت روي اجتماعي عوامل

  
  
  
  
  
  

  

  تحقيق ضرورت و اهميت 3- 1
 و مهم اجتماعي عوامل شناخت دنبال به تحقيق اين ،پيداست تحقيق انعنو زا  هك طور انهم

 در كه است حوادثي مهمترين از يكي ازدواج .باشد مي زناشويي زندگي از رضايت انميز و كيفيت بر تاثيرگذار
 زندگي طول در نبزرگسالا از از صد در 90 حدود هك يطور به ،دهد مي رخ جوامعدر  افراد از يك هر زندگي
 و خوشبختي آرزوي و اميد با فرادا  ههم كه گفت انتو مي و دننك مي تجربه را ازدواج بار يك حداقل خود

 زناشويي پيوند شروع از بعد ،دننك مي گذاري پايه را خود مشترك زندگي رضايتمندي و سعادت از برخورداري
 ضامن و باشد مي مشترك زندگي دوام و بقا بر موثر عوامل مهمترين از يكي شك بدون زناشويي رضايت
 ،است شمول انجه و عمومي پديده كي  هوادانخ تشكيل و زدواجا  همقول كه ناي هب توجه با. است ازدواج تداوم
 به ،دارد در زندگي افراد بسزايي اهميت ،نآ از رضايتمندي خصوص به و نآ مختلف بعادا هب پرداختنلذا 

 وادهانخ اصلاح سبب همواره ،اشيمتعال و يواقع گاهيجا به نآ تيهدا و تيحما و وادهانخ به پرداختن عبارتي
 بوده ضلالت و هلاكت ورطه به افتادن و يقيحق اتيح از بشر شدن دور موجب نآ از غفلت و ،يانسان بزرگ

   .است 
 در وادهانخ يانناتو ،ستاند جامعه نماينده انتو مي جهات اي هپار از را وادهانخ كه ناي  هب توجه با

 هر زيرا ،رسيد نخواهد خود هاي هدف به نيز جامعه كه است واقعيت اين گوياي كاركردهايش املك ياجرا
 وادهانخ درون در بالندگي ناي  ههست و دهد پرورش خود در متفكر و بالنده نسلهايي تا دارد وششك يا هجامع

   .شود مي شكوفا
 قالب در ،زناشويي رضايت بر موثر اجتماعي عوامل شناخت ضمن تا داريم تلاش تحقيق اين با
 استحكام و تداوم به و كنيم عوامل اين تحكيم براي راهكارهايي معرفي به اقدام تحقيق پيشنهادات

 كاهش ،زناشويي اختلافات از پيشگيري ،ازدواج در موفقيت شاهد يمانبتو نهايت در تا يمانرس ياري ها وادهانخ
 ها وادهانخ به يمانبتو تا باشيم ...و )كلي طور به( خوشبختي احساس ،زندگي از فرد رضايت افزايش ،طلاق نرخ
 چرا يمانرس ياري ،شود مي جامعه موفقيت و رشد به منجر ها نآ موفقيت و هستند جامعه نماينده نوعي به كه
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 مختلف جهات زا  هجامع افراد وضعيت داشت تظاران انتو مي زناشويي زندگي از رضايتمندي بردن بالا با كه
 ضمن ،بپردازند فعاليت به بيشتري خاطر آرامش با جامعه افراد و شود داده رشد تحصيلي و اجتماعي ،يانرو
  .شود مي منتفع پيشرفت اين از نيز جامعه كه اين

 تحقيق اهداف 4- 1
   :تحقيق اصلي هدف 1- 4- 1

   انمشتركش زندگي از انزن رضايت انميز بر موثر عوامل شناخت و بررسي
  :تحقيق فرعي اهداف 2- 4- 1
 نانآ زناشويي رضايت انميز و انزن ارتباطي يها تمهار انميز رابطه شناسايي )الف
 آنان زناشويي رضايت انميز و انزن اجتماعي حمايت انميز بين رابطه شناسايي )ب
   آنان زناشويي رضايت انميز و انزن جتماعيا  هسرماي انميز بين رابطه شناسايي )ج
   آنان انهمسر زناشويي رضايت انميز و انمرد قدرت انميز بين رابطه شناسايي )د
 زناشويي رضايت انميز و هانخ كارهاي جامان در انمرد مشاركت انميز انمي رابطه شناسايي )هـ

 آنان انهمسر

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

  مقدمه 1- 2
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 صحبت، ستا هيافت جامان پژوهش اين نآ هپاي بر كه تحقيق نظري يانمب مورد در فصل اين در
 زندگي از رضايت انميز تحقيق اين در كه وابسته متغير با مرتبط يها هنظري انبي از پس و شد خواهد

 ها نآ مبناي بر نظري مدل در و يرندگ مي قرار تاكيد مورد نظري چارچوب در ها نآ از برخي، باشد مي زناشويي
 تحقيق هاي فرضيه نظري مدل به توجه با نهايت در و ،دشون مي سيمتر  هوابست و مستقل يها متغير بين روابط
   .دنردگ مي مطرح

 
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

  موضوع تاريخچه 2- 2
 از دقيقي تاريخچه هانمتاسف كه گفت بايد ،زناشويي رضايت پيرامون تحقيق تاريخچه مورد در

 مبحث مطالعه و بررسي گفت انتو مي كلي قاعده يك طبق اما ،نيست دسترس در زناشويي رضايت بررسي
  .باشد مي وادهانخ مورد در مطالعات راستاي در زناشويي رضايت
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 از ها وادهانخ مورد در منطقي و منظم هاي بررسي :گفت بايد وادهانخ بررسي تاريخچه مورد در 
 را ،1داروين تكاملي فرضيه ارائه با انهمزم ،1859 سال حقيقت در .شد آغاز ميلادي نوزدهم قرن اواسط
 چهار به را وادهانخ هاي بررسي ،تاكنون انزم نآ از و ستاند دهاوانخ درباره تحقيق براي سرآغازي انتو مي
   :دان كرده تقسيم زير شرح به ساله سي دوره

 دان ردهك يسع محققين و است داروين انطرفدار دوره به معروف دوره اين ،1860-1890 دوره )1
 محققين ذهن هك يسوالات از كيي  هدور اين در، دهند مطابقت بشري مدون تاريخ با را داروين تكاملي فرضيه

 و ؟است شده آغاز زماني چه از 2همسري تك طريقه به زناشويي كه بود اين بود كرده مشغول خود به را
 سعي و بود بينش مستقيم درك مستلزم غالبا ها نآ  هانهوشيار هاي تكنيك  بود؟ خواهد چه آن سرنوشت

   .كنند استفاده مختلفي مدارك و منابع از خود فرضيه اثبات براي ندردك مي
 فقر ،جتماعيا هعديد مشكلات بروز و جوامع شدن صنعتي با انهمزم كه 1890-1920 دوره )2 
 جامعه مكتب 1894 سال در .شد اجتماعي اصلاحات از اي هپار به منجر ...و انودكك يكارگير به ،اجتماعي
 صنعتي رشد اثرات و ها وادهانخ ما كه است اين نآ اساسي مفروضات از كيي  هك شد تاسيس 3شيكاگو شناسي

 دههدر  .كنيم تقويت را ها وادهانخ و درك را تمدن اين زا  هحاصل مشكلات يمانبتو بايد ما و نيمك مي درك را
 درباره كافي دازهان  هب شايد كه اين بر مبني نظري نقطه و يافت گسترش وادهانخ درباره بررسي 1900

 كه شد ناي هب منجر خود كه آمد وجود به ،باشيم نداشته آگاهي مدرن خانواده يك شرايط و خصوصيات
   .دادند دامها  هوادانخ مورد در را خود تحقيقات ديگر علمي موسسه چندين

 اين در، بناميم وادهانخ درباره علمي هاي بررسي دوره انتو مي را دوره اين ،1920-1950 دوره )3
 هم آماري هاي تكنيك  نآ با انهمزم و شد آغاز اجتماعي اوضاع در نظر تجديد و اصلاحي جنبش دوره

 جامعه اصلي مسائل از كيي  هوادانخ بررسي كه شد سبب 4بورگس ارنست رهبري همچنين، يافت گسترش
 بررسي موضوع ،شخصيت متعامل اثرات سازگاري انعنو تحت اي مقاله با 1926 سال در وي، گردد شناسي

 جامعه تاييد به اجتماعي وضع بهبود جهت ينيانقو صورت به و آورد بيرون نظري تحقيقات حالت زا را وادهانخ
 ،طلاق ،ازدواج مسائل مورد در گوناگوني هاي بررسي 1950تا 1930 دهه در همچنين وي .دانرس خود انزم

 هوادانخ علمي حقايق درباره تحقيق 1950 شروع با .انجام داد وادهانخ اعضا بين متقابل كنش و گزيني همسر
   .آمد شمار به روز مسايل زا 

 سال به ازدواج مورد در دقيق و علمي مطالعه شروع گفت بايد زناشويي روابط در مطالعه مورد در
 صورت نآ هب مربوط هاي پروژهش در عميق تغييراتي 1950 سال در تر گسترده بطور كه ،گردد مي بر 1930
 كردند تلاش اه آن ،بود شانهمكار و 5ترمن اثر ،ازدواج شناسيانرو مورد در شده منتشر تحقيق اولين .گرفت

   .باشد داشتهوجود  موفق نا و موفق ازدواج بين دانتو مي هايي تفاوت چه كه دهند پاسخ سؤال ناي هب

                                                            
1Darwin  
2 monogamy 
3 Chicago school of sociology 
4 ErnestBurgess 
5 Terman 



١٢ 

 

 گسترش وادهانخ پژوهشي يها تفعالي كه بود دوره اين از ،حاضر عصر ات 1950 يها سال از )4
 جهت تغيير براي ،شود نظر تجديد وادهانخ به مربوط تفسير و تعبير در شد تلاش كه اين بر علاوه و يافت

 را 1950 يها سال 1كريستنسن هارولد .گرفت صورت اساسي اقدامات نيز وادهانخ درباره علمي تحقيقات
 را وادهانخ بررسي دان ردهك يسع انپژوهشگر اخير يها سال در. داند مي وادهانخ هاي تئوري ترويج يها سال
 مهم هاي شاخص از زناشويي زندگي از رضايت بحث البته .دهند قرار شناسي جامعه منظم هاي بررسيء جز

 قرار يانفراو تحقيقات موضوع اما ،افتي  هرا اجتماعي علوم حوزه به دير نسبتا گفت انتو مي كه است اجتماعي
 مقوله ،شود مي مطرح زناشويي زندگي از رضايت مقوله همراه به عمدتا هك ميمفاهي از يكي .ستا هگرفت

    .ستا هگرفت قرار توجه مورد شدت به تاكنون 1990 دهه از نآ  ميعل مطالعه كه است زناشويي سازگاري
  
  
  

  مباني نظري 3- 2
  

  2ارتباطي مهارتهاي نظريه 1- 3- 2
 از عبارتند ها تمهار اين ،دان هداد ارائه ارتباطي يها تمهار مفهوم از انمحقق هك يتعريف طبق

 مفيد شخص خود براي اينكه عين در رابطه اين ،مؤثر و كارآمد شكل به انديگر بارابطه  كردن برقرار اييانتو
 يافتن دست معناي به فردي بين روابط در مهارت .دارد بر در را يانيكس منافع هم مقابل شخص براي است

 برقراري در ما چه هر .هستيم هانآ هب يافتن دست درصدد موردنظر تعامل برقراري با كه است هدافيا هب
 خواهد بالاتر نيز انرضايتمنديم سطح و خواهد بيشتر ها فهد به نما دستيابي احتمال ،باشيم كارآمدتر ارتباط
   .رفت

 مي دربر ،گذرد مي انآدمي بين كه را چهنآ تمام كه است بزرگي چتر ارتباط 3ستير ويرجينيا عقيده به
 در فرد و شود مي برقرار ارتباط ميليارد يك بيش سالگي پنج تا تولد از وي عتقادا هب ،اردذميگ اثر نآ بر و گيرد

   .)6:1382 ،استريت ادي( گيرد مي قرار رتباطاتا ناي  همحاصر
 اثر انديگر با شا هرابط و انسان سلامت بر كه است منفردي عامل بزرگترين ما ارتباط وي نظر به

 خستگي احساس جامانسر ،باشند داشته جان بي و سترون يها دبرخور هم به نسبت شوهر و زن اگر ،ردگذا مي
 يكي و يانسان تااحساس واعان بدترين از كيي هك دانشك مي اعتنايي بي به را نانآ كسالت ،كنند مي لتكسا و
    .)75:1382ستير،( است زناشويي اختلافات واقعي دلايل از

                                                            
1Harold Christinesen  
2 Theory of communication skills 
3 Virginia Styr 
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 باشد بخش رضايت ارتباط ناي  هخوا، دارد خاصي اهميت ارتباط ،فرد هر عاطفي نيازهاي برآوردن در
 حياتي بسيار وادهانخ يك پرورش براي سالم ارتباطات .باشد ارتباط اصلاح بايد هدف حال هر در ،نباشد يا

 و بهترين از بودن مادر يا پدر ،برخوردارند ارتباطي هاي مهارت اييانتو زا هك يانهمسر براي ،است
  .باشد مي انزندگيش تجربه ترين بخش لذت

 ،دنباشن برخوردار وادهانخ محيط در مناسب ارتباطات ايجاد براي بسنده مهارت والدين كه گاه نآ
 ،بولتون( بود خواهد انشانفرزند و نانآ براي رضايتي نا و تنهايي ،زواان ،اختلاف ،شديد ياننگر نآ هنتيج

6:1382(.   
 در و زندگي نئوش درتمام هك يچيز ،است  شده هانآ بين شكاف باعث افراد بين روح بي ارتباطات

  .)4 :انهم( شود مي ديده جامعه طبقات تمامي
 اساس را صحيح ارتباط و دارد وادهاندرخ سالم ارتباطات بر را اصلي كيدات ارتباطي مهارتهاي نظريه

 ناي هب ها زوج به مربوط مشكلات پيرامون خود بررسي در ميلر و اوليور. داند مي موفق زناشويي زندگي يك
 فكر و ردهك يزندگ مدآناكار بصورت ارتباطي مهارتهاي نداشتن علت به سال يها سال هانآ  هك رسيدند نتيجه
 صليا هريش حاليكه در ،است همسر انوابستگ يا و مالي مسايل به مربوط هانآ اصلي مشكل كه دان كرده

 درست شكل به موضوعات هدايت و ارتباط برقراري قدرت عدم و ارتباطي مشكلات ها نآ رضايتي نا و مشكل
  .)miller , 15:1964- 17(ستموثرا و

 احتمال ،نباشد مشابه نفر دو ارتباط ي نحوه هك يصورت در كه دارد شارها  هنكت ناي هب  نيز 1اسپينلي
   .)spinelli 2000 ,:1408-1403( رددگ مي بيشتر نارضايتي بروز

  :ارتباطي يها تمهار يها همولف
 يمانتو مي مهارت اين طريق از زيرا ،دارد زيادي اهميت دادن گوش فردي بين روابط در :دادن گوش

 سبك يبيشتر طلاعاتا  هنتيج در و نموده تشويق تعامل دامها  هب را وي ،مقابل فرد به گذاشتن احترام ضمن
 گوش مهارت از )دست بالا به دست زير از( صعودي لاعاتاط تضمين براي ،موفق مدير يك مثلاً .نماييم
 گزارش به انزيردست كهنآ براي دانتو مي دادن گوش خوبدر مدير  اييانتو كه چرا ،يدنما مي استفاده دادن
 و مطلوب و خوب روابط حفظ و ايجاد براي حال عين در .آورد وجود به اعتماد جو ،دهند ادامه ها مپيا

   .بست كار هب و آموخت را شنيدن دقيق بايد ها، سوتفاهم و ها كشمكش ،نظرها اختلاف از جلوگيري
 اجراي براي .دارد تكيه مقابل طرف احساسات نمودن منعكس بر اصولاً فن اين :فعال دادن گوش

 مقابل شخص چه نآ رويده و آور عمل به )بينايي ،شنوايي( خود حواس از را استفاده حداكثر بايد كار اين
كه  نمود توجه بايد .دهيم گوش وا  هب كردن درك هدف با و ويمش متمركز ،آورد مي انزب بر و ندك مي احساس
   .است مقابل طرف به توجه از حاكي كه دهيم جامان رفتارهايي كه شود مي اننماي يانزم ما فعال دادن گوش

 طلاقا  هشنوند رفتار انپنه يها جنبه بر دادن گوش نحوه اين .است منفعل دادن گوش معنا دومين
 يها تصحب به ،يكلام غير و لاميك هاي مپيا فرستادن بدون و يانپنه بطور است ممكن مثلا .شود مي

                                                            
1Spinelli  
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 هاننش كه دهيم جامان خاصي رفتار كهنآ بدون منفعل دادن گوش در بنابراين .دهيم فرا گوش مقابل شخص
 فعال دادن گوش مهارت با ما فردي بين روابط در .نيمك مي جذب را نانآ اطلاعات ،است انديگر به ما توجه
 يرفتارها بايد مهارت اين سبك يبرا لذا .داريم وكاررس ،ستا كلامي  غير و لاميك هاي مپيا شامل كه
   .بشناسيم را نآ يكلام غير و لاميك

 لحني با گوينده احساسات و اصلي نظرهاي نقطه به نسبت خود استنباط انبي ندانم كلامي پيام
 .ندباش مي چهره حالات زا هاستفاد با مقابل طرف انسخن تصديق ندانم غيركلامي يها مپيا و ،هاندوست

 فرآيند :از است عبارت دادن گوش :ييمنما مي تعريف اينطور را دادن گوش ،فوق مطالب به توجه با بنابراين
 شنيداري يها كمحر به مشخص يها پاسخ دادن و سپردن خاطر به ،دهيانسازم و جذب ،تخابان و شنيدن

   .تسا  ميغيركلا و كلامي علايم از درست فهم و دريافت بر تاكيد تعريف اين در .غيركلامي و
 اين .ستا ميكلا علايم زا  هاستفاد اجتماعي تعاملات در دادن گوش خوب اصلي يها هاننش از يكي

 .شود مي ظاهر ما گفتار در كه شود اطلاق مي ...و تفسير، تعبير ،احساسات عكاسان ،تحسين به علايم
 زيرا باشد مقابل شخص احوال و وضعيت با متناسب و متعادل بايد اجتماعي تعاملات در گفتار از مندي بهره
 بين از ،تعامل دامها  هب مقابل طرف شدن انگيزه بي باعث نابجا الاتوس پرسش يا گفتار در تفريط و افراط
   .شود مي افيك يدريافت اطلاعات كسب عدم نتيجه در و اعتماد جو رفتن

 و اعمال با موافقت يا تاييد هاننش كه است عباراتي و كلمات شامل كلامي علايم از نوع اين :تاييد
 نآ هب دادن جهت و تعامل طرف گفتار مهم يها تقسم تقويت براي تصديق از .است مقابل طرف گفتار

  ...و ييدگو مي شما كه است همينطور  ،درسته ،بله :از عبارتند نآ يها هنمون .ييمنما مي استفاده
 با توافق اي  هساد تاييد يك از فراتر ولي .است مثبت تقويت نوعي تصديق ندانم هم تحسين :تحسين

 ادامه ،جالب چه ،آفرين :ندانم عباراتي به انتو مي كلامي تحسين واعان از .است مقابل طرف اعمال و گفتار
   .وندر مي كار به وضعيت با متناسب كه نمود اشاره... و عاليه ،بده

 حساب به )زندگي يها تمهار از اي هشاخ( همدردي نوعي احساسات عكاسان :احساسات عكاسان
 يوقت مثلا .دارد آرامش سبك يبرا همدرد كي  هب نياز مقابل شخص كه است يانزم نآ كاربرد و يدآ مي
 به بايد احساسات دنانبازگرد براي .نمود استفاده فن اين از بايد ،است حال آشفته و يانعصب ،ناراحت سيك

 بر را خود گفتار و شويم خبر با او اصلي مسائل و نيازها از تا فرادهيم گوش مقابل طرف يها تصحب به دقت
   .نماييم تنظيم ها نياز نآ اساس

 گوينده براي ماي شنيده كه را مطالبي ،خود شخصي لغات گنجينه زا هاستفاد با :كردن تفسير و تعبير
 يمده مي اننش همچنين و ماي فهميده درست را وي انسخن كه يمشو مي مطمئن كار اين با .نيمك مي تفسير

   .ماي داده گوش شانسخن به دقت با ،تعامل طول در كه
 اين از برخي .دننك مي بازي دادن گوش در مهمي نقش نيز يكلام غير يها پاسخ :يكلام غير علايم

 انشمنداند .داد اهميت هانآ هب بايد كه وستا  هب توجهي بي هاننش هم برخي و گوينده به توجه هاننش رفتارها
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 يكلام غير پيام ، شود مي بدل و رد روياروي ارتباط خلال در هك يهاي پيام كثرا  هك دان كرده ثابت اجتماعي علوم
  .است 2بدن انزب  يعني1

 تماس« ،»بدني وضعيت« ،»چهره حالات« ،»سر دادن انتك« به انتو مي ايجر يكلام غير علايم از
 به توجه علامت ،مذاكره در دادن انتك سر :نيمك مي اشاره نآ هب ذيل در كه نمود اشاره »مستقيم چشمي

 اطلاعات كسب نتيجه در و تعامل دامها  هب گوينده تشويق باعث مساله اين .است مقابل طرف يها هگفت
   .شود مي ما توسط بيشتر

 ابراز مقابل شخص يها تصحب به نسبت كه ماست دروني اتانهيج گرانبي چهره التح :حالت
   .ستا  هشنوند تعجب هاننش كه )ابروها داختنان بالا( ندانم .شود مي

 به بايد لذا .باشد تلاتماي و اتانهيج سطح ،منفي ،مثبت هاي نگرش معرف دانتو مي بدن وضعيت
 مذاكره قطع اي  هداما هب تصميم ما بدني وضعيت از تعامل طرف زيرا ،نمود توجه بسيار ايستادن يا نشستن نحوه
 به نسبت و ييمنما مي ستفادها  هنگا از ،نيمك مي صحبت هك يوقت از بيش ،باشيم شنونده اگر حال .گيرد مي

   .داريم تري ينطولا يها هنگا گوينده
  
  
  
  

  3متقابل كنش نظريه 3-2- 2
 نآ عضايا هجمل از و رددا شيكاگو جتماعيا هفلسف مكتب در ريشه اجتماعي متقابل كنش نظريه

 )آمريكايي گراي عمل( 6جيمز ويليامز ،)كودكان يشناس روان پدر( 5لها يلاناست جي ،4بالدوين جيمز به انتو مي
 8فرويد زيگموند پيشين آثار از شيكاگو مكتب اساس .كرد هراشا ) امريكا آموزشي نظام طراح( 7ديويي انج و

 پرداخته و ساخته ،فرهنگ بر انفراو تاكيد با و ،پذيري جامعه بر محيطي تاثيرات بر شدت به و شده منحرف
 ،كنند مي تعامل ديگران با آن طريق زا هك يابند مي نمادهايي در را يانمع ها انسان فرهنگي هر در .ستا شده
   .دهند مي قرار استفاده مورد خود زندگي يابي ارزش و راهنمايي براي را نمادها از گروهي يانمع افراد

 را عناصري تمامي تقريبا و شده پذير جامعه متقابل كنش فرآيند طي ها انسان ،تئوري اين اساس بر
 عناصر اين از يكي .دننك مي كسب جامعه افراد از ،نيازمندند ها نآ هب خود اجتماع در ردنك يزندگ براي كه

                                                            
1 Non-verbal 
2 Body language 
3 Interaction theory 
4 James Baldwin 
5G. Stanley Hall 
6 James Williams 
7 John Dewey 
8Sigmund freud 
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 قالب در زن و مرد( نفر دو رسيدن وحدت به از است نمادي جامعه فرادا ميتما ذهن در كه باشد مي ازدواج
 فراهم به نياز ها نآ هب دستيابي براي كه است راهكارهايي و هنجارها ،ها هديشان داراي مقوله اين )زندگي يك

 در و شده فعال متقابل نشك يط هنجارها و ها هديشان اين .باشد مي خاص طشراي و لوازم و اسباب كردن
 كنش هم با هك يفرادا  هديدگا اين اساس بر بنابراين .تفسيرند و تعبير حال در مردم متقابل برخوردهاي

 انازدواجش در معمولا ،هستند بيشتري مشترك نمادهاي و يانمع داراي چون ،دارند بيشتري متقابل
  .)236: 1380 ،توسلي( دارند بيشتري مندييترضا

 تاثير يكديگر بر و داده پاسخ هم به متقابل كنش با مردم كه دارد تاكيد روشي بر ديدگاه اين
 دنياي فهم اهميت بر تاكيدش كه است گرفته 1وبر ماكس آثار از را خود اصلي لهاما هديدگا اين .رندگذا مي

 قويا نظريه اين بعدي يها پيشرفت .دننك مي عمل آن درون در كه است فراديا هديدگا طريق از اجتماعي
    .دارد قرار 3ميد هربرت جورج ويژه به 2شيكاگو مكتب اوليه انرهبر آثار و اجتماعي يشناس روان تاثير تحت

 با يا و يكديگر با را وادهانخ افراد رتباطا هك است راههايي به كلي توجه نظريه اين در حقيقت در
 كلي طريق چند به را وادهانخ اعضا ابلقمت ثراتا هديدگا  اين ،ازدس مي برقرار پويا نظامي صورت به افراد ساير
 به قدرت عمالا روش اين در باشد، مي قدرت اعمال طريق از متقابل اثرات ها نآ از كيي هك گيرد مي نظر در
  .رديفي دو تركيب و عمودي تركيب ،افقي تركيب :گيرد مي جامان صورت سه

 باشد قادر ياجتماع يا هرابط در شخص كه احتمال نيا از است عبارت قدرت وبر ماكس نظر از
  .دينما اعمال يمقاومت نوع هر از نظر صرف – عمل اهداف بيتعق در را شا هاراد

 نيا بر علاوه او ،گيرد مي عهده بر را دشوار بس يكار جامان  ه،وادانخ مصرف تيريمد قبول با زن
 ريسا و مرد قبول قابل ياقتصاد نظر زا  هك .دينما اتخاذ را يماتيتصم مصرف تيكم نييتع در كه است موظف
 ميتنظ وادهانخ اعضا تك تك عواطف و قهيسل با را يمصرف يكالا تيفيك يستيبا او .باشد وادهانخ ياعضا
 اهرم كي خود نيهم و شده نييتع وا هليوس به زين وادهانخ صرفم جهت ،عمل نيا جامان با لبتها هك كند
    .)339 : 1370 صدرنبوي،( گيرد مي قرار وادهانخ زن دست در ينامرئ طور به كه است يقدرت

 انزيم با يدار يمعن و معكوس رابطه ازدواج در انزن تيرضا :ديوگ مي قدرت مورد در 4شليم درهنآ
  .)104-127 :1354 ،شليم( دارد انشانشوهر قدرت

 يقدرت اگر انزن و است انمرد دست در شتريب وادهانخ ليمسا در گيري تصميم قدرت سدر مي نظر به
 وادهانخ در انزن قدرت انزيم ريمتغ ،ياصل و مهم ليمسا مورد در نه و است ييجز ليوسا مورد در دارند هم
   .دهد قرار ريتاث تحت را يوادگانخ يزندگ از انزن تيرضا انزيم دانتو يم

 مطالعات كل درصد 13 متحده ايالات در متقابل كنش به مربوط تجربي تحقيقات 1930 سال تا
 زمان نآ از و رسيد درصد 25 به ميزان اين 1964 تا 1960 سال از .داد مي تشكيل را وادهانخ شناسي جامعه

                                                            
1 Max Weber 
2Chicago school 
3 George Herbert Mead 
4 Andre Michelle 
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 كنش اتمطالع كه دازس مي اننش خاطر 1هيل بنور .ستا  يافته افزايش مطالعات اين ميزان دائما كنون تا
 وادهانخ روابط به مربوط تحقيقات عكس بر و شده وادهانخ و ازدواج مسائل روي تحقيق هادص موجب ،متقابل

    .ستا هداد كاهش را جامعه و
 عبارتند كه ،ندشو مي برده كار به شوهر و زن متقابل يها كنش مطالعه روش در مفاهيم زا هدست سه

  :از
 و زن قدرت مخصوصا ،وادهانخ اعضا متفاوت حقوقي يها پايگاه بين روابط و حقوقي يها پايگاه -

  .تصميمات و ابتكارات گرفتن دست به در شوهر
  .ها نقش تفكيك و ظاراتتان ،پروري فرزند ان،وجد ،ها نقش مفاهيم -
 :همان( اقدام و گيري تصميم ،مشكلات حل ،توافق و مصالحه ،تعارض ،ارتباط يها فرآيند مفاهيم -

189(.   
 هاي متغير :از عبارتند دارند وجود متقابل كنش مختلف يها جنبه مطالعه در كه مستقل يها متغير

–اجتماعي يها متغير، )...و زندگي مختلف هاي دوره ،ها بچه تعداد ،ازدواج مدت ان،همسر سن( دموگرافيك
 متغير هرو  )...و جتماعيا هطبق ،مسكن وضع ،وشوهر  زن دستمزدميزان  ،آنها شغلنوع  ،فرزندان تربيت( شغلي
 گردد زناشويي در بلامتق كنش ديگر يها جنبه موجد و باشد مستقل متغير يك دانتو مي كه متقابل كنش

   .)153 :انهم(
 در تفكيك و تخصص ،زن به منزل كار بودن منحصر ،زناشويي زندگي در شوهر قدرت

 هر كه معنا ناي هب .ندباش مي زناشويي زندگي در موثر متقابل نشك يهامتغير از جنس حسب بر گيري تصميم
 بيشتري رضايت احساس زن ميزان، انهم به ،باشد رت زنمتوا و تر هنعادلا مرد و زن بين قدرت توزيع چقدر
 انزن كه شود مي موجب انمرد مشاركت عدم و انزن به منزل كارهاي جامان بودن منحصر و داشت خواهد

    .باشند داشته كمتري رضايت احساس
 ريفراگ ىها هجلو از كىي انعنو به هانخ در جنسى كار ميتقس تداوم علت ،ها تفمنيس عتقادا هب
 كار ميتقس الگوى نيا در رايز ،برند مى كار ميتقس نوع نيا از انمرد كه است ىا هاستفاد ،جنسى هاى نابرابرى

 قرار نانآ ازهاىين نيتام و انمرد همه خدمت در ،اندختر و انخواهر ان،مادر ان،همسر از اعم، انزن همه
 دهد مى انامك نانآ هب كه است انمرد شتريب قدرت ،دارد اساسى تيهما هرابط نيا در چهنآ .رنديگ يم

 ميتصم كه ىانزم حتى و دارند شترىيب تخابان قدرت مردها .كنند ليتحم انزن بر را خود ىها هخواست
 نانآ مشاركت ،رو نيا از ،كنند تخابان را تر ريدلپذ كارهاى ندانتو مى ،كنند مشاركت هانخ كارهاى در رنديگ مى

   .رىيپذ تيمسئول جنبه نه دارد كمك جنبه معمولا
 و زن تفاهم ،زن به نسبت شوهر همدلي ،شوهر به نسبت زن همدلي :از عبارتند هامتغير ديگر

 يها فهد تحقق ،گير تصميم يها نقش بودن تفويض قابل ،منزل به مربوط كارهاي در مرد شركت ،شوهر

                                                            
1 Ruben Hill 
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 هدازان انهم به ،باشد بيشتر زوجين بين در شده ذكر هايمتغير از يك هر انميز قدرهر ...و زوجين زندگي
   .كرد خواهند را تجربه بيشتري رضايتمندي ساسحا 

  

  1ماعيتاج حمايت نظريه 3-3- 2
 هك يمطالعات اول :كرد تقسيم دسته دو به انتو مي را اجتماعي حمايت زمينه در پژوهشي ادبيات

 شده ادراك اجتماعي حمايت سازه به هك يمطالعات دوم ،است محيط در حمايتي يها مسيست بر متمركز
 به لازم .است برخوردار اجتماعي حمايت از انميز چه به او ،شخص تصور به بنا يعني د،دار توجه )تصوري(

 .ندارد وجود ،نيست چيزي چه و است چيزي چه اجتماعي حمايت ينكها از جامعي تعريف هيچ كه است ذكر
  .است بعدي چند و پيچيده مفهومي اجتماعي حمايت ،انمحقق نظر ظهارا ر بناب

 رنددا مي يانارز فرد به ها گروه يا افراد ساير هك يكمك و تسلي ،محبت ،مراقبت به اجتماعي حمايت
 ،اندوست ،اقوام ،وادهانخ ،نامزد ،همسر ندانم گوناگوني منابع است ممكن را حمايت اين، كه شود مي گفته

  .)178: 1384 ،فينواسار( آورند عمل بهبه اشكال مختلف  اجتماعي هاي انسازم يا و انهمكار
 شخص نآ در كه ندك مي ايجاد را حالتي و آورد مي وجود به را متقابلي تعهدات اجتماعي حمايت

اعتقاد براين است كه  .آورد مي دست به را بودن ارزشمند و نفس عزت ،مراقبت ،شدن داشته دوست احساس
در شرايط و  كسي كه از آنها اكثر مردم افرادي را در شبكه ارتباطي خود دارند، در مفهوم حمايت اجتماعي،
عاطفي يا به صورت كمك به  اطلاعاتي، به صورت مادي، تواند مياين حمايت  .روزهاي سخت حمايت نمايد

  ).House,1988: 293-318(ارزيابي موقعيت باشد 
 و يهمراه ،محبت از فرد يبرخوردار انزيم به ياجتماع تيحما :كه ستا هآمد ديگري تعريف در

   .شود مي اطلاق افراد ريسا و اندوست ،وادهانخ يعضاا  توجه
 .نداند يم فرد ادراك از يناش را نآ گريد يبرخ و ياجتماع يتيواقع را ياجتماع تيحما يخبر  
   .گيرد مي بر در را دو هر كه داند يم يبعد چند يمفهوم را ياجتماع تيحما 2ساراسون

  :از عبارتند ياجتماع تيحما واعان
  .همسر يازهاين به توجه و ،هانميصم دادن گوش ،يهمدل ،درك يمعنا به :يعاطف تيحما )1
  .او يها يياانتو و مهارتها نگرفتن كم دست و همسر به نسبت مثبت احساس :حرمت حفظ )2
 .تمشكلا حل در همسر يمشورت نظر بر هيتك: ياطلاعات تيحما )3
   .انفرزند تيترب و يدار هانخ امور ميتقس در همسر تيحما و يهمكار :يابزار تيحما )4

 نيازهاي حيات ادامه و زيستن براي جامعه افراد گفت بايد اجتماعي حمايت وجود ضرورت مورد در
 اتانامك .شود مي تامين ،دهد مي قرار اناختيارش در جامعه هك يمنابع طريق از نيازها اين و دارند مختلفي

                                                            
1 Social support theory  
 
2 Sarason 
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 هميشه ،اجتماعي نظام نوع از جدا كه است متفاوتي يها هشيو داراي ،يندنما مي فراهم جوامع هك يساختار
 كردن برطرف براي حمايتي منابع از ددارن هك ييها دپيون نوع و تماعياج روابط اساس بر افراد .دارد وجود

 منابع به دسترسي انميز ،باشد تر هگسترد اجتماعي روابط دازهان هر هك يطور به ،دننك مي استفاده اننيازهايش
  ).Espinoza :145,1999(دشو مي بيشتر حمايتي

  :از عبارتند گيرد مي رقرا اناختيارش در جامعه افراد نياز مورد منابع هك ييها هشيو
 مبادلات و تاميني خود ،اجباري دادن اختصاص خود به ،نهادي هاي توزيع ،بازاري مبادلات

  .اي هجامع
 ،دارند هم با هك يروابط و اجتماعات در افراد عضويت و تعاملات طريق از منابع :اي هجامع مبادلات

   .)148-147: همان( يدآ مي دست به
 طريق پنج از زوجين در را يانرو فشار مطلوب نا اثرات اجتماعي حمايت كه است معتقد 1راتوس

  :ندك مي تضعيف و تعديل
 قلب قوت و فهم ،مراقبت ،همدلي ،احساسات ابراز و همسر مشكلات به دادن گوش شامل :يعاطف توجه -1

  .دادن
  .جامدان مي طباقيان رفتار به هك ييار و حمايت ارائه يعني :يانرس ياري -2
  .مشكلات مقابل در افراد اي همقابل اييانتو افزايش جهت ،توصيه و راهنمايي ارئه :اطلاعات -3
  .شود مي همسر عملكرد تصحيح به منجر متعاقبا كه عملكرد كيفيت زمينه در دانرپسخو ارائه :ارزيابي -4
 ثراتا هنتيج در ،يدآ مي وجود به پذيري جامعه واسطه به لاومعم اجتماعي حمايت دريافت :پذيري جامعه -5

   .)Rathus, 1990: (76 آورد مي دنبال به سودمندي
 و اجتماعي حمايت تعامل چگونگي ي هپيچيد فرآيند مورد در كه دان كرده تلاش زيادي محققين

 كه كرده پيدا توسعه تئوريكي مدل چند راستا همين در ،برسند گيري نتيجه به افراد اجتماعي و يانرو سلامت
  :رددگ مي اشاره ها نآ هب

 حمايت كه ندك مي فرض مدل اين ،شود مي ناميده يا مدل سپر استرس بر حايل مدل ،اول مدل
 تاثير زندگي در استرس پر وقايع قبيل از اجتماعي خاص شرايط در تنها افراد يانرو سلامت روي اجتماعي

  ).,Wheaton. B 364:1985-352 ( ردگذا مي
و واكنش استرس يا كاهش و جلوگيري از ارزيابي  زا تنشبين رويداد  تواند ميحمايت اجتماعي 

توانند منايع ضروري را فراهم  به عبارت ديگر فهم اين كه ديگران مي.واقعه به عنوان استرس مداخله كند
 زا تنشبودن يك موقعيت را مورد ترديد قرار دهند يا توانايي فرد را براي مقابله با موقعيت  زا آسيبكنند تا 

 تاثيرگذارارزيابي شوند جلوگيري كنند بسيار  زا استرستقويت كنند و نيز از اين كه موقعيت خاصي بسيار 
زا با كاهش يا حذف  تواند بين تجربه استرس و شروع پيامد آسيب حمايت اجتماعي كافي مياز طرفي .است

                                                            
1 Rathus  
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زا به طور مستقيم با اثرگذاري بي واسطه در فرايندهاي فيزيولوژيايي دخالت كند و با تسهيل  واكنش استرس
  .رفتارهاي سالم ارزيابي از استرس به وجود آمده را كاهش دهد

تواند  زا مي تواند احتمال وقوع رويداد تنش معتقد است كه از نظر تئوريكي منابع اجتماعي مي 1ليبرمن
  :هم بر وقوع و هم بر اثرات استرس به طرق زير تاثير بگذارد

  .زا را كاهش دهد احتمال وقوع رويداد تنش تواند ميمنابع اجتماعي 
ادراك فرد را از آن واقعه تغيير داده و موجب تواند  پديد آيد، تعامل با افراد مهم مياي  اگر واقعه

  .تسكين يا بهبود استرس شود
  .تواند رابطه بين اهميت واقعه و استرس ايجاد شده توسط آن واقعه را تغيير دهد منابع اجتماعي مي
زا و  اي در اصلاح رابطه بين واقعه استرس هاي توانمندي مقابله تواند بر استراتژي  منابع اجتماعي مي

  .اثير آن نفوذ داشته باشدت
زا بر عزت نفس و احساسات تسلط شخصي را به حداقل  تاثير وقايع استرس تواند ميمنابع اجتماعي 

  .برساند
تاثير و بر سطح سازگاري فرد   زا استرسحمايت اجتماعي در رشد و گسترش كنترل فرد بر حوادث 

  .)(Liberman,1988:2121-2123 مستقيم دارد
 طور به اجتماعي حمايت كه دهد مي پيشنهاد مدل اين ،باشد مي عمده و مستقيم اثر مدل ،دوم مدل

 Parry). :323-315(د        رگذا مي تاثير افراد رضايت و يانرو سلامت روي بر شرايط همه در و مستقيم
G., 1986  

 ،همسايگي و دوستي ،وادگيانخ يها هشبك جمله از اجتماعي مختلف يها هشبك در افراد درگيري
 حمايت، ورندآ مي بدست مطلوب شرايط افراد ،ها هشبك اين در بيشتر جذب با كه ندك مي فراهم حمايتي منابع

 اجتماعي حمايت مستقيم تاثير مدل از متاثر مطالعات .دننك مي حاصل را رضايتمندي و سلامتي نآ متعاقب و
 يانرو سلامت عمدتا و شوند مي  هافسرد كمتر ،قراردارند حمايتي يها هشبك در هك يافراد دننك مي انعنو

 در را بيشتري رضايتمندي نتيجه در و ندده مي اننش ،حمايتي يها هشبك چنين فاقد فرادا هب نسبت را بهتري
 اشتد خواهد تاثيرها  آن زندگي بانجو تمام روي شك بدون كه دننك مي احساس خود خصوصي زندگي

)45Thoits, 1982:(.   
ند توانايي مقابله با توان مي بدانند كه حمايت وجود دارد و نيز در دسترس آنهاست،اگر افراد 

  .)58 :همان( را به دست آورند آور تنشو  زا استرسهاي  موقعيت
 طبق .است  شده مطرح مزايا-دارائي فرضيه قالب در همچنين اجتماعي حمايت مستقيم تاثير مدل

 مطالعات ذكر با فلمينگ .شود مي تلقي از استرس و آور انزي نفسهال في اجتماعي حمايت انفقد ضيهفر اين
 زناشويي زندگي از رضايت ها نآ از كيي  هك .ندك مي رائها  هفرضي اين براي تائيدي شواهدي ،گنزوفرايد

   .باشد مي

                                                            
1 Liberman 


