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  چکیده:

پژوهش حاضر با هدف مقایسه صمیمیت و سازگاري زناشویی در زنان شاغل و غیر شاغل متاهل شهر 
گروه از زنان بود (گروه اول زنان شاغل پرستار  2آماري این پژوهش شامل شیراز انجام پذیرفت. جامعه 

سال گذشته است و تحصیلات لیسانس دارند و  5سال که از مدت زمان ازدواج آنها حداقل  40-25
سال گذشته است  5سال که از مدت زمان ازدواج آنها حداقل  25-40گروه دوم شامل زنان غیر شاغل 

نفري زنان  80گروه  2نفر ( 160ارند.) نمونه مورد مطالعه این پژوهش شامل و تحصیلات لیسانس د
خوشه اي انتخاب شدند و به  -شاغل و غیر شاغل) بوده که از جامعه در دسترس و به صورت تصادفی

پاسخ دادند. نتایج حاصله  MIQدو پرسشنامه سازگاري زناشویی اسپانیر و صمیمیت در ازدواج 
نشان داد بین میانگین نمره کل سازگاري زناشویی و صمیمیت زنان شاغل و  مستقلtبراساس آزمون

تفاوت معناداري وجود داشت وبررسی خرده مقیاس هاي  99/0غیره شاغل در سطح اطمینان 
بین زنان شاغل و غیر شاغل در 99/0سازگاري زناشویی و صمیمیت نیز نشان داد در سطح اطمینان 

ادق بودن و علاقه و محبت به استثناي خرده مقیاس پایبندي به خرده مقیاس صمیمیت، توافق، ص
تعهدات و در خرده مقیاس هاي سازگاري زناشویی، همبستگی، توافق و ابراز محبت به استثناي خرده 

  مقیاس رضایت زناشویی تفاوت معناداري وجود دارد. 

  غیر شاغل.کلید واژه: صمیمیت، سازگاري زناشویی، زنان متاهل شاغل، زنان متاهل 
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  تشکر و قدردانی:

با حمد و ستایش پروردگار یکتا را که الطاف رحمتش در برگ برگ این دفتر نقش بسته است و در 
سایه لطف و عنایت او بود که این راه پر فراز و نشیب به مقصد رسید لازم است که از زحمات اساتید 

کلیه مراحل انجام این پایانامه مرا یاري و گرانقدرم سرکار خانم ها دکتر معین و دکتر قادري که در 
مساعدت نمودند تشکر و قدردانی کنم و آرزو تندرستی و سلامتی براي آنان از خداوند منّان داشته 

  باشم.
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 مقدمه:

ازدواج امري مدنی و پاسـخ گـوي مجموعـه اي از نیازهـاي انسـان اسـت کـه در طـول تـاریخ بشـر و           
فرزنـدان، تحقـق آرزوي داشـتن فرزنـد بـراي      در تمام جوامع وجـود داشـته و بقـاي نسـل و پـرورش      

، پــدر و مــادر، دســت یــابی بــه عــالی تــرین ســطح دوســتی و صــمیمت دوره ي جــوانی و بزرگســالی
ــاطفی   ــه ي ع ــرم و دو جانب ــاط گ ــاري و هم   -ارتب ــم ک ــار، ه ــیم ک ــی و تقس ــول جنس ــی در ط راه

  ).1379زندگی، از اساسی ترین کارکردهاي آن است ( لطف آبادي 

 ــ ــه تم ــا آن ک ــد،    ب ــی دانن ــه م ــی جامع ــت روان ــل بهداش ــی از عوام ــع، ازدواج را یک امی جوام
ــاد      ــران ایج ــی همس ــاي روان ــاي نیازه ــراي ارض ــاعدي را ب ــرایط نامس ــویی ش ــدگی زناش ــه زن چنانچ
کند، نه تنها بهداشـت روانـی تحقـق نمـی یابـد، بلکـه اثـري منفـی و گـاه جبـران ناپـذیر را بـه جـا              

  1)2000. (آماتو خواهد گذاشت

ــی آورد.   مهمتــر ــرد بدســت م ین مســئله در ازدواج و تشــکیل خــانواده، آرامشــی اســت کــه ف
ــازگاري     ــد س ــز مانن ــزان ســازگاري زناشــویی نی ــدگی، خشــنودي از آن و کیفیــت و می ــت زن مطلوبی
ــراد و روابطشــان     ــا در اف ــابی آنه ــه ارزی ــذیرد ک ــی پ ــاثیري م ــف ت ــل مختل ــدگی مجــردي از عوام زن

  )2002 4، ریف3، اشموت کین2و خانواده است.. (کیسبخشی از ادبیات مشاوره ي ازدواج 

یکی از مهم ترین عـواملی کـه بـر بقـاء، دوام و رشـد خـانواده اثـر مـی گـذارد، روابـط سـالم و            
مبتنی بـر سـازگاري و تفـاهم بـین اعضـاء، بـه خصـوص زن و شـوهر اسـت. سـازگاري زناشـویی بـه             

ــرد    ــر عملک ــذار ب ــل اثرگ ــرین عوام ــم ت ــی از مه ــوان یک ــا و مگرجــی عن ــانواده اســت. (ســین ه ، 5خ
). ســازگاري زناشــویی بــر کیفیــت عملکــرد والــدینی، طــول عمــر، میــزان ســلامت، رضــایت از 1999

زندگی، میزان احسـاس تنهـایی، رشـد و تربیـت فرزنـدان، روابـط اجتمـاعی و گـرایش بـه انحرافـات           
  )  1384اجتماعی تاثیر دارد. (احمدي، فتحی آشتیانی و نوابی نژاد، 

 -ت و ایجــاد رابطــه صــمیمانه بــا همســر و ارضــاء نیازهــاي عــاطفییاز بــه عشــق و صــمیمنیــ
ــالینی      ــارب ب ــات و تج ــت. تحقیق ــراي ازدواج اس ــروزي ب ــین ام ــلی زوج ــل اص ــه دلای ــی از جمل روان
نشان می دهـد کـه زوجـین معاصـر مشـکلات بسـیاري در گـزارش فـوردي هنگامـه هـاي دوگـانگی            

جراحــی تغییــر جنســیت ایجــاد و حفــظ روابــط صــمیمانه جنســی در شــرایط قبــل و بعــد از عمــل 
دارند و یکی از مسـائلی کـه مشـاوران ازدواج بـا آن روبـرو هسـتند، مشـکلات مربـوط بـه صـمیمیت           

  و کمک به بهبود و افزایش آن است.

                                                             
١.Amato 
٢.Keyes 
٣.Shmotkin 
٤.Ryff 
٥.Sinha & Mukergee 
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صمیمیت در ازدواج بـا ارزش اسـت زیـرا تعهـد زوجـین بـه ثبـات رابطـه را محکـم مـی کنـد            
ــا ســازگار ي رضــایت زناشــویی همــراه اســت. صــمیمت اغلــب بــه عنــوان یــک  و بــه طــور مثبتــی ب

  ).1981 1(اسچافر و اولسون فرایند پویا توصیف می شود

ــه   1387اســماعیلی( ــه همگرایــی لای ــا توجــه ب ــد ب ــان را بای ) ابعــاد مســائل حــوزه اشــتغال زن
هاي دین و اصول حـاکم بـر خـانواده، شخصـیت زن و شـئونات وي ارزیـابی کـرد. اشـتغال زنـان بـه           
ــد مشــارکت در     ــت، همانن ــدهاي مثب ــا و پیام ــر مزای ــف، عــلاوه ب ــک تکلی ــه ی ــک حــق و ن ــوان ی عن

ــز   توســعه اجتمــاعی و اقتصــادي ــه درآمــد خــانواده داراي معایــب و پیامــدهاي منفــی نی و کمــک ب
هست از جمله این پیامدها می تـوان بـه تعـارض نقـش هـا و آسـیب کیـان خـانواده و تربیـت نسـل           
و فشار مفرط بـر زنـان اشـاره کـرد کـه در برخـی از مـوارد، عـدم صـمیمیت و ناسـازگاري زناشـویی            

  را در پی خواهد داشت.  

خاصـی کـه بـراي سـازگاري زناشـویی و صـمیمیت زوجـین برشـمردیم،          با توجـه بـه اهمیـت   
طرح این سوال بدیهی به نظر مـی رسـد کـه چـه عوامـل بـر ایـن دو متغیـر تاثیرگـذار هسـتند و یـا            
ــدام      ــند، ک ــی باش ــمیمیت م ــویی و ص ــازگاري زناش ــا س ــاط ب ــه در ارتب ــژه اي ک ــل وی حــداقل عوام

  هستند؟

ایــن زمینــه نشــان مــی دهــد کــه ســازگاري  بــه طــور خلاصــه، ادبیــات پژوهشــی موجــود در
ــویی و ازدواج      ــدگی زناش ــلامت زن ــده در س ــین کنن ــم و تعی ــل مه ــک عام ــمیمیت ی ــویی و ص زناش

  است.

پدیــده هــاي مهمــی کــه در تعریــف صــمیمیت و ســازگاري زناشــویی در ادبیــات تعریــف مــی 
ــابق، نز     ــتقلال، تط ــی، اس ــه جنس ــایی، رابط ــذیرش، خودافش ــابه، پ ــامل تش ــدتا ش ــوند عم ــی ش دیک

) معتقدنـد کـه تشـابه یـک مسـئله مهـم       1988( 2بـدنی و عقلانـی هسـتند. بینـر و مـورتن      -هیجانی
  در حفظ روابط صمیمانه است.

بنــابراین پــژوهش حاضــر بــه دلیــل کمــک بــه افــزایش دانــش مــا در مــورد نقــش ســازگاري  
ه زناشویی و صـمیمیت در سـلامت زنـدگی زناشـویی بـه لحـاظ نظـري حـائز اهمیـت اسـت. بـا توج ـ           

به اهمیـت مهـارت هـاي آموزشـی سـازگاري زناشـویی و صـمیمیت بـه آحـاد جامعـه، بـه نظـر مـی              
بـه لحـاظ    رسد کـه پـرداختن بـه موضـوع ارتبـاط بـین صـمیمیت و سـازگاري زناشـویی مـی توانـد           

کار بردن بـراي خـانواده هـا، مراکـز مشـاوره و آمـوزش رسـمی کشـور قابـل توجـه باشـد. همچنـین             
ــین    ــاط ب ــه ارتب ــرداختن ب ــویی در زنــدگی       پ ــازگاري زناش ــزان س ــمیمیت و می ــاي ص ــه ه مولف

زناشویی، مـی توانـد اطلاعـات دقیـق تـر و مشـخص تـري بـراي حـل و فصـل مشـکلات خـانوادگی             
  فراهم کند.

                                                             
١.Schaefer & Olson 
٢.Bynre & Murten 
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  بیان مسئله:

ــادي    ــاي اقتص ــدگی ه ــو از پیچی ــخاص ممل ــدگی اش ــروز زن ــه    –ام ــت ک ــردي اس ــین ف ــغلی و ب ش
ــدگی    ــرار مــی دهــد. ایــن مســائل طبیعتــا در زن ــراد ق ــی را پــیش روي اف مســائل و مشــکلات فراوان

). خـانواده محیطـی مقـدس، بـا صـفا      1380خانوادگی و زناشویی نیـز روبـرو مـی کنـد. (پـور عابـدي       
ــه    ــی محــل ســکون و آرامــش واقعــی اســت (ســوره روم، آی ــاترین تعبیــر قرآن . از نظــر )21و بــه زیب

روان شناســی اســلامی تــاثیر شــگرف ازدواج و تشــکیل خــانواده بــه رشــد و تعــالی شخصــیت انســان 
از پیـامبر اکـرم (ص) مـی فرمایـد:     و بالندگی جامعه بـه انـدازه اي اسـت کـه امـام بـاقر (ع) بـه نقـل         

ل (( هیچ بنیـادي در اسـلام نـزد خـداي عزوجـل محبـوتر از ازدواج نیسـت.)) (امـام خمینـی، بـه نق ـ          
  ).1381از بی آزار شیرازي، 

ــال     ــب در ح ــدگی آن مرت ــه حجــم و پیچی ــه رشــد اســت ک ــاد انســانی رو ب ــک نه خــانواده ی
دگرگونی است و اعضـاي خـانواده هـم بـه عنـوان فـرد و هـم بـه عنـوان بخشـی از واحـد خـانوادگی             

ونـد  عمل می کنند. خانواده نهادي است که از یـک سـو بـا جامعـه و از سـوي دیگـر بـا خـود فـرد پی         
دارد. اهمیت ایـن نهـاد بـه انـدازه اي اسـت کـه از پایـه هـاي بنیـادین جامعـه شـمرده مـی شـود و              

ــالم اســت (     ــانواده ي س ــه خ ــابی ب ــرو دســت ی ــالم در گ ــه ي س ــه جامع ــین و رســیدن ب ــورنس ت ب
  )1380 1بورنس تین

ــازگاري     ــویی و رضــایت از ازدواج اســت. س ــازگاري زناش ــی باشــد، س ــم م آنچــه در ازدواج مه
ــا یکــدیگر، در هــر مقطعــی از زمــان اســت (ثنــایی،    ) و 1379زناشــویی بــرون ســازي زن و شــوهر ب

فرایندي است که در طـول زنـدگی زن و شـوهر بـه وجـود مـی آیـد، زیـرا لازمـه آن انطبـاق سـلیقه            
ــل از       ــول، نق ــول و لاس ــت. (لاس ــراوده اي اس ــاي م ــاد الگوه ــیتی، ایج ــفات شخص ــناخت ص ــا، ش ه

ــدگی فــردي و اجتمــاعی  1384احمــدي و همکــاران،  ــر بســیاري از ابعــاد زن ). ســازگاري زناشــویی ب
ــذارد.  ــی گ ــاثیر م ــا ت ــاي عملکــرد خــوب خــانواده اســت و نقــش    انســان ه ــر بن ــع ســنگ زی در واق

)، عمــر زن 1384و اوریلــی، نقـل از احمــدي و همکــاران،   2والـدینی را تســهیل مــی کنـد. (کامینــگ  
ــومبز    ــد (ک ــی کن ــاد م ــوهر را زی ــین   )، با1991، 3و ش ــو، آل ــلامتی (دم ــزایش س ــث اف ، )1996، 4ع

)، رضـایت بیشـتر از   1384توسعه اقتصـادي (وایـت، نقـل از احمـدي، فتحـی آشـتیانی، نـوابی نـژاد،         
ــاك  ــدگی (نـ ــارد و همکـــاران،     1995، 5زنـ ــکلات روان شـــناختی (ریچـ ، 1990)، کـــاهش مشـ

ــندرا  ــن و س ــوروتینر، هل ــراین  )1997، 6ه ــام و ب ــارض (آبراه ــر تع ــدیریت بهت ــارت 7،2000، م )، مه

                                                             
١.Bornstein 
٢.Cumming 
٣.Coombs 
٤.Demo,D.H,& Alan.C.A 
٥.Nock 
٦.Richard Ls, Helen & Sandra 
٧.Abrabam Gp,de Bruyne T 
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)، مهــارت هــاي 1287، رضــازاده،2005، 1هــاي بهتــر ارتبــاطی و حــل مســاله (جانســون و همکــاران
  ) می شود.1381بهتر حل تعارض(شفیعی نیا، 

عوامل متعـددي بـه عنـوان عامـل مـوثر بـر سـازگاري زناشـویی شناسـایی شـده اسـت کـه از             
قبیــل : خــانواده اصــلی (وضــعیت  فــردي مختلفــی از –بــین آنهــا مــی تــوان بــه عوامــل زمینــه اي 

ازدواج والدین، وضـعیت بهداشـت روانـی والـدین، وضـع کـارکرد خـانواده پـدري)، عوامـل اجتمـاعی           
ــغل،      ــد و ش ــیلات، درآم ــوزش و تحص ــن ازدواج، آم ــین، س ــدین زوج ــت وال ــزان حمای ــی (می فرهنگ

ــارها      ــتان، فش ــت دوس ــدگی (حمای ــی زن ــعیت فعل ــه)، وض ــوع جامع ــاعی، ن ــروه اجتم ــه و گ ي طبق
دو جانبــه اي از قبیــل همگنــی (همســانی در مــذهب،      -درونــی و بیرونــی)، عوامــل ارتبــاطی   

ــاعی  ــعیت اجتم ــانی در وض ــانی در    -همس ــوش، همس ــانی در ه ــن، همس ــانی در س ــادي، همس اقتص
تحصــیلات، همســانی در ویژگــی هــاي کلــی شخصــیتی)، فراینــدهاي بــین فــردي (درجــه و میــزان  

ــامزدي و ازدوا ج، روابــط قبــل از ازدواج، حــاملگی و تولــد کــودك، مهــارت  شــناخت یکــدیگر، مــت ن
هاي ارتباطی)، ویژگی هـاي فـردي (سـلامت عـاطفی، ویژگـی هـاي شخصـیتی، مهـارت هـاي بـین           
ــاران،     ــل از احمــدي و همک ــرد (نق ــاره ک ــمانی) اش ــا آداب و رســوم، ســلامت جس ــاق ب ــردي، انطب ف

ــدي ا    )1384 ــد بع ــومی چن ــویی مفه ــازگاري زناش ــتا، س ــن راس ــاگونی را  در ای ــل گون ــت و عوام س
کـه کیفیـت زنـدگی زناشـویی را تحـت تـاثیر        از جملـه عـواملی اسـت    2شامل مـی شـود، صـمیمیت   

ــراي والــدین و فرزنــدان، صــمیمیت میــان زن و شــوهر عامــل تعیــین کننــده اي    قــرار مــی دهــد. ب
بــراي داشــتن ارتباطــات زناشــویی و خــانوادگی بســیار محکــم اســت. ایــن ارتبــاط صــمیمانه شــامل  
ــاي     ــن فاکتورهــا باشــد زیربن ــه شــامل ای ــذیرش مــی شــود. ارتبــاطی ک ــل و پ توجــه، اعتمــاد متقاب
ســلامت جنســی و غیــر جنســی در صــمیمیت زناشــویی اســت. بنــابراین یــک ازدواج شــاد و         
رمانتیک، ازدواجی است کـه در آن همسـران هـم در بعـد جنسـی و هـم در بعـد غیـر جنسـی رشـد           

  ).2004و همکاران،  3پیدا می کند (استمن

ــترنبرگ    ــات اس ــق تحقیق ــی،    1986،1997(4طب ــر: نزدیک ــاتی نظی ــه احساس ــمیمیت ب ) ص
پیونــد و رابطــه ي عمیــق در روابــط عاشــقانه اشــاره دارد کــه مــی توانــد بــه روابــط زوجــین گرمــی  

معتقدنــد صــمیمیت در واقــع نــوعی فراینــد خــود اتکــایی در پاســخ بــه   5ببخشــد. شــیفر و اولســون
  ).6،2001مدلانه با دیگران است. (به نقل از گریف و مالهربارتباطات ه

ــا شــخص دیگــر     ــا هیجــانی ب ــط شخصــی عاشــقانه ی ــک نزدیکــی، تشــابه و رواب صــمیمیت ی
ــاتی     ــان افکــار و احساس ــرد دیگــر و همینطــور بی ــی از ف ــه مســتلزم شــناخت و درك عمیق اســت ک

اسـت. محـور ایـن فراینـد     است که نشـانه تشـابه بـا یکـدیگر اسـت. صـمیمیت یـک فراینـد تعـاملی          
                                                             
١.Johnson.M.D 
٢.intimacy 
٣.Sthmen 
٤.Strenberg 
٥.Sheafer & Olson 
٦.Grref & Malberbe 

Create PDF files without this message by purchasing novaPDF printer (http://www.novapdf.com)

http://www.novapdf.com
http://www.novapdf.com


١٢ 
 

شــناخت، درك، پــذیرش، همــدلی بــا احساســات فــرد دیگــر، قــدردانی یــا پــذیرش دیــدگاه منحصــر 
و واقعــی انســان اســت، و تنهــا یــک بــه فــرد فــرد دیگــر از دنیاســت. صــمیمیت یــک نیــاز اساســی  

  ).2001تمایل یا آرزو نیست (با گاروزي،

نهـا کمـک مـی کنـد احسـاس کننـد       ) معتقد است کـه تشـابه زوجـین بـه آ    1989(1اسچنایدر
بوســیله همسرشــان درك و فهمیــده مــی شــوند. تشــابه بــین همســران همچنــین مربــوط بــه بافــت  

خاصــی از صــمیمیت مشــابه  روابــط صــمیمانه اســت. وقتــی همســران بــه میــزان صــمیمیت و نــوع 
) خـاطر نشـان مـی کننـد کـه      1990( 2مـارج و دابـز  لباشند، احساسات صمیمانه ایجـاد مـی شـود. تا   

میزانـی کـه همسـران ادراکشـان دربـاره خـود و فراینــد رابطـه را بـا یکـدیگر در میـان مـی گذارنــد،            
) صـمیمیت را بـه   1986(3میزانی که می تواننـد صـمیمانه عمـل کننـد را مـنعکس مـی کنـد. ویـن         

نـین اشـاره مـی    ) همچ1992(4عنوان یـک تجربـه و ارتبـاط ذهنـی تعریـف مـی کنـد. ویـن گـارتن          
ــه         ــن تجرب ــت. ای ــات اس ــه ي درك احساس ــارکت و تجرب ــامل مش ــمیمانه ش ــل ص ــه تعام ــد ک کن
ارتبــاطی بــه درك متقابــل و اطمینــان بســتگی دارد. خــود افشــایی نیــز بــراي صــمیمیت زناشــویی  

  ضروري است، زیرا افراد را به طور ذاتی در درك متقابل و همدلی درگیر می کند.

ــدگی اســت  ــار بخشــی از زن ــرده    ک ــب ک ــه خــود جل ــه توجــه بســیاري از پژوهشــگران را ب ک
است. صرف نظـر از کسـب درآمـد، کـار کـردن شـماري از نیازهـاي اساسـی آدمـی (تمـرین روانـی و            
جسمی، پیوند اجتمـاعی، احسـاس ارزشـمندي، اعتمـاد بـه نفـس و احسـاس کفایـت یـا صـلاحیت)           

 5نــی نیــز باشــد. (پــاول وانریــترا بــرآورده مــی ســازد. بــا ایــن همــه ممکــن اســت منبــع فشــار روا 
. موضـوع اشـتغال زنـان نـه تنهـا در جامعـه مـا، بلکـه در سـطح جهـان، مسـاله مهـم و قابـل              )1380

بــه بعــد) را مــی تــوان بــه عنــوان  1945تــوجهی اســت. دوره پــس از جنــگ جهــانی دوم، (از ســال 
سـتمزد مسـتمر   نقطه عطفی در تغییر موقعیـت زنـان، اشـتغال آنهـا و دسـتیابی آنـان بـه حقـوق و د        

یــاد کــرد. پــس زنــان در محــدوده اي گســترده تــر بــه تــدریج داراي دو نقــش شــدند، یعنــی نقــش  
ــه     ــادي. در ده ــد و اقتص ــش تولی ــه داري و نق ــادري و خان ــش   1960و 1950م ــه بخ ــان ب ورود زن

ــزایش یافــت و ســپس آثــار آن بــه ســایر جوامــع    هــاي اقتصــادي و خــدماتی در جوامــع صــنعتی اف
دا کـرد. اشـتغال زنـان در قـرن بیسـتم، بـه تـدریج سـاختار خـانواده را نیـز متحـول            جهان نیز راه پی

  نمود.

بنابراین از آنجایی کـه ممکـن اسـت اشـتغال بـر جنبـه هـاي متعـدد زنـدگی زناشـویی زنـان            
ــن دو      ــر ای ــد و از ســوي دیگ ــته باش ــزایی داش ــاثیر بس ــویی ت ــازگاري زناش ــمیمیت و س ــه ص از جمل

دیگر هســتند، بــا توجــه بــه موضــوع و هــدف تحقیــق کــه بررســی و  عامــل در تــاثیر متقابــل بــا یکــ

                                                             
١.Schneider 
٢.Talmargs & Dabbs 
٣.Wynne 
٤.Weingarten 
٥.Paul vanrat 
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ــژوهش       ــعی پ ــت، س ــاغل اس ــر ش ــاغل و غی ــان ش ــویی در زن ــازگاري زناش ــمیمیت و س ــه ص مقایس
حاضر در پاسخ به اسـت پرسـش اسـت کـه بـین سـازگاري زناشـویی و صـمیمیت در زنـان شـاغل و           

  غیر شاغل تفاوت معناداري وجود دارد؟

  ضرورت و اهمیت پژوهش:

در ازدواج مسئله مهـم رایـت زناشـویی اسـت کـه در تعریـف آن متخصصـین توافـق نظـر دارنـد کـه            
  ).  1988، 1رضایتمندي زناشویی به ارزیابی ذهنی طرفین از کیفیت رابطه اشاره کرد (تیلور

ــانواده و     ــذار در خ ــاثیر گ ــه ي خــود، عناصــر انســانی ت ــش هــاي چندگان ــه ســبب نق ــان ب زن
واده بــه عنــوان یــک فــرد مــوثر مــی توانــد در روابــط زناشــویی نقــش  جامعــه هســتند و زن در خــان

خشــنودي، رضــایت و خوشــبختی زنــدگی نیــاز ).1384عمـده را ایفــا کنــد (جعفــر یــزدي و گلـزاري،  
  ).1995و همکاران، 2به تلاش زوجین دارد (پارکر

امــروزه مفــاهیم زناشــویی براســاس محبــت، همکــاري، همــدردي، تفاهم،گذشــت و فــداکاري  
ــل ــروع و      متقاب ــاي مش ــاء نیازه ــات و ارض ــاختن امکان ــراهم س ــوهر ف ــترك زن و ش ــدگی مش در زن

ــان تکــوین یافتــه اســت. دور شــدن از ایــن مفهــوم و عــدم توجــه بــه هــدف    متقابــل هــر یــک از آن
اساسـی زناشــویی سـبب افــزایش مشــکلات زناشـویی و طــلاق هــاي زیـان آور و سرســام آور کنــونی     

) صــمیمیت شــامل فراینــدي اســت کــه در آن 1988( 3د.هــات فیلــ)1372مــا مــی باشــد (احمــدي،
افـراد تـلاش مـی کننـد بـه یکـدیگر نزدیــک شـوند و شـباهت هـا و تفـاوت هایشـان در احساســات،            

ــتربنرگ    ــر اس ــه نظ ــد. ب ــف کنن ــا را کش ــار و رفتاره ــاس  1991( 4افک ــد در تم ــمیمیت را فراین ) ص
ــد    ــودن، درك خــود و افشــاي خــود در حضــور همســر مفهــوم ســازي مــی کنــد. صــمیمیت فراین ب

مسـائل صـمیمانه و در میـان گذاشـتن تجـارب صـمیمانه اسـت        تجربه اي اسـت کـه نتیجـه افشـاي     
  ).1998، 5( به نقل از هلرو وود

ــارد ( ــان یکــی از مهمتــری    ) 1387عط ــوعات در حیطــه علــوم   موضــوع اشــتغال زن ن موض
سیاســی و علــوم اجتمــاعی و علــوم حقــوق بــه شــمار مــی آیــد. مشــارکت و نقــش زنــان در توســعه  

  کشور امري است که در چند دهه اخیر به آن توجه بسیار شده است.  

ــرار     ــورد توجــه ق ــد م ــان توســعه بای ــان در جری ــاره اشــتغال زن مهمتــرین مســئله اي کــه درب
متعـددي اسـت کـه زنـان بایـد بـه عنـوان ((همسـر)) و ((مـادر)) بـه عهـده            دهیم وجود نقش هـاي  

گیرند و به صورت سنتی بـه آن عمـل کننـد کـه گـاه بـا نقـش هـاي جدیـدتر آنـان بـه عنـوان فـرد              
ــه در تعــارض اســت. (دفتــر امــور زنــان در نهــاد ریاســت جمهــوري   ). 1386،شــاغل در خــارج از خان

                                                             
١.Tylor 
٢.Parker 
٣.Hot fild 
٤.Strenberg 
٥.Heller & Wood 
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بـه تعبیـري شـالوده و زیـر بنـاي هـر جامعـه محسـوب         خانواده که نخستین گروه اجتمـاعی اسـت و   
می شود اگـر دچـار مشـکلات، نقصـان تزلزلـی در شـبکه ارتبـاطی خـود گـردد، بـدون شـک اثـرات             

ــر عناصــر خــود (زن  ــذیري ب ــه تبــع آن جامعــه خوا  -جبــران ناپ هــد گذاشــت، شــوهر، فرزنــدان) و ب
مختلــف تائیــد گردیــده اســت. از ســویی بــا توجــه بــه رونــد کــاهش  مــوردي کــه در پــژوهش هــاي

ــان     ــر توجــه دانشــمندان و محقق ــاي اخی ــه ه ــان خــانواده خاصــه در ده ســازگاري زناشــویی در می
مــرتبط بــا ایــن پدیــده در حــوزه هــاي علــوم اجتمــاعی، روانشناســی، مشــاوره و حقــوق را بــه خــود  

و در  اسـی ایـن پدیـده پرداختـه    شنحسـب حیطـه علمـی خـود بـه سـبب        بـر  جلب کرده و هر یـک 
تحقیقات خـود عـواملی را برشـمرده انـد. بـا توجـه بـه اینکـه صـمیمیت و سـازگاري زناشـویی یـک             
عنصــر ترکیبــی، چنــد بعــد، رشــدي، تعــاملی، پویــا، تکــاملی و یــک مهــارت و هنــر اســت بنــابراین  

ررسـی تاریخچـه   براي ایجاد و تـداوم روابـط صـمیمانه و حـل مشـکلات مربـوط بـه آن از یـک سـو ب         
روابــط زوجــین، الگوهــاي ارتبــاطی، ســبک هــاي دلبســتگی و وابســتگی و روشــهاي درمــان         

  )1380(جاسبی. مشکلات مربوط به آن ضروري است.

بنابراین با توجه بـه چنـد بعـدي بـودن صـمیمیت و سـازگاري زناشـویی و تـاثیر مولفـه هـاي           
ــر روهــ ــر ب ــا مشــکلا ر دو متغی ــه ب ــر  ي ســاختار خــانواده و مقابل ــاکنون متغی ت زناشــویی و اینکــه ت

پژوهشــگران صـمیمیت و مقایســه ایــن دو عاملــه در زنــان شــاغل و غیـر شــاغل کمتــر مــورد توجــه   
وهشـی در ایـن زمینـه مشـهود اسـت، در ایـن راسـتا، پـژوهش حاضـر بـه           ء هاي پژبوده و وجود خلا

ــا     ــان ش ــویی در زن ــازگاري زناش ــمیمیت و س ــه ص ــه مقایس ــه اي در زمین ــدوین مطالع ــر ت غل و غی
  شاغل پرداخته است.

  اهداف تحقیق:

ــی:  ــین هــدف کل ــاغل شــهر   تبی ــر ش ــاغل و غی ــان ش ــازگاري زناشــویی در زن صــمیمیت و س
  شیراز

  ی:اهداف فرع

  در زنان شاغل و غیر شاغل و مولفه هاي آن صمیمیت تبیین -

  در زنان شاغل و غیر شاغل زناشویی و مولفه هاي آن سازگاري تبیین -

  سوال پژوهش:

ــراي         ــی داري ب ــده معن ــی کنن ــیش بین ــمیمیت پ ــاي ص ــاس ه ــرده مقی ــک از خ ــدام ی ک
  سازگاري زناشویی در بین زنان متاهل شاغل و غیر شاغل می باشد؟
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  عملیاتی): –تعاریف (مفهومی 

ــد        ــته ان ــانواده دانس ــی خ ــات روان ــت حی ــام و تقوی ــظ نظ ــل حف ــویی را عام ــازگاري زناش س
ــابین و الســن ــا ســلامت جســمی و   . )1،1987(لاوي، مــک ک ــت از یکســو ب ــازگاري زناشــویی مثب س

روانـی و رضــایتمندي در گســتره هــاي مختلـف و از ســوي دیگــر، بــا ویژگـی هــاي فــردي و زوجــی    
والا همبســته بــوده اســـت.    3و حرمــت خــود   2ماننــد ارتبــاط مــوثر، شــباهت یــا بازخوردهـــا     

  )4،1984(مارکویسکی و گرین وود

رضــایت زناشــویی، توافــق کلــی، میــزان مصــاحبت و زناشــویی را مــی تــوان شــامل  ســازگاري
همراهی بـا یکـدیگر و رضـایت بخـش بـودن ارتبـاط جنسـی زوجـین دانسـت کـه داراي دو ویژگـی            

  )1992 7)) است.(تروکس و پل6)) و ((خشنودي5((تداوم

  :  8رضایتمندي زناشویی

ــای ــه در آ رض ــت ک ــعیتی اس ــویی وض ــاس  تمندي زناش ــع احس ــتر مواق ــوهر در بیش ن زن و ش
ــه    ــین زوجــین از طریــق علاق ــط رضــایت بخــش در ب ــد. رواب خوشــبختی و رضــایت از همــدیگر دارن
اي متقابــل، میــزان مراقبــت از همــدیگر و پــذیرش و تفــاهم یکــدیگر قابــل تشخصــی اســت. (ســین  

  )19909ها و ماکرجک 

  :10همبستگی زناشویی

ابعـاد  میزان تعهد همسـران نسـبت بـه رابطـه اسـت. همبسـتگی شـرط ضـروري بـراي سـایر           
ــگ      ــد. (وارین ــی کن ــریع م ــه را تس ــاد در رابط ــان و اعتم ــرا اطمین ــت زی ــویی اس ــازگاري زناش  11س

1980،1983(  

 

  :12توافق

                                                             
١.Lavee, Y.Mccubbin,H,I & Olson 
٢.attitudes 
٣.selfe steem 
٤.Markowski, E.M & Greenwood,P.D 
٥.permanence 
٦.happiness 
٧.Theroux & Pole 
٨.dyadic satisfaction 
٩.Sinha & Mukerjec 
١٠.dyadic cohesion 
١١.Waring 
١٢.namely dyadic consensus 
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١٦ 
 

میــزان اطمینــان و اعتمــاد همســران نســبت بــه یکــدیگر در رابطــه اســت، و شــرط ضــروري  
  )1983.(وارینگ براي سایر ابعاد رضایت زناشویی است

  :  1ابراز محبت

ــل  ــدیل شــود.   احســاس شــیدایی اوای ــه تب ــه عشــقی بالغان ــد ب ــی توان ــه مــرور م ــه ب ازدواج ک
محبــت و جــذابیت متقابــل دریافــت صــمیمیت، وفــاداري، اعتمــاد و دوســتی بــه هــم گــره خــورده،  

  ).1376ترجمه قراچه داغی، 2،1987عشق قویتر و عمیق تري را پایه گذاري می کند.(بک

  :3صمیمیت

ــده    4ویــن ــه و ارتبــاط ذهنــی تعریــف مــی کنــد کــه پدی ــه عنــوان یــک تجرب صــمیمیت را ب
) همچنــین اشــاره مــی 1992(5اصــلی آن خــود افشــایی، پاســخ امــن و همــدلی اســت. ویــن گــارتن 

ــه         ــن تجرب ــت. ای ــات اس ــه ي درك احساس ــارکت و تجرب ــامل مش ــمیمانه ش ــل ص ــه تعام ــد ک کن
د افشــایی نیــز بــراي صــمیمیت زناشــویی ارتبــاطی بــه درك متقابــل و اطمینــان بســتگی دارد. خــو 

ــد.           ــی کن ــر م ــدلی درگی ــل و هم ــی در درك متقاب ــور ذات ــه ط ــراد را ب ــرا اف ــت، زی ــروري اس ض
ــک ــک رابطــه   1975( 6کیرکاپاتری ــل در ی ــه ســاختار خودافشــایی متقاب ــد ک ــی کن ) خــاطر نشــان م

  مداوم است که صمیمیت عمیق دو جانبه ایجاد می کند.

  میزان صمیمیت:

بی ذهنـی بــا در نظـر گــرفتن دو فراینـد رضــایت قابـل قبــول و رضـایت متقابــل      فراینـد ارزیــا 
ــت     ــا میــزان و کیفی ــرد ب ــی اســت کــه یــک ف ــل قبــول یــک رضــایت درون درك اســت. رضــایت قاب
پذیرش نسـبت بـه همـدلی و درکـی کـه همسـر در پاسـخ بـه خـود افشـایی صـمیمانه و ابـراز یـک              

ایت متقابـل یـک رضـایت درونـی اسـت      نیاز احساس شـده نشـان مـی دهـد، تجربـه مـی کنـد. رض ـ       
کــه یــک شــخص کیفیــت خودافشــایی همســر و بیــان نیــاز احســاس شــده بــراي ابعــاد صــمیمیت   

  )2001مشترك تجربه می کند.(باگاروزي،

                                                             
١.affectional expression 
٢.Beck 
٣.intimacy 
٤.Wynne 
٥.Weingarten 
٦.Kirkapatrick 
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