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  چکیده:

ویژه مهاجرت تحصیلکردگان یکی از مسائلی است که اهمیت آن در کشورهاي کم به مهاجرت،
رشد بیشتر است، زیرا براي رشد و توسعه نیازمند نیروي انسانی متخصص هستند. در همین راستا بررسی 

ي نظام رسی رابطهرسد. هدف اصلی این تحقیق، برعوامل مرتبط با تمایل به مهاجرت ضروري به نظر می
باشد. روش تحقیق به صورت پیمایش است که با استفاده از تکنیک ارزشی افراد و تمایل به مهاجرت می

نفر از دانشجویان مقطع کارشناسی ارشد دانشگاه  351پرسشنامه به اجرا درآمده است. حجم نمونه شامل 
باشد. پس از بررسی تماعی و مدیریت میهاي هنر، فنی و مهندسی، علوم پایه، علوم اجتهران، در رشته

نظرات حوزه نظام ارزشی (آلپورت، روکیج و شوارتز)، براي سنجش ساختار نظام ارزشی از نظریات و 
. از بین نظریات مطرح در زمینه مهاجرت ، استفاده شده است (SVS) "ها شوارتزارزش"تست 

مورد استفاده قرار گرفت، و با استفاده از  "لی"نظریه (راونشتاین، لی، منگالام و شوارزوللر و گیدنز)، 
ي مقصد نیز در کنار نظام ارزشی مورد بررسی قرار گرفت. ي مبدأ و جاذبهنظریات لی عوامل دافعه

رسد، بین ارزش محافظه کاري و تمایل به مهاجرت )به نظر می1فرضیات اصلی پژوهش عبارتند از: 
رسد، بین ارزش توجه به ماوراي خود و تمایل به مهاجرت رابطه وجود ) به نظر می2رابطه وجود دارد. 

) به نظر 4رسد بین ارزش آمادگی براي تغییر و تمایل به مهاجرت رابطه وجود دارد. ) به نظر می3دارد. 
رسد بین عوامل ) به نظر می5رسد بین ارزش توجه به خود و تمایل به مهاجرت رابطه وجود دارد. می

ي مقصد و تمایل رسد بین عوامل جاذبه) به نظر می6بدأ و تمایل به مهاجرت رابطه وجود دارد. ي مدافعه
به مهاجرت رابطه وجود دارد. نتایج تحقیق حاکی از آن است که بین ارزش محافظه کاري با تمایل به 

ي مستقیم بطهي معکوس وجود دارد، بین ارزش آمادگی براي تغییر و تمایل به مهاجرت رامهاجرت رابطه
هاي توجه به خود و توجه به ماوراي خود با تمایل به مهاجرت رابطه معناداري وجود دارد. اما بین ارزش
ي مبدأ براي تبین تغییرات تمایل به مهاجرت مدل خوبی بوده و از بین این وجود ندارد. عوامل دافعه

مندان، بی ثباتی نظام اقتصادي و منزلت عوامل، فشار آداب و رسوم سنتی بر تحصیلکردگان، کنترل اندیش
ي مقصد نیز باشند. عوامل جاذبهپایین اندیشمندان در جامعه با تمایل به مهاجرت داراي رابطه مستقیم می
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باشد که از بین این عوامل، آزادي فردي و تجهیزات مدل خوبی براي تبیین تغییرات تمایل به مهاجرت می
باشند و ر کشورهاي پیشرفته با تمایل به مهاجرت داراي رابطه مستقیم میو امکانات رفاهی و دانشگاهی د

ي مقصد تأثیر معناداري بر تمایل به مهاجرت درآمد مناسب در کشورهاي پیشرفته به عنوان عامل جاذبه
  ندارد.

ي مقصد، ي مبدأ، عوامل جاذبهواژگان کلیدي: نظام ارزشی، تمایل به مهاجرت، عوامل دافعه
  لی، دانشجویان دانشگاه تهران. شوارتز،

   



4 
 

  شماره صفحه                    فهرست مطالب                                                                   

  2   .............................  .............................طرح مسئله ......................... 1- 1

   5   ....   ...........................................اهمیت و ضرورت موضوع ........... 2- 1

  8............................      ...........اهداف تحقیق ....................................... 3- 1

  مروري بر تحقیقات انجام شده  1- 2

  10   .................. ...تحقیقات حوزه مهاجرت .............................. 1-1- 2

  17    ..............................تحقیقات حوزه نظام ارزشی ................ 1-2- 2

  مبانی نظري تحقیق 2- 2

  18    ............. ...................................نظریات مربوط به نگرش .. 2-1- 2

  نظریات مربوط به مهاجرت    2-2- 2

 22      ...............راونشتاین ............................................................... - 

 25     ...............................................اورت لی ................................. - 

 28      ............................منگالام و شوارزولر ................................... - 

 31      .........................نظریه ساختاري گیدنز .................................. - 

  



5 
 

  نظریات مربوط به نظام ارزشی   2-3- 2

 33      .....................................گوردون آلپورت ............................... - 

 36......      .......میلتون روکیج ........................................................... - 

 39..      ....................................................................اس اچ شوارتز  - 

  52.........    ..................مدل تحلیلی و تدوین فرضیات ......................... 3- 2

  55.............    مدل مفهومی شوارتز( نظام ارزشی) .................... 3-1- 2

    فهومی لی (عوامل جاذبه مقصد، مدل م 3-2- 2

  56    .................................دافعه مبدأ و عوامل واسطه) ................       

  57.     ....................................مدل تحلیلی................................ 3-3- 2

  58 ................................    ..............................فرضیات تحقیق  3-4- 2

  61   .................................................. روش تحقیق .............................. 1- 3

  61    ...ها ..............................................................نحوه گردآوري داده 2- 3

  61   .  جامعه آماري ............................................................................. 3- 3

  62    حجم نمونه ................................................................................. 4- 3

  62    گیري ........................................................................روش نمونه 5- 3



6 
 

  63 ..    .................................اعتبار و روایی تحقیق ............................... 6- 3

  تعریف مفاهیم و سنجش متغیرها   7- 3

  64...     متغیر وابسته: مهاجرت ................................................. 7-1- 3

  

  متغیرهاي مستقل 7-2- 3

  66 .....    ...نظام ارزشی ................................................... 1- 7-2- 3

  عوامل دافعه مبدأ و  2- 7-2- 3

  68    ...................ي مقصد و عوامل واسطه ................جاذبه          

  

  71..................................................................................................      مقدمه

  سیماي نمونه آماري 1- 4

  هاي فرديویژگی- 

  71..........................................................................      جنسیت 1-1- 4

  72................................................................................      سن 1-2- 4

  73....       ...........................................................رشته تحصیلی 1-3- 4

  73.............................................................         محل سکونت 1-4- 4



7 
 

  73........................................................     سطح تحصیلات پدر 1-5- 4

  74.......      ...............................................سطح تحصیلات مادر 1-6- 4

  75.....................................................      درآمد ماهیانه خانواده 1-7- 4

  75.........................................      سابقه سفر به خارج از کشور 1-8- 4

  77     حضور و کمک اقوام و آشنایان ساکن در خارج از کشور 1-9- 4

  هاي افراد بر اساس مقیاس شوارتزي ارزشی: تقسیم بندي چهارگانه ارزشهامؤلفه- 

  78..............................................................        محافظه کاري1-10- 4

  79................................................         توجه به ماوراي خود 1-11- 4

  81...................................................          براي تغییرآمادگی  1-12- 4

  83..........................................................           توجه به خود 1-12- 4

 جاذبه مبدأ، دافعه مقصد و عوامل واسطه- 

  85..................          ...............................آداب و رسوم سنتی 1-14- 4

  86...................................................           کنترل اندیشمندان 1-15- 4

  86..........................................           بی ثباتی نظام اقتصادي 1-16- 4

  87................           ........................مقام و منزلت اندیشمندان1-17- 4

  88..................            امکانات رفاهی و تجهیزات دانشگاهی 1-18- 4



8 
 

  88.....................            درآمد مناسب در کشورهاي پیشرفته 1-19- 4

  89................................      آزادي فردي در کشورهاي پیشرفته 1-20- 4

  90...................................................................       هویت ملی 1-21- 4

  90........................................         نگرش خانواده به مهاجرت 1-22- 4

  91...................................................         میزان رضایت افراد 1-23- 4

  91....................................................         تمایل به مهاجرت 1-24- 4

  ها آزمون فرضیه 2- 4

  92.................................       محافظه کاري و تمایل به مهاجرت 2-1- 4

  94....................        توجه به ماوراي خود و تمایل به مهاجرت 2-2- 4

  95.............................     آمادگی براي تغیر و تمایل به مهاجرت 2-3- 4

  97....................................     توجه به خود و تمایل به مهاجرت 2-4- 4

  98..........................     آداب و رسوم سنتی و تمایل به مهاجرت 2-5- 4

  99.............................     تمایل به مهاجرتکنترل اندیشمندان و  2-6- 4

  100.......................... بی ثباتی نظام اقتصادي و تمایل به مهاجرت 2-7- 4

  101......................... منزلت پایین اندیشمندان و تمایل به مهاجرت 2-8- 4

  102............ ..امکانات و تجهیزات دانشگاهی و تمایل به مهاجرت 2-9- 4



9 
 

  103شورهاي پیشرفته و تمایل به مهاجرت.....درآمد مناسب در ک 2-10- 4

  104......................................... آزادي فردي و تمایل به مهاجرت 2-11- 4

  105.............................................هویت ملی و تمایل به مهاجرت 2-12- 4

  106..................  خانواده به مهاجرت و تمایل به مهاجرتنگرش  2-13- 4

  106........................ میزان رضایت از زندگی و تمایل به مهاجرت 2-14- 4

  107................................................. جنسیت و تمایل به مهاجرت 2-15- 4

  108.................................... ....رشته تحصیلی و تمایل به مهاجرت2-16- 4

  109..............   سابقه سفر به خارج از کشور و تمایل به مهاجرت 2-17- 4

  آشنایان ساکن در خارج از کشور  میزان کمک 2-18- 4
  110............................   تمایل به مهاجرت و                                  

 چندگانه متغیرهاي مستقل با تمایل به مهاجرتروابط  - 

  ي مبدأ بررسی رابطه متغیرهاي دافعه 2-19- 4
  111و تمایل به مهاجرت..........................                              

  ي مقصد بررسی رابطه متغیرهاي جاذبه 2-20- 4
  112............       و تمایل به مهاجرت.............                       



10 
 

 

 

 



11 
 



12 
 



13 
 



14 
 



15 
 

 



16 
 

 

 

 

 

 

  

 

  فصل اول:

  کلیات تحقیق
 

 

 

 

 

 

 

 

 



17 
 

  طرح  مسئله: 1-1
دست آوردن غذا، از پدیده جدیدي نیست. انسان همیشه در حرکت بوده و براي به  1مهاجرت
ادامه یافته اما علل و ي دیگر رفته است. پس از ساکن شدن آدمیان نیز این حرکت یک نقطه به نقطه

 ).9: 1364هاي آن تغییر کرده است(وحیدي، محرك

المللی عبور از مرزهاي سراسري یک کشور است که به عنوان مهاجرت منظور از مهاجرت بین 
). آستانه 11: 1376به نقل از شریفی، 70شود (زنجانی:به داخل کشور و یا مهاجرت از کشور مشخص می

هاي فردي از که فرد احتمالاً در آن نقطه از نظر روحی، روانی و دیگر ویژگی اي استمهاجرتی نقطه
گزینی موطن خویش حداقل از نظر پیوندهاي فکري گسسته شده است و از آن به بعد در تلاش براي بوم

 جدید است. 

ي مهاجرت متفکرین در هاي کلی و همچنین علمی دربارهمیلادي تاکنون بحث 1960ي از دهه
ها و تفسیرهایی از این موضوع منتشر شده است(ارشاد، المللی رواج یافته و تحلیلمع ملی و بینمجا

هاي اخیر یک جریان عمومی است که در سال ویژه مهاجرت تحصیلکردگان،مهاجرت، به. )43: 1380
- میشدت یافته است. در اروپا هم کشورهایی هستند که کارشناسان کشورهاي دیگر اروپایی را جذب 

تر است، زیرا کنند، اما اهمیت مهاجرت متخصصان کشورهاي کم رشد به مراتب بیشتر و نتایج آن وخیم
کشورهاي اروپایی کارشناسان زیادي دارند و میزان مهاجرت از این کشورها نسبت به کل کارشناسان زیاد 

ه حد اشباع وجود دو یا سه شهر بزرگ کارشناسان ب در نیست، درحالیکه در کشورهاي کم رشد تنها
 هاي مختلف در کشورهاي کم رشد دچار رکود شده است.بازار کار متخصصان رشته 1950دارند. از سال 

به نسبت قابل  1966براساس آمار اعلام شده، مهاجرت متخصصان از کشورهاي جهان سوم از سال 
  )1356توجهی افزایش یافته است. (نراقی، 

                                                           
1 migration 
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اند، با توجه به کرده و نکرده در جهان پراکندهما اعم از تحصیلتعداد بسیار زیادي از هموطنان 
گردد که چه اند اهمیت موضوع به خوبی دریافت میاز کشور خارج شده هاکردهینکه بسیاري از تحصیلا

به ویژه شود. ناپذیري به ساختار اجتماعی کشور در سطح کلان وارد میي هنگفتی و زیان جبرانهزینه
) 1356اي که احسان نراقی(شود، به گونهبرنگشتن متخصصان به کشور خویش مطرح می اینکه موضوع

 1953( 1332در ایران بعد از کودتاي داند.  آن را یکی از موانع رشد اقتصادي کشورهاي درحال رشد می
هاي اصلاحی جدیدي مطرح هاي اقتصادي و سیاستمیلادي) و تحکیم روابط ایران و آمریکا، برنامه

 1342طور جدي و منظم آغاز شد، در سال ردیدند. اعزام محصل به کشورهاي خارجی و آمریکا بهگ
) جریان ارتباط آموزشی با آمریکا شدت یافت. شکست نهضت ملی ایران و سپس میلادي 1963(

براي ي اصلاحات ارضی، شرایط سیاسی ورهخواهانه و ضد استبدادي در دهاي آزاديشکست فعالیت
میلادي کشور را  70ي ها فراهم آورد و بخشی نیز تا اوایل دههکردهشی از کارشناسان و تحصیلفرار بخ

اي از خروج از کشور ماه قبل از انقلاب اسلامی جریان تازه 15به دلیل احساس ناامنی ترك کردند. حدود 
ك کردند. بعد از آغاز شد. برخی کارشناسان دولتی به دلیل وابستگی شدید به نظام قبلی کشور را تر

دیدند انقلاب کارشناسان و متخصصان که به دلایل مختلف خود را همسو و سازگار با شرایط جدید نمی
مهاجرت کردند. در آغاز انقلاب درآمدهاي کارشناسی تنزل یافته و امتیازهاي طبقاتی در معرض تهدید 

تعصبات گردیده و اینان نیز موجی هاي انسانی و علمی دستخوش کارگیري سرمایهجدي قرار گرفت و به
وجود آورد. با شروع جنگ، ترس و عدم امنیت نیز به دلایل مهاجرت متخصصان افزوده از مهاجرت را به

 یابد وهاي ساختاري جوامع که جو سیاسی به ناگهان تغییر میگشت. بدیهی است به هنگام دگرگونی
-15: 1376ا شتاب فراوان آغاز میشود( شریفی، شود، مهاجرت وسیع و بنظام ارزشی مسلط دگرگون می

هاي سیاسی، اقتصادي و اجتماعی ناشی از جنگ ثباتی). در ایران نیز به سبب تغییر نظام سیاسی و بی27
روند مهاجرت پس از جنگ با وجود ي قابل تأمل این است که نکتهاما  شاهد موجی از مهاجرت بودیم،

بنابراین مهاجرت به صورت یک مسئله در ایران مطرح شد و  .ه استسامان سیاسی ادامه پیدا کرد
  تحقیقات بسیاري براي یافتن عوامل مؤثر و کنترل آن صورت گرفت. 
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نامه خود ) عوامل گرایش به مهاجرت را در بین دانشجویان دانشگاه فنی، در پایان1379رجبی(
)، 1380موضوع توجه کردند، مانند شعبانلو(ها و مقالات بسیاري به این نامهمورد بررسی قرار داد. پایان

)، 1384عباسی()، چلبی و 1384)، صالحی عمران(1383زاده()، جواهري و سراج1381ابراهیمی (
  باشد.ها عوامل مؤثر بر مهاجرت میکه موضوع مورد بررسی تمامی آن ) 1388نیکوکار(

هاي افراد رنیته ارزشبرخی از محققین معتقدند با حرکت ساختارها به سمت نوسازي و مد
کند و افرادي که گرایش به ارزش هاي جامعه مدرنیته دارند، گرایش بیشتري به جامعه نیز تغییر می

ي هاي مدرنیته در هویت افراد را توضیح دهنده) بهره مندي از ویژگی1385دارند. ذکایی (مهاجرت 
) در تحقیق خود رابطه ي معناداري 1387(  موحد و نیازي داند.هاي جوان میهاي مهاجرتی نخبهانگیزه

را بیان میکنند، بر اساس  نتایج این را بین دینداري و گرایش دانشجویان دختر به مهاجرت به خارج 
  وس دارد.ي معکدینداري با گرایش به مهاجرت رابطه تحقیق

ها را اساس پردازان، ارزشها در رأس مباحث گفتمان عمومی است. از دیرباز نظریهامروزه ارزش
هاي انتزاعی و ها را به عنوان محركها ارزشاند. این بدان دلیل است که آنفهم رفتارهاي اجتماعی دانسته

ها ، هنجارها و باورها ي نگرشکنندهگر و تبیینگیرند که راهنما، توجیهداري در نظر میعمیقاً ریشه
  هستند.

مورد تأیید هر جامعه نیز متفاوتند. هاي رایج و زشهاي ارزشی متفاوتند و ارافراد داراي اولویت
بینی دارند. علاوه بر ها، هم در سطح فردي و هم در سطح اجتماعی قابلیت تبیین و پیشبنابراین ارزش

ها ها باشند. ارزشي تغییرات اجتماعی عمده در جوامع و بین ملتکنندهتوانند منعکسها میاین، ارزش
هاي اجتماعی، همانند سرعت تغییرات اجتماعی تأثیرگذار باشند. پژوهشگران پیمایشتوانند بر مسیر و می

(شوارتز، گیرند.اي در نظر میهاي انتزاعی و پایهها را به عنوان محركدیگر دانشمندان اجتماعی ارزش
راي ها به عنوان معیاري بتوان گفت، ارزشي بین نگرش و ارزش نیز می). در مورد رابطه170 :1995
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برد و از آن می گیري بهرهها براي تصمیمکه شخص از آن کنندقضاوت یا استانداردهاي انتزاعی عمل می
  ).17و  16: 1388کند(کریمی، ها را در خود ایجاد میطریق نگرش

جرت و رابطه ي آن با نظام ارزشی ي اصلی این تحقیق بررسی میزان گرایش به مهامسئله     
ي مهاجرت باشد.اي به مسئلهي تازهدریچه توانداست، که می  

 

 

 

  اهمیت و ضرورت موضوع: 1-2
 -اي اجتماعیامروزه بررسی مهاجرت حائز اهمیت است چرا که مهاجرت به عنوان پدیده

جمعیتی آثار زیانباري را براي جوامع مهاجرفرست در درازمدت به همراه خواهد داشت، به ویژه که 
  باشند که خود به این نیروها نیازمندند.کشور ما بیشتر جوامع درحال توسعه میجوامع مهاجرفرست مثل 

اثر مهاجرت بر  - 1کند: ) نتایج و اثرات مهاجرت را به سه دسته تقسیم می1364وحیدي (
  پیامدهاي اجتماعی مهاجرت. - 3اثر مهاجرت بر مختصات اقتصادي.  - 2مختصات جمعیتی. 

جنسی ویژه دارد. -گذارد. مهاجرت مشخصات سنیتأثیر می مهاجرت مستقیماً بر رشد جمعیت
ها پایین در میان مهاجران جوانان که اغلب مذکر و در سنین باروري هستند و میزان مرگ و میر در بین آن

دهد چگونه کشورهاي مهاجرفرست افزایش طبیعی جمعیت خود را است، بسیار زیاد است، که نشان می
وري اقتصادي المللی به طور غیر مستقیم بر درآمد سرانه و بهرهمهاجرت بین  اند.از این راه از دست داده

ي نیروي کار در کشورهاي مهاجرپذیر، نرخ مزد حقیقی را کاهش و مؤثر است. هر افزایشی در عرضه
دهد و در نهایت موجب افزایش انگیزه تشکیل سرمایه است. اما در نرخ بازده سرمایه را افزایش می

  آید. هاي مهاجرفرست عکس این پدیده پیش میکشور


