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:تقديم به

.مادر عزيزم كه آنچه دارم از بركت وجود آنان و دعاي خيرشان است       پدر و 
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:تشكر و قدرداني

      حمد و سپاس بي نهايت به پيشگاه حضرت باريتعالي كه هر چه هست از 

رحمت واسعه داناي متعال فرصتي داد تا در حد بضاعت و توان خويش از . اوست

. گيرممحضر اساتيد گرانقدر بهره

دانم سپاس و تشكر خود را به جناب آقاي دكتر الماسي استاد  خود لازم مي     بر

راهنماي ارجمند كه با سعه صدر اينجانب را در تمام مراحل تهيه و تنظيم اين 

پايان نامه راهنمايي و با نظرات عالمانه خويش موجب غناي اين پژوهش گرديدند 

رجمند كه به صورت موثر و همچنين سركار خانم دكتر جمشيدي استاد مشاور ا

شان مرا ياري در كليه مراحل پژوهش اين جانب را ارشاد و با نظرات ارزنده

.نمايمنمودند، قدرداني مي
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ارشدكارشناسينامهپاياناصالتنامهتعهد

شمارهبهناپيوستهارشدكارشناسيمقطعآموختهدانش نوشين پسنديده فلاح دانا اينجانب
تاريخدركه گرايش مالي –مديريت دولتي رشتهدر89093762200دانشجويي

ريزي وبررسي رابطه نظارتي معاونت برنامه: عنوانتحتخودنامهپاياناز23/11/1391
درجهو18نمرهكسببانظارت راهبردي رييس جمهور با اجراي قوانين بودجه سنواتي كشور

:ومشميمتعهدبدينوسيلهامنمودهدفاععالي 
هكموارديدروبودهاينجانبتوسطشدهانجامپژوهشوتحقيقحاصلنامهپاياناين-1
استفاده...)  و ،مقاله،كتابنامهپايانازاعم(ديگران پژوهشيوعلميدستاوردهاياز
راآنمشخصاتسايرواستفادهموردمنبعنام،موجودهايرويهوضوابطمطابق،اممودهن

.امكردهدرجوذكررستفهدر
در) بالاترياتر،پايينسطحهم(تحصيليمدركهيچدريافتبرايقبلاًنامهپايانين ا-2
.استنشدهارائهعاليآموزشموسساتودانشگاههاايرس
كتاب،چاپازاعمبرداريبهرههرگونهواستفادهقصد،ازتحصيلفراغتازبعدچنانچه-3

مجوزهايواحدپژوهشيمعاونتحوزهاز،باشمداشتهنامهپايانايناز .... واختراعثبت
.نمايماخذرامربوطه

وبپذيرمراآنازناشيعواقب،شودثابتفوقمواردخلافزمانيمقطعهردرچنانچه-4
لابطاصورتدرونمودهرفتارمقرراتوضوابطمطابقاينجانببااستمجازدانشگاهيواحد

.داشتنخواهمادعاييهيچگونهامتحصيليدركم

: نام و نام خانوادگي
امضاءوتاريخ
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