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Abstract

The purpose of this research is to investigate relation between real earnings 

management and accounting earnings management to smooth earnings. Cash flow 

from operations as proxy variable of real earnings management and discretional 

accruals as proxy variable of accounting earnings management has been 

investigated. In this research a sample data of listed companies in Tehran Stock 

Exchange during 1380-1387 has been used. To examine hypothesis, proxy 

variables of real and accounting earnings management estimated by 

Roychowdhury (2006) and Kothari et.al. (2005)’s model has been used. 

The results of research show that managers use the two earnings management to 

smooth earnings and real and accounting earnings management occur 

simultaneously. 
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  قدمهم -1-1

 تـرين از مهـم  گيـري و ميمها به عنوان يكي از معيارهـاي مهـم تص ـ  ي شركتشده سود گزارش

ي كه همواره مورد اسـتفاده  ،شودمعيارهاي ارزيابي عملكرد و تعيين ارزش بنگاه اقتصادي تلقي مي

 .گيـرد قرار مي... كارگزاران بورس و گذاران،سرمايه كنندگان نظير سهامداران،وسيعي از استفاده طيف

ي هاي برآوردي حسابداري بـوده و تهيـه  ي سود بنگاه اقتصادي متأثر از روشكه محاسبه يياز آنجا

 مختلـف، ممكـن اسـت بنـا بـه دلايـل       ،باشـد ي مديريت واحد تجاري ميعهده بر هاي ماليصورت

  .نمايد 1مديريت اقدام به مديريت سود

هاي مـالي اسـت و   بيشتر محققان حسابداري معتقدند كه مديريت سود نوعي دستكاري صورت

وب الگـوي خاصـي اسـت كـه     ارچابداري و يا قواعد گزارشگري در چهاي حسمستلزم انتخاب روش

 .)2،1968ندكاپل(شده كاهش يابد انحراف سودهاي گزارش شودسبب مي

                                                       
1. Earnings management 
2. Copland 
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دسـتكاري اقـلام   است كـه از طريـق    1مديريت حسابداري سود هاي مديريت سود،يكي از روش

 عمليات شركت و بر اين روش .باشدها مياي براي تغيير آرايش حسابوسيله انجام شده و 2تعهدي

هـاي   ليـت توانـد دسـتكاري فعا  مديريت سـود مـي   ،از طرفي .هاي نقدي تأثير مستقيم نداردجريان

هاي عمليـاتي را مـديريت واقعـي    مديريت سود از طريق تغيير در فعاليت .را نيز شامل شود 3واقعي

  .)2006، 5رويچودهاري(هاي نقدي اثر مستقيم داردبر جرياننامند كه مي 4سود

هـاي  در شـركت  ي بين مديريت واقعي سـود و مـديريت حسـابداري سـود    رابطهدر اين تحقيق 

 .شودميهادار تهران بررسي پذيرفته شده در بورس اوراق ب

 بيان مسأله -2-1

هـاي  ارهاي سرمايه و شركتباز .باشدي اقتصادي مياز ابزارهاي توسعه يكي ،وجود بازارهاي سرمايه

كوچـك و   هـاي بـا سـرمايه   ،آورند كه تعداد زيادي از صـاحبان سـرمايه  ن امكان را فراهم ميسهامي اي

هاي كلان براي مايهمين سرمشكل تأ ،و به اين ترتيب در يك واحد اقتصادي مشاركت كنند ،بزرگ

تفكيك  ،هاي سهاميهاي شركتترين ويژگياز مهم .شودهاي صنعتي بزرگ برطرف ميايجاد طرح

در انحصـار مـديريت بـوده و     بنـابراين بخشـي از اطلاعـات فقـط     .هاسـت آنمالكيت از مـديريت  

اطلاعات مالي منتشر شـده توسـط مـديريت شـركت     تنها به  ،ذينفع گذاران و ساير افرادسرمايه

 .دسترسي دارند

هـاي اطلاعـاتي   مـدتا برخاسـته از نيازهـا و خواسـته    اهداف حسابداري و گزارشگري مـالي ع 

بيـان وضـعيت مـالي و     ،هـدف اصـلي گزارشـگري مـالي     .سازماني اسـت كنندگان برون استفاده

 هـاي هـا در تصـميم  جهت كمك بـه آن  ،تجاري براي اشخاص بيرون از واحد تجاري عملكرد واحد

                                                       
1. Accounting Earnings Management 
2. Accrual-based  manipulation 
3. Real activities manipulation 
4. Real Earnings Management 
5. Roychowdhury 
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هاي مـالي اساسـي   صورت ،قال اطلاعات به اشخاص مزبورابزار اصلي انت .گذاري استهمالي و سرماي

 .)1382و خاني،طينت خوش( باشد مي

حسابدهي  ي مباشرت مديريت ياانعكاس وظيفه ،هاي مالياز اهداف صورت ديگر يكي از طرفي،

هـاي  كنندگان از صورتاستفاده .ها قرار گرفته استيار آنكه در اخت باشدها در قبال منابعي ميآن

ي مباشرت يا حسابدهي مديريت صادي غالبا خواهان ارزيابي وظيفهاقت هايمالي براي اتخاذ تصميم

گـذاري در واحـد تجـاري و    فروش يا حفـظ سـرمايه  شامل مواردي نظير ها اينگونه تصميم .هستند

ي مباشرت هاي مالي كه در ارزيابي وظيفهاز جمله صورت .جايگزيني مديران استتخاب مجدد يا ان

ي عملكـرد  كنندهصورت سود و زيان منعكس .استصورت سود و زيان  ،مديران اهميت زيادي دارد

پورحيـدري و  (اسـت  آني بازده حاصل از منابع تحت كنتـرل مـديريت   برگيرنده واحد تجاري و در

  .)1383همتي،

ي ميزان سـودآوري واحـدهاي تجـاري    ، به سبب اطلاعات مفيدي كه دربارهود و زيانصورت س

در واقع اين صورت مـالي، بـه    .كنندگان اطلاعات مالي حائز اهميت استبراي استفاده كند،ارائه مي

هـا نقـش   پـذيري مـالي شـركت   در ارزيابي ميـزان انعطـاف   هاي مالي اساسي،عنوان يكي از صورت

گيري توجه خـاص  گذاران نيز به رقم سود به عنوان يكي از عوامل مهم تصميمسرمايه .بسزايي دارد

. تـر اسـت  هـا بـا ثبـات   كنند كه روند سود آنگذاري ميهايي سرمايهدارند و بيشتر در سهام شركت

هـاي عملكـرد   تـرين شـاخص  همواره اين نگراني وجود دارد كه سود به عنوان يكي از مهم بنابراين،

 اهـداف خـاص،   با كه در تضاد منافع بالقوه با سهامداران هستند و توسط مديران ،هاشركت مالي در

  )1،1994زآير(مديريت شود

                                                       
1. Ayers 



  5                                                       كليات تحقيق                                                                : فصل اول

  ضرورت انجام تحقيق -3-1

مـالي اغلـب بررسـي     ي حسابداري و مديريتيكي از موضوعاتي است كه در رشته مديريت سود

 ،كننـد گيـري را بـه مـديريت محـول مـي     ي تصـميم كه سهامداران يك شركت وظيفه زماني .شودمي

حتي اگر ايـن   ،هايي دارد كه منافع مورد انتظارش را حداكثر كندهايي جهت فعاليتمديريت انگيزه

افتـد كـه مـديران جهـت     ميمديريت سود زماني اتفاق  .ها در جهت منافع سهامداران نباشدفعاليت

 گـذاران سـرمايه  ،دولـت  ،كاركنـان  دهندگان،اعتبار  شامل سهامداران،(ذينفعان بعضي گمراه كردن

هايي كـه بـه ارقـام حسـابداري     دادن نتايج قرارداد ثير قراري عملكرد شركت يا تحت تأدرباره ،)...و

تغيير ايجاد  ،تدر گزارشگري مالي و ساختار مبادلا خود قضاوتاعمال  با ،شده وابسته است گزارش

  .)1،2008رائو و داندال(كنند

ن مديريت سود نوعي اقدام آگاهانه با هدف طبيعي نشان دادن سود شركت جهت رسيددر واقع 

شـود  مـديريت سـود مـي    هايي كه موجباز جمله انگيزه .باشدبه يك سطح مطلوب و مورد نظر مي

هـاي  افزايش حقوق و مزاياي مديريت و جلوگيري از نقـض قرارداد  ،ثير بر قيمت سهامتوان به تأمي

ني ماننـد افـت   يا به جلوگيري از زيان آ ،مانند پاداش ها به منافع آنيهزانگياكثر اين  .وام اشاره كرد

  .)2،2008دپنيك(دشوقيمت سهام مربوط مي

تقسـيم   مـديريت واقعـي سـود   و  مديريت حسابداري سودتوان مديريت سود را به دو بخش مي

 اصول پذيرفتههاي مورد قبول ز ميان روششامل انتخاب يك روش ا مديريت حسابداري سود .كرد

 4در مقابل روش اولين صـادره از اولـين وارده   3مانند روش ميانگين موزون ،استحسابداري  يهدش

در واقـع انتخـاب اصـول و اسـتانداردهاي      .هـاي اسـتهلاك  هـا و روش رد ارزشيابي موجـودي در مو

 .كنـد سط مديريت فراهم مـي ارقام سود توفرصتي را براي دستكاري  ،حسابداري به دلخواه مديريت
                                                       
1. Rao & Dandale 
2. Doupnik 
3. Weighted Average Method 
4. FIFO 
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ماننـد   ،شـود مـي گذاري و توليد را شـامل  هواقعي مربوط به سرماي هايتصميم مديريت واقعي سود

  .)1،2008ماتسورا(كاهش مخارج تحقيق و توسعه

اهميت سود و احتمال مديريت كـردن آن توسـط مـديران    مطالب ذكر شده در مورد با توجه به 

د و كه عبارتند از مديريت واقعـي سـو   ،هاي انجام آنمديريت سود و روش در اين تحقيق ،هاشركت

ي عمليـات  هـاي فعاليت ناشي ازوجه نقد در تحقيق حاضر، . شودبررسي ميمديريت حسابداري سود 

متغيـر  ي به عنوان نماينـده مديريت واقعي سود و اقلام تعهدي اختياري متغير ي به عنوان نماينده

 .  است در نظر گرفته شده دمديريت حسابداري سو

  اهداف تحقيق -4-1

كيـد  سود و مديريت حسابداري سود با تأ مديريت واقعيي بين رابطهبررسي  ،هدف اين تحقيق

يافتن شواهدي اسـت دال بـر اينكـه مـديران بصـورت       ،در واقع هدف .باشدبر هموارسازي سود مي

شـده   جهـت دسـتكاري سـود گـزارش     بداري سـود اختياري از مديريت واقعي سود و مديريت حسا

   .كننداستفاده مي

  هاي تحقيقفرضيه -5-1

  :است هشدي اين تحقيق به شرح زير تدوين با توجه به مواردي كه ذكر شد، سه فرضيه

مـديريت   ،هسـتند  )مثبـت (ي منفـي هايي كه داراي سود غيرمنتظـره در شركت :ي اولفرضيه

 .شدمشاهده خواهد ) منفي(واقعي سود مثبت 

ديريت حسابداري سود م ،)مثبت(ي منفيهاي داراي سود غيرمنتظرهدر شركت :ي دومفرضيه

  .مشاهده خواهد شد) منفي(مثبت

 .ي مثبت وجود داردرابطه ،سود بين مديريت واقعي سود و مديريت حسابداري :ي سومفرضيه
                                                       
1. Matsuura 
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  تعريف مفهومي و عملياتي متغيرهاي تحقيق -6-1

  .هاي عملياتي شركت است يتبين سود خالص و جريان نقدي ناشي از فعالفاوت ت :قلام تعهديا

عبارت است از افزايش يا كاهش در مبلغ وجه نقـد  : هاي عملياتيجريان نقدي ناشي از فعاليت

  .مولد درآمد عملياتي واحد تجاريو هاي اصلي و مستمر ناشي از فعاليت

  .شودي قبل تعريف ميي جاري و دورهصورت تفاوت بين سود خالص دورهب :منتظرهسود غير

يـا   عبارت است از تغيير در عمليات زيربنـايي شـركت بـه منظـور افـزايش      :مديريت واقعي سود

  .هاي نقدي تأثير مستقيم دارداين روش مديريت سود بر جريان .ي جاريسود دوره كاهش

از طريـق   شود،ه مياين روش كه به آن مديريت اقلام تعهدي نيز گفت :مديريت حسابداري سود

و برآوردهـاي   ها از طريق انتخاب روش گيرد، بلكه هاي اساسي يك شركت صورت نمي تغيير فعاليت

 .شود حسابداري انجام مي

  روش تحقيق -7-1

  نوع روش مطالعه -1-7-1

د و مـديريت حسـابداري   ي بين مديريت واقعي سـو با توجه به اينكه هدف تحقيق بررسي رابطه

هاي پذيرفته شده در بورس اوراق بهـادار  هاي شركتاز داده براي بررسي اين رابطه باشد وسود مي

در اين تحقيق از آمار توصيفي  .نيمه تجربي است ين تحقيق از نوع كاربردي ولذا اشود، استفاده مي

هاي تركيبي براي تجزيـه و تحليـل   براي بررسي متغيرها و از آمار استنباطي به ويژه رگرسيون داده

  .است ها استفاده شدهداده
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  ي آماريجامعه -2-7-1

و يا قبل از آن  1380هايي است كه از سال ي شركتكليهي آماري در اين تحقيق شامل جامعه

  .اندپذيرفته شدهدر بورس اوراق بهادار تهران 

  گيرينمونه ي آماري و روشنمونه -3-7-1

اند حذف شده از شرايط زير نبوده هايي كه واجد يكيآن ،هاي شركتاز بين كليهدر اين تحقيق 

  .اندجهت انجام آزمون انتخاب شدههاي باقيمانده تمامي شركتو در نهايت 

 صورت سود و  هاي مالي مانند ترازنامه،ي صورتها بايد اطلاعات كامل را براي همهشركت

 .دنزيان و صورت گردش وجوه نقد دارا باش

 اسفند ماه باشد 29به  ها منتهيسال مالي آن. 

 ي زماني تحقيق در بورس اوراق بهادار فعاليت داشته باشندها بايد طي دورهشركت. 

 ي زماني تحقيق تغيير سال مالي نداده باشندطي دوره. 

 ها در دسترس باشدسال پياپي شركتدو  يهاحداقل داده. 

 گري مالي نباشندگذاري يا واسطهها از نوع سرمايهشركت. 

  هاآوري دادهجمعروش  -4-7-1

ي اول، بـراي تـدوين    در مرحلـه . شـود ري اطلاعات در دو مرحله انجام ميدر اين تحقيق گردآو

هاي مـورد نظـر از    ي دوم، براي گردآوري داده اي و در مرحلهمباني نظري تحقيق از روش كتابخانه

شـده   ارائـه  يهـاي فشـرده  در لوح هاي مالي مندرجنمونه مانند صورتهاي  اسناد و مدارك شركت

 توسـعه و مطالعـات   سايت اينترنتـي مـديريت پـژوهش،   و ان سازمان بورس اوراق بهادار تهرتوسط 

  . است استفاده شده http://rdis.ir)(راسلامي سازمان بورس اوراق بهادا
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  هاروش تجزيه و تحليل داده -5-7-1

هاي آمار توصيفي هاي توصيفي در آزمونشاخصهاي مختلفي از جمله از آزمون ،در اين تحقيق

توان هاي آماري مياز جمله آزمون .است هاي آماري در بخش آمار استنباطي استفاده شدهو آزمون

  . رگرسيون خطي چند متغيره اشاره كردهمبستگي پيرسون و به 

  قلمرو مكاني و زماني تحقيق -6-7-1

  قلمرو مكاني) الف

 .باشدرس اوراق بهادار تهران ميوب ،قلمرو مكاني تحقيق

  قلمرو زماني) ب

را نيز شـامل   1387و  1380است كه دو سال  1380-1387هاي قلمرو زماني تحقيق بين سال

  .شودمي

  كنندگان از نتايج تحقيقاستفاده -8-1

 بسـتانكاران،  گـذاران، سـرمايه  ،سـهامداران  هـا، تواند براي مديران تمامي شـركت اين تحقيق مي

گذاري هاي سرمايههاي مالي به منظور اتخاذ تصميمكنندگان از صورتمالي و ساير استفادهگران تحليل

 .و اعتباردهي سودمند باشد

  .نمايندهمكاري مي تحقيقكه در انجام هاييسازمان  -9-1

  نوع همكاري  نام سازمان  رديف

 ماليهاي ي آمار و اطلاعات و صورتارائه  بورس اوراق بهادار  1

2  
هايبانكيهاي دارندهسازمان

  اطلاعاتي مرتبط
  ي اطلاعات مورد نياز در تحقيقارائه
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  چارچوب كلي تحقيق -10-1

  :است هاي مختلف تحقيق حاضر به شرح زير ارائه شدهفصل

ها و روش انجام تحقيق ، فرضيهنجام آن، اهداف اساسيتحقيق و ضرورت ادر فصل اول، موضوع 

  .ها و اصطلاحات مهم بيان شدواژهو برخي 

يعنـي مـديريت    هـاي آن، مـديريت سـود و روش   مباني نظري تحقيـق و تعـاريف  در فصل دوم، 

هاي انجام شده در ايران و ارائه و در پايان به برخي از تحقيق حسابداري سود و مديريت واقعي سود

  .است ساير كشورها اشاره شده

ي روش انتخـاب نمونـه از جامعـه    ي مورد مطالعه،جامعه ق،چگونگي انجام تحقيدر فصل سوم، 

  تفصـيل بيـان شـده    ها بههاي مورد استفاده جهت آزمون فرضيههاي تحقيق و مدلفرضيه تحقيق،

  .است

و تحليل قرار گرفتـه و  هاي تحقيق، مورد تجزيه هاي به دست آمده از مدلدر فصل چهارم، داده

  .است شدهحاصل از آن ارائه هاي يافته

ــنجم، نتــايج حاصــل از آزمــون فرضــيه  هــاي تحقيــق و پيشــنهادهاي كــاربردي و  در فصــل پ

  .است هاي آينده مطرح شدهپيشنهادهايي براي تحقيق
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  مقدمه -1-2

اي حسابداري و مالي با تأكيد بر تدوين استانداردهاي حسابداري كه بتواند در  نهادهاي حرفه 

ننده ك هاي استفاده گذاران و ساير گروه اطلاعاتي مفيد و مربوط براي سرمايه هاي مالي، قالب صورت

با توجه به . اند هاي اساسي برداشته ارائه كند، در راستاي تحقق اهداف مورد نظر حسابداري گام

ي گزارشگري مالي و سيستم حسابداري نقش حياتي در بازار سرمايه هاي اقتصادي اطلاعات، جنبه

بر انطباق  كنند كنندگان استانداردهاي حسابداري تلاش مي بر اين اساس تدوين. كند كارا ايفا مي

كردستاني و (گذاران بيفزايند اطلاعات سيستم حسابداري با اطلاعات سودمند مورد نياز سرمايه

  ).1385رودنشين،

روند كه  هاي اقتصادي به شمار مي گيري هاي مالي، منابع مهم اطلاعاتي براي تصميم گزارش

كنندگان جهت رفع نيازهاي اطلاعاتي خود  گذاران، اعتباردهندگان و ساير استفاده مديران، سرمايه

  ).1385دارياني، كردلر و حسني آذرابراهيمي(كنند ميها استفاده  از آن
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تجاري به صورت واحد  رشگري مالي تلخيص اطلاعات در مورد عملكرد مالييكي از اهداف گزا

 يبيانيه(كند گيري عملكرد مؤسسه ايفا مي اي است و سود نقش بسيار مهمي در اندازه دوره

  ).1هيئت تدوين استانداردهاي حسابداري مالي1ي مفهومي شماره

عان براي ارزيابي چگونگي انجام هاي مالي است كه ذينف سود بخش اصلي صورت ،اين علاوه بر

طور گسترده در سنجش براي مثال، سود ب .كنند ي مباشرت مديريت از آن استفاده ميوظيفه

تخصيص منابع  ي شركت،انداز آينده ارزيابي چشم عملكرد مديريت، تعيين حقوق و مزاياي مديران،

اكسو و (گيرد قرار مي هاي مربوط به ارزيابي شركت توسط ذينفعان مورد استفادهو تصميم

  ).2،2007همكاران

شده توسط  گران به سود گزارشگذاران و تحليل كنندگان در بازار سهام، مانند سرمايه مشاركت

هاي سود توسط بازار  بيني از طرف ديگر، مديران تمايل دارند كه پيش. ها بسيار توجه دارند شركت

 اغلب به عملكرد قيمت سهام وابسته است ها سهام را تحقق بخشند، زيرا حقوق و مزاياي آن

  .)3،2006ساوو(

شده توسط مدير را در مورد عملكرد شركت منتقل  اطلاعات ارائه ،هاي مالي براي اينكه گزارش

مديران . ي اعمال قضاوت در گزارشگري مالي را داده استكند، استانداردها به مديران اجازه

هايي كه در اختيار دارند در انتخاب  و نيز از فرصت ي تجارت توانند از دانش خود درباره مي

. هاي گزارشگري، برآورد و افشاي سود به عنوان معيار عملكرد واحد تجاري استفاده كنند روش

كه مديران يطوركند، ب راي مديريت سود ايجاد ميهايي را ب از قضاوت خود فرصت مديران ياستفاده

هايي را انتخاب كنند كه وضعيت اقتصادي شركت را به هاي گزارشگري و برآورد توانند روش مي

  ).4،1999و والن هلي(طور صحيح نشان ندهد

                                                       
1. SFAS NO.1(FASB) 
2. Xu et.al  
3. Savov 
4. Healy &Wahlen  


