
 ۱ 

  
  

  دانشگاه پيام نور
  

  دانشكده كشاورزي
  گروه علمي اقتصاد كشاورزي

  
  :عنوان پايان نامه

پيش بيني اشتغال كشاورزي و اثركمبود آن برنرخ بيكاري در اقتصاد 

  ايران 

  
  آرش گودرزي: نگارش

  دكترمحمدخالدي:استاد راهنما
  دكترمحسن شوكت فدايي:استاد مشاور

  
 

  پايان نامه
  ه كارشناسي ارشد براي دريافت درج

  دررشته اقتصاد كشاورزي
  
 ۱۳۸۸شهريور



 ۲ 

  
  دانشگاه پيام نور

  
  دانشكده كشاورزي

  گروه علمي اقتصاد كشاورزي
 

  
  

  :عنوان پايان نامه

پيش بيني اشتغال كشاورزي و اثركمبود آن برنرخ بيكاري در اقتصاد 

  ايران 
 

  
 

  آرش گودرزي: نگارش
  دكترمحمدخالدي:استاد راهنما

  دكترمحسن شوكت فدايي:وراستاد مشا
  
 

  پايان نامه
   براي دريافت درجه كارشناسي ارشد

  دررشته اقتصاد كشاورزي
 

 ۱۳۸۸شهريور

 



 ۳ 

 

 

 

  تقدم به پيشگاه خداوند منان
  

  به خاطر مراحم و الطاف بيدريغش
  

  تقديم به
شهيدان ؛ستارگان زيباي آسمان شهادت آنانكه با فروغ 

  خويش قاموس عشق را به تحرير كشيدند
  

  تقديم به
  پدرآموزگارم،بخاطر خصوصيات والايش

  
  تقديم به 

  مادرمهربانم،پرونده جسم و روحم
  

  

  

  

  



 ۴ 

  

 

 

الهي اداي شكر ترا هيچ زبـان نيـست و دريـاي فـضل تـورا هـيچ كـران نيـست و          
  .سرحقيقت تو برهيچ كس عيان نيست،هدايت كن برما رهي كه بهتر ازآن نيست

  
                      ازبـاده آب و خـاك جـاني    يارب  ز  ره  راست نـشاني خـواهم            

  خواهم
  ازنعمت خود چوبهره مندم كردي                    درشكر گزاريت زباني خواهم

  
  :تقديروتشكر

  
  .منت خداي راعزو جل كه طاعتش موجب قربت و به شكراندرش مزيد نعمت

دكتـر محـسن    ازاساتيد محترم راهنماو مشاور؛جناب آقاي دكترمحمدخالدي وآقاي        
شوكت فدايي كه درنهايت صميميت ،صبوري و متانت مرا درتمامي مراحل تحقيق            

  .ياري نموده و مورد لطف و عنايت قرار دادند كمال تشكرو قدرداني رادارم
  

از جناب آقاي دكتر محمد زاد وجناب آقاي دكتر افشين امجـدي ومهنـدس بابـك                
نور كرج كه درطول دوران تحـصيل       گودرزي برادرارجمندم وكاركنان دانشگاه پيام      

ازمحضرشان كسب فيض نموده ام و همواره كمك و همكاري بيـدريغ خـويش را               
 .ازبنده دريغ ننموده اندمراتب تقدير و تشكر خودرا اعلام مي دارم

 
 

 

 

 

 

 

 



 ۵ 

 

 

 

  

  :چكيده

رشد جمعيت و پايين بودن ظرفيتهاي توليد به منظور جذب نيروي كار دليل ايجاد نـرخ بـالاي                  

هاي اقتصادي كشور است كـه      بخش كشاورزي يكي از مهمترين بخش     . بيكاري در كشور است   

به دليل كاربر بودن و نياز به سرمايه گذاري كمتر براي ايجاد اشتغال، سـهم زيـادي در اشـتغال                    

لذا در اين مطالعه اشتغال بخش كشاورزي و اثر آن بر نرخ بيكـاري در اقتـصاد                 . كل كشور دارد  

براي پيش بيني از مدل شبكه هاي عـصبي         .  مورد پيش بيني قرارگرفته است     ۱۳۸۵-۱۳۳۸ايران  

و مدل خودرگرسيون ميانگين متحرك استفاده شـده اسـت و بـراي ارزيـابي نـوع اثـر از روش         

بينـي بهتـري از داده      نتايج نشان داد كه شبكه عصبي پيش      .  حداقل مربعات معمولي استفاده شد    

 ـ  . ها خواهد داشت   ن روش حـاكي از ايـن مطلـب اسـت   رونـد اشـتغال در بخـش                    نتايج با اي

هـاي مناسـب بـه       و با اتخاذ سياست    ۱۳۹۴ كاهنده است و پس از سال        ۱۳۹۴كشاورزي تا سال    

در مورد پـيش بينـي بيكـاري        . رسد اشتغال در اين بخش روندي افزاينده خواهد داشت        نظر مي 

 ۴در حال افـزايش اسـت و بـه حـدود             روند بيكاري در ايران      ۱۳۹۹توان گفت، تا سال     نيز مي 

علاوه بـر آن    .  بيكاري در كل اقتصاد كاهش يابد      ۱۴۰۰از سال   . رسدميليون نفر در اين سال مي     

اشتغال در بخش كشاورزي بر بيكاري اثر منفي و معناداري دارد كه نشان دهنده كاهش بيكاري                

  .در اثر اشتغال بخش كشاورزي است

  

  :واژه هاي كليدي

 كشاورزي، پيش بيني، شبكه هاي عصبي مصنوعي، مدل خود رگرسيون ميـانگين             اشتغال بخش 

  متحرك

  



 ۶ 

 

 

  

  

  

  »فهرست عناوين « 
  صفحه .......................................................................................................................................عنوان 
  فصل اول  

  ۱................................................................................................................................مقدمه -۱-۱
 ۲................................................................................................................ضرورت تحقيق -۱-۲

 ۳...................................................................................................................هداف تحقيقا -۱-۳

 ۴.........................................................................................................فرضيه هاي تحقيق -۱-۴

     ۴.....................................................................................................................يقروش تحق -۱-۵

  
 فصل دوم 

  ۵........................................................................................................................... مقدمه -۱-۲
  ۷................................................................................... اشتغال و وضعيت آن در ايران -۲-۲

  ۹....................................روند اشتغال در بخش كشاورزي به تفكيك زير بخشها-۱-۲-۲   
   ۱۰....................................................................................... تقاضاي نيروي كار در ايران-۳-۲
  ۱۳..................................................................................... عرضه ي نيروي كار در ايران-۴-۲
  
  فصل سوم 

  ۱۵.......................................................................................................................... مقدمه -۱-۳
  ۱۵......................مطالعات انجام شده مرتبط با مدل شبكه هاي عصبي مصنوعي-۱-۱-۳   

  ۱۵..................................................... مطالعات انجام شده در خارج از كشور-۱-۱-۱-۳     
  ۲۳......................................................... مطالعات انجام شده در داخل كشور-۲-۲-۱-۳     

  
  
  

                                
  الف



 ۷ 

  
  
  فصل چهارم 

  ۲۶......................................................................................................................... مقدمه -۱-۴
  ۲۶..................................................... ويژگي هاي شبكه هاي عصبي مصنوعي -۱-۱-۴ 
  ۲۷............................................................. اصول محاسباتي شبكه هاي عصبي -۲-۱-۴ 
  ۳۱........................................................................................................ توابع محرك-۳-۱-۴ 
  ۳۳..................................................................................................... معماري شبكه-۴-۱-۴ 
  ۳۴....................................................................................استاندارد كردن داده ها  -۵-۱-۴
  ۳۵................................................................كه ها  معيارهاي ارزيابي عملكرد شب-۶-۱-۴

  ۳۷......................................................................................... آموزش شبكه عصبي -۷-۱-۴     
  ۳۸.......................................................... انواع مدل هاي شبكه عصبي مصنوعي -۸-۱-۴
  ۳۹..................................... الگوريتم هاي آموزش شبكه هاي عصبي مصنوعي -۹-۱-۴

  ۴۲............................................................................................................ روش سري زماني -۲-۴
  ۴۴..............................................يانگين متحرك انباشته  الگوي خود رگرسيون م-۱-۲-۴  

  ۴۴........................................................................................................ اول  مرحله-۱-۱-۲-۴    
  ۴۴........................................................................................ ايستايي متغيرها-۱-۱-۱-۲-۴     

  ۴۶...............................................................................مون ديكي فولر آز-۱-۱-۱-۱-۲-۴       
  ۴۶....................................................... فولر تعميم يافته  آزمون ديكي-۲-۱-۱-۱-۲-۴       

  AR.............(..........................................................۴۷( فرايند خود توصيح -۱-۱-۲-۴- ۲    
  MA...........(...................................................۴۸( فرايند ميانگين متحرك -۳-۱-۱-۲-۴    
  ARIMA...(.......۴۸( فرايند خود رگرسيون ميانگين متحرك انباشته -۴-۱-۱-۲-۴    
  ۴۹....................................................................................................... دوم  مرحله-۲-۱-۲-۴     
  ۴۹...................................................................................................... مرحله سوم -۳-۱-۲-۴     
  ۴۹....................................................................................................حله چهارم مر-۴-۱-۲-۴     

  ۴۹.............................................................................................................................. روش كار-۳-۴
 

 

 

  
 ب

 

  
  



 ۸ 

  
 

  
 فصل پنجم 

  ۵۱....................................................................................................................... مقدمه -۱-۵
  ۵۱...................................................................................................... شبيه سازي -۱-۱-۵      
  ۵۲..................................... معماري شبكه براي اشتغال بخش كشاورزي -۱-۱-۱-۵       
  ۵۷................................................................... معماري شبكه براي بيكاري -۲-۱-۱-۵       

  ۶۲......خود رگرسيون برداري ميانگين از  ل وبيكاري با استفاده پيش بيني متغيرهاي اشتغا-۲-۵   
  ۶۲................................................................................................. ايستايي متغيرها -۱-۲-۵    
  ۶۳.......................................................................................................... تخمين مدل -۲-۲-۵   
  ۶۷............................................................................................................. مقايسه دو مدل -۳-۵ 
  ANN.................۶۸ وARIMA نتايج پيش بيني اشتغال در بخش كشاورزي با دو مدل -۱-۳-۵  
  ANN............................ ۶۹ وARIMA نتايج پيش بيني بيكاري با دو مدل -۲-۳-۵  
  ۷۰...................................................................... اثر اشتغال بخش كشاورزي بر بيكاري -۴-۵
  ۷۱.................................................................................................................... نتيجه گيري -۵-۵
  ۷۳....................................................................................................................... پيشنهادات -۶-۵

  ۷۵..............................................................................................................................فهرست منابع 
   

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

  
  ج

  
  



 ۹ 

  
  جداول و اشكالفهرست 

      
                                                       

  ۸......................................................... ايران وضعيت اشتغال در بخشهاي اقتصادي-۲-۱جدول
  ۱۰........................۱۳۵۵-۸۵ وضعيت شاغلين زير بخش كشاورزي طي سالهاي-۲-۲جدول
  ۳۲................................................................................................ انواع توابع فعالسازي-۴-۱جدول

  ۳۶.................................................................... معيارهاي ارزيابي عملكرد شبكه ها-۴-۲جدول 
  ۵۲.......................................................................... نتايج بدست آمده از روش پيشرو۵-۱ جدول
 ۵۶................. نتايج پيش بيني اشتغال در بخش كشاورزي با مدل شبكه عصبي۵-۲جدول

  ۵۷....................................................... روش پيشرو در بيكاري نتايج بدست آمده از۵-۳جدول
  ۶۱................................... بيني بيكاري در كل اقتصاد با مدل شبكه عصبي پيش۵-۴جدول 
  ۶۲................................متغيرها  براي آزمون پاياييADF نتايج حاصل ازآزمون -۵-۵جدول
  ۶۳............................................... ............................... براي اشتغال q و p مقادير – ۵-۶جدول 
 ۶۴.................................................................................بيكاري براي q و p مقادير – ۵-۷جدول 

ــدول  ــادير  م– ۵-۸ج ــط       ق ــل توس ــاري ك ــشاورزي و بيك ــش ك ــتغال بخ ــده اش ــي ش ــيش بين پ
ARMA...........................................................................................................................................۶۶ 

  ۶۹.......................................................................... معيار ارزيابي مدل ها در اشتغال۵-۹جدول 
  ۷۰...................................................................... معيار ارزيابي مدل ها در بيكاري۵-۱۰ جدول 

  i........................................................................................۱۱ تقاضاي نيروي كار بنگاه-۲-۱شكل 
  ۱۳.......................................................................................... منحني عرضه نيروي كار-۲-۲شكل

  ۲۹.................................................................................................... مدل پايه يك نرون-۴-۱شكل 
  ۳۰.................................................................... شبكه هاي عصبي چند لايه پيشخور-۴-۲شكل
  ۳۳ ............................................................................................................ معماري شبكه-۴-۳شكل
  ۳۹................................................................................................... شبكه عصبي پيشرو-۴-۴شكل
  ۴۰.......................................................................................... الگوريتم انتشار برگشتي-۴-۵ شكل

                                                      
 

  
  

  

  

 صفحه عنوان



 ۱۰ 

  

  

  

 

 

  نمودارها فهرست                                                           
      

                                                       
  ۱۲................................................................................  نيروي كار در بخش كشاورزي۲-۱نمودار
  ۱۳........................................................................................... نيروي كار در كل اقتصاد۲-۲نمودار

ــودار  ۵۲......................................................................۲۱-۲-۲-۲-۱-۱ بــا معمــاري انتخــابي  ۵-۱نم
  ۵۳.....................................................................۲۱-۴-۴-۳-۱-۱ با معماري انتخابي ۵-۲نمودار
  ۵۴............................................................................................................. مرحله آموزش۵-۳نمودار
  ۵۷............................................................. آينده۲۰بيني اشتغال در طي روند پيش۵- ۴نمودار
  ۵۸..............................۲۱-۲-۲-۲-۲-۱-۱ پيش بيني بيكاري با معماري انتخابي۵-۵نمودار
  ۵۹..............................................................................۲۱-۲-۱-۱ با معماري انتخابي ۵-۶ نمودار
  ۶۰........................................................................................................... مرحله آموزش-۵-۷نمودار
  ۶۰................................................ سال آينده۲۰ روند پيش بيني بيكاري در طي -۵-۸نمودار

  
    
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

                   
    

 صفحه عنوان



 ۱۱ 

  

  

  

  

  

  مقدمه-۱- ۱

يمسئله اشتغال و دستيابي افراد به شغل مورد نظر از اساسي ترين نيازهاي يك فرد محسوب م

شود، بيكاري به عنوان يك پديده مخرب اجتماعي، اقتصادي و فرهنگي مطرح بوده و رفع آن 

هاي كلان در سياستگذاري. ريزان بوده استهاي اساسي برنامههمواره، از جمله دغدغه 

منابع انساني در واقع چگونگي روند توسعه . اقتصادي منابع انساني نقش مهمي را ايفا مي كنند

بدين روي، بهره برداري كامل و متناسب از . اجتماعي هر كشور را تعيين مي كننداقتصادي، 

مهمترين . هاي مهم توسعه در نظرگرفته شودهدف منابع انساني هركشور بايد به عنوان يكي از

افزايش . رود، مسئله بيكاري استمشكلي كه كشور با آن درگير بوده و به سوي بحران پيش مي

ه دليل رشد روزافزون جمعيت و پايين بودن ظرفيتهاي توليد باعث شده كه عرضه نيروي كار ب

  ). ۳۱( درصد مواجه شود ۱۲كشور را با نرخ بالاي بيكاري حدود 

از . نرخ بالاي بيكاري از سه بعداجتماعي، اقتصادي و سياسي كشور را تحت تاثير قرار مي دهد

كاري و كم كاري، فقر گسترده و توزيع نظر اقتصادي رابطه بسيار نزديكي بين سطح بالاي بي

  ).۳۱(نابرابر درآمد وجود دارد

فقر اقتصادي افراد نشان دهنده بيكاري بوده و موجب افزايش شكاف طبقاتي و توزيع ناعادلانه 

شود كه اين افزايش شكاف طبقاتي باعث به هم ريختن هنجارهاي درآمد در هر كشوري مي

ت شدن كانون خانواده، ايجاد ياس و نا اميدي در بيكاري موجب سس. شوداجتماعي مي

جوانان و سوق دادن نيروي كار بويژه جوانان به سمت اعتياد، بزهكاري و فساد اجتماعي مي

در ارتباط با اثر بيكاري برخانواده، تحقيق نشان داده كه وقوع بيكاري پس از زندگي . شود

هاي مشترك زناشويي ميزندگي اززيادي  مشترك، موجب از هم گسيختگي و فساد تعداد 

  ).۱۹(شود 



 ۱۲ 

  

   ضرورت تحقيق-۱- ۲

از لحاظ سياسي نيز نرخ بالاي بيكاري موجب نارضايتي بخش عظيمي از افـراد جامعـه شـده و                   

اندازد و آن نيز به صورت غير مـستقيم         امنيت سياسي، اجتماعي و اقتصادي آن را به مخاطره مي         

توان گفت، هنگامي كـه     در مجموع مي  . شودرجي مي موجب كاهش سرمايه گذاري داخلي و خا      

يابـد و در خـلال چنـين دوره         رود و درآمدها كاهش مـي     بيكاري بالاست، منابع انساني هدر مي     

  ).۲۶(گذاردهايي فشار اقتصادي بر احساسات زندگي خانوادگي مردم اثر مي

جهـاني و   وجـود م شرايط به با توجه كه است اقتصاي مهم هاي بخش از يكي كشاورزي بخش

رغـم وجـود     به.گرفت كمك آن از كشور در اشتغال چالش با مقابله براي بايد ناگزير به داخلي

 در اشـتغال  ايجاد تربودن اقتصادي مانند اشتغال ايجاد در اين بخش مزيت هاي نسبي اقتصادي

 گـذاري  سـرمايه  بـه  كـشاورزي  بخش اشتغالزايي كمتر نياز صنعت، به كشاورزي نسبت بخش

 شـاغلان  كمتـر  نسبت به نياز جهاني، هاي بازار در كشاورزي ادغام بخش بيشتر سهولت رزي،ا

 در روسـتايي  جمعيـت  نگهـداري  نهايـت  در و و تخصـصي  اي حرفه آموزشهاي به كشاورزي

خـاص   ويژگيهاي دليل  به .باشدمي جدي محدوديتهاي داراي اشتغال توسعه حيث از روستاها،

در ايـن بخـش بـا     كـارآفريني  نقـش  ايفـاي  مناسـبتر  ساختهاي يرز بودن فراهم و صنعت بخش

 .گيرد مي صورت بيشتري سهولت

 آنكـه  بويژه رود مي پيش بيشتري كندي و دشواري با كارآفريني روند كشاورزي بخش در ولي

بـر   بيـشتري  محدوديتهاي منابع، نامناسب كيفيت و اقليمي شرايط دليل كشوربه مناطق دربرخي

 توسـعه  هـاي  محـدوديت  بـه  توجـه  بـا  و حال اين با  .شودمي تحميل شاورزيك فرآيند توليد

 ايـن  در بيـشتر  گـذاري  سـرمايه  و كشاورزي بخش به رجوع كشور، شرايط موجود در صنعتي

  )۵(.باشد راهكار مناسبي تواندمي بحران اشتغال حل منظور به بخش
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گـذاري كمتـري بـراي ايجـاد        با توجه به مسايل فوق كه بخش كشاورزي كاربر بوده به سـرمايه            

و همچنين سهم چشمگيري از اشتغال كل كـشور را بـه خـود اختـصاص                ) ۱۵(اشتغال نياز دارد  

داده است، از طرف ديگر با توسعه كشور بايد از اشتغال در بخش كشاورزي كاسته شده و ايـن                   

 بـه پـيش     لذا در ايـن تحقيـق     . اشتغال به بخش هاي ديگر منتقل شود تا كشاورزي مكانيزه شود          

  . شودبيني اشتغال در بخش كشاورزي پرداخته مي

 ۲۰ انـداز  چـشم  سند از طرف ديگر با رشد و توسعه كشورها نرخ بيكاري كاهش مي يابد و در

 جايگـاه  بـه  يافتن دست "است آمده ۱۴۰۴ سال در ايران موقعيت توصيف در صراحت ساله به

 نـرم  جنـبش  بـر  تاكيـد  بـا  غربي جنوب آسياي منطقه سطح در فناوري و علمي اول اقتصادي،

 رسيدن و سرانه درآمد سطح نسبي ارتقاء اقتصادي، مستمر و رشد پرشتاب علم، توليد و افزاري

 زمينـه  در كـه  دانـست  بايـد  امـا  .دارد وجـود  آرمانهاي بزرگـي  سند، اين در ."كامل اشتغال به

 ) كـشاورزي  اد بخـش اقتـص  جملـه  از (ايـران  اقتـصاد  بـر  حـاكم  شـرايط  به توجه با اقتصادي

 هدف دو همزمان تحقق ، آيا كشور ما بهگرايي توسعه خصيصه فاقد كار نيروي مازاد بخصوص

دست پيدا خواهد كرد؟ همچنين بـا    "كامل اشتغال ايجاد " و "اقتصاد و مستمر پرشتاب رشد"

در تـوان گفـت اشـتغال       توجه به تاثيرات اشتغال در بخش كشاورزي بر كاهش بيكاري، آيا مـي            

بخش كشاورزي بر كاهش نرخ بيكاري موثر است و اگر اشتغال در اين بخش كـاهش يابـد بـا                    

  .شود نرخ بيكاري افزايش مي يابدتوجه به اين كه نيروي كار جذب بخش هاي ديگر مي

  :باشديي به سئوالات زير ميدر نتيجه اين تحقيق به دنبال پاسخگو

  يابد؟كاهش مياشتغال در بخش كشاورزي با گذشت زمان آيا  .۱

 آيا نرخ بيكاري در ايران در سال هاي آينده كاهش مي يابد؟ .۲

 آيا پيش بيني با شبكه عصبي بهتر از روش خود رگرسيون ميانگين متحرك است؟ .۳

  آيا اشتغال بخش كشاورزي بر نرخ بيكاري موثر است؟ .٤
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   اهداف تحقيق-۱- ۳

  پيش بيني اشتغال در بخش كشاورزي .۱

 ايرانپيش بيني نرخ بيكاري در  .۲

 تاثير اشتغال در بخش كشاورزي بر نرخ بيكاري .۳

  )شبكه عصبي(هاي اقتصاد سنجي با روش هاي جديد مقايسه روش .٤

   فرضيه هاي تحقيق-۱- ۴

  .اشتغال در بخش كشاورزي به مرور زمان كاهش مي يابد .۱

 .نرخ بيكاري در ايران در سال هاي آينده كاهش مي يابد .۲

 . به روش خود رگرسيون ميانگين متحرك داردشبكه عصبي پيش بيني بهتري را نسبت .۳

  .اشتغال بخش كشاورزي بر نرخ بيكاري موثر است .۴

   روش تحقيق-۱- ۵

بيني اشتغال بخش كشاورزي و اثر آن بر نرخ بيكاري در اقتصاد ايران      مي            اين مطالعه به پيش   

نـرم افزارهـاي مـورد      . داده ها از طريق مركز آمار ايران و سالنامه آماري جمع آوري شد            . پردازد

  .است Eviews  وMatlab،Microfitاستفاده در اين مطالعه 
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  مقدمه-۲- ۱

  

اي كه افزايش اشتغال و اشتغال و رفع بيكاري، يكي از مقولات اساسي اقتصاد است به گونه

يكي از . شودهاي توسعه يافتگي جوامع تلقي ميكاهش بيكاري به عنوان يكي از شاخص

هاي توسعه كشور، تلاش براي رفع معضل بيكاري است و همواره به هاي اساسي برنامهدغدغه

 توسعه كشورهاي از بسياري در). ۱۴(عنوان يكي از اهداف مهم و اساسي مد نظر بوده است 

 مبادلات اشتغال و ايجاد غذا، توليد در مهمي نقش كشاورزي بخش توسعه، حال در و يافته

 بخش توسعه، اوليه تئوريهاي اساس بر و شدن صنعتي دوران غازآ در اگر. دارد تجاري

 نگاه اين بود، شده شناخته صنعت بخش اقتصادي رشد قرباني و ارتقاء پله به عنوان كشاورزي

 تمامي هماهنگ توسعه و رشد به را خود جايگاه از كشورها بسياري در كنوني شرايط در

 ايران در كشاورزي كردن  قرباني.اده استد خاصي تبعيض هيچگونه بدون اقتصادي بخشهاي

 و توجه سياستگذاران كشور، شدن صنعتي شروع با و داشته وجود زيادي حدود تا نيز

 ها گذاريسرمايه و ها سرمايه اكثر .شد كشاورزي بخش از بيشتر صنعت بخش به سياستمداران

 توسعه يانجر از كشاورزي بخش و يافت انتقال صنعت بخش سمت به كشاورزي از بخش

 به مهاجرت كشاورزي، درآمدهاي كاهش صورت به سرعت به عقب ماندگي اين آثار .بازماند

 كار تقاضاي رشد مقابل طرف در. شد آشكار مناطق شهري در كار نيروي تراكم و شهرها سمت

روستايي  مهاجر كار عرضه نيروي رشد پاسخگوي )خدمات و صنعت( شهري بخش

 بر در را اقتصاد ايران )رقمي دو( بالا بيكاري نام به معضلي ترتيب بدين و نبوده) كشاورزي(

 صورت كشور اقتصادي بخشهاي جايگاه از جديدي تعريف كه بود شرايطي چنين در .گرفت
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 عنوان به كشاورزي بخش محوريت ،)دوم برنامه بويژه(توسعه  هاي برنامه طول در پذيرفت و

  )۱۵ (.گرفت رارق تاكيد كشور مورد اقتصاد اهداف از يكي

و  بازسـازي  دوم درجه در و كشور دفاعي امور تجهيز و بازسازي هدف نخستين اول، برنامه در

 اشـتغال  سـرانه،  توليـد  افـزايش  .بود جنگ از خسارت ديده مراكز زيربنايي و توليدي نوسازي

 ارمه و كشاورزي استراتژيك محصولات بر خودكفايي تاكيد با اقتصادي وابستگي كاهش مولد،

 كـه  آيـد  مـي  بـر  چنـين  كلـي  هـاي  بندي هدف درجه  از.بعدي اين برنامه بود هدفهاي تورم

 با ارتباطي چندان نوسازي و مسئله بازسازي و است دفاعي امور تقويت برنامه هدف مهمترين

 كـه  اسـت  نكتـه  اين بيانگر ها همچنين هدف بندي  اولويت.ندارد اقتصادي ساختار دگرگوني

 موجـب  صـنعتي  وابـستگي  بيشتر از كشاورزي اساسي محصولات به ايران اقتصادي وابستگي

است ولي با توجه به شرايط كشور در اين برنامه و برنامه دوم توسـعه بـراي    ريز برنامه نگراني

  ).۳۱( هزار فرصت شغلي ايجاد شد۲۸۱ و ۲۸۳اشتغال در بخش كشاورزي به ترتيب سالانه 

ايش جمعيت موجب شد كه بيكاري مهمترين دغدغـه         شرايط اقتصادي و اجتماعي كشور و افز      

دولت در طول برنامه سوم مطرح شود و فصل ششم قانون برنامه به اين سياست ها اختـصاص                  

در اين برنامه سياست هاي اشتغال به گونه اي تنظيم شده بود تا بتوانـد بـه طـور متوسـط                    . يابد

 در پايان برنامه نـرخ بيكـاري از          هزار فرصت شغلي ايجاد شود به طوري كه        ۷۶۵سالانه حدود   

مقايسه عملكرد اين برنامـه بـا اهـداف آن حـاكي از آن              .  درصد كاهش يابد   ۶/۱۲ درصد به    ۱۶

 درصـدي،   ۴/۳است كه عملكرد خالص اشتغال ايجاد شده در هر سال با متوسط رشـد سـالانه                 

رخ بيكـاري   در اين دوره ن   .  درصدي است  ۷۶ هزار شغل بوده است كه نشان دهنده تحقق          ۵۸۰

  ). ۳۱( كاهش يافت ۱۳۸۳ درصد در سال ۳/۱۲ به ۱۳۷۸ درصد در سال ۱/۱۳از 

  ):۱۸(در برنامه چهارم توسعه اهداف ذكر شده در زمينه اشتغال به شرح زير بود

  :اهداف كلي 

   افزايش اشتغال پايدار و رفع معضل بيكاري-الف

  ي جامعه  دسترسي به فرصتهاي برابر اشتغال براي تمام گروهها- ب
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  :اهداف كمي 

   درصد در پايان برنامه چهارم توسعه۴۳افزايش نرخ مشاركت نيروي كار به ) ۱

   درصد در برنامه چهارم توسعه۸۴كاهش نرخ بيكاري كل كشور به) ۲

   درصد در پايان برنامه چهارم توسعه۹۳كاهش نرخ بيكاري زنان به ) ۳ 

   پايان برنامه چهارم توسعه درصد در۶/۱۲كاهش نرخ بيكاري جوانان به ) ۴ 

   درصد در پايان برنامه چهارم توسعه۴/۸ها به كاهش نرخ بيكاري فارغ التحصيلان دانشگاه) ۵

  ).۱۸( درصد در پايان برنامه چهارم توسعه۴/۸كاهش نرخ بيكاري مناطق روستايي به ) ۶

 ـ           رخ بـالاي بيكـاري   بنابراين برنامه چهارم توسعه در شرايطي تدوين شده كه اقتصاد كـشور بـا ن

روبرو بوده و هدف مسئولين برنامه ريزي كاهش نرخ بيكاري تا پايان برنامه چهـارم توسـعه بـه          

 درصـد پـيش   ۵/۳ درصد بود علاوه بر آن هدف بهره وري نيروي كار افزايش سالانه   ۴/۸حدود  

رصـد و   د۳/۴ متوسط رشد سالانه اشتغال۱۳۸۸-۱۳۸۳در برنامه چهارم توسعه از سال     . بيني شد 

 درصد و متوسط نرخ رشد سالانه جمعيـت شـاغل در            ۳/۳متوسط رشد سالانه عرضه نيروي كار     

  ).۱۸( درصد شده است ۹/۱بخش كشاورزي

  

   اشتغال و وضعيت آن در ايران-۲- ۲

  

به طور كلي، اشتغال كامل، معرف نقطه اي در بازار كار است كه از به تعادل رسيدن عرضه و 

بدين ترتيب كه در وضعيت اشتغال كامل، همه منابع در . مي شودتقاضاي نيروي كار حاصل 

 اشتغال كامل زماني است كه .)۴۰(دسترس، در توليد كالا و خدمات بكارگرفته مي شود 

البته . هركسي درجامعه با دستمزدهاي رايج مي تواند كاري براي خود پيدا كرده ومشغول شود

بلكه در هر اقتصادي متناسب با شرايط، نرخي منظور از اشتغال كامل بيكاري مطلق نيست، 

ازسوي اقتصاددانان بعنوان نرخ بيكاري طبيعي در شرايط اشتغال كامل در نظر گرفته مي

  :توان بيكاري را به دوقسمت تقسيم كرددر يك تقسيم بندي كلي مي). ۱۹(شود
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ج، تمايل به كاركردن شود، كه به اراده فرد دردستمزد رايشامل افرادي مي:  بيكاري ارادي-الف

  نداشته باشد

بخشي از بيكاري است كه درآن افراد درسطح دستمزد رايج، تمايل به :  بيكاري غيرارادي-ب

  ).        ۲۱(كار كردن مي باشند اما شغل براي آنها وجود نداشته باشد 

 به طور. اشتغال كل كشور به تفكيك به سه گروه كشاورزي، صنعت، خدمات تقسيم مي شود

، حركت به سمت توسعه بخش صنعت بوده، و به ۱۳۳۵كلي روند ساختار اشتغال پيش از سال

  .تدريج، از اشتغال در بخش كشاورزي كاسته شده است

  

  )درصد( وضعيت اشتغال در بخشهاي اقتصادي ايران -۲- ۱جدول شماره

  ۱۳۸۵  ۱۳۸۰  ۱۳۷۵  ۱۳۷۰  ۱۳۶۵  ۱۳۵۵  ۱۳۴۵  ۱۳۳۵  بخش

 ۱۸ ۲۰ ۲۳ ۲۴ ۲۹ ۳۴  ۴۸  ۵۶ كشاورزي

 ۳۲ ۳۱ ۳۱ ۴۸ ۲۵ ۳۴  ۲۶  ۲۰ صنعت

  ۵۰ ۴۸ ۴۶ ۲۸ ۴۶ ۳۲  ۲۶  ۲۴ خدمات

  ۱۳۸۵- ۱۳۵۵سالهاي :ماخذ مركز آمار ايران 

  

  

پس از انقلاب اسلامي، سهم اشتغال در بخش كشاورزي همچنان روند كاهشي داشت، به 

 رشد در بخش صنعت، اشتغال) ۴۰( درصد رسيد ۲۳، به ۱۳۷۵طوري كه اين روند تا سال 

اشتغال .  رسيد۸۵ درصد در سال ۳۲افزايشي داشت و سهم بخش صنعت از اشتغال كل كشور، 

سهم اشتغال در اين . سابقه اي برخوردار بوده استبي در بخش خدمات، از رشد چشمگير و

، درصد اشتغال در ۷۵در سال ). ۶( رسيد ۸۵ درصد سال ۵۰ به ۵۵ درصد در سال ۳۲بخش، از 

لزوماً به خاطر بالا بودن سطح كارآمدي و توليد كشاورزي بالا نبود، بلكه، مناطق كشاورزي 

پايين بودن سطح كارآمدي و عقب ماندگي عمومي نيز درصد شاغلان كشاورزي را بالا نگه 
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اين ). ۲۳(داشته است دليل اين امر را بايد در شرايط تاريخي عقب ماندگي كشور جستجو كرد

اين درحالي است كه ميزان اشتغال در . ند صعودي داشته است همچنان رو۱۳۸۵روند تا سال 

  .بخشهاي خدمات و صنعت، رشد قابل ملاحظه اي از خود نشان داده است

  

   روند اشتغال در بخش كشاورزي به تفكيك زير بخشها۱-۲-۲

  

عمده ترين بخش كشاورزي را فعاليتهاي زارعي و دامي تشكيل مي دهد، به همين دليل اين 

ا شاغلين بيشتري را به خود جذب كرده اند، بطوريكه سهم زيربخش زراعت از كل زيربخشه

 درصد بوده است و با روندي بسيار كند در ۶۴ معادل ۱۳۵۵شاغلين بخش كشاورزي در سال 

 رسيده و هيچ گاه كمتر از ۱۳۸۵ درصد در سال ۶۳طي سالهاي بعد اين سهم كاهش يافته و به 

ف ديگر به لحاظ قدرمطلق و تعداد، جمعيت شاغل در اين گروه از طر.  درصد نشده است۸/۶۳

 ميليون نفر با نرخ رشد متوسط ۸۹/۱ برابر شده و از حدود ۱۷/۱ تقريباً ۱۳۵۵- ۱۳۸۵طي دوره 

پس از اين زيربخش دامپروري از .  ميليون نفر افزايش يافته است۲۰۱/۲ درصد به ۵۹/۰ساليانه 

سهم مذكور طي .  رسيده است۱۳۶۵صد در سال  در۷/۳۵ به ۱۳۵۵ درصد در سال ۱/۳۵

.  درصد تغيير يافت۳/۳۵ به ۱۳۷۵سالهاي بعد با روندي نزولي كاهش يافته، به طوريكه در سال 

همانطور كه در جدول شماره .  افزايش يافت۱۳۸۵ درصد در سال ۳/۳۶اما دوباره اين سهم به 

 در كليه سالهاي مورد بررسي مشهود است، سهم شاغلين در زير بخش جنگل و مرتع) ۲-۲(

 تعداد شاغلين اين زير بخش ۱۳۵۵-۱۳۷۵كمتر از زير بخشهاي ديگر بوده است اما طي دوره 

 هزار نفر در سال ۵/۱۸ به بيش از۱۳۵۵ هزار نفر در سال ۹/۸بيش از دو برابر شده و از 

 سرمايه گذاري توان بهدليل افزايش تعداد شاغلين در اين زير بخش مي). ۳۱(رسيده است۱۳۷۵

تعداد شاغلين زير بخش شيلات نيز با روندي صعودي در . دولت در بخش كشاورزي دانست

 ).۶، ۳۱. (حال افزايش بوده است

 



 ۲۰ 

 

 

 

 

  

  

: واحد    ۱۳۵۵-۸۵ورزي طي سالهايوضعيت شاغلين زير بخش كشا-۲- ۲جدول شماره

 هزارنفر

  

 زراعت و باغباني دامپروري و شكار جنگل و مرتع شيلات

 تعداد سهم تعداد سهم تعداد سهم تعداد سهم

 زير بخش   

  

 سال

۷/۰  ۱۸ ۳/۰  ۹/۸  ۳۵ ۱۰۶۷ ۶۴ ۱۸۹۷ ۱۳۵۵ 

۶۴/۰  ۹/۲۱  ۲۶/۰  ۹ ۳/۳۴  ۱۲۳۸ ۸/۶۴  ۲۲۰۰ ۱۳۶۰ 

۶/۰  ۳/۲۰  ۲/۰  ۵/۸  ۷/۳۵  ۱۱۴۳ ۵/۶۳  ۲۰۳۳ ۱۳۶۵ 

۹۹/۰  ۳۲ ۲۲/۰  ۷ ۵۹/۳۵  ۱۱۴۵ ۲/۶۳  ۲۰۳۴ ۱۳۷۰ 

۲/۱  ۷/۳۸  ۵/۰  ۵/۱۸  ۳/۳۵  ۱۱۸۸ ۶۳ ۲۱۱۲ ۱۳۷۵ 

۶۸/۰  ۸/۲۳  ۳۱/۰  ۷/۱۰  ۹۱/۳۵  ۱۲۴۴ ۱/۶۳  ۲۱۷۷ ۱۳۸۰ 

۷۳/۰  ۹/۲۲  ۳۲/۰  ۱۰ ۱۵/۳۵  ۱۲۹۰ ۸/۶۳  ۲۲۰۱ ۱۳۸۵ 

  مركزآمارايران:      ماخذ

  

  تقاضاي نيروي كار در ايران-۲- ۳

  


