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  :چكيده

هاي اقتصادي بديهي است سياستگذاري صحيح در امر تخصيص منابع در آموزش عالي در مناطق مختلف، مستلزم آگاهي از بخش

. هاي آموزش عالي از سوي ديگر اسـت هاي عرضه نيروهاي متخصص توسط بخشمزيت دار مناطق از يك سو و شناخت توانايي

اي كه با عث شده اسـت ايـن اسـتان از    و محروميت ديرينهاستان كردستان  خصوصيات ژئوپلوتيكي و اجتماعي نياز با توجه به اين

 ،ريـزي عالمانـه  بـه برنامـه   بنابراين اهتمام. دوچندان استنظر شاخص هاي توسعه انساني از محروم ترين استان هاي كشور باشد، 

لـذا  . طلبـد اي مياولويت ويژهبه طور خاص در اين استان عالي آموزش مراكزها و توسعه دانشگاه به طور كلي و توسعه همه جانبه

در اين پژوهش سعي شده كه با استفاده از شاخص مزيت نسبي آشكار شده به عنوان شاخصي معتبر و كاربردي در زمينه سـنجش  

هـاي  اي بخـش بي ارزش افـزوده مزيت نسبي كه بر پايه داده هاي آماري در دسترس قابل محاسبه است، از يك طـرف مزيـت نس ـ  

گانه اقتصادي استان كردستان و هفتاد و دو رشته فعاليت زير مجموعه اين بخش ها را در طول يك دوره چهارسـاله از سـال   پانزده

محاسبه كرده و از طرف ديگر جهت آگاهي از ميزان توسعه و گسترش رشته هاي موجـود در آمـوزش عـالي     1385تا سال  1382

هاي تحصيلي كارداني و كارشناسي دانشگاه كردستان اهي از توان رقابتي اين رشته ها در سطح كشور، مزيت نسبي رشتهاستان و آگ

و آموزشكده هاي فني و حرفه اي دختران و پسران سنندج به عنوان مهمترين مراكـز آمـوزش عـالي دولتـي اسـتان كردسـتان نيـز        

خص شـده كـه اسـتان كردسـتان در طـول دوره مـورد بررسـي بجـز در بخـش          با تطبيق اين دونوع مزيت، مش .محاسبه شده است

كشاورزي كه داراي مزيت بوده در بخش هاي اقتصادي مهمي چون؛ صنعت، معدن، واسطه گري هاي مالي و حمل و نقل از مزيت 

خ رشد متوسـط ارزش  نسبي برخوردار نبوده و اين حكايت از وضعيت ضعيف اقتصادي استان داشته و محاسبه و تحليل سهم و نر

همچنين بررسي مزيت نسبي رشته هاي تحصـيلي موجـود در   .افزوده اي بخش هاي اقتصادي استان نيز اين مساله را تاييد مي كند

هاي  تحصيلي موجود در طول دوره مورد بررسي داراي مزيت بوده اند، كه بيشتر بـه  آموزش عالي استان  نشان مي دهد، اكثر رشته

هـاي اقتصـادي در   بيشترين هماهنگي مزيت رشته تحصيلي بـا بخـش  . دم تنوع رشته هاي تحصيلي بوده استعلت محدويت و ع

هاي تحصيلي هماهنگي كمتري وجود دارد، لذا اين طرح پژوهشـي بـا   رشته هاي مربوط به بخش كشاورزي بوده و در ديگر رشته

اي جهـت تقويـت و تنـوع در رشـته هـاي      هـاي فنـي و حرفـه   هاي آموزشكدهتوجه به بررسي ها به عمل آمده؛ استفاده از ظرفيت

كشاورزي و ماهيگيري، حركت از سمت رشته هاي نظري و به سمت رشته هـاي كـاربردي ماننـد مـددكاري اجتمـاعي و شـيمي       

در  ، معـدن و نسـاجي را كـه   صنايع چوب كاربردي در علوم انساني و علوم پايه و تاسيس رشته هاي مانند مهندسي صنايع غذايي،

  .راستاي بخش هاي اقتصادي مزيت دار استان كردستان است را به عنوان مهمترين پيشنهاد ها مطرح مي كند

  

.ادي، رشته هاي تحصيلي، بخش هاي اقتصمزيت نسبي آشكار شده، آموزش عالي، استان كرستان : واژگان كليدي
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  كليات تحقيق: فصل اول

  مقدمه - 1-1

اي كـه  در دهه هاي اخير نقش عامل انساني در توسعه مورد توجه روز افزون قرار گرفته و حقيقت سـاده 

طي سالهاي اخير از پرده ي ابهام خارج شده و تقريبا پذيرش عـام   "مردم هم وسيله و هم هدف توسعه هستند"

در گذشته وقتي از سرمايه سخن به ميان مي آمد عمدتاً سرمايه هاي فيزيكي در مركز توجه قرار مي . يافته است

رمايه ي انسـاني علـت تفـاوت ميـان كشـورها      گرفت، ولي تجارب چند دهه ي اخير به وضوح نشان داده كه س

تداوم شرايط توسعه نيافتگي در كنار سرمايه هاي فيزيكي و مالي قابل توجـه در برخـي از كشـورها ايـن     . است

تجربه را اثبات نمود كه بدون وجود سرمايه هاي انساني مناسب نمي توان به تحقق توسعه اقتصادي پايدار اميـد  

لذا برپايه چنين تفكري موسسات آموزش عالي در جوامـع مختلـف در سراسـر    . )1381طالبي و صمدي، (بست

تقريبا يك درصد جمعيـت دنيـا در دانشـگاه     و ديگران گزارش كرده اند، 1دنيا توسعه يافته اند آنچنان كه بلايت

در  درصـد  5/3هستند و همچنين تقاضاي جهاني براي ورود به دانشگاه در بيست و پنج سال اول هزاره جديـد  

به هرحال توسعه آموزش عالي در كشورهاي مختلف و جوامع گوناگون هر چند بر اسـاس  . هر سال خواهد بود

ليكن در اين ميان نظريه سرمايه انساني پايه  .بررسي قرار گرفته است مدل هاي تئوريكي  مختلفي مورد تفسير و

ه مستقيمي را بين بازار و نيـاز بـه نيـروي    در واقع اين ديدگاه رابط. تحليل اقتصادي گسترش آموزش عالي است

انساني آموزش ديده و گسترش دانشگاه ها تصور مي كند و گسترش آمـوزش عـالي را نتيجـه نيروهـاي داخـل      

صـالحي عمـران،   (سيستم آموزشي ندانسته بلكه محصول نيروهاي خـارج از آن و در نظـام اقتصـادي مـي دانـد     

ني متخصـص دانشـگاهي مـي توانـد در فراينـد توسـعه اقتصـادي و        در اين رابطه مشاركت نيروي انسا). 1383

كه در آن دانـش ايجـاد شـده بـه      2به عبارت ديگر در اقصاد مبتني بر دانش. اجتماعي كشور نقش مهمي ايفا كند

نيروي محركه و عامل اساسي و ، )1383جعفري صميمي، (كليه ي بخش هاي اقتصادي انعكاس و انتقال مي يابد

عاليتهاي دانش و اطلاعات بوده و نهاده هـاي سـرمايه و كـار و منـابع طبيعـي در درجـه دوم قـرار        اصلي ف نهاده

به همين جهت رابطه بين مشاركت نيروي انساني متخصص دانشـگاهي بـه عنـوان يـك     ). 1381انتظاري، (دارند

                                                 
1Blit  
2 Knowledge - Based Economy 
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به . گرفته استاجتماعي كشورها در سال هاي اخير مورد توجه قرار  -شاخص توسعه علمي در توسعه اقتصادي

عبارت ديگر شواهد تجربي كشورهاي مختلف جهان نشان مي دهد كه هرچه ميزان مشاركت و اشـتغال نيـروي   

متخصص دانشگاهي در اقتصاد بيشتر باشد در اين صورت اين اقتصاد مبتني بر دانش بوده و مـا نـاظر عملكـرد    

هرچند امروزه دانش و ). 1380همكاران،  ميرنيا و(اجتماعي خواهيم بود -مطلوب شاخص هاي توسعه اقتصادي

، اما بايد )1386صالحي عمران، (مهارت و كارداني مردم به طور روز افزون در اقتصاد جهاني ايفاي نقش مي كند

بدانيم كه آموزش عالي نه تنها به صورت مستقيم بلكه به صورت غير مستقيم نيز بر رشد اقتصـادي تـاثير گـذار    

يق و توسعه يا اثرات جانبي گسترش اكتشافات، اختراعات و نوآوريها را نيز بـه دنبـال   است و اثرات جانبي تحق

از طرفي ديگر آموزش عالي نقش برجسـته اي در كـاهش نـابرابري هـا ي اجتمـاعي بـويژه       ). 2000آدام، ( دارد

اهم كـردن زمينـه   آموزش عالي مي تواند بـا فـر  . نابرابري هاي ناشي از پايگاه هاي قومي و اقتصادي ايفا مي كند

هاي تحرك اجتماعي و شغلي از نابرابري هاي اجتماعي بكاهد و به تعبيري، توسعه ي مرزهاي دانش، گسترش 

دامنه علوم، آموزش مهارتهاي مطالعه و تحقيق، كمك به توسعه تحولات مثبت اجتماعي، ارتقاي توسعه سياسـي  

تحرك اجتماعي و ارتقاي ظرفيت هـاي سياسـي   شامل همگرايي ملي، جامعه پذيري سياسي، مشاركت سياسي، 

در واقع جامعه به دانشگاه ). 1386علي بيگي، (بخشي از پيامد هاي تعميق بخش آموزش عالي محسوب مي شود

به عنوان مقر فرماندهي فكري خود مي نگرد و از آن انتظار دارد با منابع بالقوه ي خود روند فعلي مشـكلات را  

  ). 1383قوريچيان، (رصت هاي ارزشمند تبديل كندمعكوس و تهديدها را به ف

  بيان مساله - 1-2

حال ديگر نقش سرمايه انساني براي رشد و توسعه اقتصادي و اجتماعي امري كاملا پذيرفته شده است و 

به همين جهت در برنامه ها ي توسعه كشور گسترش آموزش عالي به منظـور برطـرف نمـودن نيازمنـدي هـاي      

متخصص مورد توجه قرار گرفته است اما دلايل مختلف مثل عدم تناسب ميان افزايش عرضه كشور به نيروهاي 

نيروي انساني در رشته هاي گوناگون با تقاضاي مربوط به آنها و سرمايه گذري نا كافي بـراي سـطوح مختلـف    

انسـاني  تحصيلي از جمله فارغ التحصيلان آموزش عالي باعث شده كه شكاف ميان عرضـه و تقاضـاي نيـروي    

التحصيلان آموزش عالي به عنوان يك معضـل بـازار كـار مطـرح     متخصص افزايش يابد و موضوع بيكاري فارغ

اين پديده يعني بيكاري دانش آموختگان دانشگاهي در حدود اويل دهه ). 1381گرايي نژاد و ميرزايي نژاد، (گردد

وند فعلي نيز چشم انـداز اشـتغال آينـده ايـن     ادامه ر. در كشور بروز كرده و هر ساله شديد تر شده است 1370

گروه را تيره تر مي نمايد، اين پيش بيني و استدلال ها و حساسيت هاي اين گروه، لزوم برنامه ريزي اصـولي و  

تدوين سياست هاي دقيق براي تنظيم عرضه و تقاضاي نيروي انساني متخصص را براي توجه بيشتر مسئولان و 
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ق اين امر نيازمند توليد اطلاعات و پـردازش آن بـراي شـناخت    لذا تحق. د قرار داده استرد تاكيبرنامه ريزان مو

واقعيت هاي دروني است و عنصر پژوهش در كليه ابعاد آن مي تواند در توليد ايـن اطلاعـات و پـردازش آن و    

ه مهم نيز توجـه  در اين راستا بايد به اين مسال). 1381صبوحي، (چگونگي بكارگيري  آن نقش كليدي بازي كند

كرد كه فقدان برنامه ريزي منطقه اي مناسب در دهه هاي گذشته، موجب افزايش اختلاف نرخ بيكـاري و سـهم   

شاغلين داراي تحصيلات عالي در بين استانهاي مختلـف شـده اسـت كـه نتيجـه آن يـا تشـديد بيكـاري فـارغ          

لذا مقوله بازار كار و ايجاد تعـديل در  ). 1381فليجي، (شده است التحصيلان يا مهاجرت آنها به شهرها ي بزرگ

و هـر چقـدر سـاختار    ) 2000، سـوالز  مـك و ( اي خاصـي دارد اين بازار در بطن خود نياز به سياستهاي منطقـه 

لذا فقدان ). 1992لين، (اقتصادي يك منطقه كاملتر باشد، تراكم نيروي كار تحصيل كرده در آن منطقه بيشتر است

مختلـف  رشته هاي دانشگاهي در مناطق  سب و كلان جهت راه اندازي، ايجاد و گسترشسياست و استراتژي منا

منابع مالي و فيزيكي در بخشهاي آموزش عالي كشور شده است،  يتخصيص غير بهينه و غير كاراي كشور باعث

طالبي و صمدي، (پيامد اين مساله در شرايط اقتصادي فعلي، عرضه مازاد نيرو در برخي از مناطق كشور مي باشد

، و از آنجا كه دولت و آموزش عالي بر يكديگر اثر گذاشته، پس دولت يك مفهوم اساسي در فهم ماهيت )1383

ش و توسعه ي وزش و پرورآموزشي است، زيرا مهم ترين تامين كننده ي امكانات مالي و قانون گذاري آم نظام 

لذا عدم تناسب بين سرمايه گذاري در بخش هـاي اقتصـادي متقاضـي نيـروي     ). 1383عمران، صالحي(آن است

و گسترش آموزش عـالي  اري در راه اندازي، ايجاد و سرمايه گذ) ش آموختگان دانشگاهيدان( انساني متخصص

باعث بروز عدم تعادل ميان عرضه و تقاضاي دانش آموختگـان دانشـگاهي در بسـياري از منـاطق كشـور شـده       

  ). 1383طالبي و صمدي، (است

بنابراين توجه به الگوهاي علمي برنامه ريزي نيروي انساني كه بخش عرضه و بخش تقاضا بـراي نيـروي   

در رابطه با الگوهاي اما . توجه قرار دهد از اهميت بسزايي برخورد دار استانساني را به صورت هم زمان مورد 

در طي نيم قرن گذشـته الگوهـا و روش هـاي    اين نكته حائز اهميت است كه  علمي برنامه ريزي نيروي انساني

در يـك  بعضي از الگوها كـه  . اندپر فراز و نشيبي را پشت سرگذاشتهمتنوع وجود داشته و دوران تحول و تطور 

سپس با گذشت زمـان  . دوره بسيار مور توجه و استفاده برنامه ريزان بوده اند، در دوره اي ديگر منسوخ شده اند

و تحولاتي كه در عرصه ي گردآوري داده ها رخ داده و امكـان بكـارگيري روش هـا و فنـون جديـد آمـاري و       

تي اندك در سر لوحـه كـار برنامـه ريـزان قـرار      رياضي فراهم شده، دوباره همان الگو با رهيافتي جديد و تغييرا

اگر بخواهيم برخي روش هاي برنامه ريزي نيروي انساني را ذكر كنـيم مـي تـوانيم بـه     ). 1383نادري،(گرفته اند

  :روش هاي زير اشاره كنيم
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قاعده هاربيسون، الگوي تين برگن، الگوي طرح مديترانه اي، روش پـرس و جـو از كارفرمايـان، الگـوي     

سه اي، روش گذر از تحصيل به كار، روش كادرگيري استاندارد، روش برون گيري، تقاضاي اجتماعي، الگو مقاي

  .و استفاده از روش مزيت نسبي آشكار, رياضي -هاي اقتصاد

به طور كلي شاخص . شد د، استفاده خواه RCA(1(در اين تحقيق از روش مزيت نسبي آشكار شده كه  

به بعد، به عنوان يك شاخص تعيين كننده رقابت پذيري، به طـور وسـيعي بـه     1960مزيت نسبي آشكار از دهه 

محبوبيت اين شاخص به اين خاطر است كه استفاده از آن نياز بـه اسـتفاده از روش هـاي    . كار گرفته شده است

از داده هاي آماري كه به  طور گسترده در دسترس مي باشد،  رياضي نداشته، ساده بوده و با استفاده-پيچيده آمار

ضـمناً  ). 1380ژيـان،  (علاوه بر آن از زير بناي نظري محكمي نيز برخـوردار اسـت  .به آساني قابل محاسبه است

  . توضيحات بيشتر در مورد اين روش در بخش ادبيات موضوع آورده شده است

بخشـهاي داراي  (ي اقتصادي داراي مزيت استان كردسـتان بنابرين ما در اين پژوهش از يك طرف بخشها

را براورد كرده  و از طرف ديگـر رشـته هـاي    ) بيشتر و تقاضاي بالاتر براي نيروي كار  2ارزش افزوده اقتصادي

رشته هاي عرضـه  (تحصيلي در سطح كارداني و كارشناسي داراي مزيت در آموزش عالي دولتي استان كردستان 

-85(اين بررسي را در يك دوره چهار سـاله  . را تعيين خواهيم نمود ) ر بيشتر در سطح استاني نيروي كاكننده

انجام  در بخش اقتصادي و در بخش آموزش عالي بر اساس استفاده از جديدترين آمار رسمي منتشر شده) 1382

لي و ارزش افـزوده  از اين رو مساله اصلي اين پژوهش  مقايسه مزيت نسبي آشكار شده آموزش عا.  شد دخواه

  .بخش هاي اقتصادي در استان كردستان و بررسي تغييرات آن در يك دوره چهار ساله خواهد بود

 اهميت و ضرورت انجام تحقيق - 1-3

يـق در تجهيـز   از آنجايكه استان كردستان به عنوان يكي از محرومترين استانهاي كشور به دليـل عـدم توف  

ات مادي و انساني هيچگاه در طول سه دهه اخير قادر به حفظ و نگهداشت ازديـاد طبيعـي   مناسب منابع و امكان

جمعيت خود نشده و به مثابه يك قطب جغرافيايي دائماً مازاد نيروي كار و مهاجر فرست در سـطح ملـي عمـل    

نشـان مـي    اقتصادي استان كردسـتان  -كرده است، به طوري كه نتايج حاصل از مطالعات جامع توسعه اجتماعي

هزار نفر به شمار نيروي كار استان اضافه مي شود و ميزان جمعيـت  375سال آينده در حدود  30دهد كه در طي 

                                                 
1 Revealed Comparative Advantage(RCA). 

�وت -�, ارزش �+�*�� و ()�ف وا�&% در . ارزش ا��ود�، ارزش ا"��! ا� �د ��� در ����ن ����� ا�� :(Value Added) ا��ود�ارزش  ٢ /�
!) 0��1�1��0، ارزش ا��ود� 1��0 -% د��  �6��7 ه� �4���� ا3+)�دي را ارزش ا��ود� *�8�-� از ارزش ا��ود� * %��>; از آ�9 ()�ف ��(

  ).١٣٨٧(�آ� =(�ر ا��ان، (=�� (!


