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 : تقديم به

 :  ها تريه داشتنی دوست 

 عزیز و مهربانم،مادرپدر و 

گاهشان روشنی بخش راي مه است  ی و گرمی کلامشان مایه آنان که فروغ  ن

 ی جاوداوگی مه است؛ت قلب و سزمایهقو  



 ه‌

 

‌

 

 کرتقدیر و تش 

دو مقطع کارشىاسی و کارشىاسی ارشد را در رشتً روان شىاسی    سپاس خداوند  متعال را که به مه توفیق داد تا              

 .، در محضز اساتیدی صاحب کمال  به تحصیل بپزداسم

 ای داشتً باشم اس استاد بزرگوار، جىاب آقای دانم که سپاسگذاری ویسي خود می ًدر ايه مقام وظیف                  

که ايه بزرگواران با تمام مشغلً و دکتز علیزضا کاکاوند  و استاد ارجمىد جىاب آقای محمد رضا جلالی   دکتز

و به مه  يهای ارسشمىد و عالمانه خود، اینجانب را مورد لطف قرار داد ها و مشاوري مسئولیتی که داشتند با راهنمایی

کان را دادند که اس دریای علم و دانش ایشان  به قدر وسع خود توشه برگیزم  .ايه ام

‌

‌

‌

‌

‌

‌

‌

‌

‌



 و‌

 

‌

 

‌

 چکیده

 

ٓ بر کاَص ترس داوص آمًزان َذف پژيَص حاضر بررسٓ اثر بخطٓ آمًزش مُارت َاْ اجتماع

براْ أه مىظًر از بٕه کلّٕ داوص آمًزان دبستان . مذارس ابتذأٓ ضُر صىعتٓ البرز بًد  دختر 

وفر بٍ ريش ومًوٍ گٕرْ تصادفٓ چىذ مرحلٍ اْ اوتخاب  623َاْ دختراوٍ ي پسراوّ أه ضُر کٍ 

     تصادفٓ سادٌ بٍ مىظًر کار وفر بٍ ريش  22سپس از بٕه داوص آمًزان دختر تعذاد  .ضذوذ 

آزمًدوٓ وٕس  41آزمًدوٓ بٍ ضکل تصادفٓ در گريٌ آزمأص ي  41تعذاد . اْ اوتخاب ضذوذ مذاخلٍ 

وظر ضذِ ارزٔابٓ  براْ ارزٔابٓ ترس  در داوص آمًزان از فُرست تجذٔذ. در گريٌ کىترل قرار گرفتىذ 

ْ آمًزش مُارت َاْ اجتماعٓ وٕس، از فُرست مُارت َاْ اجتماعٓ استفىس س در کًدکان ي براتر

وتأج تحلٕل کًيارٔاوس وطان داد کٍ آمًزش مُارت َاْ اجتماعٓ بر کاَص ومرٌ . استفادٌ ضذ 

. َاْ ترس در خردٌ مقٕاس َاْ ترس از ضکست ي اوتقاد ي ترس از واضىاختٍ َا مؤثّر بًدٌ است 

دختران ي پسران در َمٍ خردٌ مقٕاس ومرٌ َاْ ترس بٕه  ٍک داد ناطو اًوام لٕلحت جٔاتو هَمچىٕ

گٕرْ  بىابرأه أه گًوٍ مٓ تًان وتٕجٍ . ٓ ترس تفايت معىادارْ يجًد داردَا ي َمچىٕه ومرٌ کلّ

 .کرد کٍ آمًزش مُارت َاْ اجتماعٓ بر کاَص ترس اثر بخص بًدٌ است 

 

 ترس ، مُارت َاْ اجتماعٓ ، جىسّٕت   :واژگان کلیدی 

 

 



 2 /اثربخشی آموزش مهارت اجتماعی بر کاهش ترس

 

 

 

 مهقدّم

     ًاب  ٍ تْـٗاـ کٌٌاـُ ثاِ ُاوبك      ت ّابٕ ؽٜل ٛج٘ؼٖ ثـى ؿك ثلؽَكؿ ثاب هَعؼ٘ ا   ّبٕ ٍاکٌَ ٗکٖ ام ىتل     

ِ  _ (ت ، تالى  ؽِن ، ًفلت ، غن ، ُبؿٕ ، تؼز ا ) _ اًت ّٖ٘زبً َُ  تلى ٗکٖ ام .ؿ هٖ كٍ بى هغقق ا  کا

  ّبٕ ؽٜلًاب   ًنؿٗک ُـى ثِ هغل ؿ کِ فلؿ ام ًجت هٖ َُ تلى ّ٘زبى .ّبٕ آلٖ اًـ  هؼتقـًـ ّ٘زبى

  هغٌاَة  اًٜجابعٖ   ٖاٗي تالى ٍاکٌِا  ثٌابثل . ٗي تلت٘ت اهکبى ثقبٕ ؽَؿ كا افناَٗ ؿّـٍ ثِ ا ، ارتٌبة ٍكمٗـُ

ً٘ان  ؿك ًَماؿ صٌـ كٍمُ  هٖ تَاى ؿ ، اٗي ّ٘زبى كا ثِ كاعتٖـ هٖ َُهتَل اًٌبى اًبًبً ثب ّ٘زبى تلى .  هٖ َُؿ

تلى ػلاٍُ ثل رٌجِ ّبٕ هخجتٖ کِ ثلإ تـاٍم ثقبٕ اًٌبى ؿاكؿ ، هٖ تَاًـ رٌجِ ّبٕ هٌفٖ ً٘ان   .هِبّـُ کلؿ 

 ـت ّبٖٗ کِ فاتبً تلى آٍك ٍ ؽٜلًب  ًٌ٘اتٌـ ، هاٖ تَاًا   ثلإ هخبل تلى ام اُ٘بء ، افلاؿ ٗب هَعؼ٘ . ؿاُتِ ثبُـ 

ثٌا٘بكٕ ام  . ُاؾْ ثاِ ٍراَؿ آٍكؿ    هبًغ ًبمگبكٕ ثٌْزبك فلؿ ثب هغ٘ٚ اٛلاف َُؿ ٍ هِکلاتٖ كا ؿك مًاـگٖ  

ٖ ثِ ٍرَؿ آهـُ ٍ پي ام هـتٖ ثِ ٍأًٜ كُـ ٌُبؽتٖ فالؿ ًبپـٗاـ هاٖ ُاًَـ ،     تلى ّب ؿك هقٜغ مهبًٖ ؽبٓ 

ثلؽٖ ام تلى ّب مهٌ٘ٔ ػٔت ٌُبؽتٖ ٍ مٌٗتٖ ؿاكًـ ٍ پ٘ـاَٗ ٗب عقف آًْب ثِ ثلًبهِ كٗانٕ هًت٘کاٖ اًٌابى    

اکخل تلى ّب ؿك ٛاَل مًاـگٖ ٍ ؿك رلٗابى ُالٖٛ      اٗي ٍرَؿ ثب. هلثَٙ اًت ، هخل تلى ام عَ٘اًبت ٍعِٖ 

  .ٔ ًابمگبكاًِ ٍ اًٜجابعٖ ًـاكًاـ    هلٖٗ اًـ ٍ رٌجا ام تلى ّب  ؿك ػ٘ي عبل ثٌ٘بكٕ. هٖ آٌٗـ  ُـى ّب ثِ ٍرَؿ

. ت ٗب ُ٘ئٖ ؽبّ ثِ ٍراَؿ آٗاـ   تلى هٖ تَاًـ ؿك پبًؼ ثِ عَ٘اى ، فلؿ ، هَعؼ٘ . هََٗع تلى ّب هتفبٍت اًـ 

تٖ ؽبّ ثِ ٍرَؿ هٖ آٌٗـ هٖ تَاًٌـ ًبُاٖ ام ًابتَاًٖ فالؿ ؿك اًٜجاب  ثاب آى      ّبٖٗ کِ ؿك پبًؼ ثِ هَعؼ٘ تلى 

هوکي اًت ًبُٖ ام ٗؼف افالاؿ ؿك  ً٘ن ثلؽٖ ام تلى ّب هخلاً .  ثبٌُـت هغ٘ٚ ٗب تلى ام ػولکلؿ ؿك آى هَعؼ٘ 

  . ٍالـٗي وبى ٍهؼل  ًلمًَ ، ٘لُٖکٌت تغٔهـكًِ ،  ـ ، هخل تلى ام ٌتغٔ٘لٖ ٍ اكتجبٖٛ ثبُ هْبكت ّبٕ

ثٌ٘بكٕ ام هٜبلؼبت ًِبى ؿاؿُ اًـ کِ ؿاُتي هْبكت ّبٕ ارتوبػٖ ثبلا هٖ تَاًـ هَرت هَفق٘ ت ؿك هَعؼ٘ ت 

ثٌ٘بكٕ ام کَؿکبى ٍ ًَرَاًبى ٌّتٌـ کِ ام ٍاكؿ ُـى ثِ ٗک هَعؼ٘ ت ارتوبػٖ ٗب ُلٍع . ّبٕ ارتوبػٖ گلؿؿ 

    ي گًَِ هَعؼ٘ ت ّب ؿصبك اٜٗلاة ٗک كاثٜٔ ارتوبػٖ ثب ؿٗگلاى هٖ تلًٌـ ٍ ثِ هغٖ علاك گلفتي ؿك اٗ

٘ ت ؽَة ُبٗـ ٗکٖ ام ؿلاٗل اعتوبلٖ اٗي هََٗع ، اٗي اًت کِ آًْب ام اٗي کِ ًتَاًٌـ ؿك آى هَعؼ. هٖ گلؿًـ 

اٗي افلاؿ هؼوَلاً اٗي تَٔ ك كا ؿاكًـ کِ هجبؿا  ًتَاًٌـ ؽَة ػول کٌٌـ ٍ . هٖ تلًٌـ ػول کٌٌـ ٍ هَف ق ًَُـ، 

 .ُلهٌـُ ًَُـ 
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 لهبیبن مسأ

عل ّبٖٗ  ّ٘زبى ّب ثِ ػٌَاى كاُ . مًـگٖ پل ام صبلَ ّب، اًتلى ّب ٍ هِکلاتٖ اًت کِ ثبٗـ عل ًَُـ     

ـ ؛ تلرؤ ً٘ 1002، ؛ ثِ ًقل ام ك2991َٗاکوي ،)ؿاكًـثلإ اٗي صبلَ ّب ، اًتلى ّب ٍ هِکلات ٍرَؿ 

 . (2831هغو ـٕ ، 

ت هب كا ؿك اكتجبٙ ثب هغ٘ٚ هبى ٍٗؼ٘  ،اًگ٘ؾتگٖ ، ّـف ٍ ث٘بًگلّٕ٘زبى ّب ثب ّوبٌّگ کلؿى اعٌبًبت ، 

ن هٖ کٌٌـ کِ ثب هٌبئل ثقبٕ رٌوبًٖ ٍ تخج٘ت هٖ کٌٌـ ٍ هب كا ثِ پبًؼ ّبٕ اؽتٔبٖٓ ٍ کبكآهـٕ هزْ 

آًْب ثِ َٓكت پـٗـُ ّبٕ فٌّٖ ، مٌٗتٖ ، ّـفوٌـ ٍ . ّ٘زبى ّب صٌـ ثؼـٕ ٌّتٌـ  . ارتوبػٖ هتٌبًت ٌّتٌـ

ّ٘زبى ّب تب اًـامُ إ اعٌبى ّبٕ فٌّٖ ٌّتٌـ، ثِ اٗي َٓكت کِ ثبػج هٖ ًَُـ ثِ . ٍرَؿ ؿاكًـ ارتوبػٖ

پبًؼ ب ّ٘زبى ّب ٍاکٌَ ّبٕ مٌٗتٖ ً٘ن ٌّتٌـ ، ٗؼٌٖ اه . کٌ٘ن  ػولٖ ، ػٔجبًٖ ٍ ؽَُغبل ، َُ٘ٓ ؽبٓ 

. هَارِ ُـُ، آهبؿُ هٖ کٌـُـى ثب ّل هَعؼ٘تٖ کِ فلؿ ثب آى ى كا ثلإ ًبمگبك ّبٕ ثٌ٘ذ کٌٌـٓ اًلهٕ کِ ثـ

رٌگ٘ـى ثب هبًٌـ  ٘ل اًگ٘نُٖ ثلإ اًزبم ؿاؿى کبكٕ،، هثلإ هخبل ؽِن. ّ٘زبى ّب ّـفوٌـ ّن ٌّتٌـ

. ؿك هب اٗزبؿ هٖ کٌـ کِ ؿك غ٘ل اٗي َٓكت صٌ٘ي ًوٖ کلؿٗن كا ؿُوي ٗب اػتلإ کلؿى ثِ ثٖ ػـالتٖ 

مؿُ هٖ َُٗن ، ػلائن عبثل تِؾْ٘ صْلُ إ ،  ٍعتٖ ّ٘زبى. ّ٘زبى ّب پـٗـُ ّبٕ ارتوبػٖ ً٘ن ٌّتٌـ 

هخل علکت )ّ٘زبى پقٗلٕ هب ثب ؽجل هٖ کٌٌـ تت ٍ ُـ هًتٖ ٍ کلاهٖ هٖ فلًت٘ن کِ ؿٗگلاى كا ام ک٘ف٘ 

 (.2831ـ هغو ـٕ ، ؛ تلرؤ ً٘ 1002كَٗ ، ( )اثلٍّب ، لغي ٓـا

اٗي ّ٘زبى . اًٌبى ؿٗـُ هٖ َُؿ  ًَماؿ ـ ؿكٍ ثٌ٘بؿٕ اًت کِ ام ثـٍ تَل  آلٖتلى ٗکٖ ام ّ٘زبى ّبٕ      

تلى . ام رولٔ ّ٘زبى ّبٕ اًٜجبعٖ اًت کِ ثقبٕ هَرَؿ مًـُ كا ؿك ثلاثل ؽٜلات هغٜٖ٘ ، ت٘و٘ي هٖ کٌـ 

 .ُ ثبم ؿاكؿ ػلاٍُ ثل هناٗبٖٗ کِ ثلإ اًٌبى ؿاكؿ هٖ تَاًـ اٍ كا ام اًزبم کبكّبٕ كٍمهل 

 :ؿُ اًت گًَِ تؼلٗف کل تلى كا اٗي (2938)ثٌـٍكا  

ثلإ ًلاهتٖ اًٍت، ًبُٖ ٜلًب  ٍ تْـٗـٕ ت ، ؽتلى ٍاکٌِٖ ّ٘زبًٖ اًت ٍ ام تؼج٘ل اًٌبى کِ هَعؼ٘  

ت ّبٕ تلى آٍك ثِ كاٗذ تلٗي هَعؼ٘ . هٖ تَاًـ كٍاًٖ ٗب رٌوبًٖ ثبُـؿك  هؾبٛلات ٍ تْـٗـّب  .هٖ َُؿ

کِ تَاًبٖٗ هقبثلِ کلؿى كا  اًتظبك فلؿ ام اٗيٗب كٍاًٖ، آً٘ت پقٗلٕ ؿك ثلاثل ؽٜل ، ٗب پَ٘ ثٌٖ٘ ٓـهٔ رٌوبًٖ 

کِ ًوٖ تَاًـ ثب تْـٗـ ٗب ؽٜل  ام اٗي فلؿ پَ٘ ثٌٖ٘.  ، هلثَٙ هٖ َُؿت ّبٕ علٗت الَعَع ًـاكؿثب هَعؼ٘ 

 كَٗ ،)ت ؿاكؿ٘ جغ تلى، اّو هغٜٖ٘ هقبثلِ کٌـ، ثِ اًـامٓ ّل ٍٗوگٖ ٍاعؼٖ ؽَؿ تْـٗـ ٗب ؽٜل، ثِ ػٌَاى هٌ

  .(2831ـ هغو ـٕ ، ؛ تلرؤ ً٘ 1002

ب ٍاکٌَ تلى ّن ام لغبٝ كٍاى ٌُبؽتٖ ٍ ّن ام لغبٝ مٌٗت تلى ٍ اٜٗلاة ؽ٘لٖ ُجِ٘ ٗکـٗگلًـ ، اه 

اٜٗلاة ٗک عبلت ؽلقٖ هؼَٜف ثِ آٌٗـُ اًت ٍ ثب اعٌبى ًگلاًٖ ٍ  فقـاى . ٌُبؽتٖ ثب اٜٗلاة فل  ؿاكؿ 

  ،هٖ ؿٌّـ ؽجلٍ اٜٗلاة ّل ؿٍ  ام ؽٜل ٗب تْـٗـ تلى . کٌتلل ثل عَاؿث آتٖ کِ تْـٗـ آه٘نًـ ، ّولاُ اًت 

تل  ثَ٘. ٖ ٍعتٖ ّ٘ش ؽٜل ٍاعؼٖ ٍرَؿ ًـاكؿ ، اعٌبى هٖ َُؿ ثب اٗي عبل اٜٗلاة ثل ؽلاف تلى ، عت 
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صَى تلى ٍ . ًٌ٘تٌـ  تلى ّب ٍ اٜٗلاة ّبٕ کَؿکبى ٛج٘ؼٖ ٌّتٌـ ٍ اغلت ثب آُفتگٖ ُـٗـ ّولاُ

جٖ ًـاكؿ کِ تلى ، اٜٗلاة ، ٖ هٖ ًَُـ ، تؼز هتًَٚ ثِ ػٌَاى ّ٘زبى ّبٕ اًٜجبعٖ تلق  اٜٗلاة ؿك عـ 

ًگلاًٖ ٍ آئ٘ي هٌـٕ ّبٕ كفتبكٕ کِ اعٌبى کٌتلل كا افناَٗ هٖ ؿٌّـ ، ؿك ؿٍكاى کَؿکٖ ٍ ًَرَاًٖ ُبٗغ 

ّبٕ هـكًِ حبثت هٖ ٗبثٌـ ، ثلؽٖ ام آًْب ام عج٘ل تلى  اگلصِ اغلت تلى ّب ثب افناَٗ ًي کبَّ. ثبٌُـ 

، ثِ ًظل هٖ كًـ كُـ ٍ ثلَؽ کَؿکبى. توبػٖ افناَٗ هٖ ٗبثٌـثبعٖ هٖ هبًٌـ ٍ ثلؽٖ ؿٗگل هبًٌـ تلى ّبٕ ار

ثٌ٘بكٕ ام ًَرَاًبى گناكٍ هٖ کٌٌـ کِ تلى ّبِٗبى . اٜٗلاة ّب ٕ آًْب كا تغ٘٘ل هٖ ؿّـ  تلى ّب ٍ

      فؼبل٘ت ّبٕ كٍمهلُ ُبى اؽتلال اٗزبؿ هَرت اعٌبى ؿك هبًـگٖ ؿك آًْب ُـُ ٍ ثِ َٛك صِوگ٘لٕ ؿك

 ( .2839؛ تلرؤ هکٖ آثبؿٕ ٍ فلٍع الـ ٗي ،  1003،  2ٍ ٍٍلف هَ) کٌـ هٖ 

ثلإ هخبل کَؿکبى ؿك ًٌ٘ي اثتـاٖٗ تلى ام هؾلَعبت غ٘ل ٍاعؼٖ ، رلاعت ثـًٖ ٍ ٓـاّبٕ ثلٌـ كا گناكٍ  

 ،ارتوبػٖ ٍ ػولکلؿ ؿكًٖ هٖ تلًٌـ ت ّبٕهَعؼ٘ بى تلًـ ٍ ام ُکٌت ؿك هٖ کٌٌـ ، ثِ ػلاٍُ آًْب عٌ 

، تلى ام ارتوبع ٍ ػولکلؿ تغٔ٘لٖ ٍ تلى ّبٕ ِٜ هٖ ًَُـؿٍكٓ كاٌّوبٖٗ ٗب هتًَ ٍعتٖ کَؿکبى ٍاكؿ 

، 1هَكٗي ٍ کلاتَس) ٚ هٖ ًَُـ ٍ اٗي تلى ّب هوکي اًت تب ثنكگٌبلٖ اؿاهِ ٗبثٌـٍاثٌتِ ثِ ًلاهتٖ هٌل 

 ( . 1002، ٍ هَكٗي 8؛ ثِ ًقل ام َّئٖ رَى2993

ٖ ثغالاى ّابٕ ًابمگبكٕ ٍ اٗاٜلاة ّابٕ      َى ّل هقٜغ ًاٌ  ص ،ٖٔ ؿاكًـتلى ّبٕ کَؿکبى الگَٕ هِؾ  

 ّفت هبّگٖ ام ثَؿى ثب غلٗجِ ّب آالاً ًگالاى ًواٖ ُاًَـ اهاب پاي ام آى،      ،ًَماؿاى تب َُ . ؽَؿٍ كا ؿاكؿ 

 .آُااٌبٗبى ٍ غلٗجااِ ّااب فاال  ثگقاكًااـ ًااَماؿاى ثااِ تااـكٗذ ٗاابؿ هااٖ گ٘لًااـ ثاا٘ي .  اٍٗاابع تغ٘٘اال هااٖ کٌااـ

 ـ    . ؿك ثٌ٘بكٕ ام ًَماؿاى ،پي ام تلى اٍلِ٘ ام رـاُـى ام هبؿك ؽ٘لٖ ًلٗغ، تلى ام غلٗجِ ّب ثاِ ٍراَؿ هاٖ آٗا

تالى   .ٕ ام غلٗجِ ّب ٍ ًبٌُبؽتِ ّب تجاـٗل ُاَؿ  ب ػبؿ تؼو٘ن ٗبثـ ٍ ثِ ٗک تلى گقكا اه  اٗي تلى هوکي اًت

ٔ ّن کوبکبى ثاِ   ّبٕ ثؼـٕ کَؿکبى پَ٘ ؿثٌتبًٖ ت ؽابٛل ٍ تالى ام اهاَك ػز٘ات ٍ     اعٌابى اهٌ٘ ا   هٌابلل

هخل تبكٗکٖ ، پبكى ًگ ّاب   _اٗي کَؿکبى ام ّلصِ غ٘ل عبثل کٌتلل ثبُـ، هٖ تلًٌـ  .غ٘لهٌتظلُ ثلهٖ گلؿؿ

َ    . ٗب افلاؿ غلٗجِ ى هتَراِ هاٖ ُاًَـ ٍ تالى ام     تلى ّبٕ کَؿ  ثِ تـكٗذ ام اهَك هلواَى ثاِ اهاَك ًابهلو

  . ( 2831تلرؤ ف٘لٍم ثؾت، ّلثلت،)هٖ ٗبثـ آؿم ّبٕ ثـ تٌْبٖٗ هلگ ٍ ث٘وبكٕ افناَٗ، تبكٗکٖ

تالى ام عَ٘اًابت ؿك کاَؿکٖ ه٘بًاِ ٍ     . ِ ُبٗغ اًاـ  ل٘ َؿات فلا مهٌٖ٘ ؿك ؿٍكاى کَؿکٖ اٍ تلى ام اُجبط ٍ هَر

اکخال تالى ّابٕ    . تلى ام رلاعت ٍ تلى ّبٕ ارتوبػٖ ؿك اٍاؽل کَؿکٖ ٍ اٍاٗل ثنكگٌبلٖ پـٗـاك هٖ ًَُـ 

ثلإ گلٍّٖ ام کَؿکبى ثلؽٖ ام تلى ّب ثؼاـ ام ؿٍكاى  کَؿکبى ثِ َٛك ؽَؿکبك کبَّ هٖ ٗبثٌـ ، ثب اٗي ٍرَؿ 

 (.1022،  ، لٌتل، هَكٗي ٍ ف٘لـثلٍئلى)کَؿکٖ اؿاهِ هٖ ٗبثٌـ 

                                                
1. Mash & Wolf  
2. Murris & Kratoch.  

3. Hui jun  

4. Broeren, Lester,Murris & Field 
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مٗابؿٕ   َؿ ، ًظلٗاِ پالؿاماى  تلى ّ٘زبى فاتٖ اًت ٍلٖ هٖ تَاًـ ام ٛلٗق كٍٍ ّبٕ هؾتلفٖ ً٘ن آهَؽتِ ُا 

ؿك ٗابؿگ٘لٕ تالى    هغٜٖ٘ ٍ ُلٖٛ ُـى ّاب كا تلى کبك کلؿُ اًـ ثلإ هخبل كفتبك گلاٗبى ػبهل  كٍٕ هٌألِ

ٍ ّوضٌ٘ي تجـٗل تلى ّب ثِ ّلاى ّاب ًظلٗاِ    ثلإ تج٘٘ي صگًَگٖ ٗبؿگ٘لٕ ٍ كُـ تلى ّب .هْن هٖ ؿاًٌـ 

ٍ ثلؽٖ ؿٗگال كٍٕ ػَاهال ُاٌبؽتٖ     ثلؽٖ ام اٗي ًظلِٗ ّب كٍٕ ػَاهل كفتبكٕ. ّبٕ مٗبؿٕ ُکل گلفتِ اًـ 

ثلإ هخبل كفتبكگلاٗبى هؼتقـًاـ   .هٖ ؿاًٌـ  ک٘ـ هٖ کٌٌـ ٍ ثلؽٖ ً٘ن ّل ؿٍ ػبهل ٌُبؽتٖ ٍ كفتبكٕ كا  ؿؽ٘لتأ

 .کِ ّؤ تلى ّب ام ٛلٗق ُلٖٛ ًبمٕ كػ هٖ ؿّـ

ٗب ( CS)2  ُلٖٛآى ٗک هغل  إ تِک٘ل هٖ َُؿ کِ ٖٛ ام َُُ٘  شرطی سبزی کلاسیک     

ٗب كٍٗـاؿ آً٘ت ما ؿك هَكؿ ُلٖٛ ًبمٕ  _كػ هٖ ؿّـ1(US)ُلٖٛ   غ٘لػلاهت، ّونهبى ثب ٗک هغل 

کِ عجلاً ؽٌخٖ ثَؿ ،  CSام آى ثِ ثؼـ . كا فلا هٖ ؽَاًـ ( UR)کِ ٗک ٍاکٌَ غ٘ل ُلٖٛ ً٘لٍهٌـ  _تلى 

هََٗع فَث٘ک  CSپبًؼ فَث٘ک ٍ  CR. اًت  URكا تَل٘ـ هٖ کٌـ کِ ُجِ٘ ( CR)ٗک پبًؼ ُلٖٛ 

هََٗع ؽٌخٖ ثب ٗک  ّوبٌٗـٕ ٗکِ عوبٗت هٖ کٌٌـ کِ َُاّـ آمهبِٖٗ ثٌ٘بك مٗبؿٕ ام اٗي فلٗ٘ . اًت 

، هَرت تلى ً٘لٍهٌـ ام آى هََٗع ؽٌخٖ هٖ َُؿ ؛ اًزبم گلفتِ اًت کِ ُبٗـ هَِْكتلٗي ت تلًٌب هَعؼ٘ 

كٍمًْبى )ِ ًبم آلجلت کَصَلَ اًزبم ؿاؿًـ آى ّب آمهبِٖٗ اًت کِ ٍاتٌَى ٍ كاٌٗل كٍٕ کَؿ  ٗبمؿُ هبِّ إ ث

  (. 2832ـٕ، ـ هغو ؛ تلرؤ ً٘ 8،2992ٍ ًل٘گوي

هؼتقـ اًت کِ ٗبؿگ٘لٕ تـاػٖ ّب هٖ تَاًـ ًبم ٍ کبكّبٕ اًبًٖ تلى ٍ پَ٘ ثٌٖ٘ ؽبهٍَ ( 1002) ف٘لـ    

  ٗک هغل ثب ( هخل ًگ)  ُلٖٛ ثلإ هخبل ؿك ٗبؿگ٘لٕ تلى ، ٗک هغل . ًبمٕ تلى كا تَٗ٘ظ ؿّـ 

هـل ّبٕ . كا اٗزبؿ هٖ کٌـ ( هخلاً اٜٗلاة )ّولاُ هٖ َُؿ ٍ پبًؼ ُلٖٛ ( هخل ٓـإ ثلٌـ)غ٘ل ُلٖٛ 

  تلى آٍك ، ٗبؿگ٘لٕ تـاػٖ، پَ٘ ثٌٖ٘ هٖ کٌٌـ کِ كٍٍ ّبٕ ؽبهٍَ ًبمٕ ، هخل تزبكة هخجت ثب هغل 

   غ٘ل ُلٖٛ كا ٗؼ٘ف     ُلٖٛ ٍ هغل اٗي تزبكة پًَ٘ـ ث٘ي هغل  ىصَ. هَرت کبَّ تلى هٖ َُؿ

، (هخل تزلثٔ هخجت)غ٘ل ُلٖٛ رـٗـ   ُلٖٛ ٍ هغل   ٍ ث٘ي هغل ( هخل ًگ ٍ ٓـإ ثلٌـ) هٖ کٌٌـ

  .تـاػٖ رـٗـٕ ثِ ٍرَؿ هٖ آٍكؿ

، ُلٖٛ ُـى لفلآٌٗـ اٍ  :هٖ گَٗـ کِ تلى ؿك ًت٘زِ ؿٍ فلاٌٗـ هٌتقل هٖ ًَُـ مدل دي عبملی مبيرر     

ٓـٍك پبًؼ م ، تقَٗت ًبُٖ ام ت ٍ فلآٌٗـ ؿٍ هلتجٚ ثب كٍٗـاؿ ؿكؿًب  اً  ّبٕ کلاً٘ک ًٌجت ثِ هغل 

اٗي گلٗن ؿك . هٖ کبٌّـ هٖ کٌٌـ ٍ ؿك ًت٘زِ ام ه٘ناى تلى  ّبٕ تلى آٍك ؽلاّ ّبٖٗ کِ فلؿ كا ام هغل 

 الگَّبٕ كفتبكٕ ثـکبكاًِ هٖ َُؿ کًِْبٗت ثِ ارتٌبة تجـٗل هٖ َُؿ ٍ گبّٖ ً٘ن هَرت ثلٍم آى ؿًتِ ام 

   .( 283، ّلثلت؛ تلرؤ ف٘لٍمثؾت)بى ثبلٌٖ٘ ثب آًْب كٍثلٍ ٌّتٌـٔ هتؾٔ 

                                                
1. unconditioned stimulus 

2. unconditioned response 
3. Rozenhan & Seligman 
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ثل اًبى کِ فلٍٗـ تلى ٗکٖ ام ارناء پبِٗ إ كٍاى پلِٖٗ اًت وظریۀ ريان کبيی فريید  ثل اًبى     

تلى ّبٕ . 1تلى ّبٕ هٌٜقٖ . 2: ت ٍ ًَع تظبّل ث٘لًٍٖ آى ، آًْب كا ثِ ًِ ًَع تقٌ٘ن کلؿُ اًت ُـ 

  تلى ّبٕ اؽلاعٖ.  8ًبثٌْزبك 

بت فلٍٗـ اًٌبى اٍل٘ي تلى ثنكگ مًـگٖ ؽَؿ كا ثِ ٌّگبم تَلـ تزلثِ هٖ کٌـ ، تلًٖ کِ ًبُٖ ام ٛجق ًظلٗ 

رـاٖٗ ًَماؿ ام ثٌتل اهي ٍ آكاهَ ثؾَ كعن هبؿك ٍ ٍكٍؿٍ ثِ رْبى ًبٌُبؽتٔ مًـگٖ ؿك ؽبكد ام كعن ًبُٖ 

         ٖ بى تلى كا مهٌِ٘ ًبم توبهٖ تلى ّبٕ ثؼـٕ ؿك ع٘بت فلؿ تلق فلٍٗـ اٗي اٍل٘ي تزلثٔ اعٌ. هٖ َُؿ 

 . (2998كؽِبى ،  كاُ) ًبم هٖ ثلؿ 2ِهٖ کٌـ ٍ ام آى ثِ ػٌَاى تلى اٍل٘ 

ؿك تلاُٖ ثلإ ث٘بى کلؿى ًبكًبٖٗ ّبٕ كٍٗکلؿ ُلٖٛ ًبمٕ کلاً٘ک  الگًی شرطی سبزی دايی     

تلى ، ؿإٍ ٗک الگَٕ ُلٖٛ ًبمٕ ربهغ ام ًجت ٌُبًٖ تلى  ٍ اُبكُ ثِ فلآٌٗـّبٕ ٌُبؽتٖ ؿك اٗزبؿ

ام ( US)هَرت ثبمًوبٖٗ ٌُبؽتٖ هغل   غ٘ل ُلٖٛ ( CS)ثل اٗي اًبى ٗک هغل   ُلٖٛ ُـُ . اكائِ کلؿ 

ؿإٍ اظْبك ؿاُت اٗي فلآٌٗـّب ثِ تؼـاؿ ػبهل ّبٖٗ ثٌتگٖ . هٖ َُؿ ( US)ٛلٗق تـاػٖ ٗبؿ گلفتِ ُـُ ثب 

 ( .2833ثِ ًقل ام صگٌٖ٘ ، ) ٌّتٌـ  CSثؼـ ام USؿاكؿ کِ تؼ٘٘ي کٌٌـٓ ظَْك 

ػلاٍُ ثل ػبهل هغٜٖ٘ ػَاهل ؿٗگل كا ً٘ن ؿك هخل ًظلٗٔ ًل٘گوي  رفتبریوظریه هبی شىبختی       

ٖ هخبل ًل٘گوي ثل ًقَ آهبؿگٖ مٌٗتٖ اًٌبى ؿك ٗبؿگ٘لٕ تلى ام ثلؽ ثلإ. هٖ ؿاًٌـ  ٗبؿگ٘لٕ تلى ؿؽ٘ل

 . ک٘ـ هٖ کٌـ ص٘نّب ؿك هقبثل ص٘ن ّبٕ ؿٗگل تأ

ٗبفتِ ّب  ؿك تغق٘قبت ًظلٕ كارغ ثِ آل ٍ كِٗٔ تلى ّبٕ آؿهٖ ثلؽٖ ام هِکلات هلثَٙ ثِ تؼج٘ل ٍ تفٌ٘ل

هلؿم فاتبً ( 2912) ثٌب ثِ ًظل ًل٘گوي. اًت فٜلٕ ّبٕ اًٌبؿ تغ٘٘لات ؿك ٗبؿگ٘لٕ آؿهٖ ثِ گلاَٗ ثِ ؿل٘ل

ب ثبٗـ ًِبى اه . ّب ثقبٕ آؿهٖ كا هَكؿ تْـٗـ علاك ؿاؿُ اًـ  ًبل هٌتؼـ تلى ام اُ٘بء ٍ هَرَؿاتٖ ٌّتٌـ کِ ٖٛ 

، ٗب ام ه٘ناى ثقب ؿاكًـ ثْتل پَ٘ ثٌٖ٘ هٖ ًَُـؿاؿُ َُؿ کِ كٍٗـاؿّبٖٗ کِ تلى آٍكًـ ام تْـٗـٕ کِ ثلإ 

ؿك ؿٍكٓ تکبهل ثِل هلؿم ؿك احل غل  ُـى  .هٌتق٘ن ً٘بثتٖ ٗب ًوبؿٗي اًنربكٕ  ِ ّبٕلثى ثب تزّوجٌتگٖ ُب

ًٜٔ تلک٘ت هبكّب ثِ ٍا. ب هبك ّلاًٖ ثَ٘ ام آة ّلاًٖ ٍرَؿ ؿاكؿ ؿك آة ثَ٘ تل ام ًَ٘ هبك هلؿُ اًـ ، اه 

ٖ آٗـ کِ ثِ ثب ًلهِق گ٘لٕ ام ٍالـٗي ثِ ؿًت ه ِ ّبلث، اٗي تزکلؿُ اًـ، اكمٍ تْـٗـٕ کٌت  ِ ّبلثتز

ُؾٖٔ تلًٌب  ، ؿاًتبى ّبٕ ٍعِت آفلٗي ٍ تَٓ٘ف ؽنًـگبى ثِ ػٌَاى  ِ ّبٕلثًَثٔ ؽَؿ ام ٛلٗق تز

اًنربكٕ ّوجٌتِ اًـ ، هَرَؿات  ِ ّبٕلثه٘بى هَرَؿاتٖ کِ ثب تزام . عَ٘اًبت تْـٗـ آه٘ن ، تقَٗت هٖ ًَُـ 

اًت کِ تْـٗـ هَرَؿات ربًـاك ثِ لغبٝ تَاًبٖٗ  اٗي اهل ثِ آى ؿل٘ل. بى تلى آٍكًـ بء ثٖ رربًـاك ثَ٘ ام اُ٘

ُبى ثلإ علکت ٍ ػول هٖ تَاًـ ؿك مهبى ّب ٍ هکبى ّبٕ غ٘ل عبثل پَ٘ ثٌٖ٘ ظبّل ُـُ ٍ ثِ كغن تلاٍ 

ًـاكؿ ،  بل ٍ غ٘ل عبثل پَ٘ ثٌٖ٘ کِ فلؿ کٌتللٖ ثل آىتْـٗـات فؼ . ّبٕ ؽَؿ عوبٗتٖ هَرت آً٘ت گلؿًـ 

                                                
1. primary fear  

2. Davey 
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    ٍ ثٖ ؽٜلٕ کِ کٌتلل آى ؿك تَاى فلؿ اًت ، ًٌجت ثِ تْـٗـات اًنربكٕ پَ٘ ثٌٖ٘ پقٗل، غ٘ل هتغل 

کِ پبًؾگَٕ اًتؾبثٖ ثَؿى  پي اٗي ٍٗوگٖ كٍٗـاؿّب اًت ًِ تزلثٔ آؿهٖ. ٌتٌـ ثَ٘ تل اٜٗلاة آفلٗي ّ

 ( .2811،تلرؤ هبّل  ؛ثٌـٍكا ) ًت ا ّلاى ّبٕ اٍ

پٌِْ٘بؿ هٖ کٌـ کِ تلى ّب ٗب فَثٖ ّب  (2911) 2كاصوي جدید از شرطی شدن ترسلگًهبی در ا     

 : ـ ٌٗکٖ ام ًِ كٍٍ هغٜٖ٘ مٗل ثِ ؿًت هٖ آٗ رْتؿك 

ثلإ هخبل ًگٖ ؿًتتبى كا گبم ثگ٘لؿ ٍ ُوب پي ام آى تلى ام ًگ ّب كا ) ُلٖٛ ًبمٕ اًنربكٕ هٌتق٘ن .2

     ّب ثلإ هخبل ؿٗـى ٍالـٗي ٗب ؽَاّل ٍ ثلاؿكاًٖ کِ ام ًگ) ٗبؿگ٘لٕ ربًٌِٖ٘ ٗب ً٘بثتٖ. 1( ـپلٍكٍ ؿّ٘

ٍَّ پو( . هٖ گ٘لًـ هَاظت ثبٍ ، ًگ ّب کَؿکبى كا گبم )لاػبت تلى ٍ ّلاىاًتقبل اٛ . 8( ـهٖ تلًٌ

ثب اًتفبؿُ ام ًِ ( 1008)ثلإ هخبل ف٘لـ ٍ ّوکبكاى . ّبٕ تزلثٖ مٗبؿٕ ام ًظلٗٔ كاصوي عوبٗت کلؿُ اًـ 

، ٛلعٖ كا ًبل 2-3آٌُب ثَؿ ، ثلإ کَؿکبى  ؿاك اًتلال٘بٖٗ کِ ثلإ اکخل کَؿکبى اًگلٌٖ٘ ًب عَ٘اى کٌِ٘

لاػبت ّولاُ لاػبت ّلاى اًگ٘ن ٍ ثـٍى اٛ لاػبت هخجت ، اٛ ّل کَؿ  ٗک عَ٘اى ثب اٛ  ثلإ. تًَؼِ ؿاؿًـ 

ثِ ًقل ام )کبى ُـفناَٗ ثبٍكّبٕ تلى ؿك کَؿاٛلاػبت ّلاى اًگ٘ن ثِ َٛك صِوگ٘لٕ هَرت ا. هٖ ُـ 

 . ( 1009 ٍ ّوکبكاى ، 1کلٖ

ٗکٖ ام ًظلِٗ ّبٖٗ کِ ًقَ ػَاهل ٌُبؽتٖ كا ؿك تلى هْن هٖ ؿاًـ ، وظریۀ خًد کبرآمدی بىديرا      

ارتٌبة ام تزلثٔ اٜٗلاة ٍ اًگ٘ؾتگٖ  ثٌـٍكا هؼتقـ اًت کِ هلؿم ثِ ؿل٘ل.  ًتا ًظلٗٔ ؽَؿکبكآهـٕ ثٌـٍكا

 هٖ تلًٌـ ًتَاًٌـ ثب آى اًت کِ ارتٌبة هٖ کٌٌـ، ثلکِ ثِ اٗي ؿل٘لت ّبٕ تْـٗـ آه٘ن ًٌ٘ت کِ ام هَعؼ٘ 

 .( 283تلرؤ ُوي ٍ ّوکبكاى، ؛2993ثِ ًقل ام فلاًکي، )ل ٌُبؽتٖ ٗب كفتبكٕ کٌبك ث٘بٌٗـام ًظت، هَعؼ٘ 

 تفبيت هبی جىسیتی در ترس

تٖ كا ؿك تزلثٔ تلى ه٘بى ؿؽتلاى ٍ پٌلاى ًِبى ؿاؿُ اًـ، ثلإ اٗي اغلت پوٍَّ ّب تفبٍت ّبٕ رٌٌ٘      

. ٗک ؿل٘ل هٖ تَاًـ تفبٍت ّبٕ هًت٘کٖ ث٘ي ؿؽتلاى ٍ پٌلاى ثبُـ . اهل ؿلاٗل هتفبٍتٖ كا هٖ تَاى فکل کلؿ 

ن هٖ تَاًـ فلٌّگ ٍ ربهؼِ ثبُـ کِ پٌلاى كا تلغ٘ت هٖ کٌـ کِ رٌَكتل ٍ ثٖ ثب  تل ثبٌُـ ، ّؿل٘ل ؿٗگل 

٘ي ؿؽتلاى ٍ پوٍَّ ّبٕ َٓكت گلفتِ ؿك اٗلاى ٍ ّن ؿك ؽبكد ام اٗلاى تفبٍت ّبٖٗ كا ؿك تزلثٔ تلى ث

ى هٖ ًَُـ ، آًْب ٖ ثَ٘ ام پٌلاى ؿصبك تلپوٍِّگلاى ًِبى ؿاؿُ اًـ ؿؽتلاى ؿك ّل ًٌ . پٌلاى ًِبى ؿاؿُ اًـ

تل ٍ  ًبتَاى کٌٌـُ تل ام کٌٌـ کِ ُـٗـتلى ّبٖٗ گناكٍ هٖ  تل ام پٌلاى اكمٗبثٖ هٖ کٌٌـ ٍؽَؿُبى كا تلًَ

؛ تلرؤ هکٖ آثبؿٕ ٍ فلٍع  1003، ثِ ًقل ام هَ ،  2992، 8اٍلٌـٗک ٍ ٗبًگ) تلى ّبٕ پٌلاى اًت 

ي  (. 2839، الـٗ 

                                                
1. Rochman 

  2. Kelly 

3. Ollendick & Yong 
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 ارتببط بیه ترس ي مهبرت هبی اجتمبعی

اٗي اعٌبى ُـُ کٖ کِ هَرت ام آًزبٖٗ کِ تلى ٍ اٜٗلاة ثِ لغبٝ اعٌبى ًگلاًٖ ٍ ارتٌبة ام هغل      

   علاك  ت ّبٕ تلىؿك هَعؼ٘ افلاؿ  ٍعتٖاٗزبؿ هٖ کٌـ هٖ تَاى گفت کِ  ؿك افلاؿ تزلثٔ ٗکٌبًٖ كا اًت ،

ت ّبٕ ارتوبػٖ هَعؼ٘  افناَٗ تلى ّب ٍ اٜٗلاة ّب ؿك .هٖ کٌٌـ  اٜٗلاة كا ً٘ن تزلثِ هؼوَلاً، هٖ گ٘لًـ 

کوجَؿ هْبكت ّبٕ اكتجبٖٛ ٍ ارتوبػٖ  اعتوبلاً. ت ّب َُؿ هٖ تَاًـ هبًغ ػولکلؿ هٌبًت افلاؿ ؿك اٗي هَعؼ٘ 

ثب اعتوبل اٗي کِ ثٌبثلاٗي . نًـ ثؿاهي كا ت ّب تلى افلاؿ ام اٗي گًَِ هَعؼ٘ هٖ تَاًـ كٍمهلُ  هَارْبتؿك 

، ٍرَؿ  اٜٗلاة ّب كا کبَّ ؿاؿ ه٘ناى اٗي تلى ّب ٍثتَاى  هؾتلف اكتجبٖٛ ٍ ارتوبػٖ ٕهْبكت ّبافناَٗ 

 .ؿاكؿ 

ثِ اٍد ؽَؿ كً٘ـ ٍ ؿك ؿّٔ  10آهَمٍ هْبكت ّبٕ ارتوبػٖ ثِ ػٌَاى ٗک تکٌ٘ک تغ٘٘ل كفتبك ؿك اٍاًٚ ؿّٔ 

آهَمٍ ( 2992)2متب ربٖٗ کِ كاکَ. گلؿٗـ ت مؿاٖٗ تـكٗزٖ بً٘ ِّٖ ربٗگنٗي عٌ ؿك ثلًبهِ ّبٕ پوٍ 30

رـٗـ ٍ هٜبثق ثب ً٘بمّبٕ هلؿم ؿك ِ ٍ آلٖ ثلإ ًبمگبكٕ ثب ؿً٘بٕ هْبكت ّبٕ ارتوبػٖ كا ٗک هـاؽلٔ اٍل٘ 

 ( .2832ثِ ًقل ام ث٘لاهٖ ٍ هلاؿٕ ، ) هغ٘ٚ پل ّلد ٍ هلد اهلٍمٕ هٖ ؿاًـ 

، ٍفبؿاكٕ ٍ ّوکبكٕ ثب ت ، ّوـلٖکلؿى فلؿ ٍ آهَؽتي هغج  هؼتقـ ثَؿ کِ هـكًِ ػبهل ارتوبػٖ 1کَلٖ

ـ ، ؿك هغ٘ٚ ّبٕ كًوٖ ًآهَؽتِ هٖ َُؼٖ ٘ثِ َٛك ٛجهْبكت ّبٕ ارتوبػٖ کِ ؿك ؽبًَاؿُ . ؿٗگلاى اًت 

ِ ثل آَل ارتوبػٖ ُـى ٍ ثِ کبكگ٘لٕ ؿاًَ كٍاى ٌُبًٖ ٍ ػلَم تلث٘تٖ ثِ کَؿکبى ٍ ًَرَاًبى ثب تک٘ 

  ( .2832، اًوبػ٘ل پَك ٍ هلکٖ ثِ ًقل ام )آهَؽتِ هٖ َُؿ 

كُـ ارتوبػٖ ًِ  هؼ٘بك اًـامُ گ٘لٕ كُـ ارتوبػٖ ّل فلؿ كا ه٘ناى ًبمگبكٕ اٍ ثب ؿٗگلاى هٖ ؿاًـ ، 8ٍاتنهي

  .ح٘ل ؿاكؿارتوبػٖ فلؿ ً٘ن تأت ٍ پِ٘لفت ل اًت ، ثلکِ ثؼـّب ؿك ه٘ناى هَفق٘ تٌْب ؿك ًبمگبكٕ ثب اٛلاف٘بى هؤح 

هٜبلؼٔ هْبكت ّبٕ ارتوبػٖ ؿاًَ . اًت ل ام ٛلف ؿٗگل ؿاًَ ٍ تزلثٔ فلؿ ً٘ن ؿك كُـ ارتوبػٖ اٍ هؤح 

 اَٗاًن. بت ثلًبهِ كٗنٕ آهَمُٖ اًتٗلٍكٗ  آهَماى ٗکٖ ام اًبًٖ تلٗي
هؼتقـًـ کِ ( 1000) ٍ ّوکبكاًَ 

ثلًبهٔ آهَمٍ هْبكت ّبٕ ارتوبػٖ اثؼبؿ گًَبگَى ارتوبػٖ ُـى كا ؿك ثل هٖ گ٘لؿ ، آهَمٍ هْبكت ّبٕ 

ت ٍل٘ فلؿٕ هبًٌـ پِ٘لفت ؿك هـكًِ ٍ هٌَهٖ تَاًـ ثِ ػٌَاى ػبهل عوبٗت کٌٌـٓ آهَمُٖ ٍ  ارتوبػٖ

.  (2832ثِ ًقل ام اًوبػ٘ل پَك ٍ هلکٖ ، )ت ًفي هٜلط گلؿؿ ، تؼبهل هٌبًت ثب ّوٌبلاى ٍ ثْجَؿ ػن پقٗلٕ

، ػجبكت اًت ام م ًَع ؿٗگلام ًَع ارتوبػٖ ٍ ٗب اهٖ گَٗـ هْبكت ثِ تٌْبٖٗ ام ّل ًَع کِ ثبُـ ؽَاُ  2ٍٗلفَكؿ

 ؿُ ثنكگٖ ،)ب ٍ اًتؼـاؿّبٕ فلؿ ارلا کٌٌـُ ت ّاًتفبؿُ ام كاّجلؿّبٕ کبكآهـ ؿك اًزبم کبكّب ثِ تٌبًت هَعؼ٘ 

  . (2832ام اًوبػ٘ل پَك ٍ هلکٖ ،  ؛ ثِ ًقل 2811
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 ٌٗـٕفلآ كا هْبكت ارتوبػٖ( 2992) 2ٍ ؿاى اًلاهًَکٖ . اًت ُـُ مٗبؿٕ ّبٕ لٗفتؼ هْبكت ارتوبػٖ ام

 ًوبٌٗـ کٌتلل كا ؽَؿ كفتبك کٌٌـ ، ثٌٖ٘ ٍ پَ٘ ؿك  كا ؿٗگلاى كفتبك تب ًبمؿ هٖ عبؿك كا کَؿکبى کِ ؿاًٌـ هٖ

 . (  283ثِ ًقل ام روِ٘ـٕ ٍ ً٘ف ًلاعٖ ، ) ًوبٌٗـ تٌظ٘ن كا ؽَؿ ارتوبػٖ تؼبهلات ٍ

ٍ ؿك ث٘بى  ُـ٘تؼبهل ثب ؿٗگلاى كا ثْجَؿ ثؾِام آًزب کِ کٌت هْبكت ّبٕ ارتوبػٖ هٖ تَاًـ تَاًبٖٗ اكتجبٙ ٍ   

اعٌبًبت ٍ افکبك فلؿ اٍ كا ٗبكٕ کٌـ ، هٖ تَاًـ ثِ ًبمگبكٕ ّل صِ ثْتل فلؿ ثب هغ٘ٚ ارتوبػٖ کوک کالؿُ ٍ  

آهَمٍ هْبكت ّبٕ ارتوبػٖ هٖ تَاًـ ثلإ ّال گالٍُ    .اٛوٌ٘بى ثِ ؽَؿ گلؿؿ  عي اٗوٌٖ ٍ هٌزل ثِ افناَٗ 

ل ٍاعاغ  ح ؤاٗي آهَمٍ ّب هٖ تَاًٌـ ؿك ثْجَؿ تؼبهلات ارتوبػٖ افلاؿ ها .  گلؿؿٖ ٍ ؿك ّل ؿٍكُ إ هف٘ـ ٍاعغ ًٌ 

آهَمٍ هْبكت ّابٕ ارتوابػٖ ثاِ ػٌاَاى ٗاک      . ت ًفي ٍ اػتوبؿ ثِ ًفي گلؿًـ هٌزل ثِ افناَٗ ػن ٍ  ُـُ

تزلثاِ هاٖ کٌٌاـ     ْاب كا هـكًِ آًلٕ ثلإ کبَّ هِکلاتٖ کِ کَؿکبى ؿك ؿٍكاى ح ، هٖ تَاًـ كٍٍ هؤكاّکبك 

پوٍَّ ّابٕ  .  ً٘ن ثِ عٌبة آٗـ (وبى هخل تلى ام ُکٌت تغٔ٘لٖ ، تلى ام اًتقبؿ ٍ ًلمًَ ٍالـٗي ٗب هؼل )

ح٘ل آهَمٍ هْبكت ّبٕ ارتوابػٖ كا ؿك کابَّ هِاکلاتٖ هبًٌاـ ًاَء هٔالف هاَاؿ پِ٘اگ٘لٕ ام         هتؼـؿٕ تبٌ

 1کلٌات . ًِبى ؿاؿُ اًاـ  .... هْبكت ّبٕ هقبثلِ ثب اًتلى ٍ ت ًفي افناَٗ ؽًَِت آه٘ن تقَٗت ػن كفتبكّبٕ 

ٖ ؿك هغ٘ٚ ّبٖٗ کِ افلاؿ عوبٗت کٌٌـٓ مٗبؿٕ ٍراَؿ ؿاكًاـ ، افالاؿ ثبٗاـ ؽناًاِ إ ام      هؼتقـ اًت عت  (1001)

هْبكت ّبٕ ارتوبػٖ كا ثلإ ٍكٍؿ ثِ هـكًِ ؿاُتِ ثبٌُـ تب ثتَاًٌاـ تؼابهلاتٖ پبٗاـاك اٗزابؿ کٌٌاـ ٍ ام لغابٝ       

 ( .2833ثِ ًقل ام عٌبهٖ آكاًٖ ، ) وبػٖ هٌتقل ًَُـ ارت

ل هاٖ ُاَؿ ، كُاـ اٗاي عج٘ال      کِ هْبكت ّبٕ ارتوبػٖ آى كفتبكّبٖٗ اًت کِ هَرت ػولکلؿ هؤح ام آًزبٖٗ  

هْبكت ّبٕ ًبکبكآهـ ؿك کاَؿکٖ  . آهَمُٖ ؿك کَؿکٖ ٍ ًَرَاًٖ اًت  ّبٕ فهْبكت ّب ٗکٖ ام هْن تلٗي ّـ

ٛالؿ ُاـى ٍ هِاکلات كٍاى    ،هٌزل ثِ ػولکلؿ ٗؼ٘ف ؿك هـكًِ ، اًنٍا ٍ گَُاِ گ٘الٕ ارتوابػٖ    ٍ ًَرَاًٖ 

؛ ثاِ ًقال ام عٌابهٖ آكاًاٖ ،      1002گلهبكٍؿٕ ٍ ٍعاـاًٖ ً٘اب ،   ) بًٌـ اٜٗلاة ٍ افٌلؿگٖ هٖ گلؿؿٌُبؽتٖ ه

2833. ) 

ٍ  8مٗاٌي . ؿ اًات  ت ّابٕ ارتوابػٖ ٍ ّ٘زابًٖ ؿك افالا    هْبكت ّبٕ ارتوبػٖ مهٌِ٘ ًبم رلٗابى كُاـ عبثل٘ ا   

ت ، ٗبؿگ٘لٕ هْبكت ّبٕ ارتوبػٖ هَرات پِ٘الفت افالاؿ ؿك هْابكت ّابٕ هاـٗلٗ        هؼتقـًـ( 1000) ّوکبكاى

    تؼبكٕ ، ؽاَؿگلؿاًٖ ، ٍظ٘فاِ ٌُبًاٖ ٍ كُاـ كفتبكّابٕ هٌبًات        لِ ٍ تٔو٘ن گ٘لٕ ، عل عل هٌأ اًتلى ،

 ( .2833ثِ ًقل ام عٌبهٖ آكاًٖ ، ) هٖ َُؿ 

 

 

 

                                                
1. Slomowski & Ounn  
2. Celest 

3. Zins  


