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چكيده
د اقتصادي اوايل قرن بيستم ميلادي و جنگ جهاني دوم منجر به همكاري كشورها در      يهاي شد بحران

عمـومي تعرفـه و   نامـة  شد و سرانجام با تـلاش فـراوان موافقـت        الملل  ايجاد نهادي براي تجارت بين    

. نامه در زمينة تجارت كالا بود     گات تنها يك موافقت   .  به تصويب رسيد   1947 در سال    »گات«تجارت  

فقدان نهادهاي اجرايي و مراجع يكپارچه براي حل اختلاف و ساير مسايل منجر به اين نتيجه شد كه                  

 و كشورها مذاكراتي را بـراي ايجـاد سـازمان تجـارت       جديد نيست ي  ديگر گات مناسب تجارت دنيا    

 يك سازمان مستقل و داراي تشكيلات نسبتاً مفـصل، بـا          1994جهاني آغاز كردند و سرانجام در سال        

تري ايجاد شد كه علاوه بر تجـارت كـالا، تجـارت خـدمات و تجـارت حقـوق                   شمول گسترده نة  دام

علاوه بر اين، سيستم يكپارچه با مقررات مدون و مراجع متعدد           . تگرف را نيز دربر مي    معنويمالكيت  

اي نـسبت   ايجاد شد كه داراي تغيير، تحولات و نوآوريهاي عمده سازمانبراي حل اختلاف بين اعضا      

. باشدالملل عمومي و ساير كنوانسيونهاي راجع به حل اختلاف مي و حقوق بين1947به گات 

هاي همه نامهمراكش به عنوان سند مؤسس سازمان تجارت جهاني، موافقتنامة قواعد حقوقي موافقت 

ــر  ــه نظي ــت(جانب ــت  موافق ــالا، موافق ــارت ك ــومي تج ــه عم ــدمات،  نام ــارت خ ــومي تج ــه عم نام

نامـه حـل و فـصل       ، تفـاهم  )هاي مرتبط با تجارت حقوق مالكيـت معنـوي        نامه راجع به جنبه   موافقت

نامــه تجــارت هواپيمــايي غيرنظــامي، موافقــت(ندجانبــه هــاي تجــاري چنامــهاختلافــات و موافقــت

المللـي   اساسنامة ديـوان بـين  38 ماده 1 الف بندمعناي شق ، در   )نامه راجع به خريدهاي دولتي    موافقت

هـاي تحـت   نامـه منبع اساسي حقوق سازمان تجارت جهاني متون موافقت   . دادگستري بكار رفته است   

نامـة حـل و    تفاهم17 سازمان تجارت جهاني كه براساس ماده ارگان استيناف . باشدپوشش مربوط مي  

ترين منابع براي حل و فـصل اختلافـات را منـابع تحـت              فصل اختلافات تأسيس شد، در واقع اصلي      

هـاي  در مقابل همة شـق    . داند، با اين حال، آنها تنها منابع حقوقي باالقوه نيستند         شمول اين سازمان مي   

ه هستند كه در حل و فصل اختلافات سازمان تجارت جهـاني  ع حقوقي باالقو  ، مناب 38 ماده   1بعدي بند 

نامة گات، نظام حقوق سازمان تجـارت جهـاني         بنابراين برخلاف موافقت  . گيرندمورد استفاده قرار مي   

اگر چه قوانين و مقررات سازمان تجارت جهاني عمدتاً بر روابـط            . باشديك نظام حقوقي مستقل نمي    

المللي قرار دارند و تر نظام بينباشد، لكن اين قواعد و مقررات در چارچوب كلي كم مي بين اعضاء حا  

تـرين و   هايي تحـت شـمول مهـم      نامهلذا در صورت بروز اختلاف بين اعضاء علاوه بر اينكه موافقت          

ــلي ــز      اص ــر ني ــابع ديگ ــود، من ــد ب ــات خواهن ــن اختلاف ــصل اي ــل و ف ــوقي در ح ــع حق ــرين منب ت

.رت تكميلي در تفسير و اعمال قواعد حقوقي مورد استفاده قرار گيرندتوانند به صومي
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مقدمه

الملل در طول تاريخ و به ويژه در عصر معاصر بر كسي پوشيده نيست و داد و                 ت تجارت بين      اهمي

ستد كالا و اموال بين جوامع و كشورها، هميشه يك امر مهم در عرصـه اقتـصاد جهـاني تلقـي شـده                       

بديهي است كه لازم است اين واقيتها، اين امور و اعمال، متشكلّ و مجهز بـه سـاختار حقـوقي         . است

و .  تجاري اتفاق نظر دارند–همگان بر لزوم تشكلّ و ساختاري نمودن حقوقي روابط اقتصادي . شندبا

. نياز از وجود نظم حقوقي استوار و قائم بر روابط تجاري و اقتصادي باشد             تواند بي جامعة جهاني نمي  

بالا بود و دولتهـا  المللي و توسعة وابستگي متقابل اقتصادي كشورها بسيار      شتاب فعاليت اقتصادي بين   

هاي ديدند، زيرا كه فعاليت   هاي اقتصادي را غيرقابل اجرا مي     اعمال سياستهاي مناسب در مورد فعاليت     

نورديدند كه بيشتر مقررات كنترلي ملـي كـشورها غيرقابـل اجـرا            مزبور غالباً مرزها را به نحوي درمي      

العمـل  بيمـه، حـق   : كـرد دق مـي  گشت و اين در خصوص موانع متنوع راجع به اين موضوعات ص           مي

گـذاري  كاري، بهداشت محصولات، استانداردهاي حفظ محيط زيست، امور بانكي، سـهام و سـرمايه             

1.خدمات تخصصي مانند خدمات پزشكي، حقوقي و موارد بسيار ديگر

بـر ايـن اسـاس     . الملل امري بود كه در دستور كار قرار گرفت            بنابراين پردازش حقوق تجارت بين    

توان گفت كه با توجه به مند كردن اين پردازش نموده و مي     المللي تلاش بسياري براي نظام    جامعه بين 

- با هدف آزادسازي تجـارت بـين       1947در سال   ) گات(نامة عمومي تعرفه و تجارت      اين امر موافقت  

لـل را  المالملل از طريق حذف موانع تجاري منعقد گرديد و توانست تا حدي مشكلات تجـارت بـين      

نامـه نيـز    المللي به حدي بود كه ايـن موافقـت         اقتصادي بين  -مرتفع كند ولي پيچيدگي مسائل تجاري     

و بر اين اسـاس مـذاكرات متعـددي در         . نتوانست شتاب اقتصادي كشورها را در قالب خود نظم دهد         

نامه صورت گرفت كه دستاوردهاي زيادي در گسترش تجارت جهاني داشـت           چارچوب اين موافقت  

سنگ بناي تـشكيل سـازمان تجـارت جهـاني را     ) دور اروگوئه(و در آخرين دور اين مذاكرات   . است

نامة تأسـيس سـازمان     ، موافقت 1947) گات(نامة عمومي تعرفه و تجارت       برخلاف موافقت  2.گذاشتند

ة نامـه از محـدود  اين موافقـت . گيردتري از تجارت را دربرميتجارت جهاني عرصة به مراتب گسترده  

Jackson,J, "International Trade system", Journal of world Trade, 1998,Vo1,34, 1998.P.1 -1

، دانشكدة حقوق دانشگاه شهيد بهـشتي،  "نظام حل و فصل اختلافات سازمان تجارت جهاني" حاتم صادقي زيازي، پايان نامة  -2

.1ص. 1379



گذاري و كـشاورزي  گذرد و هم اكنون خدمات مالكيت معنوي، فراهم سازي امكانات، سرمايه    كالا مي 

هـايي ويـژه،    نامـه اي از موافقـت   وانگهي، رژيم تجـاري جديـد، ديگـر مجموعـه         . گيردرا هم دربر مي   

ني همة تعهدات تجاري در تحت حمايت سازمان تجارت جها.  طرفين استهاي پانل و تفاهم  گزارش

دولتهاي عـضو، تعهـدات گنجانـده شـده در همـة        . گيرندكه همة طرفين در آن عضو هستند، قرار مي        

تواننـد گـزينش كـرده و       هاي زيرپوشش سازمان تجارت جهاني را بايد بپذيرند يعني نمي         نامهموافقت

.انتخاب نمايند

ريهـا و در حـل و فـصل    گينامة سازمان سرآغاز دوران مهم و جديدي در تـصميم        همچنين موافقت 

هـا و ارگـان     نامه حل اختلاف؛ ركني بـراي حـل اخـتلاف كـه از پانـل              طبق تفاهم . باشداختلافات مي 

. كننداستينافي تشكيل شده است، هم اكنون دربارة اختلافات تجاري بين طرفين قضاوت مي

1994 آن در سـال          در تشكيل سازمان تجارت جهاني و به تبع آن سازو كار حل و فصل اختلافات              

نهـاد حـل و فـصل    . باشدالملل اقتصادي و تجاري ميبدون ترديد نقطه عطفي در روابط و حقوق بين       

باشـد بـا    اختلافات سازمان تجارت جهان كه به زعم عمومي هستة مركزي نظام تجاري چندجانبه مي             

س تـاكنون تـأثير      اختلاف تجاري بين كشورهاي عضو سازمان، از بدو تأسـي          300رسيدگي به بيش از     

بسزايي در اجرا و تبيين قواعد و مقررات سازمان تجارت جهاني و بـه تبـع آن در تـضمين امنيـت و                       

رسيدگي عادلانه، سـريع و كارآمـد و همچنـين          . المللي داشته است  پذيري روابط تجاري بين   بينيپيش

ري و نظـارت بـر اجـراي    آور بودن صلاحيت آن بر اختلافات مطروحه بين اعضاء سازمان و پيگي الزام

آراء و احكام صادره از جمله ويژگيهاي منحصر به فرد اين سازو كار در مقايسه با ديگر نهادهاي حل                   

فراگير بودن سازمان تجارت جهاني چه از نقطـه نظـر اعـضاء كـه               . المللي است و فصل اختلافات بين   

ه خواهان عضويت و الحاق بـه        كشور به عنوان عضو ناظر ك      30 عضو و حدود     150امروزه با بيش از     

باشند، و چه از نظر قلمرو موضوعي كه حجم وسيعي از قوانين و مقررات را در زمينة                 اين سازمان مي  

گذاري خـارجي و ديگـر موضـوعات    تجارت خدمات، كالا، مسايل مربوط به مالكيت معنوي، سرمايه        

ستا، نظر به اينكه كـشورمان، ايـران بـه          در اين را  . فراگرفته است، بر اهميت اين سازوكار افزوده است       

عنوان عضو ناظر سازمان تجارت جهاني فرآيند مذاكرات تجاري و الحاق و عـضويت در سـازمان را                  

كند و بدون ترديد عضويت ايـران در ايـن سـازمان آثـار و تبعـاتي را در نظـام حقـوق و                        پيگيري مي 

سازوكار حل و فصل اختلافـات آن و         تجاري كشور خواهد داشت، شناخت اين سازمان و          -اقتصادي



به ويژه منابع حقوقي كه آراء اين سازمان بر آن استوار است، نه تنها بر جامعه حقوقي بلكه بر جامعـة                    

. تجاري كشور امري لازم و ضروري است–اقتصادي 

توان پاسخ روشـن و واضـحي   نميWTOنامه قصد دارد به سه سئوال زير كه در قوانين          اين پايان 

.براي اين سئوالها پيدا كرد، پاسخ دهد

الملل آيا سازمان تجارت جهاني يك سازمان منحصر به فرد و خارج از چارچوب حقوق بين              -1

است؟ 

منابع سازمان تجارت جهاني براي حل و فصل اختلافات چيست؟ -2

ل توانند منبع ح   مي WTOالملل لازم الاجرا خارج از چارچوب مقررات        آيا منابع حقوق بين   -3

 قرار گيرند؟WTOو فصل اختلافات نزد نهادهاي حل و فصل اختلافات 

: شودهاي زير مطرح ميدر پاسخ به سئوالهاي بالا فرضيه

شـود و   سازمان تجارت جهاني شانزدهمين سازمان تخصصي سازمان ملل متحد محسوب مي          -1

حقـوقي،  الملل است و يك نظام جـداي از فـضاي           مقررات آن بخشي از مقررات حقوق بين      

. باشدالملل نميحقوق بين

نامة حل و فصل اختلافات سازمان تجارت جهاني، معاهدات تحـت شـمول تنهـا               طبق تفاهم -2

. باشدمنبع حل اختلافات در مكانيزم حل و فصل اختلافات سازمان مي

هـاي تحـت شـمول سـازمان        نامهالملل به صورت تكميلي در تفسير موافقت      منابع حقوق بين  -3

اني يا به صورت آزادانه در حل و فصل اختلافـات در سـازمان تجـارت جهـاني                  تجارت جه 

.گيرندمورد استفاده قرار مي

. گـردد كل فرآيند تحقيق به دو قسمت جمع آوري و پردازش اطلاعات، تحليل اطلاعات تقـسيم مـي                

؛ شوندي ميآورها و اطلاعات لازم براي كل اين فرآيند به امكان از يك يا چند روش زير جمعداده

 روش اسنادي-1

، نشريات و مجلات موجود و قابل دسترسكتبمتون نظري مشتمل بر �

قوانين و مقررات، ضوابط و ساير اسناد رسمي �

 روش تحليل محتوا به ويژه در مورد قوانين و مقررات -2



اي اسـتفاده   برداري از منابع و مĤخـذ كتابخانـه       براي توصيف و تحليل اطلاعات از فيش برداري و نت         

.شده است

نامه در دو بخش تنظيم شده كه بخش اول به بررسي مباني و رويه حل و فصل اخـتلاف در                    اين پايان 

الملـل در مكـانيزم حـل و        پردازد و بخش دوم به جايگاه منابع حقوق بـين         سازمان تجارت جهاني مي   

.فصل اختلافات در سازمان تجارت جهاني اختصاص دارد



:بخش اول

سي مباني و رويه حل و برر

فصل اختلاف در سازمان 

تجارت جهاني



ساختار و تشكيلات و اهداف سازمان تجارت جهاني: فصل اول
اين فصل شامل دو گفتار است كه در گفتار اول بـه ايجـاد سـازمان تجـارت جهـاني و تاريخچـة آن                       

.دهيمرسي قرار ميپردازيم و در گفتار دوم وظايف سازمان و ساختار آن را مورد برمي
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