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  چكيده

مطالعه حاضر با هدف بررسي رابطه مشاركت اجتماعي و رفاه اجتماعي انجام شده است و اهداف 

اختصاصي آن بررسي ميزان مشاركت اجتماعي و رفاه اجتماعي و رابطه اين دو و بررسي رابطه نوع و ميزان 

اي انجام  اين مطالعه به روش پيمايش و با تكنيك پرسشنامه. زان رفاه اجتماعي استمشاركت اجتماعي با مي

  .گرفته است

دادند كه با  سال به بالاي منطقه يك شهرداري كرج تشكيل مي 18جامعه آماري پژوهش حاضر را شهروندان 

اطلاعات مورد نياز . نفر از آنها به عنوان نمونه آماري انتخاب شدند 200اي  گيري چند مرحله روش نمونه

افزار  ها كدگذاري شدند؛ و با استفاده از نرم پرسشنامه. با استفاده از پرسشنامه محقق ساخته اخذ شده است

SPSS دو، ضريب همبستگي پيرسون  و آمار توصيفي در قالب جداول توزيع فراواني و تقاطعي، آزمون خي

  .ها تحليل شدند و رگرسيون چند متغيري داده

پژوهش با مقايسه ميزان مشاركت اجتماعي در مجموع و رفاه اجتماعي رابطه مستقيمي بين اين دو  در اين

يافت شد؛ و ضريب همبستگي پيرسون نيز همبستگي بين ميزان مشاركت غيرنهادي، مشاركت ذهني 

  .كند غيرنهادي و ميزان مشاركت ذهني نهادي را با ميزان رفاه اجتماعي تأييد مي

اكي از معنادار بودن رابطه بين مشاركت اجتماعي و ابعاد آن با رفاه اجتماعي است و نشان نتايج پژوهش ح

  .دهد مشاركت غيرنهادي نيز در افزايش رفاه اجتماعي اثر بسيار است مي

  
 
 
 
 
  

  داري، توسعه، شهروندي مشاركت اجتماعي، رفاه اجتماعي، سرمايه :كلمات كليدي
  



 ب 

  تقدير و تشكر

از استاد راهنماي گرانمايه جناب آقاي دكتر پرويز پيران كه با دغدغه فراوان و شرافت كران  با سپاس بي

  .باشم دريغ ياريگرم بودند و همواره مفتخر به شاگردي ايشان مي انساني بي

همراهي  و تشكر از لطف و دقت استاد مشاور فرهيخته جناب آقاي دكتر هادي خانيكي كه انجام اين كار بي

  .رسيد جام نميايشان به سران

و قدرداني از اساتيد محترم گروه پژوهشي رفاه اجتماعي دانشگاه بهزيستي و توانبخشي تهران به ويژه 

  .جناب آقاي دكتر ميرطاهر موسوي كه مشوق و همراهم بودند

  .و سپاسگزاري از دوستان و همكاران عزيزم كه همراهي ايشان موجب دلگرمي و اطمينان خاطر بود
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  مقدمه . 1.1
بايست در پرتو تحولات پايان قرن  رفاه را ميمفاهيمي همچون مشاركت اجتماعي و جامعه و اقتصاد 

  .داري بررسي كرد و پديده جهاني شدن و ارتباط آن با نظام سرمايه 20
هايي اساسي در زمينه توليد  سرمايه و كار مقابل هم قرار گرفت و پرسش 19بايد گفت در پايان قرن 

از آن، مشاركت اجتماعي در و روابط آن طبقات اجتماعي، حقوق اجتماعي، شهروندي و حقوق ناشي 
  .هاي مختلف زندگي جمعي مطرح شده بود حيطه

التزايد براي  داري كه مبتني بر منطق دروني آن يعني انباشت دايم روي نظام سرمايه مشكلات پيش
داري پس از حل دو مشكل فني و  سازي را ضروري نمود و سرمايه جهاني. گذاري مجدد بود سرمايه

  .وارد مرحله جديدي شدسياسي در اين مسير 
داري به كار كارگران از يكسو و ضرورت ارتقا سطح زندگي آحاد مردم غرب به  نياز نظام سرمايه

  .دموكراتيك شد - گيري الگوي اجتماعي عنوان پاسخي به بحران مازاد توليد سبب شكل
. كلات ظهور نمودندهاي رفاهي را براي حل اين مش داري، دولت هاي سرمايه نياز اقتصاد آزاد و بحران

اي الزام ديگر اقتصاد آزاد بوده است كه جامعه و دولت رفاهي را به  از سوي ديگر كاهش نظام يارانه
  .ن خود نزديك ساخته استاپاي

سازي توانمندسازي  اي خود دور شود و با ظرفيت بايست از نقش خيريه نظام رفاه اجتماعي مي
داري  ترديد با نفوذ سرمايه بي. رتباط وثيق و عميق پيدا كندمقتدرسازي و مشاركت همه جانبه واقعي ا

با اشكال جديد در جوامع جهان سوم و نيز قدرتمندي دولتهاي در غياب مردم صاحب حق مافيايي 
  .شكل خواهد گرفت كه در تضاد با منافع مردم عمل خواهد نمود

درمان خواهد شد و توجه به  هاي مدني اين ضعف تنها با مشاركت فعال و آگاهانه مردم در عرصه
  .مباحثي همچون شهروندي و مشاركت اجتماعي نيز حائز اهميت است
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  بيان مسئله. 2.1
 توجه با اي هرجامعه در .است اجتماعي هايشبكه در همبستگي تقويت عامل اجتماعي مشاركت

 ايجاد راه يك درواقع مشاركت .است برخوردار خاصي ويژگيهاي از مكاني و زماني ويژگيهاي به

 اهداف به نيل براي اجتماعي سيستم يك .نمايدمي سهيم پيشرفت راستاي در را افراد كه است تحرك

 آنها ترين مهم كه زند دست اقدامات از اي مجموعه به دارد احتياج هايشان برنامه تحقق و كلان

 دو در توسعه جديد رويكردهاي كليه مؤلفه عنوان به مشاركت مفهوم .است مشاركت اصل به پرداختن

 دولت اكنون كه امورات از بسياري داشت انتظار توانمي .است بوده توجه مورد ابزاري و غايتي شكل

 حجم هم درعمل و شده اداره مردم خود توسط اجتماعي فعاليتهاي قالب در است آن انجام متصدي

 واقع در ... و سياسي فرهنگي، اقتصادي، اجتماعي، امور در مردم ساختن سهيم با .يابد كاهش دولت

 آن به اجتماعي مشاركت .است كشور و نظام به دلبستگي و مردم تطبيق و اجتماعي وفاق به كمك

 به روستا و شهر امورمحله، در جامعه يك اعضا آن ازطريق كه دارد دلالت ارادي فعاليتهاي از دسته

 ؛تبريزي .محسني. (دارند مشاركت اجتماعي حيات به دادن شكل در غيرمستقيم يا مستقيم طور
1375 -1(  

 مفهوم به معمولاً هدف اين كه است ديگري هدف تحقق براي ايوسيله ابزار عنوان به مشاركت

 طرحهاي شدن اجرا بهتر باعث ذينفع هاي  گرو عنوان به مردم مشاركت ديگر عبارت به .است عام

 .شد خواهد كارها بهتر پيشرفت و اي وتوسعه عمراني

 ويژه به جامعه مختلف اقشار اجتماعي رفاه توسعه، مشخصه ترين اساسي و ترين اصلي سويي از

 )27:1381زاهدي اصل؛ . (است پذير آسيب و ضعيف گروههاي

 تقليل فرد يك نياز مورد حداقل تأمين درحد گاه مختلف، اندازهاي چشم در اجتماعي رفاه مفهوم

 .است داده قرار تأكيد مورد را اجتماعي هاي زمينه و شرايط گاه و يافته

 توجه آن به بايد كه دارد وجود ضروري نكته سه مفهوم، اين جامع تعريف در است مسلم آنچه

؛ شياني( تامين نيازها  :سوم برابر هايفرصت ايجاد :دوم اجتماعي مشكل حل يا كنترل: اول نمود
1384 :14( 

 كه دارد اشاره منديساخت و شده ريزيبرنامه انديشيده، اقدامات به رفاه مفهوم روزمره، درزندگي

 )7 :1384 ؛پيران. (برندمي كاربه اي  جامعه هاي آسيب و فقر كنترل براي انساني جوامع

 ديدگاههاي اساس براين و است مردمي مشاركتهاي توسعه، به دستيابي جهت در مطرح از قالبهاي

 در است، شده تأكيد قخلا و فعال عناصر عنوان به توسعه فرايند در مردم نقش براهميت توسعه جديد

 هايعرصه در وحقوقي حق صاحب و فعال آگاه، مسئول، شهرونداني عنوان به مردم ديدگاه اين


