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ي اصالت اثر و رعایت حقوق دانشگاهتعهدنامه  

 
  

  

  
مشاوره تحصیلی  ي رشته ارشد کارشناسی مقطع ي آموخته دانشسیده هایده کریمی یوسفی  اینجانب
 در که 9111623107 دانشجویی ي هشمار به اردبیلی محقق دانشگاه روانشناسی و تربیتی علوم ي دانشکده

ي کیفیت زندگی کاري در مدرسه و  رابطه عنوان تحت خود تحصیلی ي نامه پایان از 22/04/1393 تاریخ
  :که میشوم متعهد ،خودکارآمدي با اشتیاق به مدرسه در بین دانش آموزان دختر دفاع نموده ام

 در پژوهشی فعالیت هرگونه عنوان به یا تحصیلی مدرك گونه هیچ دریافت براي قبلاً را نامه پایان این) 1

 سایر

 .ام ننموده ارائه کشور از خارج و داخل پژوهشی و آموزشی مؤسسات و ها دانشگاه

 .میگیرم عهده بر را خود تحصیلی ي نامه پایان مندرجات تمامی سقم وصحت  مسئولیت )2

 .باشد می اینجانب توسط شده انجام پژوهش حاصل ه،نام پایان این )3

 مقرّرات و بطاضو مطابق ام، نموده استفاده دیگران پژوهشی و علمی دستاوردهاي از که مواردي در )4

 و متن در را آن مشخصات سایر و استفاده مورد منبع نام علمی، امانتداري اصل رعایت با و مربوطه
 .ما نموده ذکر مآخذ و منابع فهرست

 عاخترا ثبت کتاب، نشر از اعم برداري بهره گونه هر یا استفاده قصد تحصیل، از فراغت از بعد چنانچه) 5
 اردبیلی، محقق دانشگاه يفناّور و پژوهشی معاونت ي حوزه از باشم، داشته را نامه پایان این از ... و

  .نمایم اخذ را لازم يمجوزها
 گردهمایی سمینارها، ها، کنفرانس ها، همایش در نامه پایان این زا مستخرج ي مقاله ي ارائه صورت در )6

 و راهنما اساتید و دانشجو ( ننویسندگا نام کنار در را اردبیلی محقق دانشگاه نام مجلات، انواع و ها
 .نمایم ذکر)مشاور

 مدرك ابطال منجمله) آن از یناش عواقب شود، ثابت فوق موارد خلاف ،نیزما مقطع هر در چنانچه )7

 با دانم می مجاز  رااردبیلی محقق دانشگاه و پذیرم می را (... و دانشگاه توسط شکایت طرح ، تحصیلی

 .)نماید رفتار مربوطه مقررّات و ضوابط مطابق اینجانب

  سیده هایده کریمی یوسفی: دانشجو خانوادگی ونام نام
 امضا

 تاریخ
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 علوم تربیتی و روانشناسیي دانشکده

 روانشناسیگروه آموزشی 
 

 

  ي کارشناسی ارشدبراي دریافت درجه نامهپایان
تحصیلی گرایش مشاورهي  در رشته  

  :عنوان
 مدرسه در ي کیفیت زندگی کاري در مدرسه و خودکارآمدي با اشتیاق به رابطه

  آموزان دختر  بین دانش
 
 

   :راهنما استاد
  جناب آقاي دکتر عادل زاهد

 
 :مشاور استاد

  جناب آقاي دکتر مهدي معینی کیا
 

  :پژوهشگر
  سیده هایده کریمی یوسفی

  93تابستان 
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  :تقدیم به مهربان فرشتگانی که
لحظات ناب باور بودن، لذت و غرور دانستن، جسارت خواستن، 

رسیدن و تمام تجربه هاي یکتا و زیبایی زندگیم، مدیون حضور عظمت 
  ...سبز آنهاست

  ...تقدیم به خانواده عزیز و همسر گرامیم
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  :سپاسگزاري
  

از استاد راهنماي   ها عطا فرمود و       خداوندگار بزرگ را که بر من نعمت       از 
ارجمند جناب آقاي دکتر عادل زاهد کـه بـا سـعه صـدر و صـبوري، مـرا        

هنمایی نموه و با ارائه نظرات سـازنده و رهنمودهـاي بـی دریغـشان در          را
از . پیشبرد این پایان نامه سعی تمام مبـذول داشـتند، کمـال تـشکر را دارم       

استاد مشاور ارجمند جناب آقاي دکتر معینی کیا که در طول ایـن تحقیـق               
با رهنمودها و تشویق هاي خود، مـرا مـورد لطـف خـویش قـرار دادنـد،                  

  .انه سپاسگزارمصمیم
کـنم کـه     همسر خویش مـی  پدر و مادر عزیز وتشکر خود را تقدیم و  

  .در لحظه لحظه نوشتن این مهم با من همراه بودند
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  سیده هایده: نام                                         کریمی یوسفی:  دانشجو خانوادگی نام

ري مدرسه و خودکارآمدي با اشتیاق به مدرسه در بین ي کیفیت زندگی کا رابطه : نامهپایان عنوان
   آموزان دختر دانش

  بابلان دکتر عادل زاهد: راهنما استاد 

  دکتر مهدي معینی کیا: رمشاو استاد 

  مشاوره: رشته                                           کارشناسی ارشد :یتحصیل مقطع 

    اردبیلی محقق :دانشگاه                                                                 تحصیلی :گرایش

  : اتصفح تعداد   22/04/1393:دفاع تاریخ  علوم تربیتی و روانشناسی   :دانشکده 

ي کیفیت زندگی کاري در مدرسه و خودکارآمدي با اشتیاق پژوهش حاضر با هدف بررسی رابطه: چکیده
جامعه آماري .  همبستگی است-این پژوهش از نوع توصیفی. زان دختر انجام شدآموبه مدرسه در بین دانش

-  می1391-1392آموزان دختر مقطع راهنمایی شهر اردبیل در سال تحصیلی این پژوهش شامل کلیه دانش

اي مرحلهاي چندگیري خوشهباشد که با توجه به روش نمونهآموز می دانش360نمونه پژوهش شامل . باشد
آوري اطلاعات از براي جمع.  شهر اردبیل انتخاب شدند2 و 1آموزان مدارس ناحیه میان دانشاز 

جهت تجزیه . هاي کیفیت زندگی کاري در مدرسه، خودکارآمدي و اشتیاق به مدرسه استفاده شدپرسشنامه
رسیون اي، همبستگی پیرسون و رگ تک نمونهtهاي کالموگروف اسمیرنف، و تحلیل اطلاعات، از روش

نتایج نشان داد که میانگین متغیرهاي اشتیاق به مدرسه، کیفیت زندگی کاري در . متغیري استفاده شدچند
نتایج ضریب همبستگی . اي معنادار بالاتر استهاي نظري به گونهمدرسه و خودکارآمدي از میانگین

آموزان ق به مدرسه دانشپیرسون نشان داد که کیفیت زندگی کاري در مدرسه و خودکارآمدي با اشتیا
نتایج تحلیل رگرسیون چندمتغیري نشان داد که کیفیت زندگی کاري در مدرسه و . ي معناداري داردرابطه

  . آموزان را داراستبینی اشتیاق به مدرسه دانشخودکارآمدي توان پیش

  آموزانش کیفیت زندگی کاري در مدرسه، خودکارآمدي، اشتیاق به مدرسه، دان: هاواژه کلید
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  :مقدمه - 1- 1

مدرسه  .)1379حقیقی،  پولادي، شکرکن، (است جامعه آن آموزشی نظام مرهون اي جامعه هر بالندگی و رشد     
اسیت بیشتر به آن این حس. ي جوامع از حساسیتی خاص برخوردار است هایی است که در همه از جمله سازمان

سیر تغییر و . گیرد دلیل است که عملیات داخلی آن در معرض دید همگان و مورد قضاوت عموم قرار می
هاي متفاوت  از این رو پژوهش. سازد هاي اجتماعی، نیاز به آموزش و پرورش را ضروري می تحولات و پیشرفت

از . ها هموار سازد و راه را براي برطرف کردن آنهاي موجود را مشخص  تواند نواقص و کاستی در این حوزه می
اشتیاق به ). 1390ثانی،  احمدي و دانش(هاي مهم در این زمینه بررسی اشتیاق به مدرسه است  جمله پژوهش

شتیاق رفتاري باشد؛ ا مدرسه مفهومی چند بعدي و تشکیل شده از سه عنصر رفتاري، انگیزشی و شناختی می
، درگیري در فرایند یادگیري و وظایف )رایش به کلاس و تکمیل نمودن کار کلاسیچون گ(شامل رفتار مثبت 

 انگیزشی اشتیاقِ. و مشارکت در فعالیت هاي فوق برنامه مثل ورزش می باشد) مانندتلاش و تمرکز(تحصیلی 
ش به آموزان است و حس تعلق و ارز  به مدرسه در دانشهاي انفعالی و احساس ارتباط ي واکنش نشان دهنده

آموزان در  هاي راهبردي یادگیري دانش مدرسه را در بردارد و اشتیاق شناختی نیز اشاره به خودکنترلی و روش
، بلوم فیلد فردریکز(شان دارد  ریزي، نظارت و ارزیابی شناخت هاي فراشناختی مبنی بر برنامه استفاده از استراتژي

تواند بر اشتیاق به مدرسه  از جمله متغیرهایی که می). 2011، 2گ، ویلت و اکلسن؛ به نقل از و2004 1و پاریس
کیفیت زندگی در مدرسه عبارت است از بهزیستی و .  است3تأثیر بگذارد، متغیر کیفیت زندگی کاري در مدرسه

ن مالی(اي آنها دارد  هاي درون مدرسه آموزان از جنبه تجارب منفی و مثبت که ریشه در فعالیت رضایت کلی دانش
به دلیل اهمیت کیفیت زندگی کودکان و نوجوانان در ) 2007 (5سازمان بهداشت جهانی). 2001، 4اکیلاو لین

آموزان را در قالب کیفیت  مدرسه، اخیراً نیاز کشورها به ارتقاء و بهبود با رفتار مدرسه و افزایش بهداشت دانش
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 بهداشت مدارس که توسط این یکی از اهداف مطرح شده در برنامه. زندگی در مدرسه مطرح ساخته است
آموزان، سلامت، بهزیستی  ام به شأن دانشی بهداشتی در مدرسه به منظور احترسازمان ارائه شده است ایجاد محیط

باشد و در  شان می هاي چندگانه براي تسهیل موفقیت و پیشرفت و رفاه آنها و همچنین فراهم کردن فرصت
مدارسی است که تحت عنوان مدارس ارتقاء دهنده سلامتی نام گیري  مجموع هدف اصلی این برنامه، شکل

ها حاکی از تأثیر کیفیت زندگی کاري در مدرسه بر اشتیاق به  پژوهش). 2006، 1کان، برنر و وکسلر(گیرند  می
در پژوهشی نشان دادند که کیفیت زندگی بر ) 2013(ونگ و اکلس ). 1991، 2لیآین(آموزان است  مدرسه دانش

  .تاثیرگذار است) رفتاري، هیجانی و شناختی(ل اشتیاق به مدرسه هر سه مد
، 4 تاکر، رینک و هالکاراوي،( است 3از دیگر متغیرهاي تأثیرگذار بر اشتیاق به مدرسه، متغیر خودکارآمدي     

ي که ها و میزان تلاش و پشتکار ها و فعالیت  خودکارآمدي به انتخاب افراد از موقعیت5از نظر بندورا). 2003
دهند و نیز میزان تنش و  ها پایداري نشان می نمایند، مدت زمانی که در رویارویی با چالش ها می صرف فعالیت

). 1994، 6پاجارس و میلر(گذارد  نمایند، تأثیر می اضطرابی که در حین انجام یک فعالیت یا تکلیف تجربه می
افراد با یک احساس بالاي خودکارآمدي به . اردگذ خودکارآمدي به طرق مختلفی به عملکرد افراد تأثیر می

هایی که باید بر آن تسلط یابند نه به عنوان رفتارهایی که باید از آن اجتناب  هاي دشوار به عنوان چالش فعالیت
گزینند و تعهد بالایی در قبال این اهداف دارند در  چنین افرادي اهداف چالش برانگیزتري بر می. نگرند ورزند می
سریعاً کارآمدي خود را پس از . دهند شکست تلاش و پشتکار خود را فزونی بخشیده و تداوم میصورت 

در مقابل افرادي که . دهند هاي خود را به فقدان مهارت یا دانش لازم نسبت می کنند و شکست شکست بازیابی می
د پایینی نسبت به اهدافی مد نظر ورزند، تعه هاي دشوار اجتناب می در مورد توانایی خود تردید دارند از فعالیت

دهند، سریعاً در  هاي دشوار تلاش و پشتکار خود را کاهش می خود دارند و در صورت رویارویی با فعالیت
ها یا موانع  گردند و به کندي احساس خودکارآمدي خود را پس از شکست رویارویی با سختی ها تسلیم می

هاي مختلف ارتباط خودکارآمدي با اشتیاق به مدرسه را مورد تأیید  پژوهش). 2000، 7زیمرمن(کنند  بازیابی می
در ) 1389(هنرمند و عسگري  زاده خانی، احدي، مظاهري، مهرابی اسمعیل). 2012، 8فال و رابرتز(اند  قرار داده
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طی ) 1383(همچنین عارفی . پژوهشی نشان دادند که خودکارآمدي به نوعی با اشتیاق به مدرسه در ارتباط است
  .پژوهشی نشان داد که احساس کارآمدي بر اشتیاق به مدرسه و ترك تحصیل تأثیرگذار است

به طور کلی، هدف از انجام این پژوهش بررسی رابطه کیفیت زندگی کاري در مدرسه و خودکارآمدي با      
  .باشد آموزان دختر می اشتیاق به مدرسه در بین دانش

 

  :بیان مسئله - 2- 1
ها  ي تعلیم و تربیت انسان اي است چرا که وظیفه هاي موجود در هر جامعه ترین سازمان مهممدرسه یکی از      

سازي  پذیري، آماده مدرسه کارکردهایی چون جامعه. شوند را بر عهده دارد که ثروت واقعی هر کشور محسوب می
نوجوانان و به نیروي انسانی براي تصدي مشاغل گوناگون و تکوین شخصیت روحی و اجتماعی کودکان و 

؛ 1388زکی، (ي منابع انسانی وکوشش براي داشتن نیروي انسانی ماهر را برعهده دارد  عبارتی پرورش همه جانبه
 که با عناوین متعددي همچون اشتیاق، درگیري، مشغولیت، Engagement 1 ).1391؛ حافظی، 1380سهرابی، 

و اشتیاق عدم . باشد رفت عملکرد تحصیلی موثر می، در پیشبه فارسی برگردان شده است... چالش، مشارکت و
 خسارت جبران ،آموز  هر دانشلی با ترك تحص، هستندلیعدم تعلق به مدرسه از جمله عوامل موثر در ترك تحص

 مدرسه شکست فی که در تکالیآموزان دانش ).1387 مجدزاده، ی و غلام،نجات( شود ی به جامعه وارد ميریناپذ
 از ی گرفتن، مشکلات ناشنینمرات پائ:  جمله عوامل فشارزا از ند،شو ی روبه رو مییفشارزاخورند با عوامل  یم

 ي برای مختلفي کارکرد_ ي رفتاريامدهای موارد خود به پنی است؛ که اگرانی توسط دری و تحقيمردود
از لیف مدرسه، به تکاآموزان  دانشاشتیاق عدم  ).1388 ان،ی ساجدي و جواد،وریکد( شوند یآموز ختم م دانش

 اشتیاق به مدرسه در ).1388 ،ي افشاري وا  اژهی،لواسان(شود  محسوب می معلمان ي  عمدهيها یجمله نگران
 2چاپمن ).1389قاضی طباطبایی، حجازي و رضائی شریف، (ي امور تحصیلی از اهمیت برخوردار است  اداره

ها،  هاي روزانه مدرسه از قبیل شرکت در کلاس آموزان به مشارکت در فعالیت اشتیاق را تمایل دانش) 2003(
؛ )1391به نقل از فولادوند، (انجام تکالیف کلاسی، و دنبال کردن دستورات معلم در کلاس تعریف کرده است 

                                                   
   در سراسر متن حاضر براي جلوگیري از اشتباه مخاطب، لفظ اشتیاق براي این مفهوم به کار رفته است. 1
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توان در طیفی حاوي ابعاد رفتاري تا روان شناختی  البته باید این امر را مد نظر داشت که اشتیاق به مدرسه را می
  ). 2007؛ 1گلانویل و ویلدهاگن (در نظر گرفت

اشتیاق را یک مفهوم چندبعدي در ادبیات تدریس و یادگیري بیان ) 2004(د و پاریسی، بلوم فلزفردریک     
). 2013؛ 2و لوگ به نقل از هود، دید( کنند که از مفاهیم انگیزشی، رفتاري و شناختی تشکیل شده است  می

 در خلاء و بدون توجه به عوامل موثر در آن صحیح نیست، از جمله آموزان بررسی اشتیاق به مدرسه دانش
میزان کیفیت زندگی کاري در مدرسه : توان به آنها به عنوان عوامل موثر در این مفهوم پرداخت متغیرهایی که می

  .آموزان است و خودکارآمدي دانش
رسه موثر بر مفهوم اشتیاق هستند؛ بر این باورند که مواردي در درون سازمان مد) 2013( و لوسون 3 لوسون

آموزان را، هدف  هایی که جو و روابط و احساسات دانش کیفیت زندگی کاري در مدرسه را بدلیل داشتن مولفه
کیفیت . توان متغیري درون سازمانی تاثیرگذار بر اشتیاق به مدرسه دانست دهند؛ می گیري خود قرار می اندازه

ورد توجه دانشمندان بسیاري قرار گرفته است، در ابتداي امر این مفهوم مربوط هاي اخیر م زندگی کاري در سال
شد ولی امروزه با پیشرفت علم و دانش به تمامی مسائل روابط انسانی و علی الخصوص مدارس  به مشاغل می

س صرف چرا که جوانان حدود سیزده سال از عمر خود را در مدار). 1389سلطانی و داستانی، (راه یافته است 
کنند؛ یا به  توان بیان داشت که در مدرسه زندگی می به نحوي می). 1389قاضی طباطبایی و همکاران، (کنند  می

آموزان به طور معمول بخشی از محیط مدرسه و مدرسه بخشی از تجربیات شخصی آنها  دانش«عبارتی دیگر 
ي  کننده برخی از پژوهش ها عوامل تعیین. )2007دهاگن، ل به نقل از گلانویل و وی123، ص1989، 4فین(» .است

هاي  ي اثر متقابل بین متغیر کیفیت زندگی را بر اساس ادراك شخصی افراد تعریف کرده و آن را نشان دهنده
افزایش کیفیت زندگی اثرات مثبتی چون استقلال و افزایش رفتارهاي ). 2010، 5هس(دانند  محیطی و شخصی می

از طرفی کیفیت زندگی با مفهوم خودکارآمدي ). 2005و همکاران،  6تاکانو(ه دنبال دارد آموزان را ب مثبت در دانش
رفیعی، ناصح (یابد  شود کیفیت زندگی آنان نیز بهبود می ي مثبتی دارد هرچه به میزان کارایی افراد اضافه می رابطه

شتر در کنترل رویدادهاي زندگی است چراکه خوداثرمندي و کارایی بالاتر به معناي توانایی بی) 1391و یادگاري، 
خودکارآمدي یا همان خوداثرمندي به معناي واقعی کلمه در ) 1391 به نقل از رفیعی و همکاران، 1998شولتز، (
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؛ 1389؛ رستمی، 1390؛ برومند، 1389اسمعیل خانی، ( اجتماعی بندورا مطرح شده است _نظریه شناختی 
توان اعتقاد فرد به  خودکارآمدي را می). 1390؛ کیامرثی، 1381اهانی، ؛ فر1386؛ طهماسیان، 1385طهماسیان، 

هاي مورد نیاز براي مدیریت شرایط مختلف و به  دهی و انجام یک رشته فعالیت هاي خود در سازمان قابلیت
؛ 1389اسمعیل خانی و همکاران، (عبارتی توانایی فرد جهت موفق شدن در یک وضعیت خاص تعریف نمود 

در تحقیق خود به این نتیجه دست یافتند که ) 1388(لواسانی و همکاران ). 1385ارچ و همکاران، کمالی ز
آموزان در مورد میزان  خودکارآمدي با اشتیاق به تحصیل ارتباط دارد، بدین سبب که باورهاي مثبت دانش

هاي  ایل آنها به فعالیتو تم) 1391نیکدل، (هایشان در انجام امور مختلف در عملکرد بهتر تحصیلی  توانایی
و به عبارتی در اشتیاق به ) 1391 به نقل از نیکدل، 2006، 1پکران(شناختی و انگیزشی و رفتاري در مدرسه 

  . تحصیل و مدرسه تاثیرگذارند
هاي انجام شده درباب متغیرهاي مذکور به دلیل اهمیت متغیرها در نظام آموزشی و  با توجه به بررسی     

آیا بین ": ود در باب ارتباط متغیرهاي ذکر شده؛ این پژوهش پاسخی به این سوال اساسی استهاي موج خلاء
   "کیفیت زندگی کاري در مدرسه و خودکارآمدي با اشتیاق به مدرسه ارتباط وجود دارد؟

  

  : اهداف پژوهش - 3- 1
  اهداف کلی :  
   مدرسهي بین کیفیت زندگی کاري در مدرسه، خودکارآمدي و اشتیاق به تعیین رابطه .1
 تعیین وضعیت کیفیت زندگی کاري در مدرسه، خودکارآمدي و اشتیاق به مدرسه .2

 تعیین سهم کیفیت زندگی کاري در مدرسه و خودکارآمدي در پیش بینی اشتیاق به مدرسه .3

  
 اهداف جزئی : 

  تعیین وضعیت کیفیت زندگی کاري در مدرسه   . 1
  تعیین وضعیت خودکارآمدي   . 2
   اشتیاق به مدرسهتعیین وضعیت   . 3
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فرصت، ماجراجویی و پیشرفت، رضایت (هاي آن تعیین رابطه کیفیت زندگی کاري در مدرسه و مولفه . 4
  با اشتیاق به مدرسه) عمومی، عواطف منفی، انسجام اجتماعی

خودکارآمدي اجتماعی، خودکارآمدي تحصیلی وخودکارآمدي (هایش خودکارآمدي و مولفهرابطه تعیین  . 5
   با اشتیاق به مدرسه )هیجانی

فرصت، ماجراجویی و پیشرفت، رضایت عمومی، عواطف (هاي کیفیت زندگی کاري  تعیین سهم مولفه . 6
  در پیش بینی اشتیاق به مدرسه) منفی، انسجام اجتماعی

خودکارآمدي اجتماعی، خودکارآمدي تحصیلی وخودکارآمدي  (هاي خودکارآمدي مولفه تعیین سهم . 7
   اشتیاق به مدرسه پیش بینیدر ) هیجانی

   

  :سؤالات اصلی پژوهش - 4- 1
  وضعیت کیفیت زندگی کاري در مدرسه چگونه است؟ .1

  وضعیت خودکارآمدي در مدرسه چگونه است؟ .2

 چگونه است؟ اشتیاق به مدرسه  وضعیت .3

 رضایت فرصت، ماجراجویی و پیشرفت،( هاي آن  آیا بین کیفیت زندگی کاري در مدرسه و مولفه  .4
 با اشتیاق به مدرسه رابطه وجود دارد؟) انسجام اجتماعی و اطف منفیعو، عمومی

با اشتیاق به مدرسه ) خودکارآمدي اجتماعی، تحصیلی و هیجانی(هایش  آیا بین خودکارآمدي و مولفه  .5
 معناداري وجود دارد؟رابطه 

درسه به چه هاي آن در مورد اشتیاق به م پیش بینی کنندگی کیفیت زندگی کاري در مدرسه و مولفه  .6
 میزان است؟ 

  هاي آن در مورد اشتیاق به مدرسه به چه میزان است؟ پیش بینی کنندگی خودکارآمدي و مولفه  .7

  
  :ضرورت و اهمیت پژوهش - 5- 1

شاه نعمتی، ولایی و فانی، (ترین نهاد اجتماعی تغییر کرده است  انتظارات از نظام آموزشی به عنوان مهم      
ترین قشرهاي  آموزانی که جز حساس ر و اینکه بخش قابل توجهی از کشور ما را دانش؛ با توجه به این ام)1387
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هاي اقتصادي، اجتماعی، سیاسی و فرهنگی و اداري را بر عهده خواهند گرفت؛ تشکیل  جامعه که در آینده چرخ
جه شود زیرا دهند ضرورت دارد به رضایتمندي، خودکارآمدي عمومی و تحصیلی و اشتیاق به مدرسه آنها تو می

  ). 1387بیرامی، (هاي موجود در زندگی برآیند  آنها باید بتوانند از پس تکالیف تحصیلی و چالش
شود اما بخش زیادي از  در تمامی کشورها سالیانه سهم زیادي از درآمد ملی صرف آموزش و پرورش می      

فرسودگی تحصیلی، عدم میل به ادامه تحصیل مشکلات یادگیري، ). 1391میکائیلی، (رود  ها به هدر می این هزینه
شوند که در عصر حاضر در کمین  و عدم میل به حضور در مدارس از جمله اندك مشکلاتی محسوب می

شوند و با  هاي مدرسه راهی براي ورود به مقاطع بالاتر علمی محسوب می از آنجا که سال. باشند آموزان می دانش
ایران به دلیل میل به توسعه در ه نیروي متخصص سالم؛ علی الخصوص، جامعه توجه به نیاز روز افزون جوامع ب

مللی بسیار سود لهاي اخیر توجه به این موضوعات از هر لحاظ چون اقتصادي، اجتماعی و سیاسی و بین ا سال
ي را تضمین هاي بعد ي نسل تواند آینده اي هستند که هر کشوري با آن می سازان سرمایه این آینده. باشد رسان می

 پر کردن براي. هاي خود را داشته باشد اي کوچک شده توان بیان خواسته نماید و در جهان که امروزه دهکده
ي کیفیت زندگی کاري در مدرسه و اشتیاق به رهای به خصوص در مورد متغنهی زمنی در ای پژوهشيخلأها

 قاتی تحقي برايا نهی زميساز  و فراهمی آموزشيها طی پژوهش در محنی اجی نتااز گروه و استفادة نیدر امدرسه 
   .ها را دارد ي، پژوهشگر قصد مطالعه بر روي این متغیربعد

  

  تعاریف نظري و عملیاتی - 6- 1
  :  مدرسهکاري درکیفیت زندگی 

آموزان از   این متغیر که در برخی منابع با عنوان کیفیت زندگی مدرسه به کار رفته است؛ رضایت کلی دانش_
به نقل 2001مالین، (شود  ها دارد، تلقی می اي آن هاي درون مدرسه ب منفی و مثبتی که ریشه در فعالیتجنبه تجار

 که عبارت است از باورهاي فرصت: باشد،  شامل این متغیر داراي پنج خرده متغیر می). 1390از سلطانی شال، 
گی آینده؛ ماجراجویی و پیشرفت به معناي آموز براي زند سازي و مهیا کنندگی دانش ي آینده آموزان درباره دانش

هایش براي موفق شدن در مدرسه و احساس انگیزش درونی وي در  آموز از توانمندي احساس اطمینان دانش
آموز از رفاه در مدرسه است؛ عواطف منفی که  یادگیري مطالب درسی؛ رضایت عمومی که احساس کلی دانش

در مورد مدرسه است و در نهایت انسجام اجتماعی که احساس تعلق و آموز  ي احساسات منفی دانش بیان کننده
  . هاست کفایت در برقراري ارتباط با معلم و همکلاسی


