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 تقدير و سپاس 

منت خداي را عز و جل كه طاعتش موجب قربت است و به شكر اندرش مزيد نعمت. هر نفسي كه فرو 

يد مفرح ذات. پس در هر نفسي دو نعمت موجود است و بر هر آ رود ممد حيات است و چون بر مي يم

 كري واجب. نعمتي ش

 از دست و زبان كه برآيد

 بنده همان به كه ز تقصير خويش

 ورنه سزاوار خداونديش

 كز عهده شكرش به در آيد

 آورد  عذر به درگاه خداي 

جاي آورد كس نتواند كه به

سروراني كه در  ةهم دانم  از  بر  خود لازم مي »من لم يشكر المخلوق لم يشكر الخالق«به مصداق 

 تقدير و تشكر نمايم. ،اند نامه نقش داشته ن پايانپيشبرد اي

 ي هاي ارزنده و شكيباي به پاس راهنماييركار خانم دكتر منصوره اعظم آزاده استاد بزرگوارم س

 نامه   روند انجام تحقيق و تدوين پايان بديل ايشان در بي

  موضوع  ند در زمينةهاي ارزشم پاس مشاوره سوسن باستاني بهدكتر استاد بزرگوارم سركار خانم

 نامه. وار نمودن مسير انجام پايانتحقيق و هم

 صبر و تحمل  و از خود گذشتگي فراوانشان در طول دوران و  دلگرميبه پاس مهرباني، ام  خانواده

شك بدون اراده و ياري ايشان قادر به طي  مسير و  نامه كه بي تحصيل و تحقيق و تدوين اين پايان

 م. تحمل ناملايمات نبود

 ها و  ام و محبت ها آموخته چه از آن هايم به پاس آن تمامي اساتيد، دوستان و همكلاسي

 .هايشان همراهي
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 چكيده

هدف از انجام تحقيق حاضر كه به روش پيمايش انجام شده است، شناخت ميزان آگاهي جنسيتي 
دستيابي به اين هدف، با  باشد. براي اقتصادي مؤثر بر آن مي    ـ   زنان و شناخت عوامل اجتماعي 

استفاده از نظريات فمنيستي و قشربندي چافتز و بلومبرگ، متغيرهاي عيني ميزان فعاليت زنان در 
هاي عمومي و متغيرهاي ذهني ميزان ارزيابي  خارج از خانه، استقلال مالي و ميزان استفاده از رسانه

محروميت جنسيتي انتخاب گرديد.  هاي خود، ميزان مطالبات و ميزان تجربة فرد از توانمندي
سالة شهر تهران كه  50تا  20نفر از زنان  400هاي اين پژوهش از طريق پرسشنامه و از ميان  داده

اي و تصادفي انتخاب گرديدند، گردآوري و با استفاده از نرم  گيري خوشه با استفاده از روش نمونه
دهد كه  يل گرديد. نتايج حاصله نشان ميو آمار توصيفي و استنباطي تجزيه و تحل SPSSافزار 

درصد در  8/19درصد در حد متوسط و  3/41درصد از زنان در حد پائين،  35ميزان آگاهي جنسيتي 
اي، متغير  حد بالا بوده است. در بررسي روابط دو متغيره مشخص گرديد كه از بين متغيرهاي زمينه

ميزان  ن استفاده از رسانه، ميزان مطالبات و تحصيلات و از بين متغيرهاي مستقل متغيرهاي ميزا
دست آمده از  باشند. نتايج به دار با متغير وابسته مي تجربة محروميت جنسيتي فرد، داراي رابطه معني

آزمون رابطة متغيرهاي مستقل و وابسته به طور همزمان حاكي از اين است كه بين شش متغير 
دهد كه  را نشان مي 46/0جود دارد. اين همبستگي عدد مستقل و متغير وابسته، همبستگي مثبتي و

) 30/0دست آمده ( شود. عدد ضريب تعيين بهاز نظر شدت، يك همبستگي نسبتاً قوي محسوب مي
 30اند حدوداً بيانگر اين است كه متغيرهاي مستقل ياد شده در مدل رگرسيوني در مجموع توانسته

مانده به ساير عواملي كه در اين  درصد باقي 70كنند و  درصد از تغييرات متغير وابسته را تبيين
ميزان «شود. همچنين بيشترين اثر بر متغير وابسته، مربوط به متغير  تحقيق وارد نشده مربوط مي

با » ميزان مطالبات«) و كمترين تأثير، مربوط به متغير 223/0با ضريب بتا (» تجربه محروميت
 باشد. ) مي103/0ضريب بتا (
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 طرح مسئله و سؤالات پژوهش    ـ   1   ـ   1

خشونت خانگي، تبعيض جنسيتي، پدرسالاري، نفقه، مهريه، اجازة خروج از كشور، ارث، ، حقوق زنان

معة امروز ما بسيار حضانت از فرزندان و... موضوعاتي هستند كه در جهان و جا، اشتغال به كار، تمكين

توان هزاران  گيرند. با يك جستجوي ساده در اينترنت، مي مطرح شده و مورد بحث و گفتگو قرار مي

و مطالعه اند، مشاهده  نظر پرداخته سايت داخلي و خارجي را كه در مورد موضوعات فوق به بحث و اظهار

از اواسط قرن  ،يان پدرسالار حاكم بر جوامعو غلبه بر جر اه دفاع از حقوق زنان، رفع تبعيض نمود. مسئلة

رو به توسعه صنعتي در محيط كاري و در هاي  نوزدهم ميلادي و در پاسخ به فشاري كه زنان كشور

اين هاي بسياري در  ا كنون نيز تلاشمطرح گرديد و ت ،كردند مي خود احساس ةمحيط عمومي جامع

نيز از اين  كشور ما ،در اين ميانصورت پذيرفته است.  در سراسر جهان و بهبود شرايط زندگي آنانزمينه 

گيري انقلاب مشروطه و شروع بحث مطالبات حقوقي و صنفي اقشار و  و با شكل نصيب نبوده جريان بي

به عنوان يك گروه اجتماعي محروم و مدعي حقوق انساني و نيز هاي مختلف، موقعيت زنان ايران  گروه

 ةكه نتيج يشمندان را به خود جلب نموده و مباحث بسياري را برانگيختتوجه بسياري از اند شهروندي،

 هاي جنسيتي بود. اي با عنوان نابرابري طرح مسئله نهايتاً ال از وضعيت موجود جنسيتي وؤس ،آن

بدين به طور كلي نابرابري جنسيتي عبارت است از نابرابري زن و مرد در داشتن امكانات موجود. 

    ـ   اي زيستي  اي فرهنگي و اجتماعي جنس (پديدهه در واقع در بردارنده ويژگي مفهوم كه جنسيت كه

 1370ساروخاني،( گيرد. ها قرار مي ها و پاداش ها، فرصت توزيع نابرابر امكانات، موقعيت ) است، پايةطبيعي

شته باشد، در دست يك گروه يا يك جنس قرار دانيز هنگامي كه منابع عمده اقتصادي و اجتماعي ).673:

ها را  ها، احتمال افزايش موقعيت برتر و كنترل بيشتر بر منابع و فرصت استفاده از امتيازات و مزاياي آن

براي يك جنس فراهم آورده و در نهايت منجر به افزايش قدرت و برتري يك جنس در رابطه با جنس 

 گردد.  مي ديگر

 در مرحله اول،، اين وضعيتاصلاح و يا تغيير  هاي اجتماعي، هاي آگاهي از نابرابري نظريهبراساس 

و به دنبال اين آگاهي است كه مسئلة  خود داشته آگاهي افراد از وضع نابرابر و غير عادلانة نياز به
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گردد. اما پذيرش و عادلانه دانستن وضع موجود،  وضع موجود پديدار ميدر سازي و تغيير  دگرگون

) مطالعة تاريخ مبارزات زنان در ديگر كشورها 1384دهد. (آزاده،  مي درخواست و انتظار تغيير آن را كاهش

ها، نه از طريق معادلات قدرت و زنان و مردان قدرتمند،  دهد كه ايجاد تغيير در نابرابري نيز نشان مي

تك زنان و شهروندان عادي جامعه نسبت به حقوق خود و درك  بلكه از طريق آگاهي و حساسيت تك

شان ميسر است. بنابراين، هرگاه زنان يك جامعه از حقوق خود آگاه  يت و جايگاه اجتماعيها از موقع آن

شده و موقعيت اجتماعي خود را در جامعه نابرابر بدانند، ميل به تغيير در آنان شكل گرفته و خواستار 

 گردند.  دگرگوني در نظام قشربندي مي

حقوقي، هاي  در زمينههاي جنسيتي  رابريناب بحثهمچون ساير جوامع هرچند در جامعه ما نيز 

گيري و فعاليت  شكلاز جمله نيز هاي بسياري  تلاشمطرح گرديده و فرهنگي اجتماعي، سياسي و 

ها و  ها، مقاله كتاب انتشارهاي دفاع از حقوق زنان، تأسيس رشته دانشگاهي مطالعات زنان،  انجمن

هاي گوناگون با محوريت زنان و  ها و همايش برگزاري نشستمختلف در مورد مسائل زنان،  مجلات

حذف در جهت ليون امضاء براي رفع نابرابري در حقوق زنان و... يها، اجراي طرح كمپين يك م حقوق آن

هاي  ها براي رفع نابرابري ها و درخواست دند كه اين تلاشقاما برخي معت گرفته،صورت ها  آن و يا تعديل

باشند صورت  كرده و مرفه جامعه مي نان كه متعلق به طبقات تحصيلطيف خاصي از ز ، از سوي جنسيتي

 نيست و شمار زيادي از زنان ،جامعه به دنبال آن باشند اي فراگير كه تعداد زيادي از زنان گرفته و خواسته

به زندگي روزمره خود ادامه داده و با مباحث  ،موجودهاي  بدون آگاهي نسبت به نابرابري ،ايران ةجامع

 ،هاي پذيرفته شده اجتماعي هاي جنسيتي و چالش بين اين رويكرد با سنت يستي از جمله نابرابريفمن

هاي جنسيتي و مطالبات جهت تغيير يا  به عبارت ديگر بحث نابرابري)  1380بيگانه هستند. (صفائي،

جنسيتي آگاهي هاي  و عامه زنان جامعه از نابرابريبه آگاهي جنسيتي تبديل نشده در جامعه ما حذف آن 

با توجه به مطالب ذكر ا ت يمآن اين پژوهش بردر  از اين رونداشته و به دنبال حذف يا تغيير در آن نيستند 

 :يمالات زير پاسخ گويؤبه سشده 

 جامعه از حقوق مربوط به خود تا چه حد است؟ زنان  ميزان آگاهي    ـ   

 دانند؟  ابر، نابرابر و يا تحت ستم مردان ميبر ن جايگاه اجتماعي خود را در جامعه،زنا    ـ   
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 هاي جنسيتي زنان در چه حدي است؟  ميزان آگاهي    ـ   

 عوامل مؤثر بر آگاهي جنسيتي زنان كدام است؟     ـ   

   ضرورت پژوهش    ـ   2   ـ   1

وزير  اي به نخست هجري شمسي زنان كارمند شركت سهامي بيمه ايران نامه 1331در سوم دي ماه 

 اند:  وقت (دكتر مصدق) به اين مضمون نوشته

محجوران و داشتيم كه در زمان حكومت آن جناب، زنان در ايران در زمرة نسوان، حتم  ما طبقة«

ز ، از قيد عبوديت آزاد و اخوشبختانه حكومتي ملي دارا هستيمديوانگان نخواهند بود و در وضع فعلي كه 

خواهيم ضعيفه ناميده شويم و جداً خواستار حقوق حقه  نميديگر ا م اين سرشكستگي خلاص خواهيم شد.

 )  109ص  ،گزارش وزارت كشور ،9سند شماره ( »خود هستيم.

هجري شمسي حق انتخاب شدن و انتخاب كردن به  1342در سال  ،هاي زنان پيگيري بالاخره با

هاي  در دوره به هرحال ه قرار نگرفت.ييد عموم زنان جامععطا شد، اما چندان مورد توجه و تأزنان ايران ا

نماينده زن به مجلس راه يافتند كه بررسي  20تا  6بيست و يكم تا بيست و چهارم مجلس شوراي ملي، 

نمايندگان نخبگان زن در  دهد كه اين گروه بيشتر سطح سواد و وضعيت اشتغال اين زنان نشان مي

 )1382 ،شادي طلب(اند.  شده ز از شهر تهران انتخاب مينيها  آن زنان و اكثريت  اند تا عامة مجلس بوده

، تنها هاي بهتر در جامعه نظران معتقدند كه در گذشته انتظار داشتن پايگاه و موقعيت برخي صاحب

اجتماعي، هاي  نخبگان) بود، اما امروزه با حضور بيشتر زنان در عرصهمتعلق به طبقة كوچكي از زنان (

تر جامعه به جمع  تر و سنتي ي از دختران طبقات اقتصادي پايينن توجهسياسي و پيوستن جمع شايا

(همان) اما برخي شواهد حاكي از آن است  اين امر به يك خواست همگاني تبديل شده است. ،نخبگان

هاي موجود در جامعه به زندگي روزمره  بدون آگاهي از نابرابري ،كه امروزه نيز شمار زيادي از زنان جامعه

هاي اجتماعي و چالش بين اين رويكرد با  دهند و با مباحث فمنيستي از جمله نابرابري مه ميخود ادا

همچنين برخي كارشناسان معتقدند كه  ) 1380بيگانه هستند. (صفائي، ،هاي پذيرفته شده اجتماعي سنت

گرفته و  ها و آموزش بيشتر، زنان از فرهنگ سنتي فاصله گسترش رسانه اجتماعي، ،با پيشرفت اقتصادي
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ارزيابي منفي ، ورت پذيرشهاي سنتي را بپذيرند و يا در ص كمتر نقشها  آن تا گرديده سبب اين امر

ي زنان با شود. همچنين آشناي نسبت به نقش خود داشته باشند و اين باعث نارضايتي آنان از زندگي مي

واده و توزيع مساوي قدرت جايگاه حقوقي خويش، كسب استقلال اقتصادي، درخواست دخالت در امور خان

ط جديد و ناآگاهي آنان از حقوق و تكاليف متقابل زوجين يو عدم پذيرش و درك مردان از شرا ،يياز سو

 ) 1380(محبي، و تعارضات شديد در خانواده شده است. ، موجب اختلافاز سوي ديگر

رشد آگاهي  در زمينة اعي و طرح مباحث گوناگونزنان به عنوان يك گروه اجتم رغم طرح مسئلة علي

هنوز  ،جنسيتي موجود در روابط بين دو جنس در خانه و در اجتماعهاي  و شكافها  آنان نسبت به نابرابري

و تجربيات ها  با پيشينه ،الخصوص زنان ده كه در ذهنيت افراد جامعه، عليبه طور تجربي مشخص نگردي

 ،ي موقعيت خود را در سلسله مراتب اجتماع و خانوادهگذرد و زنان ايران درباره اين نابرابري چه مي ،مختلف

نخستين مرحله در درك و شناخت  ،جنسيتيهاي  از آنجا كه آگاهي از نابرابري كنند. مي چگونه ارزيابي

اي است كه وجود آن براي هرگونه كنش جمعي و  وضعيت نابرابر و مورد تبعيض زنان تلقي شده و مرحله

ها براي تغيير و بهبود  ) و تلاش1384 ،شود (آزاده ز جانب زنان لازم شمرده ميبيان انتظارات و مطالبات ا

تواند موفق باشد كه در بستر طبيعي خود رشد كرده و مطالباتش از درون زنان آن  مي زماني ،وضعيت زنان

ت زنان از حقوق خويش در جامعه و ارزيابي آنان از موقعيهاي  جامعه برآمده باشد، شناخت سطح آگاهي

امري  ،بر آنان به عنوان مطالعات پايهمؤثر  شان در جامعه و عوامل و مطالباتها  اجتماعي خود و خواسته

 آيد.  مي ضروري به شمار لازم و

 اهداف پژوهش:     ـ   3   ـ   1

 هدف از انجام پژوهش

  وزنان جنسيتي در مرتبة اول: شناخت ميزان آگاهي 

 باشد. بر ميزان اين آگاهي مي دوم: شناخت عوامل مؤثر مرتبة در
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 تحقيقات پيشينمروري بر     ـ   1    ـ   2

توانند منبع با ارزشي در هدايت تحقيق و معرفي  موضوع مورد نظر مي تحقيقات پيشين در زمينة
اين  ةمطالع) 33:1376(دواس،  .هدات باشندهايي براي آزمون و تفسيرهاي اجتماعي از مشا نظريه

باشد. در حقيقت  مفيد مي ،تحقيقات براي آشنايي با روند تحقيقات علمي و مباني نظري مرتبط با موضوع
نمايد تا مسائلي را كه ممكن است  تحقيقات انجام شده اين است كه به پژوهشگر كمك مي ةحسن مطالع

هايي را كه ممكن است در پژوهش به  روشن نموده و روش ،ددر يك طرح تحقيقاتي احتمالي مطرح گرد
 )71:1378(گيدنز،  سازد. مي مشخص ،كار برده شود

هاي جنسيتي عليه زنان در  ها و نابرابري آگاهي ةدر اين بخش ابتدا به بررسي تحقيقاتي كه در زمين
اختصار بيان  قات را بهپرداخته و سپس نكات ضعف و قوت اين تحقي ،داخل و خارج از كشور انجام شده

 .كردخواهيم 

 مروري بر تحقيقات داخلي:     ـ   1   ـ   1   ـ   2

هاي جنسي  به بررسي انواع تبعيض 1376 زنان در بازار كار ايرانكار در كتابي تحت عنوان  مهرانگيز
زنان در خارج از   فعاليتولوژي جنسي و خانوادگي عملاً مانع ئبه عقيده او ايد. پردازد در بازار كار مي

ترين موانع حقوقي حاكم بر جامعه كه به نوعي  نويسنده به بررسي مهم ،گردد. علاوه بر اين ميخانواده 
ويژه موانعي كه ريشه در ساختار ب .پردازد مي ،گردد در اجتماع ميزنان  ةمانع اشتغال و مشاركت گسترد
هد كه قوانين نوشته و نانوشته (عرف) سهم د هاي اين پژوهش نشان مي پدرسالاري جامعه دارند. يافته

دو عامل  ،نويسنده ةد. به عقيدندار... هاي اشتغال از فرصت زنان اي را در ممانعت و محروميت عمده
اي را در اين  سهم عمده ،هاي جنسيتي و ديگري قوانين رسمي كشور يكي فرهنگ سنتي و كليشه :عمده

 )1367نابرابري دارند. (كار، 
ثير اشتغال مادران بر روابط تأ«نامه كارشناسي ارشد خود تحت عنوان  ت نيز در پايانحليمه عناي

پردازد.  به بررسي اثرات اشتغال مادران بر ساختار و روابط خانواده مي 1367در شهر شيراز  »خانوادگي
رودررو   نامه و مصاحبة فاده از تكنيك پرسشهاي اين تحقيق كه بر اساس روش پيمايشي و با است يافته

هاي جنسيتي  ي اي در كاهش نابرابر عمدهتأثير  ،دهد كه اشتغال زنان در جامعه انجام شده است، نشان مي
دهد زناني كه درآمد بيشتري دارند، سهم بيشتري نيز در  هاي اين تحقيق نشان مي داشته است. يافته

ها شركت  گيري در تصميم دار انهخهاي خانواده دارند. به عبارتي زنان شاغل بيش از زنان  گيري تصميم
 عات كار زن، رابطةاند. در ارتباط با مشاركت مردان در كارهاي خانه، درآمد مرد، تحصيلات و سا داشته
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دهد  هاي اين تحقيق نشان مي همچنين يافته داري با همكاري مردان در كارهاي خانه نداشته است. معني
باشد، اما اشتغال مادران در خانواده  مبتني بر جنسيت مي كه الگوي سنتي حاكم بر خانواده، تقسيم كار

عوامل ديگري چون تحصيلات زن و  ،علاوه بر اشتغال زنان اند اين الگوي سنتي را متحول كند.تو مي
 )1367نتي را تغيير دهد. (عنايت، تواند اين الگوي س مرد نيز مي

در حوزه ترين مسائل  عمده انجام گرفت، 1377در تحقيقي كه توسط خديجه سفيري در سال 
هاي اين تحقيق كه به روش پيمايش و با استفاده از  مورد بررسي قرار گرفت. يافته »اشتغال زنان«

رزش تلقي شده و يا در ا ، كمدهد كه كار زنان در جامعه نامه صورت گرفته است، نشان مي تكنيك پرسش
كاري، باعث شده آنان  زنان و فقدان تجربةو تخصص پايين  شود. از طرفي سواد ثبت نمي مواردي هرگز

 متخصص نياز نداشته روانه گردند. بيشتر به سوي كارهايي كه به نيروي
داري و  گردد، خانه هاي سطح بالا مي يابي زنان به تخصص و آگاهي يكي از مواردي كه مانع دست

ت به مردان، چه از نظر مسئوليت پرورش فرزندان است. در مجموع شرايط نابرابر كار براي زنان نسب
هاي خاصي   شود كه اشتغال زنان از ويژگي امكان ارتقا به سطح بالاتر، باعث مي مزد و استخدام، دست
ها مثل سواد، تحصيلات  گردد تا زنان در بسياري از شاخص هاي موجود، باعث مي نابرابري برخوردار باشد.

 ند.باشتر  عالي، اشتغال و بهداشت، نسبت به مردان عقب
هاي  به بررسي تبعيض ،جنسيتي در بازار كار  گيري از نظريات نابرابري بخش ديگر اين رساله با بهره

هاي جنسي  تبعيض ،پردازد و در مجموع طرز تلقي سنتي از نقش زنان شغلي ميان زنان و مردان مي
ها  ز توليد و تداوم نابرابريرا از عوامل اصلي با... ها و ، مواد آموزشي، رسانهها ود در باورها و كليشهموج
 )1377داند. (سفيري، مي

به بررسي  »برابري جنسيتي در حوزه سياسي«در تحقيقي تحت عنوان  1380نفيسه غفورنيا در سال 
و با  هاي اين تحقيق كه به روش پيمايش يافته. پردازد ابعاد نظري برابري جنسيتي در حوزه سياسي مي

جويان دانشگاه تهران انجام شده است، نشان از  نفري از دانش 210 ةنامه و در يك نمون تكنيك پرسش
   ـ  عامل اجتماعي شدن فرد در خانواده و همچنين عوامل ذهني ، بويژه اي ثيرگذاري عوامل زمينهأت

سياسي دارد. اكثر ة نگرشي و عوامل رفتاري بر نوع نگرش فرد نسبت به برابري جنسيتي در حوز
گراي جنسيتي در حوزه سياسي هستند و گرايش كمتري  تفاوت يق داراي نگرشدانشجويان در اين تحق

داراي نگرش نابرابرگراي جنسيتي  ،نسبت به نگرش نابرابرگرا و برابرگراي جنسيتي دارند ولي مردان
نخست پايبندي به نگرش  ،جويان دختر كه در بين دانش بيشتري نسبت به زنان هستند. به طوري

ابرگر و در پايان نگرش نابرابرگرا از اهميت برخوردارند و اين امر نشانگر آن است كه سپس بر ،گرا تفاوت


