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  :چکیده

در نتیجـه تحــولات   1370تـا   1340سـاختار قشـربندي جامعـه شـهري ایــران در طـی دهـه         
لذا هدف در این تحقیـق بررسـی   . سیاسی،اقتصادي و اجتماعی دستخوش دگرگونی شده است

دوم جمهـوري اسـلامی بـا    قشربندي جامعه شهري ایران از دوره دوم پهلوي تا دهه  سیر تطور
بر اساس این رهیافت، ساختار قشـربندي اجتمـاعی جامعـه    . استفاده از رهیافت وبري می باشد

بعد بهره مندي از ابزارهـاي فعالیـت اقتصـادي ، داشـتن مهـارت و صـلاحیت و        3شهري را در
در طـی  استفاده از فرصت هاي زندگی می توان بررسی کرد به این ترتیب ، جامعه شهري ایران 

این چند دهه شامل شش قشر کارفرمایان، کارکنـان مسـتقل، مـدیران و کارمنـدان عـالی رتبـه،       
امور دفتري و خدمات و فروشندگان و کـارگران   کارمندان مشاغل علمی و تخصصی، کارمندان

این پژوهش به صورت تـاریخی صـورت گرفتـه و منـابع      .بوده است بخش کشاورزي و تولید
مرکـز   1375،1365،1355،1345سرشماري ده ساله نفوس و مسـکن سـالهاي   داده هاي آن آمار 

  .آمار ایران، بوده است

با وجود برنامه هاي نوسازي در قبـل از انقـلاب و برنامـه هـاي     نتایج پژوهش نشان می دهد    
توسعه در بعد از انقلاب به خصـوص در دهـه دوم  ولـی در بـین قشـر کارفرمایـان همچنـان        

کارکنان مستقل ایـن قشـر سـنتی متوسـط اگـر چـه در دوره       . وق داشته استمناسبات سنتی تف
پهلوي مورد بی مهري قرار گرفت و دولت در رشد و توسعه آن نقش بازدارندگی داشـت ولـی   

اقشار متوسط در این چند دهه به خصـوص  . کرده استدر بعد از انقلاب به دلایل متعدد  رشد 
ترش اقشار متوسط دولتی به خوبی رشـد کردنـد تـا    در بخش دولتی در نتیجه سیاست هاي گس

چرخ هاي توسعه دولتی را بچرخانند اما در بخش خصوصی کـه بیشـتر کـارگران و کارمنـدان     
  . ته استشدون پایه در این بخش مشغول به فعالیت بودند رشد نزولی دا

  می قشربندي اجتماعی،جامعه شهري، نظام پهلوي دوم، نظام جمهوري اسلا  :کلید واژه
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  :طرح مسئله 1- 1
و تنگناهـا،   ین فراخناهـا اجتماعی نظاماتی هستند بادوام و سامان بخش که با تعی ـ ساختارهاي   

  )168: 1373لیتل(  .یا الهام بخش رفتار آدمیان اند و محدودکنندههدایت گر
شواهد تاریخی نشان می دهند که تحولات عمیق و پی در پی در ساختار اجتمـاعی ایـران از      

بوده که فصل جدیدي را در تاریخ ایران گشوده است در این دوره در نتیجـه   یم پهلويرژزمان 
یم  جامعه دستخوش دگرگونی هـاي اجتمـاعی و اقتصـادي    اقتدارگرایانه این  رژ وسازي هاين

عمده اي شده اسـت کـه الگـوي دیرپـاي زنـدگی در ایـن دوران از هـم گسسـته و تمـایلات          
 .اجتماعی جدید در نتیجه مدرنیزاسیون و برخورد با غرب القا شده است

بی گفته می شود، روح حاکم بر تجـدد  برپا کردن جامعه اي شبه غربی که اصطلاحا فرنگی مآ   
هدف اصلی گسترش طرز فکر، نحوه سـلوك غربـی و ایجـاد رفتـاري شـبه      . عصر رضاشاه بود

غربی در همه طبقات و گروه هاي اجتماعی بـود و بـه گفتـه کـاتم بـر ایـن اسـاس آمـوزش و         
ه غربی پرورش، صنعت و ارتباطات، ارتش و ساختار حقوق کشور به طور فزاینده اي گرایش ب

  )12: 1371 کاتم( .شدن پیدا کرد
درك شاهان پهلوي از مدرنیزاسیون درك ناقصی بود آنها تا جایی از رفرم ها را مـی پذیرفتنـد      

که حیات سیاسی شان را به خطر نیاندازد و تصورمی کردند که مدرن سازي اقتصادي لاجرم به 
شـبه  از قبیـل ایجـاد دولـت مطلقـه      مدرن سازي اجتماعی و فرهنگی می انجامد و با تغییراتـی 

مـی خواسـتند   ... مدرن، بروکراسی، کارخانجات، ارتش، اصلاحات مالی، تمرکـز منـابع مـالی و   
روند مدرنیزاسیون را در ایران در زمان کوتاه همانند تحولات در غرب پیش برند در حـالی کـه   

ز تغییـرات نهـادي و عقلایـی    مدرنیته تاریخی پیچیده و طولانی دارد که باید به عنوان فرایندي ا
مدرنیزاسیون در غرب زاییده انقـلاب صـنعتی ، شهرنشـینی گسـترده، جنـبش هـا و       . تلقی شود

ژي و به کـارگیري آن در زنـدگی روزمـره، کـاهش      تحولات سیاسی متعدد، رشد علم و تکنولو
قـدرت مــذهب و نهادهـاي مــذهبی در زنـدگی مــردم و طبعـا همــراه بـا توجیهــات نظــري و      
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ژي خاص بوده است در حالی که این توجیهات و ایـدئولوژي هـا در جریـان نوسـازي      ولوایدئ
تحولات حاصل از نوسازي در ایران نسبت بـه تحـولات فکـري سـبقت      "ایران شکل نگرفت 

تاریخی داشته بر خلاف نوسازي در غرب کـه مقـدمات فکـري تحـولات اجتمـاعی بـه ویـژه        
در آنها فراهم گردیده بود بدین سـان پوشـش فکـري    نگرش پروتستان به زندگی مادي از پیش 

  )136و  135:  1382بشیریه (  ".لازم براي تحولات عینی جامعه وجود نداشت

پس روند تحولات ناقص در جوامعی مثل ایران باعث شد شکل نا مـوزونی از مدرنیسـم را       
ل و انتخابی بـودن و از  دولتی بودن، ناکام "مهم ترین ویژگی هاي این مدرنیسم   تجربه کند که

بالا بودن این رفرم هاي مدرن است توسط رهبران مدرن کشورهاي اسلامی ماننـد آتـاتورك در   
ترکیه یا شاهان پهلوي در ایران و ناصر و سادات در مصر صورت گرفت که ثبـات سـنتی ایـن    

زنـدگی  نسبتا کوتاهی برهم زده و عدم ثبات سیاسی اجتمـاعی را بخشـی از   جوامع را در مدت 
    )174و  173:  1381 الف کمالی(  ".روزمره این جوامع ساخت

ساختار هاي سیاسی، اجتماعی و اقتصادي در رابطه متقابل با یکدیگر می باشند کـه تغییـر در      
یکی زمینه تغییر در دیگر را نیز به وجود می آورد در نتیجـه تغییـرات سیاسـی و اقتصـادي در     

برنامه اصلاحات ارضی ، انقلاب سـفید، افـزایش ناگهـانی قیمـت     دوره پهلوي دوم مثل اجراي 
سـاختار  ... و فـارغ التحصـیلان دانشـگاه هـا    انه هاي جدید و افـزایش میـزان   نفت، ایجاد کارخ

اجتماعی نیز شاهد تغییراتی بوده است و با پدید آمـدن اقشـار جدیـد بـا افکـار و ارزش هـاي       
د و ترکیب و سـاخت قشـربندي جامعـه شـهري     جدید دوپارگی هاي اجتماعی بیشتر نمایان ش

کـه در نهایـت    بوجود آمدکه تنش ها و تناقضاتی جدي درون آن نامتقارن شد  ناموزون و ایران
انقلابی در ایران رخ دهد که گروه ها و دسته بندي هـاي   1357باعث شد که در بهمن ماه سال 

بـا اهـداف و خواسـته هـاي      اجتماعی سنتی و مدرن شهري و گروه حاشیه نشـینان  –اقتصادي 
  .مختلفی در آن شرکت کنند


