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  :سپاسگزاري        
پروردگار را سپاس به خاطر روحی که در قلمـم بـه ودیعـه              

 بصیرتی که سرلوحه راهم سـاخت  و عـشقی کـه جرعـه جرعـه       نهاد،
ینگونه  به جاي ریشه هاي وجودم را با آن پروراند تا شکر  نعمت را ا        

 بـصیرت را توشـه و عـشق را تـوان حرکـت در          ،قلم را جـرات   : آورم
صراطی قرار دهم که او راهنماي آنست  و توفیق نگارش این پایان نامه 

به رسم ادب، از اساتید راهنماي گرانقدر و فرزانـه،  . را  داشته باشم   
 و نیز دکترکریم عسگري ناب آقايسرکار خانم دکتر شعله امیري وج

ــا    ــوي کــه ب ــاب آقــاي دکتــر حــسین مول ــد، جن ازاســتاد مــشاور ارجمن
راهنماییهاي ارزنده  و  بی شائبه خود، مرا در تهیه این پایان نامه یاري 
کردند  و نیز، از مسئولین محترم سازمان آمـوزش و پـرورش اسـتان              
اصفهان که با مساعدتهاي خود  امکان انجام این پژوهش را فراهم نمودند 

بزرگوارانی که باکلامشان، تلاششان  و دعایشان، همراهیم و همه ي 
امیـد کـه در پنـاه حـق،       . کردند، صمیمانه تشکر و قدردانی  می نمـایم        

  .سربلند باشند
 
 

 



  
 
 

        
        

تقدیم به آنان که ارمغان سفر 
سرخشان ماندنی سپید و خاطره اي 
.جاودان است  

 



  چکیده
یت، رشته و پایه تحصیلی بر بهره همدلی و بهـره سیـستم سـازي و       بررسی اثرات جنس  هدف از اجراي پژوهش،     

همچنین هنجاریابی، پایایی سنجی و اعتباریابی فرم هاي کوتاه پرسشنامه هاي همدلی و سیستم سازي در دانـش آمـوزان     
هـاي  در پایـه هـاي اول، دوم و سـوم و رشـته         ) پـسر 150دختـر و  150(  نفري  300نمونه اي . دبیرستانی شهر اصفهان بود   

از نواحی پنجگانه آموزش و پرورش شهر اصـفهان بـه صـورت تـصادفی چنـد        ) انسانی، تجربی و ریاضی   ( تحصیلی نظري 
براي سنجش بهره همدلی از فرم کوتاه پرسشنامه همدلی و براي سنجش بهره سیستم سـازي از   . مرحله اي انتخاب شدند   

یافته هاي تحلیل واریانس بین دانش آمـوزان دختـر و پـسر در     با توجه به    . فرم کوتاه پرسشنامه سیستم سازي استفاده شد      
وجود داشت و بهره همدلی دختران، به طور معناداري بـالاتر از بهـره همـدلی         ) p>05/0(بهره همدلی تفاوت معنی داري      

ن رشـته  افزون بر این بـین دانـش آمـوزا   . ولی در بهره سیستم سازي بین آنها تفاوت معنی داري وجود نداشت        . پسران بود 
. در بهره همدلی و بهره سیستم سازي تفاوت معنی داري مـشاهده نـشد  ) انسانی، تجربی و ریاضی(هاي مختلف تحصیلی    

همچنین، بهره همدلی دانش آموزان پایه اول و پایه دوم به طور معناداري بالاتر از بهره همدلی دانش آمـوزان پایـه سـوم                   
 آموزان پایه اول به طور معناداري بالاتر از بهره سیستم سازي دانـش آمـوزان        علاوه بر این، بهره سیستم سازي دانش      . بود

  . نتایج با توجه به پایه هاي نظري مورد تبیین قرار گرفتند. پایه دوم و سوم بود
همچنین فرم هاي کوتاه پرسشنامه هاي همدلی و سیستم سازي، پس از ترجمـه و بررسـی روایـی صـوري بـه            

پس از گردآوري داده ها، ضرایب آلفاي کرونباخ بـراي فـرم کوتـاه       . بر روي افراد نمونه  اجراشد     روش ارزیابی متخصصان،    
تحلیـل عوامـل گویـه هـاي     .  محاسبه گردید706/0 و براي فرم کوتاه پرسشنامه سیستم سازي       702/0پرسشنامه همدلی   

بـا مقیـاس   )  عامـل 5توسـط  (دلی  درصد واریـانس نمـرات هم ـ  47فرم کوتاه پرسشنامه همدلی گویاي آن بودکه بیش از        
 بار چرخش عوامل، همبستگی میان هر گویه و هر عامل در بهترین حالت مـشخص شـد         3پس از   . همدلی تبیین می شود   

 -همچنین تحلیل عامل گویه هاي فـرم کوتـاه پرسـشنامه سیـستم       . و بر اساس آن، دو عامل استخراج و نامگذاري گردید         
با مقیاس سیستم سـازي تبیـین   )  عامل8توسط ( درصد واریانس نمرات سیستم سازي  52سازي بیانگر آن بود که بیش از        

 بار چرخش عوامل، همبستگی میان هر گویه با هر عامل در بهترین حالت مشخص شد و بر اسـاس آن        5پس از   . می شود 
  .سه عامل استخراج و نامگذاري گردید

  
  هنجاریابی، ساختارعاملی زي،جنسیت، رشته تحصیلی، همدلی، سیستم سا :ها کلید واژه
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  اولفصل 

  پژوهشکلیات     
  

   مقدمه  1-1

ز همان سنین کودکی ناهمخوانیهایی در عملکرد مردان و زنان در زمینه هاي ریاضی، علـوم ومهارتهـاي     ا
اینکـه هـوش عمـومی    ا ب ـ). 1986، 6 وپترسـون 5؛ لـین 2000، 4، هورد3، لیو2، سالتز 1گري(اجتماعی مشاهده می شود     
 نمـرات بـالاتري در رهیـابی    ،ولی مـردان  )2005، 9 و بلمنت8، نیک میر7 کوهن-بارون(زنان و مردان تفاوتی ندارد  

 11کـالینز ( )شده یا تصویر آینه اي شکل دیگر اسـت  تشخیص شکلی که چرخانده (10فضایی، تست چرخش ذهنی
ــورا ــسترز1995، 14، وایــر و برایــدن 13؛ وایــر1997، 12وکیم و تکــالیف حــل  مــسائل   ) 1993، 16 و ســاندرز15؛ م

 به دست می آورند ) 2000، 20 سنجانی- و افتخاري19، شی18، لوبینسکی17؛ بنباوb2002 و a2002کیمورا، (ریاضی

___________________________  
Geary.١  
Saults.٢  
Liu.٣ 
Hoard.۴ 
Linn.۵ 
Peterson.۶ 
Baron-Cohen.٧ 
Knickmeyer.٨  
Belmonte.٩ 

mental rotation test.١٠  
Collins.١١  
Kimura.١٢  
Voyer.١٣  
Bryden.١۴  
Masters.١۵  
Sanders.١۶  
Benbow.١٧  
Lubinski.١٨  
Shea.١٩  
Eftekhari-Sanjani.٢٠  
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، گلـدن  2 کوهن، ویل رایـت –، بارون 1واکابایاشی( در ریاضیات، فیزیک و مهندسی عملکرد بهتري دارندو اکثراً 
و زنـان نمـرات بـالاتري در حافظـه کلامـی، بازیـابی حافظـه دیـداري و         ) 2006 و همکـاران ،   5این، ف ـ 4، دلانی 3فلد

 در اًواکثـر ) 2007، 10 و گازانیگـا  9 کلدن ،8، ولفارد 7، استیون 6رتیفاکوا(شناخت هیجانی کسب می نمایند       تکالیف
روابط  فهم ظرافت ها در  وهاي ظریف در تن صدا یا حالت چهره    دریافت  تفاوت   ،رمزگشایی، ارتباط غیرکلامی  

، 11 کوهن،  اریـوردان –بارون ( کنند بهتر عمل می  قضاوت در مورد منش و شخصیت دیگران همچنین واجتماعی
 ).1978 ،15هال؛ 1999، 14ستیدی و پلا13، جانز12استون

سـطوح  هـا در   گـردد کـه در چـارچوب تفـاوت     هاي شناختی اختصاصی برمی ها به توانایی این تفاوت
در (شـناختی  و لـذا چنـدین دهـه اسـت کـه تحقیقـات       )a2002کیمـورا،  (قابل توضـیح نیـستند    IQ از جمله هوش

فـاکوایرت و  (هاي روان شناختی بیشتر ازهوش عمومی تمرکز کرده اند  بر ویژگی) شخصیت و تفاوت هاي فردي 
  .)2007همکاران، 
ن اسـت مـردان و زنـان در گـزینش     ممک ـ هاي روان شناختی بیان شـد،   عنایت به آنچه در باب تفاوت با

براساس نتایج به دست آمـده  ). 2003 کوهن، -بارون(رشته هاي تحصیلی خاص و  یا مشاغل خاص پیشگام باشند         
و زنـان  ) مثـل مهندسـی  ( هـستند  مرتبط با فناورياز تحقیقات، مردان بیشتر از زنان در مسیرهایی که وابسته به تفکر     

قـرار مـی گیرنـد    ) مثـل مـشاوره  (هـاي اجتمـاعی مـی باشـند      کـه وابـسته بـه مهـارت    بیشتر از مردان در زمینه هـایی   
 می شوند افزایش یافتـه   و مرتبط با فناورياگرچه شمار زنانی که وارد زمینه هاي علمی محض        ). 2006،  16لورنس(

  ). 2007 کوهن و ویل رایت، -، بارون17بیلینگتون( ولی این ناهمخوانی هنوز هم هویداست
 

___________________________  
Wakabayashi.١ 
Wheelwright.٢ 
Goldenfeld.٣ 
Delaney.۴ 
Fine.۵ 
Focquaert.۶ 
Steven.٧ 
Wolford.٨ 
Colden.٩ 

Gazzaniga.١٠ 
O’Riordan.١١ 
Stone.١٢ 
Jones.١٣ 
Plaistead.١۴ 
Hall.١۵  
Lawrence.١۶  
Billington.١٧ 
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-بـارون  ر شناخت، سخن می گوید نظریـه اي کـه توسـط   در این باب یک نظریه جدید، از تفاوت هاي جنسیتی د        
مـی  ارائه شده است، دو بعد روان شناختی یا دو سبک شـناختی  متفـاوت در دو جـنس را  مطـرح               ) 2002(کوهن

 همدلی و سیستم سازي فرایندهایی هستند که به .2 و  سیستم سازي  1این دو بعد روانشناختی عبارتند از همدلی      . کند
 قـوي  ،می تـوان گفـت همـدلی   . حساس نسبت به وقایع و پیش بینی هاي معتبر و موثق را می دهند         ما اجازه ایجاد ا   

ترین سبک فهم و پیش بینی جهان اجتماعی و سیستم سازي نیرومندترین سبک فهم و پیش بینی قوانین حـاکم بـر           
ر تئـوري خـود    دوکوهن یک مدل عمـومی از تفـاوت هـاي جنـسیتی را ارائـه کـرده           -بارون. جهان بی جان است   

شـواهد و مـدارك زیـادي نـشان     . مردان درسیستم سازي قویترند مدعی است که به طور متوسط زنان در همدلی و  
 و ویـل  5، جاراناتان4، بیساریا3ر کوهن، ریچل-بارون(می دهند که زنان در سطح بالاتري از مردان همدلی می کنند       

 کـوهن و ویـل رایـت،    -بـارون  (زنان سیستم سازي می نماینددر سطح بالاتري از در حالیکه مردان  ). 2003رایت،  
بسیاري از تفاوت هاي جنسیتی شناختی و روان شناختی مثل تفاوت در مهارت هاي حل مـسائل ریاضـی و       ).2004

کـوهن،  - بـارون (توانایی هاي شناخت هیجانی در چارچوب  تفاوت در همدلی و سیـستم سـازي قابـل توضـیحند         
2003.(   

  

  یان مساله ب  1-2

( شـامل علـوم فیزیکـی یـا طبیعـی     ( چرا زنان کمتري به رشته هاي علوم     اغلب این سوال پرسیده می شود که      
 نوروسـاینس، ، زیست شناسی( و علوم وابسته به زیست شناسی ... ) ریاضی،  فیزیک، شیمی،کامپیوتر، مهندسی و 

شامل علـوم  ( چرا زنان در رشته هاي علوم انسانیند؟وارد می شو )....)ژنتیک و داروشناسی و فیزیولوژي،پزشکی،
بازرگـانی،   اقتـصاد، (  علـوم اجتمـاعی   تئـاتر، هنـرو  فلسفه،   تاریخ،،حقوق علوم تربیتی، انسانی کلاسیک و زبانها،

   و یا چرا مردان در رشته هاي علوم از زنان قویترند؟؟بهتر می درخشند) ....)باستان شناسی و علوم سیاسی، 
در قالب   تعدادي از پژوهشگران به یافتن پاسخ سوالات فوقسازي، سیستم -ظهور تئوري همدلی  بعد از    

   آزمون م، سیستم سازي را در دانشجویان رشته هاي علوم انسانی و علو-همدلی این تئوري پرداخته اند و تئوري

__________________________  
empathy.١  
systemizing.٢  
Richler.٣  
Bisarya.۴  
Gurunathan.۵  
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نتـایج تحقیقـات حـاکی از آن اسـت کـه صـرفنظر از جنـسیت، دانـشجویان علـوم انـسانی در مقایـسه بـا               . کرده اند 
 نسبت به دانشجویان علوم انسانی ، بالاتر  و دانشجویان علوم1 داراي بهره همدلی،دانشجویان علوم به طور معناداري

 کـوهن، گلدنفلـد، دلانـی، فـاین،      -ویل رایت، بـارون (تري هستند  بالا2سیستم سازيه به طور معناداري، داراي بهر 
     ورود قوي براي یک پیش بینی کننده سیستم سازي  بهره ،بنابراین مستقل از جنسیت). 2006 و همکاران، 3اسمیت

 لـذا جنـسیت، یـک   . دکننده قوي براي ورود به علوم انسانی مـی باش ـ  همدلی یک پیش بینی  ه  بهر علوم طبیعی و  به  
همچنین در پژوهش ها آشکار شد کـه بـه طـور متوسـط،     . تعیین کننده نیرومند براي رشته تحصیلی نیست     شاخص  

خودشان وهم  ) همدلیهبهر( بالاتري را هم نسبت به نمرات همدلی   ) سیستم سازي  هبهر(مردان نمرات سیستم سازي   
ه بهـر  .دهنـد  ج متـضادي را نـشان مـی    زنـان نتـای  در حالیکـه  ،دآورن نسبت به نمرات سیستم سازي زنان به دست می  

سیستم سازي بسیار پـایین فقـط در دانـشجویان    ه بهر  مرد علوم فیزیکی ومندانسیستم سازي بسیار بالا فقط در دانش 
  . می باشددر حالیکه براي نمرات همدلی این جریان برعکس. زن علوم انسانی دیده شده است

لیف اساسی نوجوان، یافتن شیوه هایی از زندگی است کـه  با توجه به مطالب عنوان شده و از آنجا که تک 
 -مـی  شناخت سطوح همـدلی و سیـستم سـازي     ،)1384، 4کرین(بتواند تعهدات پایداري را براي او به وجود آورد   

و به او کمک کند تا به شناخت استعدادها و علایق خود بپردازد و بـه گونـه اي    او را در این مهم یاري نماید  تواند  
ها و محدودیت هاي خود را مورد بررسی قرار دهد و مسیر تحصیلی، شغلی و آینـده خـویش را      بینانه توانایی واقع  

همـدلی  (آگاهی از سبک شناختی ، افزون بر این، با  توجه به اینکه درنوجوانی هویت شکل می گیرد        .ترسیم نماید 
هدایت تحصیلی وشـغلی دانـش آمـوزان را    می تواند به نوجوان دراین امر کمک شایانی نماید و           )  سیستم سازي  -

 ه همـدلی و بهـر  ه بهـر  عبـارتی  یـا بـه   هاي شناختی همدلی و سیـستم سـازي      ویژگی  به سمتی سوق دهدکه بر پایه     
و دست اندرکاران آموزشـی و تربیتـی   ن والدین و برنامه ریزا  بنا شود نه بر پایه نمرات تحصیلی و نیز         سیستم سازي 

تفاوت هـاي جنـسیتی موجـود در ایـن      رنامه هایشان را با این دو بعد روان شناختی مهم ورا بر آن دارد که تدوین ب    
متناسب نمایند، باشد که  اوج شکوفایی افراد را که هدف نهـایی نظـام آمـوزش و پـرورش        وهماهنگ  چارچوب،  

می شـود و بـا   سیستم سازي لازم تلقی  -لذا تحقیق در این زمینه و درچارچوب  تئوري همدلی      . است محقق سازند  
   علاوه بر این .گرفته است، ضرورت آن احساس می گرددنتوجه به اینکه در این زمینه پژوهشی در کشور صورت 

___________________________  
Empathy Quotient (EQ).١  
Systemizing Quotient (SQ).٢  
Smith.٣  
Crain.۴  


