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  سپاسگزاري

دانش هدايت كرد و به اينجانب نعمت خداوند بزرگ  را شكر مي كنم كه من را در مسير كسب علم و 

اكنون  كه اين مرحله از زندگي تحصيلي ام به . بهره جستن از سرمايه  بي كران علم را اعطا كرد

پايان رسيده است ، بر خود لازم مي دانم كه از استاد گران قدر  راهنمايم ، جناب آقاي دكتر رحماني  

خويش مرا در تمام مراحل اين پايان نامه ياري و تشكر و سپاسگزاري نمايم كه با درايت و دقت 

  .راهنمايي نمودند

از استاد ارجمند سركار خانم دكتر مجتهد زاده  كه  با راهنمايي خود در تمام طول تحصيل در مقطع 

كارشناسي ارشد مرا مورد لطف و مرحمت خود قرار داده  و با  توصيه ها و مشاوره هاي به جاي خود 

  .رابجا مي آورم مك كرده اند ، كمال تشكراين پژوهش  كبه پربارتر شدن 

پدر و مادر  عزيز و مهربانم را به خاطر تمام بودن هايشان  مي ستايم و از خداوند منان، طول عمر با 

هم چنين از همسر عزيزم  كه همواره مشوق و همراه من در . عزت و سلامتي براي ايشان خواستارم

رسيدن به مراحل عالي تر بوده است  ، تشكر نموده و موفقيت و شادماني راه  كسب علم و دانش و 

  .برايش آرزومندم

در پايان نيز از تمامي اساتيد محترم  و دوستان عزيزم كه بنده را در مراحل مختلف تحصيلي  و 

  .حرفه اي ياري نموده اند ، سپاس گزاري مي نمايم

  سپيده علي آبادي                                                                                                       

  1390ماه  بهمن                                                                                                                    
  

  

  

  



  چكيده

از عمده . براي قيمت گذاري سهام شركت از اطلاعات مختلفي استفاده مي كنند گذاران سرمايه

ترين اين اطلاعات وضعيت صنعت، تركيب سهامدارن، مديريت، اطلاعات داخلي، تركيب توليد، بازار 

بنابراين بازارهاي سرمايه از شوك هاي مثبت و منفي  در . محصول و اطلاعات حسابداري هستند

ي نقدي واحد تجاري كه ناشي از منابع اطلاعاتي حسابداري و غير حسابداري است، آگاهي جريان ها

در مقابل در حسابداري محافظه كارانه تنها . دارند و بنابراين به آنها عكس العمل نشان مي دهند 

اين عدم تقارن بين رفتار سيستم حسابداري . شوك هاي منفي در قالب اقلام خاص ثبت مي شوند

ناخت شوك هاي مثبت و منفي و عكس العمل بازار به شوك هاي مثبت، رابطه اي غير خطي و در ش

  .ايجاد كرده است) اقلام خاص(در دوره جاري و خبر سود  ناپيوسته بين بازده غير منتظره سهام

و خبر سود و همچنين رابطه  هامهدف اين تحقيق بررسي رابطه غير خطي بين بازده غير منتظره س

و ساختن يك نسبت ) جايگزيني براي اقلام خاص(و تعديلات سنواتي  هامزده غير منتظره سبين با

  .محافظه كاري است

براي آزمون . است كاربردي مطالعه هدف حيث ازو  همبستگي نوع از پژوهش اين در تحقيق روش

ق، مدل فرضيات تحقيق از تجزيه و تحليل چند متغيره استفاده شده و مدل به كار رفته در تحقي

 اوراق بورس در شده پذيرفته شركت هاي حاضر، تحقيق قلمرو مكاني.  تجزيه بازده ولتيناهو است

  .است 1388 تا 1383از  ساله 6 دوره يك و قلمرو زماني آن تهران بهادار

و خبر سود  هامبر اساس نتايج تحقيق يك رابطه غير خطي معنادار بين بازده غير منتظره س

نقدي  و همچنين به ازاي يك شوك منفي در جريان هاي) ندارد(وجود دارد  )تعديلات سنواتي(

سهم بزرگتري از كل شوك در سود دوره  جاري و مورد انتظار آتي در مقايسه با يك شوك مثبت،

  .جاري شناسايي مي شود

سود، شگفتي سودمدل ولتيناهو ، محافظه كاري، خبر : واژه هاي كليدي 



  
  

 

  فهرست مطالب

  عنوان                                                                                                                صفحه

 1 ................................................................................................... اول فصل

 2 ................................................................................................ مقدمه 1- 1

 3 .................................................................................... پژوهش مسأله 2- 1

 12 ................................................................................ پژوهش پرسش 3- 1

 13 ............................................................... آن ضرورت و پژوهش اهداف  4- 1

 14 ........................................................................... پژوهش يها هيفرض 5- 1

 15 ...................................................................... يديكل يها واژه فيتعار 6- 1

 16 ................................................. موسسات و نهادها يبرا پژوهش كاربرد 7- 1

 17 .................................................................... مطالعه مورد يآمار جامعه 8- 1

 17 ................................ )ييروا و ييايپا( سنجش يها اسيمق سنجش، ابزار 9- 1

 18 .............................................................. ها داده ليتحل و هيتجز روش 10- 1

 19 ................................................................................................ دوم فصل

 20 ............................................................................................. مقدمه  1- 2

 21 ...................................................................................... ينظر يمبان 2- 2

 21 ............................................................... يكار محافظه خچهيتار 1- 2- 2

 22 .................................................................. يكار محافظه فيتعر 2- 2- 2

 26 .............................................................. احتياط با كاري محافظه تفاوت 3- 2

 28 ............................................................ كاري محافظه قراردادي مفاهيم  4- 2

 32 ................................................ يبده يها قرارداد و يكار محافظه  1- 4- 2



 33 ......................... يياجرا رانيمد پاداش يها قرارداد و يكار محافظه  2- 4- 2

 35 ................................................... يشركت تيحاكم و يكار محافظه 3- 4- 2

 36 ................................................ يكار محافظه يبرا يهيتوج ليدلا ريسا  5- 2

 36 ........................................ يكار محافظه يبرا يحقوق يدعاو هيتوج 1- 5- 2

 36 ...................................... يكار محافظه يبرا درآمد بر اتيمال هيتوج  2- 5- 2

 37 ................................................ يكار محافظه يبرا يمقررات هيتوج 3- 5- 2

 39 ................................................................... يكار محافظه يريگ اندازه 6- 2

 40 .................................................................... ييدارا خالص اريمع  1- 6- 2

 40 ........................................................ يارزشگذار مدل اريمع  1- 1- 6- 2

 44 .................................. بازار ارزش به يدفتر ارزش ارنسبتيمع  2- 1- 6- 2

 46 ............................................................ يتعهد اقلام و سود اريمع 2- 6- 2

 46 .......................................................................... سود اريمع 1- 2- 6- 2

 49 ............................................................. تعهدي اقلام معيار  2- 2- 6- 2

 52 ..................................................... سهام بازده و سود رابطه معيار  3- 6- 2

 54 ............................ بالا تكنولوژي با هاي حوزه در تيفعال و كاري محافظه 7- 2

 56 ........................................................ شرطي ريغ كاري محافظه  1- 8- 2

 57 .............................................................. شرطي كاري محافظه  2- 8- 2

 57 ................... شرطي غير و شرطي كاري محافظه مشترك اهداف  3- 7- 7- 2

 58 ......................... شرطي غير و شرطي كاري محافظه هاي تفاوت 4- 7- 7- 2

 58 .......................... شرطي غير و شرطي كاري محافظه بين رابطه  5- 7- 7- 2

 62 ................................................ تجاري واحد اندازه و كاري محافظه 8- 7- 2

 63 .................................................. تجاري واحد عمر و كاري محافظه 9- 7- 2

 64 ........................................................ كاري محافظه از طرفداري و انتقاد  8- 2



 69 ............................................................................................. نهيشيپ 9- 2

 86 ............................................................................................... سوم فصل

 87 .............................................................................................. مقدمه 1- 3

 88 ........................................................................... پژوهش هاي فرضيه 2- 3

 89 ............................................................................. قيتحق شرو و نوع 3- 3

 92 ................................ آنها محاسبه نحوه و تحقيق متغيرهاي عملياتي تعريف 4- 3

 95 .......................................................................... يآمار نمونه و  جامعه 5- 3

 96 ......................................................................... ها داده يگردآور ابزار 6- 3

 96 ................................................................ ها داده تحليل و تجزيه شرو 7- 3

 97 .................................................................ها داده يفيتوص ليتحل 1- 7- 3

 97 ................................................................................. همبستگي 2- 7- 3

  ................................................................. 98)( همبستگي ضريب 3- 7- 3

 98 ...................................................................... (R2) تعيين ضريب 4- 7- 3

 99 .................................................................... رگرسيون هاي مدل  5- 7- 3

 100 ...................................................... رگرسيون اساسي هاي فرض 6- 7- 3

 101 ...................................... رگرسيون الگوي در بودن دار معني آزمون 7- 7- 3

 102 .......................................... رگرسيون معادله براي دار معني آزمون 8- 7- 3

 102 ...................................................... ضرايب بودن دار معني آزمون 9- 7- 3

 102 ............................................. خطا جملات خودهمبستگي آزمون 10- 7- 3

 103 ........................ قيتحق يها داده بودن نرمال ريغ اي نرمال يبررس 11- 7- 3

 105 .......................................................................................... چهارم فصل

 106 ........................................................................................... مقدمه 1- 4

 106 ........................................................ تحقيق هاي داده توصيفي ليتحل 2- 4



 111 ............................................ تحقيق متغيرهاي بين همبستگي سيماتر 3- 4

 112 ........................................ تحقيق وابسته متغيرهاي بودن نرمال بررسي 4- 4

 114 .................................................................... اول هيفرض آزمون جينتا 5- 4

 119 ................................................................... دوم هيفرض آزمون جيانت 6- 4

 122 .................................................................. سوم هيفرض آزمون جينتا 7- 4

 124 ................................................................ چهارم هيفرض آزمون جينتا 8- 4

 127 .................................................................. پنجم هيفرض آزمون جينتا 9- 4

 132 ........................................................................................... پنجم فصل

 133 ........................................................................................... مقدمه 1- 5

 134 ........................................... اول هيفرض از حاصل نتايج ريتفس و خلاصه 2- 5

 136 .......................................... دوم هيفرض از حاصل نتايج ريتفس و خلاصه 3- 5

 137 ......................................... سوم هيفرض از حاصل نتايج ريتفس و خلاصه 4- 5

 138 ....................................... چهارم هيفرض از حاصل نتايج ريتفس و خلاصه 5- 5

 139 ........................................ پنجم هيفرض از حاصل نتايج ريتفس و خلاصه 6- 5

 140 ..................................................... تحقيق نتايج يابيارز و گيري نتيجه 7- 5

 141 ........................................................................ تحقيق يپيشنهادها 8- 5

 142 ............................................................... كاربردي يشنهادهايپ 1- 8- 5

 142 ................................................ آتي تحقيقات براي شنهادهايييپ 2- 8- 5

 143 ..................................................................... تحقيق هاي محدوديت 9- 5

 149 ................................................................................... نمودارها و جداول

 150 سود يشگفت برآورد يالگو در رفته بكار يرهايمتغ يفيتوص ليتحل جينتا - 1 جدول

سود يشگفت ريمتغ برآورد در رفته بكار يرهايمتغ نيب يهمبستگ سيماتر - 2 جدول
 .......................................................................................................... 150 



 151 .... يكار محافظه يريگ اندازه يبرا سود يشگفت برآورد يالگو برازش - 3 جدول

 152 ................................................................................................ 1نمودار

 153 ................................................................................................ 2نمودار

 153 ............................................ سود خبر ريمتغ يفيتوص ليتحل جينتا - 4 جدول

 154 ........................................... ليتنز خبر ريمتغ يفيتوص ليتحل جينتا - 5 جدول

 154 ... قيتحق اتيفرض آزمون در رفته بكار يرهايمتغ يفيتوص ليتحل جينتا - 6 جدول

 155 .......... اتيفرض آزمون در رفته بكار يرهايمتغ نيب يهمبستگ سيماتر - 7 جدول

 155 ............................................. وابسته متغيرهاي بودن نرمال آزمون - 8 جدول

 متغيرهاي لگاريتمي تبديل از پس وابسته متغيرهاي بودن نرمال آزمون - 9 جدول
 156 .............................................................................................. غيرنرمال

 156 ......... منتظره ريغ بازده با سود خبر ونيرگرس برازش از حاصل جينتا - 10 جدول

 158 ............................................................................................... 3 نمودار

 158 ............................................................................................... 4 نمودار

منتظره ريغ بازده با يسنوات لاتيتعد ونيرگرس برازش از حاصل جينتا - 11 جدول
 .......................................................................................................... 159 

 160 ............................................................................................... 5 نمودار

 161 ............................................................................................... 6 نمودار

 161 ........ منتظره ريغ بازده با سود خبر نيب يخط ريغ روابط حاصل جينتا - 12 جدول

 164 ............................................................................................... 7 نمودار

 164 ............................................................................................... 8 نمودار

 165 . منتظره ريغ بازده با يسنوات ليتعد نيب يخط ريغ ابطرو حاصل جينتا - 13 جدول

 166 ............................................................................................... 9 نمودار

 167 ...................................................... سوم فرضيه از حاصل نتايج - 14 جدول



 168 ........... مثبت منتظره ريغ بازده- چهارم هيفرض آزمون از حاصل جينتا - 15 جدول

 170 ............................................................................................. 10 نمودار

 170 ............................................................................................. 11 نمودار

 171 ........... يمنف منتظره ريغ بازده- چهارم هيفرض آزمون از حاصل جينتا - 16 جدول

 172 ............................................................................................. 12 نمودار

 173 ............................................................................................. 13 نمودار

 173 .................................................................. پنجم هيفرض جينتا - 17 جدول

 175 ............................................................................................. 14 نمودار

 176 .................................................................... ها شركت ستيل - 18 جدول

 

 

  

 

 

  



  
  

  

  

  

  فصل اول

  مقدمه
  

  

  

  



  
 2    فصل اول   مقدمه

  
  مقدمه 1- 1

 نقش حسابداري سيستم و مالي اطلاعات،گزارشگري اقتصادي هاي جنبه به توجه با

 نيازهاي تأمين مالي گزارشگري اصلي هدف .ميكند ايفا سرمايه بازار در حياتي را

 از استفاده با كنندگان استفاده و گذاران سرمايه. است گذاران اطلاعاتي سرمايه

 ارزشگذاري براي آن از و بيني پيش را شركت آتي عملكرد حسابداري اطلاعات

  )1386دستگير و خدادي، . (ميكنند استفاده شركت

 كاري محافظه را شركت ارزيابي كليدي عوامل از يكي  (1995)اوهلسون و فلتهام

 گزارشگري بارز هاي ويژگي از كاري در واقع محافظه. نمودند عنوان درگزارشگري

 نظر به. است درآميخته حسابداري و عملِ تئوري با قبل ها مدت از كه است مالي

 ويژگي يك تاكنون، بيستم ابتداي قرن از حداقل كاري ، محافظه(2003)واتز 

  )2007پائيك، . (است مالي بوده گزارشگري و حسابداري عرصه در غالب و برجسته

 براي كند مي حركت بيشتر كاري محافظه سمت به حسابداري آيا كه موضوع اين

 قانونگذاري مراجع و استانداردها كنندگان تدوين و دانشگاهيان ، گذاران سرمايه

 اثرگذر نيز مالي صورتهاي تحليل و تجزيه در كاري محافظه .است بااهميت و مهم

 و تجزيه صورتي در باشد، يافته تغيير زمان طول در كاري محافظه ميزان اگر .است

 آن در نيز كاري محافظه معيار كه بود خواهد دار معني مالي صورتهاي ارقام تحليل

 در نهفته كاري محافظه ميزان به توجه همچنين .گيرد قرار مدنظر تحليل و تجزيه

 محققين .است برخوردار اي ويژه اهميت از المللي بين حسابداري در مالي صورتهاي



  
 3    فصل اول   مقدمه

  
 صورتهاي كه هنگامي مالي گران تحليل كه كنند مي توصيه المللي بين حسابداري

 نيز كاري محافظه به بايد كنند مي مقايسه مختلف كشورهاي در را شركتها مالي

  ).1389احمدي دستجردي، ( باشند داشته توجه

حسابداري و  اين تحقيق سعي دارد تا تاثير محافظه كاري را در استفاده از اطلاعات

جهت تجزيه و تحليل صورت هاي مالي و پيش بيني قيمت سهم  غير حسابداري

 هاي صورت گران تحليل براي تواند مي تحقيق اين نتايج رو اين از .بررسي كند

 بهادار اوراق بورس و قانونگذاران حسابداري، استانداردهاي كنندگان تدوين مالي،

  .باشد سودمند

  مسأله پژوهش  2- 1

مختلفي استفاده مي  اطلاعاتهاي اقتصادي، از براي تفسير وضعيت واحد 

 تامين ترين اصلي عنوان به گذاران سرمايه). 1383بهرامفر و شمس عالم، (شود

 هستند شركتها از درست و كامل اطلاعات خواهان شركتها منابع كنندگان

 كليه كه شود مي فرض چنين سرمايه كاراي بازارهاي در .)1388 كردستاني،(

 اوراق قيمت در آن اثرات و شده جذب افراد وسيلهه ب سرعت به موجود اطلاعات

از عمده ترين اين اطلاعات . )1389دستجردي، احمدي ( دشو مي منعكس بهادار

وضعيت صنعت، تركيب سهامدارن، مديريت، اطلاعات داخلي، تركيب توليد، بازار 

بيشتر سرمايه گذاران با اين سوال مواجهند . محصول و اطلاعات حسابداري هستند

ه كه به كارگيري كدام يك از اطلاعات فوق مي تواند آنها را به اتخاذ تصميم بهين
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فرآيند . تصميمي كه به حداكثر شدن ثروت سرمايه گذاران منجر شود. رهنمون كند

حسابداري، مجموعه اطلاعات مربوط به فعاليت، نتايج عمليات و همچنين منبع  و 

سرمايه گذاران و . مصرف وجوه نقد شركت را براي دوره مالي يكساله فراهم مي كند

به وضعيت واحد اقتصادي پي  مي توانندلاعات مالي با استفاده از اين اط تحليل گران

اين اطلاعات مي توانند باعث شوك در جريان  ).1383بهرامفر و شمس عالم، (ببرند 

  .هاي نقدي واحد تجاري و متعاقبا بازده غير منتظره سهام شوند

 مالي، وضعيت درباره شده بندي طبقه و تلخيص اطلاعات ارائه مالي صورتهاي هدف 

 از اي گسترده طيف براي كه است تجاري واحد مالي پذيري انعطاف و مالي عملكرد

شناسايي اقلامي از ).1389احمدي دستجردي، (شود مفيدواقع كنندگان استفاده

صورت هاي مالي كه احتمال مي رود تحت تاثير برآوردهاي حسابداري قرار گيرند 

آينده نگر داشته باشد  اطلاعات حسابداري گزارش شده بايد ديدي. امري حياتي است

و آينه اي از چشم انداز آتي شركت و اثرات آتي ريسك هاي شناخته شده و بالقوه و 

زماني كه ريسك و ابهام موجود تاثير عمده اي بر موقعيت مالي شركت . ابهام ها باشد

سود  .)2011اياتريديس، (كندداشته باشد افشاي آن ها بسيار اهميت پيدا مي 

 استفاده توجه كه است مالي هاي صورت اصلي و مهم اقلام از يكي حسابداري

 اعتباردهندگان، گذاران، سرمايه. ميكند جلب خود به را مالي هاي كنندگان صورت

 هاي صورت كنندگان استفاده ديگر و دولت گران، تحليل كاركنان شركت، مديران،

 وام، اعطاي گذاري،سرمايه  تصميمات اتخاذ جهت عنوان مبنايي به سود از مالي

 مربوط تصميمات ساير و ماليات محاسبه ها، ارزيابي شركت سود، پرداخت سياست
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مورد كنند و در واقع سود حسابداري بخشي از اطلاعات  مي استفاده شركت به

  ).1384نوروش و كرمي، (.گذاران در ارزيابي ريسك و بازده استاستفاده سرمايه

 تاكيد و توجه مورد حد اين تا كه حسابداري فرآيند نهايي نتيجه عنوان به سود

 كه حسابداري هاي رويه تاثير تحت است، حسابداري اطلاعات كنندگان استفاده

 حسابداري، هاي رويه انتخاب امكان اين .است شده محاسبه نموده، انتخاب مديريت

 و ها هزينه گيري اندازه و شناخت زمان مورد در تا دهد مي فرصت مديريت به

 به با دارد انگيزه مديريت). 1389احمدي دستجردي، (نمايد گيري تصميم درآمدها

 اين .شود شركت سود رشد دادن نشان ،باعث غيرمحافظه كارانه هاي رويه بكارگيري

كردستاني، ( گردد مي سنوات آتي در شركت از سهامداران انتظار افزايش امرباعث

1388 .(  

ديدگاه استاندارد ايران به خصوصياتي اطلاق ارقام حسابداري از 1محتواي اطلاعاتي

تواند در تصميم گيريها مفيد بصورت هاي مالي مي شود كه اطلاعات ارائه شده در 

  )1383كميته فني سازمان حسابرسي،. (واقع شود

، محتواي اطلاعاتي را ظرفيت توجيه بازدهي سهام تعريف )1995(وارفليد و سايرين

، محتواي اطلاعاتي را داشتن بار اطلاعاتي )2004(نمودند، در حاليكه احمد و همكاران

، محتواي اطلاعاتي سود را ميتوان )2000(به اعتقاد وفيز. پيرامون سود آتي ميدانند

محتواي اطلاعاتي در قالب (سهام نشان داد توسط رابطه بين سود و بازدهي 
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مطابق ديدگاه .) سودمندي سود در توجيه بازدهي سهام قابل دستيابي است

تغييرات سود در يك دوره مشخص است ، تغيير در قيمت سهام واكنش به )1989(بيور

  )2009جنكينز و همكاران، (

 يك شركت سودآوري نتوا و عملكرد ارزيابي در بتواند شده سودگزارش كه اين براي

 مورد بازده ، سود اطلاعات به اتكا با گذاران سرمايه و كند كمك كنندگان استفاده به

 عملكرد ارزيابي كه باشد نحوي به بايد اطلاعات ارائه كنند، را برآورد خود انتظار

 علاوه بنابراين .باشد موثر سودآوري توان پيش بيني و سنجش در و ممكن را گذشته

 آنان هاي تصميم بر و است مهم گذاران سرمايه براي شده سودگزارش رقم كه اين بر

مورد  ، سود اطلاعات ابعاد از يكي عنوان به نيز سود كيفي هاي ويژگي باشد، مي موثر

 اطلاعاتي ، مالي گزارشگري نظري مفاهيم اساس بر. است گذاران سرمايه خاص توجه

  )1389احمدي دستجردي، (  باشد كيفي خصوصيات داراي كه است مفيد

 بودن اتكا قابل و بودن مربوط ، اطلاعات محتواي با مرتبط اصلي كيفي خصوصيات

كميته فني (اتكاست  قابليت اصلي ويژگيهاي از محافظه كاري يكي يا احتياط و است

  .)1383سازمان حسابرسي،

 مالي گزارشگري و حسابداري بر حاكم كننده تعديل ميثاقهاي از يكي كاري محافظه

 روشي كه ميكند ايجاب كاري محافظه موقعيتها از بعضي در كه مفهوم بدين. است

 حقوق و سود درآمدها، داراييها، بر مساعد اثر كمترين داراي كه اعمال شود و انتخاب

 .)1389قائمي وهمكاران، (باشد  سهام صاحبان
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به درجه بالاتري از  حسابداران) تمايل(كاري را گرايش محافظه (1997)باسو 

هاي تأييدپذيري براي شناسايي خبرهاي خوب در مقايسه با خبرهاي بد در صورت

غير  طبق اين تفسير گزارش هاي مالي خبر بد مانند زيان. كندمالي تعريف مي

تر از خبر خوب مانند سود غير عملياتي تحقق نيافته، عملياتي تحقق نيافته را سريع

كند بيني مياس اين تفسير، باسو به واسطه شواهدي قوي پيشبراس. كنندمنعكس مي

 موقعكه سود هاي گزارش شده، خبرهاي بد موجود را در مقايسه با خبرهاي خوب به 

  )2010، 2همكارانكالن و ( كنندمنعكس مي

 .افزايد مي حسابداري اطلاعات اتكاء قابليت بر كارانه محافظه مالي هاي صورت تهيه

بازده مثبت (اقتصادي  سود انعكاس براي حسابداري سود توانايي كاري محافظه

 بر كاري محافظه تأكيد. را نشان مي دهد) بازده منفي سهام(و زيان اقتصادي ) سهام

است ) سود و زيان اقتصادي(سهام  منفي و مثبت بازده بين قائل شدن تمايز

  ). 1388كردستاني، (

بر اين ادعاست كه محافظه كاري براي  تقاضا براي گزارشگري محافظه كارانه دال

نگاه خوشبينانه مديران و . استفاده كنندگان گزارش هاي مالي شركت سودمند است

در . مالكان نسبت به شركت به احتمال زياد در صورت هاي مالي منعكس مي گردد

نتيجه، بدبيني در حسابداري يك امر ضروري است تا اين نگاه خوش بينانه خنثي 

  ).2005و شيكومار،بال (شود
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