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 دانشگاه آزاد اسلامي

 واحد تهران مركزي

 دانشكده روانشناسي و علوم اجتماعي

 (P.hd)پايان نامه براي دريافت دكتري

 بررسي مسائل اجتماعي: گرايش

 :عنوان 

 هاي زناشويي و روابط خانوادگي جهاني شدن فرهنگي و تاثیرات آن بر ارزش

 

 :استاد راهنما 

 دكتر سعید معدني

 

 :مشاور  استاد

 دكتر باقر ساروخاني

 دكتر نعمت اله فاضلي

 :پژوهشگر 

 مرتضي قلیج

 1931زمستان 
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 صد کتاب ار هست جز یک باب نیست

 صد جهت را قصد جز محراب نیست                                                                     

 این طرق را مخلصش یک خانه است

 این هزاران سنبل از یک دانه است                                                                          

 «مولوی»                                                                                                                                                                                   
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 دكتري تعهد نامه اصالت پايان نامه

 

 

در رشته   390308068 دانش آموخته مقطع دکتری  به شماره دانشجويي     مرتضي قليج   اينجانب             

جهاني شدن فرهنگي و تاثيرات آن  :از پايان نامه خود تحت عنوان  71/70/7867 که در تاريخ جامعه شناسي

دفاا  نماوده ا         عاايي     و درجاه     8/76    باا کباب نماره     های زناشويي و روابط خانوادگي بر ارزش

 :بدينوسيله متعهد مي شو  

اين پايان نامه حاصل تحقيا  و پاهوهش انجاا  شاده توساط  اينجاناب  باوده و در ماواردی کاه از           -7 

استفاده نماوده ا  ، مطااب    ... ( اعم از پايان نامه ، کتاب ، مقايه و ) دستاوردهای علمي و پهوهشي ديگران 

 .فهرست ذکر و درج کرده ا  را  درضوابط و رويه های موجود ، نا  منبع مورد استفاده و ساير مشخصات آن 

در سااير  ( هام ساط، ، پاايين تار ياا باا تر       ) اين پايان نامه قبلاً برای دريافت هيچ مدرک تحصيلي  -0

 .دانشگاهها و موسبات آموزش عايي ارائه نشده است 

ترا  چنانچه بعد از فراغت از تحصيل ، قصد استفاده و هرگونه بهره برداری اعم از چاپ کتاب ، ثبت اخ -8

 .از اين پايان نامه داشته باشم ، از حوزه معاونت پهوهشي واحد مجوزهای مربوطه را اخذ نمايم ... و 

چنانچه در هر مقطع زماني خلاف موارد فوق ثابت شود ، عواقب ناشي از آن را بپذير  و واحد دانشگاهي  -4

ت ابطال مدرک تحصيلي ا  هيچگوناه  مجاز است با اينجانب مطاب  ضوابط و مقررات رفتار نموده و در صور

 .ادعايي نخواهم داشت 

                       

                        

                                                                                            

 

 مرتضي  قلیج   :  نام و نام خانوادگي        

 

 : تاريخ و امضاء                                                                                                                              
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 ببمه تعايي

 

 71/70/7867 :درتاريخ 

   80/76    از پايان نامه خود دفا  نموده وبا نمره     مرتضي قليج  یآقا دکتری یدانشجو

 .مورد تصويب قرار گرفت    عايي            و   با درجه        نوزده و نيم بحروف

 

 امضاء استاد راهنما
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 تقدیم به پدرم و مادر عزیزم
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 و قدرداني تشکر

 

كه من  را در تممينا اين  رسنااه يناري دم ددند        ارجمنديشايسته است از همه دوستان و اساتيد    

هاي بي دريغي ارزادي  جناب دكتر سعيد معددي به عن ان استاد راهنما هم اره راهنمايي. قدردادي دمايم

 جناب دكتر باقر ساروخادي با روحيه شاگرد پروري بني ديينرب بنيز از ينه دهنه زحمنت      . داشتند

دكتر دعمت ااه فاضلي ديز راهنمايي ها و مش رت هاي  هدايت اينجادب را بر عهده داشتند و همچني 

، دوستان ديگري مثا محس  د ري، دكتر محمند علني رمننادي   . بي منتي در حق اينجادب روا داشتند

به  دكتر حبيب صب ري، دكتر محمدرضا سعيدي، ت حيد د بخت، حس  صااحي فر و خادم ايلا دربادي

   .اي  عزيزان ديز تشمر مي دمايم كه از ياري رسان م  ب ده ادد يطرق مختلف
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 ببمه تعايي

 علو  اجتماعي و روان شناسي دانشكده

************************************************************ 

 ( نامه دانشگاه تهيه شده استين چكيده به منظور چاپ در پهوهش ا ) 

 01021010512101: کد شناسايي پايان نامه  707: تهران مرکزی             کد واحد: نا  واحد دانشگاهي 

 جهاني شدن فرهنگي و تأثيرات آن بر ارزش های زناشويي و روابط خانوادگي :عنوان پايان نامه 

 مرتضي قليج: نا  و نا  خانوادگي دانشجو 

                                                             390308068: شماره دانشجوئي 

 جامعه شناسي: رشته تحصيلي 

   4/1/7836 :تاريخ شرو  پايان نامه 

 71/06/7867: تاريخ اتما  پايان نامه 

  71/70/7867 :تاريخ دفا  از پايان نامه 

 سعيد معدنيدکتر : استادان راهنما / استاد 

 باقر ساروخاني و دکتر نعمت ايه فاضلي دکتر:استادان مشاور/ استاد 

 

 ( :شامل خلاصه، اهداف، روش های اجرا و نتايج به دست آمده)چكيده پايان نامه 

بعد در اي  پژوهز . است ارزب هاي زداش يي و روابط خاد ادگي در شهر تهران بر  (مصرف ماه اره و اينتردت با مقاصد گ داگ ن)جهادي شدن فرهنگي هدف از ادجام اي  مطااعه بررسي تأثير 

از ديريه هاي اميا دوركيم، رودااد اينگلهارت، ماد ئا كاستلز و آدت دي گيددز  ب ديريجهت ساخت چارچ  كلاسيه، بدبيناده و خ ب بيناده در م رد جهادي شدن فرهنگي از مرور ادديشه هاي

جمعيت آماري اي  تحقيق را تشميا مي دهند و با استفاده سااه ساك  شهر تهران  21تا  00ج ادان كليه . مي باشد( پيمايشي)روب تحقيق ت صيفي همبستگي از د ع ميدادي  .استفاده شده است

ابزار گرد آوري داده ها پرسشنامه . آدان به عن ان دم ده با استفاده از روب دم ده گيري خ شه اي چند مرحله اي ادتخاب شده و م رد مطااعه قرار گرفته ادددفر از  805د ك كران تعدا از فرم ل

ارزب هاي زداش يي و روابط خاد ادگي در ذيا شز بعد فردگرايي، دگرگ دي صميميت، عرفي . استمحقق ساخته در م رد جهادي شدن فرهنگي، ارزب هاي زداش يي و روابط خاد ادگي 

در اي  پژوهز بي  ميزان استفاده از محص لات فرهنگي جهادي و دگرگ دي . شدن، دم كراتيه شدن روابط خاد ادگي، گرايز به د گرايي و دگرگ دي ادگاره هاي جنسيتي تفميه شد

سرمايه فرهنگي فردي ، )آزم ن رگرسي ن چندگاده به مني ر بررسي اثر متغيرهاي مستقا . استبه خاد اده و دگرگ دي ادگاره هاي جنستي ارتباط مستقيم مشاهده شده  صميميت، دگرب عرفي

دشان مي دهد كه مدل رگرسي ن ت ادسته است تغييرات در متغير  (تغيير دگرب دسبت به ارزب هاي زددگي زداش يي و خاد ادگي)بر متغير وابسته ( ميزان استفاده از محص لات فرهنگي جهادي

باشد و بقيه درصد از تغييرات متغير وابسته، قابا استناد به تغييرات متغيرهاي مستقا مي% 01دهد كه باشد، كه دشان ميمي 01/1ضريب تعيي  تعديا شده ي مدل برابر . وابسته را ت ضيح دهد

% 1/00دهد كه شدت رابطه متغيرهاي مستقا با متغير وابسته برابر باشد كه دشان ميمي 001/1ضريب رگرسي ن چندگاده ديز برابر  .باشدغييرات داشي از ساير ع اما ميتغييرات متغير وابسته، از ت

تغيير و دگرگ دي ارزب هاي زداش يي و روابط خاد ادگي است و ده  ها عمدتاً در جهت شدت بخشي و تسريع رودد در مجم ع مي ت ان از اي  پژوهز به اي  دمته رسيد كه تاثير رساده .است

 .تح ل بدون واسطه

 جهادي شدن فرهنگي، خاد اده رساده اي، عرفي شدن، فرد گرايي، دگرگ دي ادگاره هاي جنسيتي، دم كراتيه  شدن خاد اده: کلید واژه ها

                                                    :مناسب است            تاريخ وامضا             نظراستادراهنما براي چاپ درپژوهش نامه دانشگاه

 مناسب نيست                                    

 



 أ 
 

 فهرست مطااب

  صفحه .................................................................................................................................................. عن ان

 0 ......................................................................................................................... كليات تحقيق: فصا اول

 2 ...................................................................................................................................................... مقدمه

 6 ...................................................................................................................................... مسأاه انيب. 0-0

 7 ............................................................................................ يا ماه اره ي ديزيتل  يها شبمه.  0-0-0

 1 ...................................................................................................................................... نتردتيا. 0-0-2

 01 ............................................................................................ پژوهز م ض ع تياهم و ضرورت. 0-2

 02 .............................................................................................................................. قيتحق اهداف. 0-0

 00 ............................................................................................................................ قيتحق س الات. 0-8

 00 ............................................................................................ يديكل اصطلاحات و ميمفاه فيتعر.0-0

 08 .............................................................................................................................. شدن يجهاد.0-0-0

 00 ................................................................................................................ يفرهنگ شدن يجهاد.0-0-2

 07 ............................................................................................................................ ييگرا جهان. 0-0-0

 05 ............................................................................................................................ ب دن يجهاد. 0-0-8

 01 .................................................................................................................. ياطلاعات ي جامعه. 0-0-0

 21 ...................................................................................................................................... ارزب. 0-0-6

 20 ....................................................................................................جهان و رانيا در قيتحق س ابق. 0-6

 22 ..............................................................................................................يخارج يها پژوهز. 0-6-0

 20 ....................................................................................................................... يداخل مطااعات. 0-6-2

 25 ......................................................................................................... تحقیقتدارک نظری : فصل دوم

 21 .................................................................................................................................................... مقدمه

 01 ..................................................................... خاد ادگي هاي ارزب تح ل و دگرگ دي هاي زمينه. 2-0

 01 ............................................................................... ها خاد اده  دگرگ دي و كلاسيه هاي ديريه.2-0-0



 ب 
 

 00 ................................................................................................................................. ميدورك.2-0-0-0

 08 .................................................................................................................. زداديمي و تامس.2-0-0-2

 06 ................................................................................................................. پارس دز تاام ت. 2-0-0-0

 81 ............................................................................................................... اينگلهارت رودااد. 2-0-0-8

 80 ......................................................................................................................... ف ك  ميشا. 2-0-0-0

 86 ............................................................................دگرگ دي بر مبتني هاي ديريه دقد و ارزيابي. 2-0-2

 87 .................................................................................. خاد اده و فرهنگي شدن جهادي هاي ديريه. 2-2

 87 ........................................................................................................ ادهيگرا يمنف يها ميپارادا. 2-2-0

 00 .................................................................................................................................... ارزيابي. 2-2-0

 05 ............................................................................................................................گيددز آدت دي. 2-2-8

 78 .................................................................................................................................... يابيارز. 2-2-8

 77 ................................................................................. جامعه بر جهادي هاي رساده تأثير هاي ديريه: 2-0

 52 ................................................................................................................. ا هان مه ديريات. 2-0-0

 57 .......................................................................................................................... ديري چارچ ب. 2-8

 57 .................................................................................................................................... دوركيم. 2-8-0

 11 ............................................................................................................................گيددز آدت دي. 2-8-2

 12 ......................................................................................................................................  يب رد.2-8-0

 16 ................................................................................................................... ياصل يها هيفرض. 2-0-0

 16 ................................................................................................................... يفرع يها هيفرض. 2-0-2

 17 ............................................................................................................ روب شناسي تحقيق:فصا س م

 15 .................................................................................................................................................... مقدمه

 011 ........................................................................................................................... قيتحق ياستراتژ.0-0

 010 ................................................................................................................................ قيتحق روب.0-2

 012 ............................................................................................................................... يآمار ۀجامع. 0-0



 ج 
 

 010 ...................................................................................................................... يريگ دم ده روب. 0-8

 018 .................................................................................................................................. دم ده حجم.0-0

 010 ................................................................................................................................ تحليا واحد. 0-6

 010 ............................................................................................................................... پژوهز ابزار. 0-7

 016 ................................................................................. پژوهز يرهايمتغ يعمل و يدير فيتعار. 0-5

 016 ......................................... يخاد ادگ و ييزداش  يزددگ يها ارزب رييتغ -0: وابسته ريمتغ( 0-5-0

 016 ...................................................................................................................................... ييگرا فرد -0

 017 ........................................................................................................................ تيميصم يدگرگ د -2

 011 ................................................................................................................يتيجنس ادگاره يدگرگ د -0

  000 ............................................................................................................................ شدن هيدم كرات -8

 000 ..................................................................................................................................... شدن يعرف -0

 008 .......................................................................................................................... ييد گرا به زيگرا. 6

 000 .................................................................................................................................. مستقا يرهايمتغ

 000 ..................................................................................................... يجهاد يها رساده مصرف. 0-5-2

 000 ......................................................................................... (ses) اجتماعي ن اقتصادي پايگاه. 0-5-0

 005 .....................................................................................................................يفرهنگ هيسرما.  0-5-8

 005 ............................................................................................ يخاد ادگ مناسه در مشاركت. -0-5-0

 001 ......................................................................................................... خاد اده شدن يا رساده -0-5-6

 020 ...................................................................................................................... قيتحق ابزار ييروا. 0-1

 020 .................................................................................................................... قيتحق ابزار ييايپا. 0-01

 020 .......................................................................................................... ها داده يآور جمع يۀرو. 0-01

 020 .................................................................................................... ها داده تحليا و تجزيه فن ن. 0-00

 028 ......................................................................................................... یافته های تحقیق: فصل چهارم 

 026 ...................................................................................................................... يفيت ص يها افتهي: 8-0



 د 
 

 087 .......................................................................................................................... ينييتب يها افتهي: 8-2

 وج د رابطه خاد اده شدن هيدم كرات و يجهاد يفرهنگ محص لات از استفاده زانيم  يب( 0 فرضيه

 085 ..................................................................................................................................................... .دارد

 وج د رابطه خاد اده تيميصم يدگرگ د و يجهاد يفرهنگ محص لات از استفاده زانيم  يب( 2 فرضيه

 085 ..................................................................................................................................................... .دارد

 وج د رابطه خاد اده به يعرف دگرب و يجهاد يفرهنگ محص لات از استفاده زانيم  يب( 0 فرضيه

 085 ...................................................................................................................................................... دارد

 085 دارد وج د رابطه خاد اده در ييفردگرا و يجهاد يفرهنگ محص لات از استفاده زانيم  يب( 8 فرضيه

 رابطه يتيجنس يها ادگاره يدگرگ د و يجهاد يفرهنگ محص لات از استفاده زانيم  يب( 0 فرضيه

 081 .......................................................................................................................................... .دارد وج د

 081 . .دارد وج د رابطه ييد گرا به زيگرا و يجهاد يفرهنگ محص لات از استفاده زانيم  يب( 6 فرضيه

 001 .......................... دارد وج د رابطه خاد اده شدن هيدم كرات و خاد اده شدن يا رساده  يب( 7فرضيه

 000 ...................... دارد وج د رابطه خاد اده تيميصم يدگرگ د و خاد اده شدن يا رساده  يب( 5فرضيه

 000 ........................... .دارد وج د رابطه خاد اده به يعرف دگرب و خاد اده شدن يا رساده  يب( 1فرضيه

 000 ............................. .دارد وج د رابطه خاد اده در ييفردگرا و خاد اده شدن يا رساده  يب( 01فرضيه

 000 ................ دارد وج د رابطه يتيجنس يها ادگاره يدگرگ د و خاد اده شدن يا رساده  يب( 00فرضيه

 002 ....................... .دارد وج د رابطه ييد گرا به زيگرا و خاد اده شدن يا رساده زانيم  يب( 02فرضيه

 002 .................................................................................................................. يفرع يها هيفرض. 2-0-2

 002است متفاوت تيجنس حسب بر ييزداش  و يخاد ادگ يزددگ يها ارزب رييتغ به دگرب( 0 هيفرض

 يها ارزب رييتغ به دسبت دگرب و ج ادان( 2هيفرضSES)ياجتماع -ياقتصاد گاهيپا  يب( 2فرضيه

 000 ................................................................... دارد وج د يمعنادار ۀرابط يخاد ادگ و ييزداش  يزددگ

 رابطه يخاد ادگ روابط در ييد گرا به زيگرا و  يد  يها رساده از يمند بهره زانيم  يب( 0 هيفرض

 006 .......................................................................................................................................... .دارد وج د



 ه 
 

 رابطه خاد اده مناسه در مشاركت زانيم و فرد شده يجهاد يفرهنگ هيسرما زانيم  يب( 8 هيفرض

 007 ........................................................................................................................................... دارد وج د

 001 ................................................................................................................... رهيچندمتغ  نيرگرس. 8-0

 062 .................................................................................................................... رهيمتغ دو  نيرگرس. 8-8

 060 .................................................................................... يساختار معادلات يساز مدل ي برمرور. 8-0

 065 ....................................................................................... ؟يساختار دلاتامع يساز مدل چرا. 8-0-0

 070 .............................................................................. شنهاداتيپ ،يريگ جهيدت ، يبند جمع :پنجم فصا

 078 .................................................................................................. شنهاداتيپ ،يريگ جهيدت ، يبند جمع

 216 .................................................................................................................................................. ضمائم

 200 ..................................................................................................................................................... منابع
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 فهرست جداول

 صفحه .................................................................................................................................................. عن ان

 01 ......................... خاد اده اساسي تغييرات و جامعه هاي ديام خرده اساسي تغييرات رودد: 0-2 جدول

 07 ........................................ ايرادي خاد اده وضعيت با آن قياس و كاستلز اساسي هاي ايده. 0-2 جدول

 026 ................................................................. جنسيت حسب بر انيپاسخگ  يفراواد عيت ز: 0-8 جدول

 027 ....................................................... تاها تيوضع حسب بر انيپاسخگ  يفراواد عيت ز: 2-8 جدول

 025 ......................................................................... س  حسب بر انيپاسخگ  يفراواد عيت ز: 0-8جدول

 021 ................................ انيپاسخگ  لاتيتحص زانيم حسب بر انيپاسخگ  يفراواد عيت ز: 8-8 جدول

 001 ......................... انيپاسخگ  پدر لاتيتحص زانيم حسب بر انيپاسخگ  يفراواد عيت ز: 0-8 جدول

 000 ........................ انيپاسخگ  مادر لاتيتحص زانيم حسب بر انيپاسخگ  يفراواد عيت ز: 6-8 جدول

 002 ......................................انيپاسخگ  فعاايت وضع حسب بر انيپاسخگ  يفراواد عيت ز: 7-8 جدول

 000 .............................. انيپاسخگ  اقتصادي وضعيت حسب بر انيپاسخگ  يفراواد عيت ز: 5-8 جدول

 008 .................................انيپاسخگ  يزددگ همراهان حسب بر انيپاسخگ  يفراواد عيت ز: 1-8 جدول

 000 ......................................  يوااد يزددگ تيوضع حسب بر انيپاسخگ  يفراواد عيت ز: 01-8 جدول

 006 .................... مشملات هنگام در افراد با مشاوره حسب بر انيپاسخگ  يفراواد عيت ز: 00-8 جدول

 007 ................................... ها رساده از استفاده زانيم حسب بر انيپاسخگ  يفراواد عيت ز: 02-8 جدول

 005 .......................................نتردتيا از استفاده ايدا حسب بر انيپاسخگ  يفراواد عيت ز: 00-8 جدول

 001 ................. يتيجنس يها ادگاره به دسبت دگرب حسب بر انيپاسخگ  يفراواد عيت ز: 08-8 جدول

 081 ..................................... خاد اده به يعرف دگرب حسب بر انيپاسخگ  يفراواد عيت ز: 00-8 جدول

 080 .................. تيميصم يدگرگ د به دسبت دگرب حسب بر انيپاسخگ  يفراواد عيت ز: 06-8 جدول

 082 ................................................... ييفردگرا زانيم حسب بر انيپاسخگ  يفراواد عيت ز: 07-8 جدول

 080 .................................... ييد گرا به زيگرا زانيم حسب بر انيپاسخگ  يفراواد عيت ز: 05-8 جدول

 و خاد ادگي هاي ارزب تغيير به دسبت دگرب حسب بر انيپاسخگ  يفراواد عيت ز: 01-8 جدول

 088 ............................................................................................................................................... زداش يي



 ز 
 

 080 ................. خاد ادگي مناسه در مشاركت ميزان حسب بر انيپاسخگ  يفراواد عيت ز: 21-8 جدول

 086 ................................ يفرد فرهنگي سرمايه ميزان حسب بر انيپاسخگ  يفراواد عيت ز 20-8 جدول

 ابعاد و يجهاد يفرهنگ محص لات از استفاده زانيم بي  پيرس ن همبستگي ضريب:   22-8 جدول

 087 ............................................................................... يخاد ادگ و ييزداش  يزددگ يها ارزب مختلف

 يها ارزب مختلف ابعاد و خاد اده شدن يا رساده بي  پيرس ن همبستگي ضريب:  20 -8 جدول

 001 ................................................................................................................ يخاد ادگ روابط و ييزداش 

 002 ييزداش  و يخاد ادگ يزددگ يها ارزب رييتغ به دگرب و تيجنس  يب ۀرابط: 28-8 ۀشمار جدول

 يخاد ادگ و ييزداش  يزددگ يها ارزب رييتغ به دسبت دگرب ميادگي  تفاوت آزم ن. 20-8 جدول

 008 ............................................................................................................. (SES)ياجتماع طبقه برحسب

 يها ارزب رييتغ به دسبت دگرب ميادگي  تفاوت براي يس دادت داري معني آزم ن. 26-8 جدول

 000 ........................................................... (SES)ياجتماع طبقه حسب بر يخاد ادگ و ييزداش  يزددگ

 006 ..................... د ي  هاي رساده از مندي بهره ميزان و د گرايي به گرايز رابطه يبررس: 27-8 جدول

 007 .............. يفرد فرهنگي سرمايه و خاد ادگي مناسه در مشاركت ميزان رابطه يبررس: 25-8 جدول

 005 ........................................... وابسته ريمتغ مختلف ابعاد  يب يهمبستگ بيضر  يبررس: 21-8 جدول

 061 ......................................................................................ادسيوار ايتحل به مرب ط جيدتا: 01-8جدول

 061 .................................................................................................................. مدل خلاصه: 00-8 جدول

 060 ...................................................................................... چندگاده  نيرگرس آزم ن جيدتا: 02-8جدول

 060 ......................................................................................ادسيوار ايتحل به مرب ط جيدتا: 00-8جدول

 060 .................................................................................................................. مدل خلاصه: 08-8 جدول

 068 ...................................................................................... چندگاده  نيرگرس آزم ن جيدتا: 00-8جدول

 

 

 

 



 ح 
 

 فهرست دم دارها

 عن ان ................................................................................................................................................. صفحه

 026 ............................................................... تيجنس حسب بر اني گپاسخ يدرصد عيت ز: 0-8 دم دار

 027 ...................................................... تاها وضعيت حسب بر اني گپاسخ يدرصد عيت ز: 2-8 دم دار

 025 ..................................................................... .س  حسب بر اني گپاسخ يدرصد عيت ز: 0-8 دم دار

 021 ............................. .انيپاسخگ  تحصيلات زانيم حسب بر اني گپاسخ يدرصد عيت ز: 8-8 دم دار

 001 ....................... انيپاسخگ  پدر تحصيلات زانيم حسب بر اني گپاسخ يدرصد عيت ز: 0-8 دم دار

 000 ...................... انيپاسخگ  مادر تحصيلات زانيم حسب بر اني گپاسخ يدرصد عيت ز: 6-8 دم دار

 002 ................................... .انيپاسخگ  فعاايت وضع حسب بر اني گپاسخ يدرصد عيت ز: 7-8 دم دار

 000 ............................ انيپاسخگ  اقتصادي وضعيت حسب بر اني گپاسخ يدرصد عيت ز: 5-8 دم دار

 008 ............................... انيپاسخگ  يزددگ همراهان حسب بر اني گپاسخ يدرصد عيت ز: 1-8 دم دار

 000 .............................انيپاسخگ  يزددگ همراهان حسب بر اني گپاسخ يدرصد عيت ز: 01-8 دم دار

 006 ................. .مشملات هنگام در افراد با مشاوره حسب بر اني گپاسخ يدرصد عيت ز: 00-8 دم دار

 005 .................................... .نتردتيا از استفاده ايدا حسب بر اني گپاسخ يدرصد عيت ز: 02-8 دم دار

 001 . جنسيتي هاي ادگاره در تغيير به دسبت دگرب حسب بر اني گپاسخ يدرصد عيت ز: 00-8 دم دار

 081 ....................................خاد اده به يعرف دگرب حسب بر اني گپاسخ يدرصد عيت ز: 08-8 دم دار

 080 ................ تيميصم يدگرگ د به دسبت دگرب حسب بر اني گپاسخ يدرصد عيت ز: 00-8 دم دار

 082 ................................................. فردگرايي زانيم حسب بر اني گپاسخ يدرصد عيت ز: 06-8 دم دار

 080 .................................. ييد گرا به زيگرا زانيم حسب بر اني گپاسخ يدرصد عيت ز: 07-8 دم دار

 088 ... زداش يي و خاد ادگي ارزهاي تغيير به دسبت حسب بر اني گپاسخ يدرصد عيت ز: 05-8 دم دار

 080 ............... خاد ادگي مناسه در مشاركت ميزان حسب بر اني گپاسخ يدرصد عيت ز: 01-8 دم دار

 086 ............................. يفرد فرهنگي سرمايه ميزان حسب بر اني گپاسخ يدرصد عيت ز: 21-8 دم دار
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 فهرست اشمال

 صفحه .................................................................................................................................................. عن ان

 00 ...............................................................................................مدرديته مفه مي ابعاد: 0-2 شماره شما

 00 ................................................................................... فرگردايي منفي و مثبت ابعاد: 2-2 شماره شما

 08 ......... مكيدور منير از خاد ادگي و زداش يي هاي ارزب و اجتماعي ساختارهاي دگرگ دي: 0-2 مدل

 00 .................................................. .يميزداد و تامس منير از يخاد ادگ يها ارزب يدگرگ د: 8-2 مدل

 82 ...................................................................... اينگلهارت دير از ارزشي د ع بر مؤثر ع اما: 0 -2مدل

 82 ............................................................................ فرامادي -مادي هاي ارزب بر مؤثر ع اما: 6-2مدل

 80 ..................................................................................................... ف ك  ميشا ديري ااگ ي: 7-2 مدل

 00 ........................................................................................................ يفرهنگ سمياايامپر مدل: 5-2مدل

 06 ................................................................ .شدن يجهاد راتيتاث رام نيپ كاستلز يدير مدل. 1-2 مدل

 78 ............................................................................................................... ددزيگ يدير مدل. 01-2 مدل

 76 .................................................نادهيخ شب و نادهيبدب يدگاههايد رام نيپ ايك ا مه مدل: 00-2 مدل

 10 .......................................................................................................... .قيتحق يليتحل مدل: 00-2 مدل

 001 ......................................................................... .ريمس ايتحل در رهايمتغ  يب ارتباط دح ه. 0-8 شما

 062 .......................................................... رهيمتغ دو ريمس ايتحل در رهايمتغ  يب ارتباط دح ه. 2-8 شما

 060 ....................................... (آم س)يساختار معادلات در ريتفس و هيدير  يب ارتباط دح ه. 0-8 شما

 067 ................................................................. يساختار معادلات در يعل رابطه و يهمبستگ. 8-8 شما

 061 .......................................... يساختار معاداه در رهايمتغ  يب يعامل ايتحل و ريمس ايتحل. 0-8 شما



  ر

 

 چکیده

بر  (مصرف ماه اره و اينتردت با مقاصد گ داگ ن)جهادي شدن فرهنگي هدف از ادجام اي  مطااعه بررسي تأثير 

 بعد از مرور ادديشه هايدر اي  پژوهز . است ارزب هاي زداش يي و روابط خاد ادگي در شهر تهران 

از ديريه هاي  جهت ساخت چارچ ب ديري بيناده در م رد جهادي شدن فرهنگيكلاسيه، بدبيناده و خ ب 

روب تحقيق ت صيفي  .استفاده شده استاميا دوركيم، رودااد اينگلهارت، ماد ئا كاستلز و آدت دي گيددز 

  جمعيت آماري ايسااه ساك  شهر تهران  21تا  00ج ادان كليه . مي باشد( پيمايشي)همبستگي از د ع ميدادي 

آدان به عن ان دم ده با استفاده از دفر از  805د تحقيق را تشميا مي دهند و با استفاده از فرم ل ك كران تعدا

ابزار گرد آوري داده ها . روب دم ده گيري خ شه اي چند مرحله اي ادتخاب شده و م رد مطااعه قرار گرفته ادد

ارزب . استهاي زداش يي و روابط خاد ادگي محقق ساخته در م رد جهادي شدن فرهنگي، ارزب پرسشنامه 

هاي زداش يي و روابط خاد ادگي در ذيا شز بعد فردگرايي، دگرگ دي صميميت، عرفي شدن، دم كراتيه 

در اي  پژوهز بي  . شدن روابط خاد ادگي، گرايز به د گرايي و دگرگ دي ادگاره هاي جنسيتي تفميه شد

ي و دگرگ دي صميميت، دگرب عرفي به خاد اده و دگرگ دي ادگاره ميزان استفاده از محص لات فرهنگي جهاد

آزم ن رگرسي ن چندگاده به مني ر بررسي اثر متغيرهاي مستقا . استهاي جنستي ارتباط مستقيم مشاهده شده 

تغيير دگرب دسبت به )بر متغير وابسته ( سرمايه فرهنگي فردي ، ميزان استفاده از محص لات فرهنگي جهادي)

دهد مدل رگرسي ن ت ادسته است تغييرات در دشان مي دهد كه مي( هاي زددگي زداش يي و خاد ادگيارزب 

% 01دهد كه باشد، كه دشان ميمي 01/1ضريب تعيي  تعديا شده ي مدل برابر . متغير وابسته را ت ضيح دهد

شد و بقيه تغييرات متغير وابسته، بادرصد از تغييرات متغير وابسته، قابا استناد به تغييرات متغيرهاي مستقا مي

دهد باشد كه دشان ميمي 001/1ضريب رگرسي ن چندگاده ديز برابر  .باشداز تغييرات داشي از ساير ع اما مي

در مجم ع مي ت ان از اي  پژوهز به اي   .است% 1/00كه شدت رابطه متغيرهاي مستقا با متغير وابسته برابر 

عمدتاً در جهت شدت بخشي و تسريع رودد تغيير و دگرگ دي ارزب هاي  ها دمته رسيد كه تاثير رساده

 .زداش يي و روابط خاد ادگي است و ده تح ل بدون واسطه

 

جهادي شدن فرهنگي، خاد ادده رساده اي، عرفي شدن، فرد گرايي، دگرگ دي ادگاره هاي جنسنيتي،  : کلید واژه ها

 دم كراتيه  شدن خاد اده
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 فصل اول

 کلیات پژوهش
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 «آلود جهانی ما را احاطه کرده است فضای مه»

 اریک هابزباوم

 مقدمه

كنماب پيرام ن ع اما، پيامدها و دم دهاي تغييرات و دگرگ دي هاي اجتماعي هم اره و هنن ز هنم از اهنداف    

به عبنارت ديگنر، بخنز عييمني از مباحنع جامعنه       . پژوهشي و پارادايم هاي جامعه شناسي استبردامه هاي 

شناسي حرفه اي، از ابتداي پيدايز آن در قرن د زدهم ميلادي تا به امروز، قلمرو دگرگ دي هاي اجتماعي را بنه  

رام ن حركت بنه سن ي   اگر چه جامعه شناسي امروزي  از صدور سخنان پيامبر گ ده پي. خ د اختصاص داده ادد

پيشرفت يا قهقرا پرهيز دارد، اما باز بدي  معنا ديست كه يمي از رساات هاي اصلي اب، يعني بررسي ص رت و 

اذا، عمده جامعه شناسان و متفمران امنروزه اين  امنر را مسنلم و بنديهي      . محت اي تغيير، را فرام ب كرده باشد

است كه با ادوار پيشني  متفناوت   « عرصه اي»يا « مرحله»، «دوره» ،«عصر»ادگاشته ادد كه جهان در حال ورود به 

 . داميد 0«جهادي شدن»ب ده و مي ت ان آدرا فرايند 

فرايندهاي گسترده و ژرف . شمي ديست كه تغيير، هم به منزاه د يد و هم تهديد، اكن ن حن ري هميشگي دارد

دگرگ دي هايي بر تجربه هاي زددگي، م افقنت بنا    تغييرات اجتماعي، فرهنگي، اقتصادي و سياسي و تاثير چني 

دشاده هاي تغييرات مهنم و بنينادي    (. 01: 0050اسمارت، )سم ن و ثبات را از بيخ و ب  غيرممم  ساخته است

هاي ارتباطي، ش رب ها و داآرامي هاي سياسني، ه ينت   ديز در چند ح زه مختلف از جمله در اقتصاد، فناوري

 . كلي در روابط اجتماعي دم د و تجلي ملم س و معل مي داردهاي چندگاده و به ط ر 

به هر تقدير، اگر خ استه باشيم اددكي دست به عصا حركت كنيم و در دام تعي  هاي ساختاري و صدور احمام 

جهان شم ل حاكم بر تغييرات گرفتار دش يم، و همچني  به تبيي  تغييرات ديز مبادرت دمناييم، لاجنرم بايند بنه     

بنه  . سازي بخشي از زددگي روزمره پناه ببريم و بااطبع در تبيي  علنا دينز بايند چنني  راهني را پيمن د       برجسته

                                                             
1- Globalization 


