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  مقدمه

در صورتي مي تواند نقش اصلي خود را در رشد و تكامل همه جانبه دانش  1آموزش و پرورش

آموزان ايفا كند كه تمامي فعاليت هاي آن براي رسيدن به هدف يا هدفهاي مشخص در يك نظام 

هم بافته و در ارتباط متقابل با يكديگر متشكل شود وانگهي عناصر اصلي فرايند سازمان يافته و در 

آموزش و پرورش يعني هدف، برنامه، روش، وسايل آموزشي و ارزشيابي آن چنان با يكديگر 

بنابراين با .پيوستگي دارند كه نارسائي هر يك از آنها سبب مي شود تا كل نظام خلل پذير شود

مي رسد در هدفها، برنامه ها ، روش ها، و وسايل آموزشي نظام آموزش و  تغييراتي كه به نظر

پرورش كشور رخ داده و يا قرار است رخ بدهد ، مي توان بسياري از موانع و معايب نظام را 

شكل هاي سنتي ارزشيابي بويژه ارزشيابي از پيشرفت . برطرف كرده و يا به حداقل رساند

سوي پاسخ هاي درست مصنوعي و از پيش تعيين شده به فعاليت ، دانش آموزان را به  2تحصيلي

وا مي دارد و به رابطه ارزشيابي و يادگيري توجهي ندارد و باعث مي شود كه بين آموزگار و دانش 

آموز و محتواي برنامه آموزش با واقعيت زندگي كه سرشار از پيچيدگي هاي مختص به خودش 

  .است فاصله ايجاد شود

دانش آموز فرصت نمي يابد تا اشتباهات خود را بشناسد و آنها را اصلاح كند ، از او از طرف ديگر 

خواسته نمي شود منطق پاسخگويي به پرسشها را بطور دقيق مشخص كند، بازخورد مثبتي به پاسخ 

هاي خود دريافت نمي كند ، فرصت تمرين و كسب مهارت در حل مسئله را به دست نمي آورد و 

سب نمره و يا مشخص شدن رتبه او در كلاس درس چيز ديگري نصيبش نمي در نهايت جز ك

بنابراين زمان آن فرا رسيده تا به ارزشيابي از پيشرفت تحصيلي دانش آموزان به گونه اي . شود 

                                                
1- education 
2-academic achievement evaluation 



٢ 
 

.( فراهم آورد....... نگاه شود كه زمينه پيشرفت تواناييها و عملكردهاي آنها را در زندگي اجتماعي و 

  ).1385اژدري ،

و در  "عمل يافتن هر چيز، تقويم"واژه ارزشيابي در فرهنگ دهخدا تحت عنوان ارزيابي به معناي "

عمل يافتن ارزش و بهاي هر چيز، سنجش و بررسي حدود هر چيز و "فرهنگ معين به معناي 

، ارزشيابي را در "آرتور ربر"در فرهنگ روانشناسي، . تعريف شده است "برآورد كردن ارزش آن

تعيين ميزان "و به صورتي ويژه تر، آن را به معناي  "تعيين ارزش و يا اهميت يك چيز"ي عام معن

 "در رسيدن به هدفهاي اوليه... موفقيت يك برنامه، يك درس، يك سري آزمايش، يك دارو و 

قضاوت كردن يا تعيين ارزش يا "در فرهنگ وبستر نيز، ارزشيابي به معناي . تعريف كرده است

مفهوم ارزشيابي به عنوان امتحان و آزمون كردن، همواره در طول . تعريف شده است "ردنكيفيت ك

  .يادگيري همراه بوده است -تاريخ آموزش و پرورش با فرآيند تدريس 

   

معمولاً ارزشيابي، هنگامي ضرورت مي يابد كه در جريان يك عمل، بخواهيم تصميم تازه اي اتخاذ 

طلاعات مورد نياز را جمع آوري، تجزيه و تحليل و تفسير نموده و آن وقت است كه بايد ا. كنيم

يادگيري، معلم پيوسته مجبور است تصميمات  -در فرآيند تدريس . بر مبناي آن تصميم گيري كنيم

به عنوان مثال، او بايد تصميم بگيرد كه آيا اين مطلب را بايد تدريس كند؟ آيا دانش . تازه اي بگيرد

فاهيم را به درستي ياد مي گيرند و درك مي كنند؟ پس از اين دوره تدريس تا آموزان مطالب و م

او براي پاسخگويي به ... چه اندازه دانش آموزان به هدفهاي آموزشي مورد نظر رسيده اند؟ و 

 "هريك از اين پرسشها، نيازمند اطلاعاتي دقيق است كه براساس ارزشيابي به دست خواهد آورد

  ).1387ل از روزنامه همشهري، سايت تبيان به نق(
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  بيان مسئله

در دهه هفتاد قرن حاضر هجري شمسي كيفيت آموزشي تحت تاثير شرايط جهاني و همچنين 

چالش هاي پيش روي نظام آموزشي يكي از مسائل اساسي نظام آموزشي شد و ضروري مي نمود 

ه به دو سوال اساسي پاسخگو كه تصميم گيرندگان و سياست گذاران نظام ، در مواجهه با اين مسئل

  .باشند و براي آن چاره جويي نمايند

چگونه دانش آموزان بهتر ياد مي گيرند؟ اين سوال به بهبود كيفيت جريان يادگيري در مدرسه 

  .توجه دارد

  .چگونه معلمان مي توانند بهتر آموزش دهند؟ اين سوال به بهبود كيفيت جريان تدريس نظر دارد

  

تحصيلي ، يكي از مولفه هاي اساسي نظام آموزشي و رشته پيوند بين دو مولفه نظام ارزشيابي 

اين گونه تصور مي شد كه ارزشيابي تحصيلي يكي از عوامل موثر در . تدريس و يادگيري است

  .پژوهشها هم نشان از وجود چنين تاثيري داشت. بهبود كيفيت اين دو مولفه است

بر اين اساس . يابي موجود در محافل تربيتي گسترش يافته بوداز سوي ديگر نارضايتي از نظام ارزش

تا اينكه دفتر . نگاه تصميم گيرندگان متوجه حوزه ارزشيابي تحصيلي و ايجاد اصلاحات در آن شد

ارزشيابي تحصيلي و تربيتي بعد از مطالعات و بررسي هاي خود طرحي را تحت عنوان ارزشيابي 

  ).1384حسني و احمدي،(توصيفي تهيه نمود

يادگيري، كاهش اعتبار آزمونهاي پاياني و  –اين طرح با هدف افزايش كيفيت فرايند تدريس 

يادگيري، همراه با ايجاد تغييرات زير در نظام موجود  –افزايش بهداشت رواني محيط تدريس 

  :ارزشيابي تحصيلي تهيه شد
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نزديك به انتظار، نيازمند تلاش در حد انتظار، (به مقياس ترتيبي ) 0-20(تغيير مقياس فاصله اي 

  )بيشتر

 )گزارش پيشرفت تحصيلي( تغيير ساختار كارنامه و تبديل آن به كارنامه توصيفي

تغيير ابزارها و روشهاي جمع آوري اطلاعات از وضعيت تحصيلي دانش آموزان كه برخي از آنها 

 پوشه كار، چك ليست، ثبت مشاهده، آزمون عملكردي: عبارت اند از 

 .ير در رويكرد كلي ارزشيابي از ارزشيابي پاياني به ارزشيابي تكويني و فراينديتغي

  

معلم نه تنها در پايان دوره آموزشي، . ارزشيابي آخرين فعاليت و از مهمترين كارهاي هر معلم است

اين كار به . بلكه در سراسر جريان آموزش بايد ميزان يادگيري دانش آموزان خود را ارزيابي كند 

علم كمك خواهد كرد كه هم از چگونگي موفقيت و يا شكست يادگيرندگان در يادگيري و هم از م

نقاط قدرت و ضعف فعاليت هاي آموزشي خود آگاهي حاصل كند و در جهت بهبود آنها گام 

  ).1376دفتر همكاريهاي علمي بين المللي وزارت آموزش و پروش، .( بردارد

از نظام آموزش و پرورش و در جايگاه خودش استفاده شود ، نه اگر ارزشيابي به عنوان يك عنصر 

مسئله . تنها كاركرد منفي نخواهد داشت بلكه به دستيابي به هدفهاي برنامه درسي كمك خواهد كرد

اين است كه چگونه و با چه تمهيداتي مي توان با تكيه بر جنبه هاي اجتماعي ارزشيابي از پيشرفت 

در ) در مقايسه با الگوهاي حاضر در نظام آموزش و پرورش كشور(نوتحصيلي به طراحي الگويي 

اين زمينه اقدام كرد و با شناخت و معرفي ابزارها، تكنيك ها و روشهاي مطلوب ارزشيابي از 

پيشرفت تحصيلي دانش آموزان با استفاده از اين الگو و نيز شناسايي شيوه هاي مناسب بهره گيري 

مي توان به بهترين وجه ممكن در گستره رشد و توسعه اجتماعي گام  از نتايج ارزشيابي، چگونه

  برداشت؟
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بسياري از مسائل و مشكلات نظام هاي آموزشي و پرورشي كشورها صرف نظر از تفاوتهاي 

فرهنگي، داراي و جوه مشابه هستند چنانچه راه حلي در كشوري براي رفع يك مشكل خاص 

تماعي، اقتصادي ،سياسي و موقعيت و امكانات قابل بدست آيد با در نظر گرفتن شرايط اج

. دسترسي مي توان از آن راه حل براي رفع همان مسائل يا مشابه آن در ديگر نقاط دنيا استفاده كرد

يكي از مسائل مبتلا به همه  نظام هاي آموزشي و پرورشي، مشكل ارزشيابي از پيشرفت تحصيلي 

  .دانش آموزان است

ارزشيابي ديگر تنها به نتايج فراگيران مربوط . ي گسترش بيشتري يافته استاخيرا حيطه ارزشياب

نمي شود بلكه به مجموع نظام آموزشي و تعليم و تربيت مي پردازد و نه تنها آثار آموزشي بلكه 

  ).1388كوي،( "آثار اقتصادي و اجتماعي اين مجموعه را مد نظر قرار مي دهد

از پيشرفت تحصيلي در ايران مي توان به فاصله زياد موجود بين با نگاهي گذرا به نظام ارزشيابي 

نظام ارزشيابي از پيشرفت تحصيلي در . نظريه ها، راهبردها، استراتژيها و فنون و روشها پي برد

ايران از نوآوري در سنجش و ارزشيابي از آموخته هاي دانش آموزان و استفاده از نتايج ارزشيابي 

ند آموزش و پرورش بي بهره است، زيرا تاكنون از نتايج ارزشيابي تنها براي در بهبود و اصلاح فراي

  .تعيين قبولي و رتبه دانش آموز در مدرسه استفاده شده است

همگان آگاهند كه يكي از منابع فشارزا در آموزشگاهها كه به شدت دانش آموزان را تحت تاثير 

عمدتا در نظام آموزشي ما منشا مشكلات قرار مي دهد، شيوه رايج ارزشيابي تحصيلي است كه 

تهديد، تحقير، توبيخ، سرزنش، مقايسه هاي نابجا، و غلط از . زيادي براي دانش آموزان شده است

به همين سبب در جهت بهبود محيط يادگيري مدرسه بايد .چنين نظام ارزشيابي نشات مي گيرد

  ).1384حسني و احمدي،.(نظام ارزشيابي مورد بازبيني قرار گيرد
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تا حدودي نتيجه مشاهده دانش آموزان در محيط يادگيري  3دانش آموزان به يادگيريرويكردهاي 

؛ ريچاردسون  2002؛ لاوس و ريچاردسون ،  1987، 5؛ انتويست 1979،  4مارتين و سلجو( است 

( ند براي مثال مشاهده حجم كار، اتخاذ رويكرد يادگيري را پيش بيني مي ك) .  2003،  6و پرايس

تحقيقات آشكار كرده اند تمركز كلي بر چگونگي درك دانش آموزان از ).  1998،  7كمبر و لونگ

محيط يادگيري است كه كاملا در ارتباط با رويكردهاي يادگيري است ، در حالي كه ارتباط بين 

تويست ان( .لي مورد بررسي قرار نگرفته است و ارزشيابي خي دانش آموزان به يادگيريرويكردهاي 

يك فقدان تحقيق در مورد ارزشيابي به عنوان پيش  و،)  2003؛ داير  2000، تيت ، مك كيون ، 

 ).2007،  8ديزت( ني كننده نتايج تحصيلي وجود دارد بي

آموزش و پرورش را مي توان به صورت فرايندي تعريف كرد كه براي تغيير و تعديل رفتار دانش 

: نقش معلم در اين فرآيند عبارت است از. ريزي شده است آموز با توجه به اهداف معين طرح

. فراهم ساختن شرايط و امكانات به گونه اي كه تغييرات مطلوب در رفتار دانش آموز ايجاد شود

اين تغييرات كه با توجه به برنامه، و سايل، وسايل و هدفهاي آموزش و پرورش در رفتار دانش 

ارزشيابي بخشي از فرايند آموزش و پرورش است كه بر . ردآموز ايجاد مي شود، يادگيري نام دا

اساس  آن اطلاعات لازم در مورد يادگيري يا آموخته هاي دانش آموزان جمع آوري و تجزيه و 

دفتر همكاريهاي ( تحليل مي شود تا ميزان تحقق هدفهاي پيش بيني شده مورد قضاوت قرار گيرد

  ).1376علمي بين المللي وزارت آموزش و پروش، 

  

                                                
3 - Students approaches to learning 
4 - Marton and Saljo 
5 - Entwistle 
6 - Richardson and Price 
7 - Kember and leung 
8 - Diseth 
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 بايد اين مطلب مهم را در نظر داشت كه جوامع پيشرفته بشري با عنايت به توسعه آموزش و

آموزش و  در توسعه. پرورش خود توانسته اند پله هاي ترقي و توسعه همه جانبه را بپيمايند

  آموزش مي باشد مهمترين آن نظام ارزشيابي در. پرورش ملاكها و فاكتورهاي متعددي نقش دارند 

تعريف كرد كه به موجب آن  آموزش را مي توان به عنوان فرايند كنش متقابل معلم و دانش آموز

آموزش و پرورش فراهم مي  تجارب مناسب يادگيري براي رسيدن دانش آموزان به هدف هاي

يادگيري تلقي ي فرايند تدريس  در آموزش و پرورش سنتي ارزشيابي به عنوان آخرين حلقه. شود 

دانش آموزان با توانايي يادگيري متفاوت به كار  كه در پايان دوره آموزشي براي جدا كردنمي شود 

اهداف تحصيلي و . پذيرد تحصيل و آموزش براي برآوردن اهداف مشخصي صورت مي . مي رف

بيني شده باشند و به درستي به كار  يابد كه ابزارهاي آن به درستي پيش آموزشي زماني تحقق مي

ارزشيابي ابزاري مناسب و اثربخش براي فعليت بخشيدن به اهداف آموزشي تلقي . دگرفته شون

ها و تحقق اهداف را سنجيد و بر اساس  توان ميزان كارآيي برنامه آن مي شود كه با به كارگيري  مي

  ).1385سايت پايگاه حوزه ،(آن برنامه را تقويت يا ترميم نمود و يا احياناً تغيير داد

ميل به يادگيري .... دوره ابتدايي به دليل شرايط خاص رواني، ذهني و اجتماعي و دانش آموزان

زيادي دارند و از طرف ديگر ميل به برتري از هم سن و سالان و همكلاسيهاي خود در آنها به 

از آنجايي كه در كلاسهاي سوم، چهارم و پنجم دوره ابتدايي كشورمان . طور ويژه اي و جود دارد

يشرفت تحصيلي به صورت عددي است، اين امر ممكن است آثار منفي بر روي اين ارزشيابي پ

دانش آموزان بگذارد و آنهايي كه فقط چند نمره از همكلاسي خود كمتر گرفته اند نوعي احساس 

حقارت، زدگي از درس و كلاس و بي ميلي به تحصيل و يا افت تحصيلي شود كه پيامد ارزشيابي 

در اين رابطه كشورهاي بسياري براي نظام ارزشيابي تحصيلي . مي باشدنادرست نظام آموزشي 

بخصوص در دوره ابتدايي كه زير بناي كار آموزش و پرورش مي باشد اقدامات مفيد و موثري 
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انجام داده اند كه نه تنها آثار منفي بر پيشرفت تحصيلي دانش آموزان ندارد بلكه به يادگيري بهتر و 

  .ر در تحصيل منجر مي شوداعتماد به نفس بيشت

ارزشيابي را شايد بتوان مهمترين بخش نظام آموزشي و مشكل ترين كار معلم در دوره ابتدايي به 

زيرا هم نظام آموزشي و هم معلم با افرادي سر و كار دارند كه داراي ويژگيهاي . حساب آورد

هر يك ارزشيابي ..... و خاصي مي باشند و هم اينكه و جود درسهاي متفاوتي مثل رياضي، علوم

بنابراين با استفاده از تجارب كشورهاي پيشرفته در اين امر مي توان تا . ويژه اي را مي طلبد

  .حدودي اين مشكلات را برطرف نمود

مي دانند كه همراه با آموزش و  يادگيري -امروزه ارزشيابي را بخش جدايي ناپذير فرايند تدريس 

گيرد و به جاي تاكيد بر طبقه بندي دانش  به گونه اي مستمر انجام مي در ارتباط تنگا تنگ با آن ،

  .يادگيري آنان را مركز توجه خود قرار مي دهد آموزان و مقايسه آنان با يكديگر ، هدايت

هدفهاي مناسب ،رويكردها و راهبرد هاي مطلوب، شيوه هاي ارزشيابي از پيشرفت تحصيلي دانش 

درسي در ايران بطور علمي و در يك صحنه قابل مقايسه جهاني آموزان در موضوعات متفاوت 

همچنين نقش ارزشيابي از پيشرفت تحصيلي به عنوان فراهم آورنده بازخورد . شناخته شده نيست

لازم در جهت تقويت توانايي ها و رفع كاستي ها و ضعفها، مسئله اي است كه شناخت و حل آن 

بنابراين استفاده از تجارب . آموزش و پرورش مي كندكمك بزرگي در جهت بهبود كيفيت نظام 

فرهنگي ، اجتماعي ، سياسي كشورهاي ديگر در زمينه ارزشيابي تحصيلي كه مطابق با مسائل 

همه مسائل ياد شده در گستره اي از يك بررسي و .  كشورمان باشد مفيد فايده خواهد بود...و

  .رزيابي استپژوهش تطبيقي قابل شناخت، مقايسه ، تحليل و ا
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  اهميت و ضرورت پژوهش

حاجي ( مي گويند"9كاركرد"اثر و نتيجه هر نهاد يا نظام و يا بطور كلي هر اجتماعي را 

پس هر سازماني، نهادي يا مجموعه اي كه در راستاي هدفي گام برمي دارد براي . )1383اسحاق،

ر كجاي هدف قرار دارد تا اگر برآورد عملكرد خود دست به اقداماتي مي زند كه  معلوم بدارد د

چه بسا طرح هايي كه به علت . انحرافي مشاهده شد دوباره به مسير از پيش تعيين شده باز گردد

عدم ارزشيابي به موقع با اشكالاتي در اجرا روبرو شده است كه هزينه اي را بوجود آورده تا به 

در همه زمينه  "ارزشيابي"اهميت  پس. حالت اوليه برگردد و يا امكان برگشت وجود نداشته است

و اين نياز بويژه در نظام هاي آموزش و . ها و فعاليت هاي اجتماعي محسوس و حياتي است

ر جامعه و تداوم وپرورش اهميت بسزايي دارد زيرا آموزش و پرورش نقشي اساسي در گردش ام

هدفهاي آموزش و پرورش  بقاي آن بر عهده دارد و از طريق ارزشيابي مناسب مي توان ميزان تحقق

با توجه به اينكه علت اصلي از تعيين . را بطور واقعي به كمك برنامه هاي درسي اندازه گيري نمود

هدفها ايجاد تغييرات مطلوب در الگوهاي رفتاري دانش آموزان است بنابراين، ارزشيابي نيز عبارت 

اين مفهوم . ه واقعا صورت گرفته است خواهد بود از فرايند تعيين ميزان تغييرات در رفتار هايي ك

  :داراي دو جنبه مهم است

  .ارزشيابي بايد رفتارهاي دانش آموزان را اندازه گيري كند

  .ارزشيابي بايد در طول زمان و متكي به چندين بار اندازه گيري باشد

دي مشخص تا تغييرات در مراحل بع(بنابراين لازم است هر يك بار قبل از شروع برنامه اجرا گردد

هدف اصلي ارزشيابي تحصيلي مي تواند . و همراه در طول فرايند يادگيري صورت پذيرد) شود

جمع آوري اطلاعات مناسب و لازم در مورد فرآيند يادگيري باشد به گونه اي كه بر اساس 
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