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آيين نامه حق مالكيت مادي و معنوي در مورد نتايج پژوهشهاي علمي 

 دانشگاه تربيت مدرس

با عنايت به سياست هاي پژوهشي و فناوري دانشگاه در راستاي تحقق عدالت و كرامت انسانها كه لازمه  مقدمه:

شكوفايي علمي و فني است و رعايت حقوق مادي و معنوي دانشگاه و پژوهشگران، لازم است اعضاي هيأت علمي، 

دانشجويان، دانش آموختگان و ديگر همكاران طرح، در مورد نتايج پژوهشهاي علمي كه تحت عناوين پايان نامه ، 

رساله و طرحهاي تحقيقاتي با هماهنگي دانشگاه انجام شده است، موارد زير را رعايت نمايند: 

- حق نشر و تكثير پايان نامه/ رساله و درآمدهاي حاصل از آنها متعلق به دانشگاه مي باشد ولي حقوق معنوي 1ماده 

پديد آورندگان محفوظ خواهد بود. 

- انتشار مقاله يا مقالات مستخرج از پايان نامه/ رساله به صورت چاپ در نشريات علمي و يا ارائه  در مجامع 2ماده 

علمي  بايد به نام دانشگاه بوده و با تاييد استاد راهنماي اصلي، يكي از اساتيد راهنما، مشاور و يا دانشجوي مسئول 

مكاتبات مقاله باشد. ولي مسئوليت علمي مقاله مستخرج از پايان نامه و رساله به عهده اساتيد راهنما و دانشجو مي 

باشد. 

تبصره: در مقالاتي كه پس از دانش آموختگي بصورت تركيبي از اطلاعات جديد و نتايج حاصل از پايان نامه/ رساله نيز 

منتشر مي شود نيز بايد نام دانشگاه درج شود. 

- انتشار كتاب و يا نرم افزار و يا  آثار ويژه حاصل از نتايج پايان نامه/ رساله و تمامي طرحهاي تحقيقاتي كليه 3ماده 

واحدهاي دانشگاه اعم از دانشكده ها، مراكز تحقيقاتي، پژوهشكده ها، پارك علم و فناوري و ديگر واحدها بايد با 

مجوز كتبي صادره از معاونت پژوهشي دانشگاه و براساس آئين نامه هاي مصوب انجام شود. 

- ثبت اختراع و تدوين دانش فني و يا ارائه يافته ها در جشنواره هاي ملي، منطقه اي و بين المللي كه حاصل 4ماده 

نتايج مستخرج از پايان نامه/ رساله و تمامي طرح هاي تحقيقاتي دانشگاه بايد با هماهنگي استاد راهنما يا مجري طرح 

از طريق معاونت پژوهشي دانشگاه انجام گيرد. 

 در هيأت 23/4/87 در شوراي پژوهشي و در تاريخ 1/4/87 ماده و يك تبصره در تاريخ5- اين آيين نامه در 5ماده 

  شوراي دانشگاه به تصويب رسيده و از تاريخ تصويب در 15/7/87رئيسه دانشگاه به تاييد رسيد و در جلسه مورخ 

 شوراي دانشگاه لازم الاجرا است.

 



تقديم به : 
 
 

اويي كه نمونه ي مثاليِ نفوذ اجتماعي روحانيت 
در زمانه بود؛ امام خميني (ره)  



تقدير و تشكر 
 

پيش از هر چيز از خداوند منان سپاس گزارم؛ كه بي شك اگر عنايات خاصه ي او نبود، 
شرايط تحصيل و مآلا اين اثر فراهم نمي شد. اين شكرگذاري نه از روي عرف يا 

زينت المجلس بودن، كه خالصانه و عابدانه است.  
نمي توان لب به تقدير گشود و آناني را كه با صبر و ايثارگري خود اين اثر -و هرآن چه را 
كه پس از اين به زبان و قلم حقير مي آيد- موجب گشتند فراموش كرد؛ براي تحصيل و 

اين اندك، مديون همسر و فرزندان خود هستم. 
اما افراد بي شماري در ارتقاي سطح كيفي اين رساله نقش داشتند كه به دليل فراواني، 

تنها به شاخص ترين ها اشاره خواهد شد: 
آقاي دكتر شجاعي زند؛ كه بيش از وظيفه ي راهنماييِ رساله توان و فرصت مصروف 

داشتند. جلسات ده ها باره براي پيش برد كار نشانه ي اين ادعاست. 
آقاي دكتر حاضري؛ كه نكته سنجي هايش گره گشاي پيچيدگي هاي كار بود. از ايشان 
به دليل زحماتي كه در دوران تحصيلات تكميلي اينجانب متحمل شدند تشكر ويژه 

دارم. همه ي  كساني كه زانوي تلمذ در محضر استاد به زمين زده اند مي دانند كه 
رابطه  ي ايشان با دانش جويانش فراتر از رابطه ي استاد- شاگردي و پدرانه است.  

آقاي دكتر ساعي؛ كه گذشته از رهنمايي هاي كلي براي ارتقاي كيفيت رساله، زحمات 
ويژه اي براي بخش روش كار متحمل شدند.   
   

 



داوران نسخه نهايي پاياننامه آقاي/ خانم كاظم سام دليري  تحت عنوان: بررسي عوامل موثر بر 
كاهش نفوذ اجتماعي روحانيت در ايران (بررسي موردي شهر آمل) 

را از نظر شكل(فرم) و محتوي بررسي نموده و پذيرش آن را براي دريافت درجه دكتري پيشنهاد 
ميكنند. 

 
 

 رديف اعضاي هيأت داوران نام و نام خانوادگي رتبه علمي امضا

 1 استاد راهنما دكتر علي رضا شجاعي زند استاديار 

 2 استاد مشاور دكتر علي ساعي استاديار 

 3 استاد مشاور دكتر علي محمد حاضري استاديار 

 دكتر محمد رضايي استاديار 
نماينده تحصيلات 

 تكميلي
4 

 5 استاد ناظر دكتر سعيد معيدفر دانشيار 

 6 استاد ناظر دكتر سيد ضياء هاشمي استاديار 

استاد ناظر  دكتر ابراهيم فياض استاديار  7 

 8 استاد ناظر دكتر يحيي فوزي دانشيار 

 



 چكيده

«علل كاهش نفوذ اجتماعي روحانيان در ايران» است. در اين  تحقيق حاضر كوششي به منظور كشف

مسير، كندوكاوي در ميان آثار مربوط به روحانيت انجام گرفت؛ كه مرور آثار، كمك شاياني براي 

ارائه ي فرضيه هاي تحقيق بود. پس از اين مهم، معناي نفوذ اجتماعي و چگونگي ايجاد يا كاهش آن 

مورد بحث قرار گرفت؛ كه مباحث، منتج به  ارائه ي مدلي براي كاهش نفوذ اجتماعي شد. نشان داده 

شد كه براي كاهش نفوذ اجتماعي مي بايد سه تحول كلان در وضعيت ساختاري، در وضعيت صاحب 

نفوذ و در مخاطب نفوذ ايجاد شود. همين الگو، براي روحانيت نيز مبنا قرار گرفت و متناسب با آن 

تحولات ساختاري در وضعيت روحانيت (تغيير موقعيت و نقش روحانيان متعاقب حضور در 

حكومت)، تحول در خود روحانيان (تحولات عملكردي و شخصيتي آنان) و تحول در مردم (تحول 

در عواطف آنان نسبت به روحانيان -در نتيجه ي نارضايتي از حكومت- و ملاك هاي شكل گيري نفوذ 

-در نتيجه ي شكل گيري دينداري هاي جديد) محور بحث قرار گرفت. با اتكا به اين سه دسته تحول، 

شش فرضيه ارائه شد كه علل كاهش نفوذ اجتماعي روحانيت را در: حضور روحانيان در حكومت، 

ايفاي نقش هاي غيرخاص از سوي آنان، تغيير مطلوبيت عملكرد و شخصيت آنان، نارضايتي مردم از 

حكومت و تغيير نوع دينداري آنان، ميدانست. با اتكا به روش پيمايش و ابزار پرسش نامه، داده هاي 

لازم براي سنجش فرضيه هاي تحقيق جمع آوري شد؛ كه نتايجِ تجزيه و تحليل داده ها، مويدي براي 

كليه ي فرضيه هاي تحقيق بود.  

 روحانيت، نفوذ اجتماعي، موقعيت، نقش، رضايت سياسي، دينداري. كليد واژه ها:
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فصل اول 

مقدمه و كليات تحقيق 



 

 

 

 

 

- مقدمه 1- 1

وضعيت روحانيت شيعه در تاريخ خود، جدا از تحولات سياسي- اجتماعي ايران تحليل ناشدني 

است. روحانيت با اين تحولات شكل گرفت، اعتبار و نفوذ و عمق اجتماعي يافت و با همين تحولات 

فراز و فرودها را در وضعيت خود تجربه نمود. اما اين تنها روحانيت نبود كه تحت تاثير تحولات 

پيراموني خود قرار داشت، بل كه تحولات سياسي- اجتماعي ايران هم تحت تاثير وضع و حال 

روحانيت بوده است. همين تعاملِ وضعِ روحانيت و اوضاع سياسي- اجتماعي است كه محقق را 

وامي دارد به هنگام تحليل يكي از دو سوي تعامل، حالات سوي ديگر را نيز از نظر دور ندارد. به 

همين خاطر تحليل وضع روحانيت بدون نگاه به تحولات سياسي- اجتماعي ادوار و تحليل اوضاع 

ايران ممكن نيست. 

روحانيت در ايران، پس از تاسيس حكومت شيعي صفويه سازمان يافت و دوران بالندگي خود 

را آغاز نمود. صفويه به دلايل متعدد، توسعه ي روحانيت را در دستور كار خود قرار داد و از آن سو، 

روحانيت براي اول بار حمايت از حكومت را جزو وظايف ديني خود قلمداد كرد. اما اين پيوند 

ارگانيك و كاركردي مدت زمان طولاني دوام نيافت، تا آن كه در دوره ي قاجار رابطه ي روحانيت با 



حكومت جهات متنوعي يافت. رابطه  روحانيت با حكومت از صفويه تاكنون سه شكل كلي به خود 

 گرفته است:

 جذب و ادغام در حكومت و تسلط حكومت بر روحانيت؛ -1

- 3-2- تضاد و تقابل 2-2- هم كاري و حمايت 1-2استقلال روحانيت از حكومت:  -2

 بي تفاوتي؛

 ادغام حكومت در نهاد دين و تسلط روحانيت بر قدرت. -3

رابطه ي اول مربوط به دوره ي صفويه و شكل گيري اولين حكومت شيعي در ايران است. 

 پذيرش سلطه ي حكومت بر روحانيت از طرف روحانيان، به دليل اقدامات حكومت صفويه 

در توسعه ي مذهب شيعه در ايران و ايجاد امكانات و شرايط مساعد براي رشد و بالندگي 

 سازمان روحانيت است.

اول بار در دوره ي صفويه و با كمك آن است كه روحانيت شيعه توانست در ظل حكومتي 

شيعي و در مملكتي با اكثريت شيعه گسترش و سازمان يابد. نياز دولت شيعي صفويه به مباني 

مشروعيت براي نظام خود و عاملي وحدت بخش براي جامعه، علقه ي ايدئولوژيك آنان به مذهب 

شيعه و دلايل ديگر، موجب شد تا اين حكومت، علماي بزرگ شيعه را از اكناف و اطراف منطقه 

-به ويژه يمن، لبنان و عراق- به ايران دعوت و از آنان ميزباني كند. صفويه به دلايل پيش گفته، 

امكانات فراواني در اختيار علماي شيعه گذارد و زمينه هاي رشد و گسترش سازمان روحانيت را 

فراهم كرد؛ اما درعوض، حمايت و پشتيباني آنان را طلب نمود و عملاً هم از آن برخوردار شد. 

به كارگيري روحانيت در مشاغلي هم چون صدر، مدرس، شيخ الاسلام، پيش نماز مساجد جامع، 

قاضي و... و پذيرش پست ها و مشاغل دولت ساخته از طرف علماي بزرگ دوران (نقيب زاده و 

 ) نشانه ي ادغام سازمان روحانيت در درون حكومت است.69-67: 1382اماني؛ 

كمك هاي صفويه به روحانيت و فراهم آوردن امكانات و شرايط، محيط مناسبي براي 

گسترش سازمان روحانيت -و به تبع آن مذهب شيعه- فراهم نمود؛ اما اين كمك ها روحانيت را 



وابسته به حكومت كرد و سازمان روحانيت را به درون اقتدار دولت كشيد؛ به همين خاطر برخي 

برآنند كه نهاد روحانيت در دوره ي صفويه در دستگاه اداري حكومت ادغام شد(براي مثال 

). هرچند روحانيت در دوره ي صفويه از استقلال كافي 360: 1375مراجعه شود به: لمبتون 

دربرابر دولت برخوردار نيست؛ اما  وجهه و نفوذ اجتماعي روحانيان به گونه اي است كه به آنان 

 قدرت كافي جهت ايفاي نقش هاي اجتماعي مي دهد.

در انتهاي دوره ي صفويه، روحانيت با گسترش نفوذ خود در جامعه و پيدا كردن منابع 

مالي متعدد -از طريق اداره ي املاك وقفي و وجوه دريافتي از مؤمنان-، آن چنان قوت و سازمان 

گرفت تا خود را از ذيل نفوذ و سايه ي حكومت به درآورد. شكست صفويه از افاغنه و جايگزيني 

آن  با قاجار، اين مزيت را براي روحانيت داشت تا استقلال خود را از حكومت به دست آورده 

به عنوان نهادي هم عرض در برابر آن قرارگيرد. دراين دوره روحانيت نه به عنوان يك تابع يا 

حامي، كه به عنوان يك موجوديت مستقل دربرابر حكومت قد علَم كرد. استقلال روحانيت 

دربرابر دولت به معناي تقابل يا تضاد آن  دو نيست؛ بل كه به معناي احترامِ متقابل و حفظ حدود 

و مرزهاي يكديگر است. هرچند در اين دوره بحث هاي نظري درباب لزوم اطاعت حكومت از 

علما، يا دست نشانده ي علما بودنِ پادشاه، يا حق علما جهت حكومت كردن، مطرح گرديد؛ اما در 

عمل، هريك از دو نهاد به حدود و مرزهاي ديگري احترام گذارد. حتي در اوايل سلطنت 

قاجاريه،  جنگ ايران و روس، شورش هاي بابيه و ديگر مشكلات، نزديكي و همراهي روحانيت با 

دولت را موجب گشت. استقلال روحانيت دربرابر دولت باعث شد اين نهاد به عنوان واسطه ي 

ميان حكومت و مردم و پناهگاه آنان در هنگام مشكلات، كاركردهاي سياسي- اجتماعي پيدا 

كند. در دوره اي كه وسيله ي مؤثري براي افكار عمومي وجود نداشت «علما تنها گروهي بودند 

كه مي توانستند به عنوان يك عامل بازدارنده [و مصلح] دربرابر حكومت عمل كنند». آنان در 

). 362آخرين وهله، پناهگاه مردم دربرابر ظلم و بي عدالتي به حساب مي آمدند(لمبتون؛ پيشين: 

استقلال روحانيت از حكومت، پيامد مهم ارتباط و تماس دايمي با مردم را به همراه داشت. اين 



ويژگي ِ روحانيت موجب شد كه همواره در كشمكش ميان دولت و مردم، روحانيت جانب مردم 

را گرفته و مردم نيز در اين اوضاع به روحانيت پناه برند. از سوي ديگر، مردم از بين دولت و 

روحانيت، اغلب روحانيت را انتخاب كرده و به آنان ياري مي رساندند. 

 تماس دايمي روحانيت با مردم و كاركردهاي آن به عنوان قاضي، پيش نماز، حامي مالي 

براي نيازمندان، پاسخ گو به مسائل شرعي و... و نقش آنان به عنوان حائل بين مردم و حكومت، 

موجب شد كه روحانيت به عنوان مرجع اجتماعي و هدايت كننده و بسيج گر جامعه، جايگاه 

بي نظيري در تاريخ ايران پيدا كند. وقايع دوره ي قاجار از قضيه ي لاتاري تا مشروطه مؤيد اين 

 برداشت است.

از اواسط سلطنت ناصرالدين شاه -كه با باز شدن پاي دول خارجي به ايران، استقلال كشور 

در معرض خطر قرارگرفت-  روحانيت به نفع مردم دربرابر دولت ايستاد و مردم نيز در راه پاسداشت 

جديدي از روابط ميان  استقلال كشور، رهبري روحانيت را گردن نهادند. اين قضايا، آغاز دوره ي

دولت و روحانيت را نويد مي داد. اگر با آغاز سلطنت قاجار ، روحانيت توانست از نظارت و اقتدار 

حكومت آزاد شود و استقلال خود را بدست آورد؛ در اواسط سلطنت قاجار،  روحانيت نسبت به 

عملكرد دولت- و بعدها ماهيت آن- موضعي تخاصمي گرفت. اين گونه، روحانيت وارد پروسه ي 

مخالفت با حكومت شد. اوج اين وقايع، انقلاب مشروطه است؛ كه روحانيت توانست با بسيج مردم، 

حقوقي براي آنان و تكاليفي براي دولت ايجاد كند. هرچند با انقلاب مشروطه، گروه هايي از روحانيت 

 و انتخابيِ- حكومت شدند؛ اما ، نتايج انقلاب مشروطه، روحانيت را به –وارد نهادهاي تازه تأسيس

موضع قبل از شروع وقايع به عقب راند. پس از مشروطه و تجربه ي آن و به دنبال سلطنت رضاشاه و 

عملكرد وي، روحانيت موضع پرهيز از سياست و دوري از ارتباط با دولت را سرلوحه ي اعمال خود 

قرار داد و حداكثر، انجام امور عام المنفعه را در پيش گرفت. هرچند ارتباط با پيروان، همواره جزو 

 علي الخصوص پس از صفويه- ماندگاري و –اصول اساسي روحانيت به حساب مي آمد و روحانيت 

 و البته استقلال از حكومت- مي ديد؛ اما فشارهاي رضاشاهي، –حيات خود را در ارتباط با مردم 



روحانيت را هرچه بيش تر به پايگاه هاي اجتماعي اش نزديك كرد. اين سياست جديد روحانيت؛  

يعني، پرهيز از دخالت در سياست و دوري از دولت و برقراري ارتباط با مؤمنين -جهت حفظ كيان 

 دولت حوزه و رواج مذهب- تا آخر دهه ي سي شمسي هم چنان ادامه داشت؛ اما، سياست هاي جديد

پهلوي دوم، كه معروف به اصلاحات شد، موجب ورود مجدد روحانيت به عرصه ي سياست و خروج 

 50از حالت انفعال دربرابر دولت گرديد. وقايع اواخر دهه ي سي،  با فراز و نشيب به وقايع دهه ي 

 ختم شد. در انقلاب اسلامي، گروهي از روحانيت كه معروف به 57مربوط و به انقلاب اسلامي سال 

روحانيان سياسي بودند، توانستند از آن نفوذ ديرينه ي خود در مردم و آن جايگاه بلند در اذهان 

پيروان، سود جسته، ضمن حمايت از اهداف و آرمان هاي مردم، رهبري آنان را در بر ضد پهلوي دوم 

به دست گيرند. اگرچه اين وضعيت؛ يعني، تقابل با حكومت، داراي پيشينه ي ديرين و سوابق متعدد 

 از جنبه هاي مختلف بي نظير مي نمود. در اين دوره، براي اول 50بود؛ اما جريانات نيمه ي دوم دهه ي 

 بار، روحانيت داعيه ي نفي سلطنت و جانشيني خود به جاي پهلوي سرداد و با انقلاب اسلامي به اين 

 تحت لواي جمهوري اسلامي- نايل آمد. پس از انقلاب اسلامي و ورود روحانيت سياسي به –مهم 

قدرت و به دست گيريِ حكومت، دوره ي جديدي در تاريخ روحانيت شيعه آغاز شد، به گونه اي كه 

رابطه ي روحانيت و قدرت واژگونه گشت و اين بار به تسلط روحانيت بر حاكميت ختم شد.  

پس از انقلاب و با ورود روحانيت به قدرت و تشكيل حكومت از سوي آنان ، آن موقعيت و 

سابقه ي تاريخي، جاي خود را به موقعيتي جديد داد و روحانيت، پس از دوره اي دشمني با قدرت 

عرفي، خود در موضع قدرت نشست. اين وضعيت، حالتي نه تنها منحصر به فرد براي روحانيت شيعه، 

كه به نظر براي روحانيت در ديگر اديان -لااقل در صده هاي اخير- است. وضعيت مورد اشاره، اگر 

انديشيده و با الگو انجام مي گرفت، پيامدهاي نامنتَظر به همراه مي داشت؛ با در نظر گرفتن عدم 

آمادگي روحانيت براي اين مهم، مي توان انتظار پيامدهايي مضاعف را پيش بيني نمود. اين اندك در 

.  پي آن است تا به يكي از اين پيامدهاي نامنتَظر (كاهش نفوذ اجتماعي) بپردازد

      


