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  چکيده
. آيندھای مردم نھاد به عنوان مھمترين بخش جوامع مدنی به حساب میامروزه سازمان

ھای مردم نھاد را توان سازمانھا در حدی است که به جد میھا و تأثيرگذاری اين سازمانتوانايی
ھای مھم که يکی از حوزه. و پيشرفت جامعه قلمداد نمودھا و عاملان توسعه بازوان دولت

ھای ی ورزش و فعاليتکنند، حوزهی آن تلاش میھای مردم نھاد برای توسعهامروزه سازمان
جويی بسيار زياد اند در تعامل با دولت، ضمن صرفهی اخير، توانستهبدنی است که در چند دھه

ولی ھميشه اين سؤال مطرح بود که . در ورزش شوند ی بسيار سريعھا، موجب توسعهدر ھزينه
ھای مردم نھاد با دولت در چگونه است؟ از اين رو ی ھمکاری و تعامل سازماندر ايران نحوه

» ی ملیّ ورزشھای مردم نھاد جوانان در توسعهنقش سازمان«اين پژوھش با ھدف بررسی 
  . بودروش انجام اين پژوھش، از نوع توصيفی . تدوين گرديد
- ھای مردم نھاد جوانانی تشکيل میمديران سازمان/ ی آماری اين پژوھش را دبيرانجامعه

ی فعاليت ھستند و تعداد آن ھا دادند که از سوی وزارت ورزش و جوانان دارای اعتبارنامه
ی مرکزی، شمال شرقی، برای اجرای اين پژوھش، کشور به پنج منطقه. اعلام شد ٤٠٠٠حدوداً 
ای از اين ھا به روش خوشهربی، جنوب شرقی و جنوب غربی تقسيم بندی شد و نمونهشمال غ

  .پنج منطقه انتخاب شدند
ی ھای مردم نھاد در توسعهنقش سازمان«ی محقق ساخته ابزار اصلی اين پژوھش پرسشنامه

يايی پا. ارزيابی شد ٠.٨١بود که پايايی کلی پرسشنامه از طريق سنجش آلفای کرونباخ » ورزش
، نقش مشاور ٠.٩٣٢، نقش شريک ٠.٧٧٧ھای اين پرسشنامه در چھار نقش عاملیخرده مقياس

  .ارزيابی شد ٠.٨٥٤و در نھايت در نقش ناظر  ٠.٧٠٢
پرسشنامه عودت  ٣٩٤پرسشنامه ارسال گرديد که تعداد  ٥٠٠جھت اجرای اين تحقيق تعداد 

ھای به داده. استفاده در پژوھش را دارا بود پرسشنامه قابليت ٣١٦داده شد که از اين تعداد تنھا 
  .تجزيه و تحليل شدند ١٨نسخه  SPSSافزار دست آمده از طريق نرم

ی ملیّ ھای مردم نھاد جوانان در توسعهھای اين پژوھش نشان دادند که سازمانتحليل داده
به ترتيب نقش  کنند و پس از اين نقش،، نقش شريک دولت را ايفا می١٨.٣٤ورزش، با ميانگين 

و در نھايت نقش  ٧.٢٩، نقش عاملی با ميانگين ٨.٢٦ھای مردم نھاد با ميانگين نظارتی سازمان
ھای ھای سازمانی نقشبررسی جداگانه. در مراتب بعدی قرار داشتند ٦.٠٣مشاور با ميانگين 

ھای حوزهمردم نھاد در چھار حوزه اصلی توسعه ورزش نيز نشان داد که نقش شريک در تمام 
  .چھارگانه توسعه ورزش، از ميانگين بالاتری برخوردار است

ھای مردم نھاد جوانان به شدت دھنده اين موضوع است که سازمانتفسير نتايج به دست آمده نشان
ھای توسعه ملی ورزش را از طريق دولت تأمين نمايند و تمايل دارند منابع مالی مرتبط با طرح

ھای توانمندسازی شود طرحاز اين رو پيشنھاد می. اندضعيف عمل کرده ھادر اجرای ساير نقش
ھا در ايفای ھای مردم نھاد جوانان جھت ارتقاء توانايی اينگونه سازمانمرتبط با توسعه سازمان

 .ھای متولی تدوين و اجرا گرددھا از سوی وزارت ورزش و جوانان و ساير دستگاهساير نقش

 

  



 

٢ 
 

  :فصل نخست

 رحکليات ط

 

  



 

٣ 
 

 

  مقدمه )١- ١

در عصر حاضر توسعه به عنوان يک فرآيند، مھم ترين بحث کشورھا، به ويژه کشورھای 
تحقق پيشرفت و توسعه کشورھا نيز مستلزم بھره ). ١٣٨٧درزی نيا، (در حال توسعه است 

ھا در مراحل توسعه است؛ به گيری از استعداد، توان و حضور فعالانه مردم و مشارکت آن
اند و فرآيند توسعه را وقتی با ثبات و توسعه و مشارکت را اموری در ھم تنيده دانستهطوريکه 

در اين ). ١٣٨٠مقنی زاده، (دانند، که با افزايش مشارکت مردم تؤام باشد موفقيت ھمراه می
-ترين و اصلی ترين شيوه بھرهھای مختلفی وجود دارد، ولی مھمزمينه اگرچه نھادھا و تشکل

شارکت فعال و ھمه جانبه مردم در روند توسعه، سازماندھی و بکارگيری سازمانھای گيری از م
  ).١٣٨٤رضوانی، (می باشد ] ھا»٢سمن«يا ھمان [ ١مردم نھاد

ساز تأمين و تربيت نيروی انسانی سالم و توسعه تربيت بدنی و ورزش نيز به عنوان زمينه
- شمول ورزش در برنامه. آيدبه شمار می ھای توسعه ملیّ ھر کشوریتندرست، بخشی از برنامه

سند (ھای ملیّ مستلزم رعايت ھمه جوانب، آثار و کارکردھای اين پديده در جامعه است 
  ). ١٣٨٢راھبردی نظام جامع توسعه تربيت بدنی و ورزش کشور، 

اھميت تربيت بدنی و ورزش به حدی است که در بند سوم از سومين اصل قانون اساسی 
آموزش و پرورش و تربيت بدنی رايگان برای ھمه در تمام سطوح و «می ايران جمھوری اسلا

به عنوان يکی از وظايف دولت جھت دستيابی به اھداف نظام » تسھيل و تعميم آموزش عالی
  ).قانون اساسی جمھوری اسلامی ايران(معرفی شده است 

ای برخوردار ژهمفھوم مشارکت در قانون اساسی جمھوری اسلامی ايران از جايگاه وي
قانون اساسی به مشارکت مردم در امور  ١٠٤و  ٥٩، ٥٦، ٢٩، ٨، ٧، ٦، ٣در اصول . است

توان گفت که دولت جمھوری اسلامی ايران با تکيه بر تعاليم دينی و می. تصريح شده است
ھا و عناصر فرھنگی انقلاب اسلامی، شرايط روانی و اجتماعی ھای بنيادين آن، ويژگیارزش
انان کشور و استفاده از تجارب جھانی، توسعه مشارکت ملیّ را در قالب نھادھای مدنی جو

  ).ھمان(جوانان را در دستور کار خود قرار داده است 
ھای مردم نھاد موجب شده است تا در سند راھبردی نظام ھای انکار ناپذير سازمانويژگی

توسط ھيئت وزيران مصوب  ٩/٦/١٣٨٢جامع توسعه تربيت بدنی و ورزش کشور که در سال 
. ھا در جايگاه پشتيبان نظام جامع تربيت بدنی و ورزش گرددای به اين سازمانگرديد، توجه ويژه

  : ھا و تقسيم کار ملّی اين سند اينگونه آمده است کهدر فصل دوّم و در بخش مأموريت
به توسعه تربيت ھای پشتيبانی و حمايتھای لازم برای تحقق بخشيدن وظايف و مأموريت
ورزش پرورشی، ورزش ھمگانی و تفريحی، ورزش [ھای چھارگانه بدنی و ورزش در مؤلفه
در چھارچوب برنامه ھا و سياست ھای کلان مصوب مديريت عاليه ] ایقھرمانی و ورزش حرفه
  :نظام به شرح ذيل می باشد

  ی باشد بر عھده دولت م ورزش پرورشیمسئوليت اعمال پشتيبانی ھای لازم در
 .صورت پذيرد با مشارکت مردم که می تواند بخشی از آن

 ھای با حمايت ورزش ھمگانی و تفريحیھای لازم در مسئوليت اعمال پشتيبانی
 .است ھای غيردولتی و مردمیبخشويژه دولت بر عھده 

 ھای بخشبر عھده  ورزش قھرمانیھای لازم در مسئوليت اعمال پشتيبانی
 .پذيردست که با حمايت دولت صورت میو خصوصی ا غيردولتی

                                                            
١. Non-Governmental Organization (NGO) 
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 ھای بخشبر عھده  ورزش حرفه ایھای لازم در مسئوليت اعمال پشتيبانی
سند راھبردی نظام جامع توسعه تربيت بدنی و (و خصوصی است  غيردولتی

  ).١٣٨٢ورزش کشور، 

ھای مردم شود که نقش سازمانبر اساس ادبيات بکار گرفته شده در اين سند مشخص می
تر ديده شده است و ھمچنين ھا پررنگنھاد در توسعه ورزش ھمگانی و تفريحی از ساير مؤلفه

ھای مردم نھاد در نظر گرفته ای نيز جايگاه خاصی برای سازماندر ورزش قھرمانی و حرفه
ھای مردم نھاد در بخش ولی در حوزه ورزش پرورشی تنھا امکان دخالت سازمان. شده است

  .ات پيش بينی شده استکوچکی از اقدام
ھای چھارگانه تربيت ھای اجرايی در عرصهدر اين سند، بيشترين وظايف و مسئوليت

-ورزش پرورشی، ورزش ھمگانی و تفريحی، ورزش قھرمانی و ورزش حرفه(بدنی و ورزش 
ھای مصوب مديريت عاليه نظام جامع توسعه تربيت بدنی ھا و برنامهدر چھارچوب سياست) ای

  ).١٣٨٢ھمان، (باشد ھای مردم نھاد مینيز متوجه سازمان و ورزش
ھای مردم نھاد جوانان تحقيق حاضر در صدد است تا ضمن بررسی نقش و جايگاه سازمان

در توسعه ملیّ ورزش و تربيت بدنی، راھبردھايی را در جھت ارتقاء سطوح کارايی اين 
  .رزش کشور ارائه نمايدھا برای تحقق اھداف طرح جامع تربيت بدنی و وسازمان
  

  بيان مسئله)  ٢- ١
رواج ورزش . اجتماعی يک کشور است -توسعة ورزش، بخش مھمی از توسعه اقتصادی

ارتقای ورزش قھرمانی موجب . شودوری ملیّ میھمگانی موجب افزايش نشاط اجتماعی و بھره
از عوامل روحيه ھای پيروز در سطح جھان که اين سرافرازی خود يکی زبانزد شدن نام ملت

ای موجب رونق اقتصادی در کشور و توسعه رشد ورزش حرفه. آفرين در ميان ملتّ ھاست
ورزش به مثابه يک صنعت خواھد شد و رشد ورزش پرورشی موجبات ارتقاء سطح فرھنگ، 

از اين رو دستاوردھا . آوردآموزان و دانشجويان ايرانی را فراھم میدانش و درک صحيح دانش
ای گسترده دارد و موجب رونق اقتصادی و شکوفايی دھای توسعة ورزش ملیّ دايرهو پيام

  .شوداجتماعی می
منظور دستيابی به توسعه در بخش تربيت بدنی ورزش،  بهتا کنون کشورھای مختلف دنيا 

-در کشور ايران نيز در سال. اندھای متفاوتی را بکار گرفتهیدر مقاطع زمانی مختلف، استراتژ
ھای متعددی توسط نھادھای مختلف و مرتبط با بخش تربيت بدنی و ورزش گذشته برنامهھای 

از کارايی لازم برخوردار نبوده  ،امّا به دليل عدم ھماھنگی و انسجام کافی ،طراحی و اجرا شده
ھايی که تاکنون در اين حوزه به وجود آمده است، رغم پيشرفتالبته علی). ١٣٨٢ ،ھمان(است 

ھای ھای اجتماعی و عدم بکارگيری مشارکتسازی سرمايهرسد عدم توجه به فعالیبه نظر م
ھای مردم نھاد، بتواند دستيابی به اھداف توسعه در حوزه تربيت بدنی و الب سازمانقمردمی در 

  .ورزش را دچار اختلال نمايد
توسعه ورزش  ھای مردم نھاد در جوامع توسعه يافته يکی از نھادھای تأثيرگذار برسازمان

ھا در توسعه ورزش به خوبی می باشند حال آنکه در کشور ما، ھنوز جايگاه اين سازمان
 ١٥ھای مردم نھاد جوانان کمتر از توان گفت از آنجا که نسل سازمانالبته می. مشخص نيست

سال است که در کشور ما ظھور يافته است، اقدامات لازم برای رشد اين حوزه بسيار محدود 
ھای مردم نھاد به سمت مباحث اعتقادی از سويی ديگر به جھت گرايش اغلب سازمان. است دهبو

مذھبی، علمی و پژوھشی، نيازھای معيشتی، مسائل بھداشتی و درمانی، محيط زيست، حقوقی و 
  .ھا در حوزه ورزش پرداخته شده استامدادرسانی کمتر به بررسی نقش آن
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ھای مردم نھاد، موجب شده است تا ر به فرد سازمانھای منحصبه نظر می رسد ويژگی
توانند به عنوان ابزاری مناسب جھت دستيابی به اھداف توسعه ھا میاين تفکر که اينگونه سازمان

تر، ھا در ابتکار، پاسخگويی سريعتوانايی اينگونه سازمان. يافته استورزش عمل نمايند، رشد 
ھا داده است که به مخاطبان، امتيازی را به اين سازمان انتقال خدمات مناسب و دسترسی بيشتر

 در توسعهدھد که خود را به عنوان يکی از اثرگذارترين جوامع مردمی میھا اين امکان را به آن
  ).١٣٨٧ ،رفيعی(ايفا نمايند  ھايی مھم و اساسیمعرفی نموده و در اين حوزه نقش ورزش، ملیّ

ھای مردم نھاد ھای مردم نھاد به ويژه سازمانزمانولی مشخص نبودن جايگاه واقعی سا
ھای مردم ھايی در بکارگيری سازمانی ملیّ ورزش، موجب بروز آسيبجوانان در روند توسعه

ھا با استناد به غيردولتی بودن و استقلال از يک سو دولت. نھاد جوانان در اين حوزه شده است
ھای مردم نھاد جوانان بايد بدون ھيچگونه دريافت نھا معتقدند که سازمامالی اينگونه سازمان

ھای مردم نھاد مالی، در روند توسعه ورزش با دولت ھمکاری کنند و حال آنکه مديران سازمان
ھای مرتبط با توسعه، با دولت توانند در پروژهھای مردم نھاد میبا استناد به اينکه، سازمان

ھا را ھای ضروری اينگونه سازمانبايد برخی از ھزينهمشارکت داشته باشند، معتقدند که دولت 
  ).١٣٩٠رفيعی، (تأمين نمايد 

چنانچه نگاھی به مطالعات محدودی که در اين زمينه انجام شده است بياندازيم، مشاھده 
سعيدی در سال . خواھيم کرد که نتايج به دست آمده از مطالعات در اين حوزه نيز متفاوت است

ھای ھای مردم نھاد ضمن جمع آوری کمکسازمان«خود اعلام کرد در مطالعات  ١٣٨٢
و در واقع معتقد » برندبضاعت بھره میمردمی، از منابع انسانی خود جھت کمک به افراد بی

ی اجرای آن را مستقيماً ھا و ھم ھزينهی انجام فعاليتھای مردم نھاد، ھم ھزينهاست که سازمان
  .گيرندبرعھده می

- در مطالعات خود به اين موضوع اشاره کرده که سازمان) ١٣٨٣(گر آدمی از سوی دي
- ھم میھای جوانان که شامل ورزش و اوقات فراغتھای مردم نھاد جوانان در اجرای برنامه

ھای گيرد و سازمانھا از سوی دولت انجام میيعنی تأمين ھزينه. شوندشود، شريک دولت می
  .گيرندا برعھده میمردم نھاد جوانان، اجرای آن ر

ھای مردم شود که نتوانيم نگاه دقيقی به عملکرد سازمانگيری باعث میاين تضاد در نتيجه
 با توجه به موارد ذکر شده، اين تحقيق بر آن است تا حد امکان برای .نھاد جوانان داشته باشيم

» سازمانھای مردم نھاد جوانان چه نقش و جايگاھی در توسعه ملیّ ورزش دارند«: اين سؤال که
  .پاسخ مستند و مستدلی را بيايد

  
  

  ضرورت تحقيق) ٣- ١
ھای مردم نھاد در نظام حکومتی و در حل بسياری از پذيرش نقش مھم و شايستة سازمان

تحولات چندسالة ). ١٣٨٨،الوانی(است  مشکلات اجتماعی در دو دھة گذشته اجتناب نا پذير
شده است  ھای مردم نھادسازماناخير موجب تغييرات اساسی در نقش، عملکرد و افزايش اھميت 

عصر شکل گيری  ٢٠و اوايل قرن  ١٩تا آنجا که برخی محققان عقيده دارند اگر اواخر قرن 
را عصر ظھور انجمن ھای  ٢١و اوايل قرن  ٢٠شد، بايد اواخر قرن ھای ملیّ ناميده میدولت

  .)١٩٩٩ ،سالامون(مدنی دانست 
از سوی ديگر، اقبال گسترده ھمگان از ورزش در جوامع پيشرفته صنعتی سبب شده است 

برای نمونه اتحاديه . که ورزش به مثابه تربيت عامه در سالھای اخير بسيار پرطرفدار باشد
» دين جامعة مدنی«يکای شمالی نيز ورزش را در آمر. اروپا بر چنين رويکردی تأکيد ويژه دارد

سند (چنين پنداری نشان از اھميت جايگاه ورزش در جامعه معاصر دارد . اندمعاصر قلمداد کرده
  ).١٣٨٢توسعه نظام جامع، 
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در تدوين راھبردھای سند نظام جامع توسعه تربيت بدنی و  ١٣٨٢ھيئت دولت در سال 
در اين سند که اصلی . ھای مردم نھاد قائل شده استانورزش کشور، جايگاه خاصی برای سازم

ھای مردم ترين نظام نامه فعاليتی برای توسعه تربيت بدنی و ورزش در کشور است، سازمان
ورزش تعليم و تربيتی، ورزش ھمگانی و : ھای چھارگانه شاملنھاد در ھرکدام از مؤلفه

ن پشتيبان نظام جامع و چه به عنوان ای، چه به عنواتفريحی، ورزش قھرمانی و ورزش حرفه
  .باشندمجری، نسبت به ساير مجامع دارای بيشترين سھم می

دھد، ناکارامدی عامل ديگری که اھميت پرداختن به اين موضوع را بيش از پيش نشان می
نظام ورزش و تربيت بدنی است که سبب تغييرات اساسی در ساختار ورزش و تربيت بدنی 

- گيری وزارت ورزش و جوانان يکی از مصاديق بارز آن به حساب میکلش. کشور شده است
ای ی اين موضوع است که شرايط قبل، شرايط راضی کنندهبدون شک اين اقدام نشان دھنده. آيد

تواند کارگشا باشد؟ بديھی نبوده، ولی آيا تنھا با تغيير ساختار و تغيير نام سازمان به وزارت، می
ولی بدون شک تغييرات اساسی . ه عنوان اصلاح ساختار، اقدامی مناسب استاست که اين اقدام ب

تواند بکارگيری صحيح يکی از مھمترين اين اقدامات می. بايد در نظام مديريت ورزش رخ دھد
  .ی ملی ورزش باشدھای مردم نھاد جوانان در توسعهسازمان

مدنی ھستند که با جھت گيری ھای مردم نھاد به عنوان بخشی مھم از نھاد جامعه سازمان
ای يا خدمات رسانی برای منافع اجتماعی، ازجمله اثرگذارترين مجامع در توسعه ورزش توسعه

اشاره کرد که به عنوان  ٣توان به انجمن جوانان کاتوليک آمريکااز آن جمله می. آيندبه حساب می
ع مسيحی ارائه نموده و يک سازمان مردم نھاد ورزشی خدمات بسيار ارزشمندی را به جوام

  .تأثير بسزايی بر توسعة ورزش ايالات متحده داشته است
ھا به عنوان يکی از ھا بر روند توسعه، باعث شده است که آنتأثيرگذاری اينگونه سازمان

مورد توجه  - ھانه تنھا در حوزه ورزش، بلکه در تمامی حوزه –ارکان اساسی نيل به توسعه 
ی ھای بنيادين جھت شناخت و توسعهاساس، انجام مطالعات و پژوھش قرار بگيرند و براين

  .شودھا امری مھم و ضروری قلمداد میاينگونه سازمان
ھا در ھا لازم است که تأثيرگذاری و نقشی که آنبرای بھره گيری از اين نوع سازمان

- شرايط بھتر و به گونه ھای مردم نھاد درنمايند بررسی شود، تا بتوان از سازمانتوسعه ايفا می
ھا بر روند پيشرفت از لذا شناسايی سطح و نوع تأثيرگذاری آن. ای کاراتر بھره برداری شود

 .باشداھميت و ضرورت بالايی برخوردار می
  

  اھداف تحقيق) ٤- ١
اھداف اين پژوھش بر مبنای موضوع اصلی، در دو بخش اصلی و اختصاصی به شرح زير 

  :عبارت است ازشود که دسته بندی می
  
  ھدف اصلی) ١- ٤-١

  :ھدف اصلی اين تحقيق عبارت است از
  .جوانان در توسعه ملیّ ورزش) سمن(بررسی نقش سازمانھای مردم نھاد ) ١-١-٤- ١
  
  اھداف اختصاصی) ٢- ٤-١

ھا موجب دستيابی به تری که تحقق آنتوان اھداف جزئیبر مبنای ھدف اصلی اين پژوھش می
  :شود را درنظر گرفت که اين اھداف عبارتند ازتحقيق میھدف اصلی اين 

                                                            
٣.Youth men catholic Association 
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ھای ھای مردم نھاد جوانان به فعاليت در حوزهتعيين ميزان گرايش سازمان) ١-٢-٤- ١
 . چھارگانه ورزش

ھای مردم نھاد جوانان در توسعه ملیّ تربيت بدنی و تعيين نقش و جايگاه سازمان) ٢-٢-٤- ١
 .ورزش کشور

ھای ھای مردم نھاد جوانان در ھريک از حوزهش و جايگاه سازمانتعيين نق) ٣-٢-٤- ١
 .چھارگانه ورزش

ھای سند راھبردی نظام جامع تربيت بدنی در بينیتعيين ميزان دستيابی به پيش) ٤-٢-٤- ١
 .ھای مردم نھادخصوص ھمکاری با سازمان

  
  سؤالات تحقيق) ٥- ١

  :تند ازشود عبارسؤالات اساسی که در اين حوزه مطرح می 
  کنند؟ھای مردم نھاد جوانان چه نقشی در توسعه ملیّ ورزش ايفا میسازمان) ١-٥- ١

  ی ملیّ ورزش تعليم و تربيت چيست؟ھا در توسعهنقش اين سازمان) ١-١-٥- ١
  ی ملیّ ورزش ھمگانی و تفريحی چيست؟ھا در توسعهنقش اين سازمان) ٢-١-٥- ١
  ی ملیّ ورزش قھرمانی چيست؟توسعهھا در نقش اين سازمان) ٣-١-٥- ١
 ای چيست؟ی ملیّ ورزش حرفهھا در توسعهنقش اين سازمان) ٤-١-٥- ١

ھای چھارگانه ورزش متفاوت ھای مردم نھاد جوانان در حوزهآيا نقش سازمان) ٢-٥- ١
  است؟

ت ھای سند راھبردی نظام جامع تربيبينیھای مردم نھاد جوانان به پيشآيا سازمان) ٣-٥- ١
 اند؟بدنی و ورزش نزديک شده

  
  ھای تحقيقپيش فرض) ٦- ١

  .اندشرکت کنندگان درک درستی از سؤالات پرسشنامه داشته) ١-٦- ١
  .اندھا را درک کردهشرکت کنندگان سؤالات پرسشنامه را به دقت خوانده و آن) ٢-٦- ١
  .اندشرکت کنندگان صادقانه به سؤالات پرسشنامه پاسخ گفته) ٣-٦- ١
  
  

  قلمرو تحقيق) ٧- ١
قلمرو تحقيق حاضر بر مبنای افراد شرکت کننده در تحقيق، جنسيت شرکت کنندگان، 

  :محدوده زمانی تحقيق و محدوده مکانی آن تعيين شده است که عبارت است از
ھای مردم نھاد فعالی که دبيران سازمان/ شرکت کنندگان عبارتند از مديران) ١-٧- ١

  .از وزارت ورزش و جوانان می باشند دارای اعتبارنامه فعاليت
در جنسيت شرکت کنندگان ھيچگونه محدوديتی وجود نداشته و ھر دو جنس زن ) ٢-٧- ١

  .گيردو مرد را در بر می
از  ١٣٩٠ھای مردم نھادی که تا سال اين تحقيق از نظر زمانی محدود به سازمان) ٣-٧- ١

  .شوداند، مینمودهوزارت ورزش و جوانان اعتبارنامه فعاليت دريافت 
  .دھدقلمرو مکانی اين تحقيق را کشور ايران تشکيل می) ٤-٧- ١
  

  ھای تحقيقمحدوديت) ٨- ١
ھايی در روند ھا، محدوديتدر طول انجام تحقيق به ويژه در زمان جمع آوری داده

تأثير گيری از راھکارھای مختلف، ميزان پيشرفت کار اختلالاتی ايجاد نمود که تلاش شد با بھره
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ھا را در موارد زير خلاصه توان اين محدوديتبه طور کلیّ می. اين عوامل را به حداقل برسد
  .نمود

ھای مردم نھاد از ارائه برخی اطلاعات سازمانی خود نگرانی دبيران سازمان) ١-٨- ١
  .ازجمله اطلاعات مالی

ھای مردم نھا سازماننگرانی سازمان ملیّ جوانان از در اختيار گذاشتن اطلاعات ) ٢-٨- ١
  .جوانان
ھای اطلاعاتی که دسترسی تغيير بسياری از اطلاعات ارتباطی موجود در بانک) ٣-٨- ١
  .ساختھا را دشوار میبه نمونه
ھای مردم نھاد جوانان از يک مکان ثابت و عدم برخورداری اغلب سازمان) ٤-٨- ١

  .مستقل به عنوان دفتر کار
جوانان و سازمان تربيت بدنی در قالب وزارت ورزش و تلفيق سازمان ملیّ ) ٥-٨- ١

  .جوانان و تغيير بسياری از ساختارھای اداری
  
  

  ھای کاربردیتعريف واژه) ٩- ١
ھای کاربردی و ھايی برخورد خواھيد نمود که جزو واژهدر طول مطالعه اين پژوھش با واژه

برای . ر بالايی دارندکليدی پژوھش ھستند و با توجه به موضوع پژوھش، ميزان تکرا
ھا پرداخته ھا در زير به تشريح ھريک از آنيکپارچگی در درک عمومی از ھرکدام از اين واژه

  .شده است
  

  غيردولتی/ سازمان مردم نھاد) ١- ٩-١
د واژه  Non-Governmentalای از اصطلاح که ترجمه ٤سازمان مردم نھا

Organization ھا و مؤسساتی دارد که مستقيماً شاره به سازمانباشد در تعاريف بين المللی امی
دھند، مسئوليت ھا در مقابل فعاليتی که انجام میکنند و اعضای آناز بودجه دولتی استفاده نمی

در کشورھای در حال توسعه، با گستره  NGOواژه ). ١٣٧٨اعرابی، (واگذارشده دولتی ندارند 
ھايی دارد که درگير امور اشاره به سازمانبسيار وسيعی تعريف شده است و به طور کلیّ 

  ).١٣٨٧رفيعی،(اند مربوط به توسعه شده
يک مجموعه از افراد ھم ھدف و داوطلب با گرايشات «در واقع سازمان مردم نھاد به 

شود که برای تحققّ يک ھدف مشترک غيرسياسی، غيرانتفاعی و غيراقتصادی گفته می
-ضوابط و قوانين خاصی به انجام فعاليتھای مشخص می خيرخواھانه گرد ھم جمع شده و طبق

  .شودگفته می» سمن«ھا به اختصار به اينگونه سازمان). ھمان(» پردازند
  

  توسعه) ٢- ٩-١
از نظر لغوی در زبان انگليسی، به معنی بسط يافتن، درک کردن، تکامل و  ٥توسعه
سازی، رشد، صنعتی شدن و برای بعد از جنگ جھانی دوم اين واژه مترادف با نو. پيشرفت است

  .رفت تعبيرات و اصطلاحات مشابه به کار می
توسعه جريانی چند بعدی است که مستلزم تغييرات اساسی در ساخت اجتماعی، طرز «

کن کردن  تلقی عامه مردم و نھادھای ملی و نيز تسريع رشد اقتصادی، کاھش نابرابری و ريشه
توسعه در اصل بايد نشان دھد که مجموعه نظام اجتماعی، ھماھنگ با . فقر مطلق مردم است

                                                            
  .وارد زبان فارسي شد» غيردولتيسازمان « جاي واژه با نظر فرهنگستان زبان و ادبيات فارسي به 1385از سال .  ٤

٥. Development 
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ھای اجتماعی در داخل نظام، از حالت  ھای افراد و گروه خواسته نيازھای متنوع اساسی و
نامطلوب زندگی گذشته خارج شده و به سوی وضع يا حالتی که از نظر مادی و معنوی بھتر 

  ).١٩٨٧، ٦تودارو(» است، سوق يابد
تواند تنھا اقتصادی و بالا بردن نرخ رشد توليد  توان گفت که اھداف توسعه نمی در واقع می

خالص ملی و درآمد سرانه باشد، بلکه توسعه فرايندی از تحول و دگرگونی است که نه تنھا در نا
زمينه اقتصادی، بلکه در زمينه سيستم اجتماعی، سازمان سياسی و بالاخره ضوابطی که رفتار 

توسعه فرايندی است که متضمن تغييرات . گذارد کند نيز اثر می انسانی را در جامعه رھبری می
ھای اقتصادی،  ھای زندگی انسانی، اعم از مادی و معنوی و بھبود بنيان م در تمام عرصهمدوا

نفس و اتکای به  اجتماعی و سياسی است که انسان در اين فرايند، آزادانه به حياتی توأم با عزت
 .)١٣٨٧خبرگزاری مھر، (شود ای پذيرفته شده، نايل می خويش، در محدوده

  
  ورزش) ٣- ٩-١

در واقع . معنای ورزيدن و مھارت يافتن که تعاريف مختلفی از آن شده استبه  ٧ورزش
ھمه اشکال فعاليت بدنی که به صورت مشارکت سازمان يافته يا تصادفی برای «ورزش به 

بروز يا بھبود زيبندگی جسم و آسايش روان، ايجاد روابط اجتماعی يا دستيابی به نتايج در جريان 
  ).١٩٩٩کنسول اروپا، (گردد اتلاق می» شودم میرقابت در ھمه سطوح، انجا

فعاليت انسانی که نيازمند به اعمال توانايی و يا «در تعريفی ديگر ورزش به عنوان 
تعريف شده » مھارت جسمانی برای دستيابی به نتيجه است و بر حسب ماھيت خود رقابتمند است

  ).١٩٩٩ھای استراليا، کميسيون ورزش(است 
  

  ھمگانیورزش ) ٤- ٩-١
گردد که به ھای تربيت بدنی و ورزشی آحاد جامعه اطلاق میورزش ھمگانی به فعاليت
ھای رسمی و غيررسمی، برای رفع نيازھای جسمی و روانی و با طور منظم، توسط فرد يا گروه

- ھدف تأمين سلامت و نشاط افراد و بھبود روابط اجتماعی آنان به صورت آگاھانه صورت می
  ).١٣٨٢اھبردی، سند ر(گيرد 

  
  ورزش تعليم وتربيتی) ٥- ٩-١

ھادھای رسمی آموزشی، به ورزشی است که از طريق آن فرد در قالب خانواده و يا ن
ای که به نقش گيرد، به گونهھای ورزشی را فرا میھايی خاص، مھارتصورت آگاھانه در دوره

سند (نيز پی ببرد  و ارزش اين فرآيند در سلامت جسمی و روحی و موفقيت در زندگی
توان گفت که بعُد ورزش تعليم و تربيتی به تربيت افراد از به زبان ديگر می). ١٣٨٢راھبردی، 

  .ھای بدنی و ورزشی تأکيد داردطريق فعاليت
  ایورزش حرفه) ٦- ٩-١

ای که به صورت ھای ورزشی و سازمان يافتهای عبارت است از فعاليتورزش حرفه
ھای اقتصادی و اجتماعی انجام به منظور کسب درآمد برای توسعه ارزش مند و ھدفمند،رتبه
-گيرند اقداماتی ازجمله باشگاهھايی که  در اين حوزه قرار میفعاليت). ١٣٨١آزاد، (شود می

  .شودداری، فروش ورزشکاران و مواردی از اين دست را شامل می
  
  ورزش قھرمانی) ٧- ٩-١

                                                            
٦. Michel Toudaro 
٧. Sport 
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ھای رقابتی سازمان يافته که باتوجه به قوانين ھا و ورزشزیورزش قھرمانی عبارت است از با
آزاد، (و مقررات خاص برای ارتقای رکوردھای ورزشی و کسب رتبه يا مدال انجام می شود 

در واقع در بعُد ورزش قھرمانی، ورزش به مثابه ابزاری برای کسب افتخارات ملیّ و ). ١٣٧٦
 .گيردبين المللی مورد توجه قرار می

 

  


