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  :রوୀ ଖ دণتان پدرم ৎقد৤م با 

به پاس تمامي زحمات و . اش مهرباني و سخاوت، سكوت ،دانم از بزرگي اش بگويم يا مردانگي به او كه نمي
دوستت دارم و خاضعانه . و با سپاس از محبت و مهر بي حسابي كه به من ارزاني داشته است رنجها يت

  .دستهايت را مي بوسم

  ଘ م৤قدৎ  یਛد৯ه ز૛ত඼່ نଌرන෕با඼ෙय़ ممభا:  
 ربلند و پر افتخار قدم بر دارم،براي او كه هر چه دارم از اوست، او كه چون دوستي عاشق برايم دعا كرد تا س

  .دوستت دارم و سر به دامانت مي گذارم.مادرم هنوز هم به دعايت محتاجم

ଘ م৤قدৎ یਛد৯بان ز඼ෙय़ رم یاورඥھࢡ : 
راه نا   چون كوهي استوار حامي و هادي من در اين كورهباشد، او كه  سار زندگيم مي سايه شكه سايه مهربان

  .هستم دوستت دارم و تا هميشه عمر سپاسگزارت. برايم تسهيل نمودمشكلات مسير را آشنا بود و 

  :و ৎقد৤م ଘ پඥر ฬزඇඓ࣒م ඼ෙय़اد

هايي بود كه در نبودم  او كه صبورانه در اين مسير تحملم كرد و با وجود سن كمش، پذيراي تمام سختي
  .يش در آينده باشمها كنم و اميدوارم بتوانم شاهد درخشش موفقيت به وجودش افتخار مي. مي شد احساس

   ଽواऒ ଘ م৤قدৎبان඼ෙय़ و  انభاୀ  ୍مସ ان:  
دوستشان دارم و به وجودشان افتخار  .من است و دلگرمي مايه آرامش انصفايش  و  شادي بخش انكه وجودش

  .كنم مي

  

  

  



  

  

  

  

  ণپاسࢂචاری 

  پس از ণپاس و ॐمد ୏وردگار ؛

  اণتاد න෥ख़رم راঘ࣒ما   ໆرکار خاৣم دන඿ر دلࢂشاਪیارേ॒ند   اণتاد  ਟی ৒భغ  راঘ࣒ماਪی ୓ی لازم ਗی داৣم از   ऒ ୀود 

   ଒  نଌء اච໔ ଓฬ ی با   پایانਪ࣒ماঘد    را॰ یਖ৶ رඥࣂඖ شانীند اേॷارز.  

  ଡ࣓ماേ઼  یਪ࣒ماঘکاری و را िیو ھ਩تاণدඟ໊ رන඿رکار خاৣم دໆ را دارم ඟࢁพ় ل෼ شاورज़ رمන෥ख़ تادণا.  

  

  

  

  

  

  

  



  

  

  

  

  چكيده

آموزان  دانش حاضر به منظور بررسي ميزان تطابق رشته هاي تحصيلي كاردانش با تمايلات شغليپژوهش 

روش تحقيـق از نظـر شـيوه گـردآوري اطلاعـات توصـيفي       . دختر منطقه شش شهر تهران انجام شده است

ر جامعه آماري اين پژوهش شامل كليـه دانـش آمـوزان دخت ـ   . و از نظر هدف كاربردي بوده است) پيمايشي(

 242ابـزار انـدازه گيـري ايـن پـژوهش پرسشـنامه       نفر بوده است،  = n 99منطقه شش شهر تهران به تعداد 

روايـي آن از نظـر صـوري،     .مـي باشـد  كه شامل پـنج گـروه   شخصيتي جان هالند بوده است -سوالي شغلي

درصد بوده  77گين به طور مياناست و پايايي آن با محاسبه ضريب آلفاي كرونباخ  مورد قبول بودهمحتوايي 

  روش هاي آمار توصيفي و استنباطي و از طريق نرم افزار آمـاري   داده هاي گردآوري شده به كمك .است 

Spss       در آمـار توصـيفي نمودارهـا، ميـانگين، ميانـه، انحـراف       مورد تجزيه و تحليـل قـرار گرفتـه اسـت،

يج به دست آمده نشان داد كـه بـه ترتيـب بـين     نتا. ودر آمار استنباطي از آزمون خي دو استفاده شد...معيارو

رشته هاي تصويرسازي كامپيوتر، چهره سازي، حسابداري، نقشه كشي ساختمان و عكاسي ديجيتال با علاقه 

بنـابراين  . مندي دانش آموزان به رشته و امكان اشتغال اين رشته ها در آينده تفاوت معناداري وجـود نـدارد  

  .يران و كاركنان مدارس و همينطور به محققان بعدي ارائه شدپيشنهادهايي به مسئولين و مد

تمايلات شغلي، رشته هاي تحصيلي، كاردانش، تصوير سازي كـامپيوتر، چهـره سـازي،    : كليد واژه

 حسابداري مالي، نقشه كشي ساختمان، گرافيك، عكاسي ديجيتال
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 صل اولف

  كليات تحقيق
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  مقدمه 1- 1
اي كه در پايان اجراي يك  ايجاد تغييرات مطلوب در فراگيراست به گونه ،هدف از تعليم و تربيت

رفتار نيز در پي . برنامه آموزشي، رفتارهاي مورد نظر و سوگيري شده برنامه آموزشي، تحقق يابد

به انجام يك رفتار  "قصد و نيت  "نجيره اي از عوامل بوجود مي آيد و حلقه ماقبل بروز رفتار ز

بوجود آمدن قصد و نيت به نوبه خود تابع متغيرهاي ديگري است كه از مهمترين اين متغيرها . است

 از سوي ديگر نيل به اهداف برنامه جديد آموزش متوسطه و. باشد مي "گرايش بسوي رفتار  "

حرفه اي مستلزم آن است كه آنان - هدايت دانش آموزان بسوي شاخه هاي كاردانش و فني "خصوصا

نه آنكه تحصيل آنان . از روي شناخت و علاقه و انگيزه و با طيب خاطر انتخاب شاخه و رشته نمايند

  .صادفي يا از روي اضطراب باشدت ،در اين شاخه ها، تحميلي ناآگاهانه

ند نيروي انساني ماهر وآموزش ديده است واز اينرو براي فراگيري آموزش هاي فرايند توسعه نيازم

 اي علاوه برهزينه ي مالي كه از طرف سازمان آموزشي كشورتامين مي شود به علائق، فني وحرفه

براي آموزش نيروي انساني نيازمند شناسايي انگيزه آنها در . انگيزش وتمايلات آنها وابسته است

از بين رفتن  به ويژه در بخش دختران هنوز تا سطح بهينه و آموزشهاي لازم هستيم وو كسب مهارتها

رشته هاي كار دانش بعد از جنگ از آنجا كه . نابرابريها در ارائه فرصتهاي آموزشي فاصله داريم

اي تاسيس  حرفه –در ايران به صورت مدارس فني 1304جهاني دوم در اروپا شكل گرفت و در سال 

با هدف تربيت نيروي انساني در سطوح نيمه ماهر، ماهر، ، شاخه كار دانش 1372ر سال گرديد ود
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سرپرست مورد نياز بخشهاي صنعت، كشاورزي بر اساس نيازهاي توسعه اقتصادي،  استاد كار و

  .)پژوهشگران مرند، آموزشي و پژوهشي(اجتماعي وفرهنگي كشورتاسيس گرديد

به آموزشهاي كار دانش ميتوان براي بهبود وبالا بردن كارايي  باشناخت علل انگيزشي ورود دختران

 .هزينه ي كلي آموزش را در جهت بازدهي بيشتر هدايت نمود اين قشر به ارائه راهكار پرداخت و

 رشته هاي كاردانش از اهم موارد  بدين جهت شناخت تمايلات شغلي دانش آموزان جهت انتخاب

  .دسازي آموزش به شمار مي رو بهينه

  

  بيان مسئله -2- 1
در نظام جديد آموزشهاي متوسطه در كنار شاخه هاي نظري وفني وحرفه اي براي تربيت نيروي 

ماهر براي بخش هاي مختلف اقتصادي شاخه ي ديگري به نام كار دانش ايجاد  انساني متخصص و

ي فراوان به اين شاخه  علاقه با توانمند استعداد و رود كه دانش آموزان با انتظار مي گرديده است و

      گرايش پيداكنند، ولي به عللي مختلف گرايش عمده ي اين دانش آموزان به شاخه ي نظري بيشتر 

دانش آموزاني وارد شاخه كاردانش مي شوند كه شرايط ادامه تحصيل در شاخه ي نظري و  باشد و مي

توانايي لازم  يت مي شوند كه استعداد وفني حرفه اي را نداشته اند و به ناچار آناني به اين شاخه هدا

در نتيجه بسياري از اهداف در نظر گرفته  ي كار دانش را نيز ندارند و براي يادگيري مهارتهاي شاخه

  .شود شده جهت اين شاخه فراهم نمي

يكي از عوامل موثر برنگرش دانش آموزان به شاخه كار دانش، ميزان آشنايي وآگاهي دانش آموزان 

علاوه بر نيازها كه در ايجاد نگرشهاي شخصي موثرند، اطلاعاتي «.رشته هاي كار دانش استدر مورد 

اطلاعات از طريق . كه شخص كسب مي كند نيز در ايجاد وشكل گيري نگرشهاي او موثر هستند

 .)1379كريمي، (براي افراد بدست مي آيد ... خانواده، مدرسه، جامعه، رسانه هاي جمعي و
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باشد و كيفيت ساير نهادهاي اجتماعي نيز  پرورش از مهمترين نهادهاي اجتماعي مي لذا آموزش و 

اي زياد به چگونگي عملكرد آموزش و پرورش بستگي دارد، جلوگيري از اتلاف نيروي  تا اندازه

هاي سياستگذاران آموزش  اجتماعي و فرهنگي از دغدغه انساني بعنوان يكي از نتايج اقتصادي،

رح انطباق آموزش در هنرستانها و مراكز كار دانش تلاش پيگيري در راستاي ط وپرورش است و

تكنولوژي و به وجود آمدن رشته  امروزه به دليل پيشرفت علم و رسيدن به اين هدف بزرگ است،

از آنجا كه علاقه  .شغلي نيازهاي جديدي رابه همراه دارد هاي جديد در جامعه و پيشرفتهاي فني و

براي اقدام در جهت رسيدن به خواست درون يا خواسته هاي بيرون مي باشد، موتور محرك فرد 

تحصيلي خود در هنرستانها از اهميت  توجه به علائق وتمايلات شغلي دانش آموزان به رشته هاي

انگيزه مي شود و هدف  همانطوركه داشتن هدف در زندگي باعث تحرك و. بالايي برخوردار است

احتمال موفقيت را به  باشد، فعاليتها مي هماهنگي در د نهايي ايجادقص مهمترين ركن زندگي و

  .دهد خصوص در تعليم و تربيت افزايش مي

رشته هاي تحصيلي موجود  بنابراين مسئله اصلي اين پژوهش يافتن پاسخ به اين سوال است كه آيا

  رد يا خير؟در هنرستانهاي كار دانش شهر تهران با تمايلات شغلي دانش آموزان انطباق دا

  

  :ضرورت تحقيق اهميت و -3- 1
تحقيقات گوناگون اهميت نيروي انساني را براي اعتلاء و رشد اقتصادي جامعه و نقش آموزش 

  .هاي فني حرفه اي در اين باره را نشان داده است

محيط  با را خود تا بتواند است كارآمد نيازمند جهاني به نيروي انساني انعطاف پذير و اقتصاد

 و شناخت علائق آنها جوانان اكثريت را تشكيل مي دهند ما، در كشور. سازگار نمايد تغيير سته درپيو

مي تواند در جهت بالا بردن كارايي نيروي مولد كشور موثر باشد، اين نيرو براي فراگيري نيازمند 

 جويان وهنر علاقه در يا عدم وجود بنابراين شناخت و وجود .باشند انگيزه مي داشتن علاقه و

هدايت دانش آموزان به  برنامه ريزي و در به مدارس كاردانش مي تواند اين قشر شناسايي علل وجود
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اين دوره مفيد باشد بدين منظور تطابق رشته هاي تحصيلي در هنرستانها با تمايلات شغلي دانش 

ترش دانش وفن، گس توجه به دامنه ي تحولات جامعه، با آموزان از اهميت بالايي برخوردار است و

مستلزم يك برنامه ريزي صحيح در انتخاب راه آينده براي  ؛رشد و جابجايي جمعيت تعدد مشاغل و

  .دانش آموزان است

 نداشتن اميد به آينده است، مشخص ترين دلايل افت تحصيلي دانش آموزان بلاتكليفي و يكي از

دانش آموزان . دانند دامه تحصيل نميروشن را مستلزم ا ي خوب و آموزان يك آينده زيرا اكثر دانش

 با ممتاز بوده اند، آزمون ها كاملا موفق و اند كه در تمام مراحل آموزشي و بااستعداد زياد ديده شده

اين حال وقتي با آنان درباره ي آينده و شغل انتخابي صحبت مي شود اظهار داشته اند كه بعد از اتمام 

. آبدار بروند بايد سراغ شغلي نان و ز يك زندگي مطلوب،تحصيلات دانشگاهي براي برخورداري ا

براي بسياري از دانش آموزان فارغ التحصيل شدن بمعناي نقطه ي شروع سرگرداني و بلاتكليفي 

دانش آموزان وقتي مي . برخورداري از يك فرصت شغلي مناسب است نه جواز ورود به بازار كار و

دي با تحصيلات كمتر و ع معيشتي سخت تري نسبت به افرابينند كه قشر تحصيل كرده جامعه از وض

اما اهل كسب و كاسبي بر خوردارند انگيزه خود را براي تلاش و كسب موفقيت در زمينه  ،گاه بيسواد

كسب  تحصيل از دست داده و ترجيح مي دهند بدون تلف كردن سالهاي عمرشان براي تحصيل و

بسياري از كارشناسان علوم آموزشي . زودتر به در آمد برسندمدرك، مستقيما وارد بازار كار شوند تا 

يكي از دلايل مهم افت تحصيلي دانش آموزان را كسالت بار بودن محيط هاي آموزشي، كلاسهاي 

ريزي  دانند كه آنها بدون در نظر گرفتن اصول علمي برنامه خسته كننده و حجم زياد كتابهايي مي

ر موارد محتوي و طراحي آنها نيز سنخيتي با سن و نياز روحي درسي تهيه وتدوين شده و در بيشت

از طرف ديگر محيط هاي سرد بي تحرك و خالي از شور و نشاط نمي تواند . دانش آموزان ندارد

مدير .دكتر نادر(انگيزه و رغبت كافي براي حضور مشتاقانه دانش آموزان در محيط آموزشي ايجاد كند 

  ).ن بيگي، عضو تحريريه ايران سلامتحس.كل انجمنها، به نقل از م


