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 .درک تحصیلی ام هیچگونه ادعایی نخواهم داشتابطال م
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 چكيده
دف  بررسی رابطه هوش معنوی و انگیزه پیشرفت معلمان متوسطه شهرستان پژوهش حاضر با ه

قدس انجام گرفته است . جامعه آماری تحقیق شامل کلیه معلمان متوسطه شهرستان قدس در سال 

بوده که در آن واحد  مشغول به کار بوده اند، بر اساس ضوابط نمونه گیری  9329-9329تحصیلی 

   طبقه ای ) زن و مرد (وسپس از روش  تصادفی  ساده استفاده شد . ابتدا از روش نمونه گیری 

نفر مرد انتخاب شدند . برای جمع آوری داده ها از پرسشنامه هوش  29نفر زن و  969بدین منظور 

معنوی جامع و انگیزه پیشرفت هرمس استفاده شده است ،مولفه های هوش معنوی که در این 

قدر شناسی وتوجه  -پذیرش و قبول خود    -آگاهی -)کنترل خود :پژوهش مورد بررسی قرار گرفته

 تقدس و پاکی (  -صلح و آرامش   -به زیباییهای اطراف 

طرح تحقیق از نوع توصیفی و همبستگی بود، و اطلاعات جمع آوری شده توسط ضریب همبستگی 

زیه و تحلیل قرار پیرسون و روش رگرسیون چندگانه و تحلیل واریانس یکراهه  مورد بررسی و تج

 گرفت. 

نتایج پژوهش نشان می دهد بین هوش معنوی و انگیزه پیشرفت همبستگی مثبت و معنی داری وجود 

 دارد .

با توجه به نتایج به دست آمده به طورکلی می توان گفت ، رابطه مثبت و معنی داری بین مؤلفه های 

ر بررسی رابطه بین مؤلفه های هوش معنوی هوش معنوی و انگیزه پیشرفت دبیران  وجود دارد . اما د

بیشترین  "تقدس و پاکی، قدرشناسی و پذیرش  "و انگیزه پیشرفت دبیران ،مشاهده نمودیم مولفه 

 تاثیر را  نسبت به سایر مؤلفه ها نشان می دهد. 

 هوش معنوی ، انگیزه پیشرفت واژه های کلیدی:
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 کلیات پژوهش
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 مقدمه

هوش  مفهومی است که از دیرباز ،آدمی به پژوهش وتفحص درمورد ابعاد،تظاهرات ،ویژگی ها     

(. اما با وجود کوشش هایی که 9316،996وانواع آن علاقه مند بوده است )غباری بناب ودیگران ،

وز برای بررسی پدیده ی هوش انجام شده است به لحاظ پیچیدگی ونیز عوامل دخیل در آن هن

صاحب نظران به هم سویی کلی در مورد ابعاد گوناگون هوش وحتی تعریفی دقیق از آن دست نیافته 

 (.9310اند)صمدی ،

ش هیجانی وهوش معنوی هوش بدنی ،هوش عقلانی ،هو:هوش ها به انواع گوناگونی چون     

اقعا موثر پاسخگوی همه چیز نبوده و و(eq)و(iq) ،امروزه گفته می شود که.دتقسیم می شو

 9(9440،چریان)نیستند؛بلکه انسان به عامل سومی هم نیازمند است که هوش معنوی نامیده می شود 

(آن را بسط و 9444) 3مطرح و سپس زوهر و مارشال 9(9224موضوع هوش معنوی توسط ایمونز )

ن مسائل توسعه داده و آن را هوش بنیادی  نامید ه اند وچنین تعریف نمودند:هوشی که از طریق آ

مربوط به معنا و ارزش ها را حل می کنیم ،هوشی که فعالیت ها و زندگی ما را در زمینه ای 

وسیعتر،غنی تر و معنادار قرار می دهد ، هوشی  که به ما کمك می کند بفهمیم کدام اقدامات یا کدام 

عنوی اساسی در میان انواع هوش ها ،هوش م.(9310ر از دیگری است  ) صمدی  ،مسیر معنا دار ت

  (.9315،96ترین و اصلی ترین هوش است )سهرابی،

هوش معنوی به عنوان هوش مکمل و هوشی که  در برگیرنده هدایت  و معرفت درونی ،حفظ تعادل 

فکری ،آرامش درونی و بیرونی و عملکردی همراه با بصیرت و ملایمت و مهربانی می باشد و سبب به 

                                                
1 cherian 
2 Emmons 
3Marshall‌ 
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فراد می شود که آن ها را برای رسیدن به اهداف و رویاهایشان یاری می وجود آمدن توانایی و قدرتی در ا

 (9316کشمیری و عرب احمدی ،) دهد و افراد را در حل متفکرانه مسائل روزانه یاری می دهد 

هوش معنوی زیر بنای موضوعاتی است که به آنها ایمان داریم؛ همچنین اساس اعتقادات ،ارزش ها 

ا است.هوش معنوی،دسترسی انسان به معنا و ارزش و نیز استفاده از آن ها واعمال وساختار زندگی م

در شیوه ی اندیشیدن و تصمیم گرفتن را فراهم می کند،به انسان تمامیت می بخشد و به او 

(.هوش معنوی سازه های معنویت و هوش را درون 96یکپارچگی و وحدت عطا می کند )همان منبع،

(.به طور کلی می توان پیدایش سازه هوش معنوی را 90)همان منبع،یك سازه جدید ترکیب می کند 

به عنوان کاربرد ظرفیت ها و منابع معنوی در زمینه ها و موقعیت های عملی در نظر گرفت)همان 

های (.. در واقع هوش معنوی ،موضوع جالب و جدیدی است که مطالب نظری و نیز یافته90منبع،

گر استفاده (. شواهد علمی ، بیان93: 9351یار اندک است )سهرابی،پژوهشی و تجربی در مورد آن بس

های کاری است. با این حال تحقیقات در این زمینه هنوز مثبت از معنویت و هوش معنوی  در محیط

( در عصر کنونی که جهان به سمت پیشرفت فناوری 90: 9311در ابتدا راه خود است)فتاحی،فرهنگی،

است کشورها نیازمند نیروی انسانی تحصیل کرده و خلاق و به طور کل  و اطلاعات سوق داده شده

های سریع جهانی خود را تطبیق دهد. بنابراین فردی که بتواند با توجه به تغییرات جدید و پیشرفت

ریزی دقیق و ارائه الگوهایی جهت مابرای ساختن چنین نسلی در آینده نیاز به آموزش نوین و برنامه

وجبات موفقیت او نیازهای امروز داریم ، تا اولاً افراد را به درس علاقمند سازیم وثانیا مبرآورده شدن 

 م.را فراهم نمایی

افراد را  از حیث هوش معنوی می توان به دو گروه دارای هوش معنوی قوی و  دارای هوش معنوی 

راد دارای هوش رفتار افراد دارای هوش معنوی قوی و افضعیف تقسیم کرد ودر مفایسه کوتاهی 

  را می توان   اینگونه بیان کرد:  معنوی ضعیف

کنند و همیشه مسئولیت  هرگز دیگران را برای چیزی سرزنش نمی:دارای هوش معنوی قوی  افراد

توانند مالك هر  اند که نمی پذیرند. چیزی را برای از دست دادن ندارند. درک کرده اعمالشان را می

افراد  حس خوبی دربارة خودشان داشته باشند نیازی به تأیید دیگران ندارندچیزی باشند و برای اینکه 
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زند، به خاطر ترس از مسئول شناخته  قتی که از دیگران خطایی سر میو  هوش معنوی ضعیف دارای 

گیرند.  کنند و بنابراین، از دیگران تأییدیه می شان، آنها را سرزنش می شدن و از دست دادن موقعیت

 .از مدیر خود تأییدیه بگیرند حاضرند دست به هر کاری بزنند برای آنکه

علم، توسعه و پیشرفت نیاز اولیه بشر امروزی است، ولی باید دانست که علم به خودی هرچند    

ها مواجه خواهیم شد نیست، تنها ای که ما با آنخود،، ضامن حل بسیاری از مسائل و مشکلات آینده

العاده ای تواند مسائل و مشکلات را به طرز خارقمند خلاقیت است که میالعاده و قدرتنیروی فوق

 (06،ص9351،از سر راه بشر بردارد لازمه داشتن خلاقیت برای  معلمان انگیزه است  )حسینی

کلمه انگیزش مفاهیم مختلفی دارد، اما همه روانشناسان دراین نکته اتفاق نظر دارند که انگیزه عاملی ‌

رفتار شخص را تحریك کرده و در جهت معینی سوق می دهد و آن را هماهنگ می  است درونی که

 استنباط رفتارشخص‌سازد انگیزه رابه طور مستقیم نمی توان مشاهده کرد ولی وجود آن را از روی 

 .( 9،9213موری)  دانیم می لازم رفتار توجیه رابرای مفهومی چنین حال درهر کنیم می

نیازهای سه گانه است که توسط مك کله لند بطور گسترده مورد مطالعه و انگیزه پیشرفت یکی از 

وی اصطلاح لنگیزه پیشرفت را که در کتاب جامعه توفیق یابنده ای خود با . بررسی قرار گرفته است 

، 9مك کله لند) عامل است ، در معنای عنصری قابل اندازه گیری در افراد و گروه های بکار می رود 

 ( 905:9352،  ترجمه فارسی

جهان کنونی  پیچیده تر و دشوارتر از قبل شده و معلمان  با مشکلات غیر قابل پیش بینی روبرو می 

گردند،لذا باید برای رفع مشکلات و مواجهه با محیط پیرامون دارای انعطاف پذیری بالایی باشند 

 (. 9312سرخوش ،.)

سان را به سوی فعالیت و هدف به حرکت وا انگیزه به عنوان مجموعه عواملی تعریف شده که ان  

را عاملی بر هدفمند  انگیزه  توانشود، بنابراین میکند و سبب تداوم آن میدارد، آن را هدایت میمی

 کردن افراد به سمت پیشرفت نامید. 

                                                
1 Murray 
2 Mccelland 
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با توجه به مطالب مطروحه  می توان گفت که هوش معنوی جدیدترین هوش شناخته شده توسط     

دهد از جمله منجر به باشد و مختص انسان است این هوش توانایی های مختلفی به انسان میبشر می

شود لذا در این پژوهش قصد بر آن است ی پیشرفت در افراد مختلف میافزایش انگیزه و انگیزه 

ی پبشرفت معلمان پایه  متوسطه شهرستان قدس مورد بررسی ی بین هوش معنوی و انگیزهرابطه

 رد.قرارگی

 

 بيان مسئله
هوش مفهومی است که از دیر باز آدمی به پژوهش و تفحص در مورد ابعاد ، تظاهرات ، ویژگی ها و 

مدت ها بود محققان و اندیشمندان برای سنجش قابلیت های انسانی و .انواع آن علاقه مند بوده است

های ساخته شده که میزان استعداد ذاتی انسان و پیش بینی پیشرفت وی،از هوش استدلالی و آزمون 

این هوش را می سنجید کمك گرفتند.اندکی بعد حضور هوشی فراگیرتر و نسبتا مجزا از هوش 

استدلالی مورد توجه قرار گرفت که تمرکز بر درک و فهم احساسات و هیجانات داشت . این هوش 

و نیاز به نیرویی ،هوش هیجانی  نامگذاری گردید.اما با پیشرفت های روز افزون علم و فناوری 

ماورایی و احساس خلاء در زندگی پیچیده امروزی چیزی ورای این دو نوع هوش مد نظر قرار 

گرفت که اکنون یا نیاز به آن انکار می شد و یا نادیده انگاشته می شد و آن هوش معنوی یا کاربرد 

 (9312عینی،دامنه اطاعات معنوی در حل مسائل روزمره و مسائل معنایی و ارزشی است )م

در حیطه برنامه ریزی درسی شناسایی انواع هوش بخصوص هوش معنوی از اهمیت بسزایی 

 برخوردار است و انگیزه پیشرفت محرک اصلی و موتور حرکت به حساب می آید .

از دیر زمان مورد توجه بوده و علت اصلی در توجه محققان به  این  مسئله است  نیز  انگیزه پیشرفت

وان گفت محور بنیادی آموزش و پرورش آینده، انگیزش و مطالعات مربوط به آن است شاید بتکه 

آن است که در کنار پیشرفت سریع و فراینده ی علم و فن به  برنامه ریز درسی یکی از وظایف اصلی 

پرورش استعداد، ایجاد انگیزه های پایدار، بالابردن ظرفیت افراد و در مجموع به آماده ساختن انسان 

هایی بپردازد که از لحاظ عاطفی و روانشناختی قادرند خود را با چنین پیشرفت سریعی درعلم، 
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یکی از حوزه هایی که به نظر می رسد ، بر  هماهنگ کنند و از عوارض احتمالی آن مصون بمانند

 هوش معنوی  تاثیر دارد انگیزه پیشرفت  است .  

و هوش معنوی با انگیزه پیشرفت  پیوند دارد این دغدغه با توجه به اینکه  بسیاری از ابعاد معنویت 

در ذهن پژوهشگر  به وجود آمد که رابطه بین انگیزه پیشرفت دبیران متوسطه با مؤلفه های هوش 

صلح  معنوی) آگاهی،قدر شناسی و توجه به زیبایی های اطراف ،تقدس و پاکی  ،    کنترل خود   ،

ان چیست ؟آیامولفه های هوش معنوی در انگیزه پیشرفت  ،پذیرش و قبول حقیقت( ایش و آرامش

می توانند تاثیر گذار باشندو کدام مولفه هوش معنوی تاثیر و همبستگی بیشتری در انگیزه پیشرفت 

 دبیران متوسطه برعهده دارد؟

 لذا ، تحقیق به دنبال پاسخگویی به این سوال اساسی است که : 

 نگیزه پیشرفت معلمان شهرستان قدس وجود دارد ؟چه رابطه ای  بین هوش معنوی  با ا

درباره اجزای تشکیل دهنده ی هوش معنوی ) مولفه ها ( نظرات و مولفه های  مختلفی ارائه شده 

زیبایی  است در این پژوهش  مولفه های هوش معنوی ) آگاهی ، کنترل خود ، قدر شناسی و توجه به

و  پذیرش و قبول حقیقت(،   تقدس و پاکی - صلح و آرامش نسبت به خویشتن -های اطراف 

  توسط تست جامع هوش معنوی سنجیده می شود  مورد بررسی قرار می گیرند :

دی اداره کردن موقعیتی که در آن هستیم واهدافی که داریم با سطح هوشیاری بالا نتوانم ( آگاهی ) -

 در آن لحظه  . 

کنترل کند که بر روی واکنش ها و روابط ش با شخص قادر است که خود درونش را ( کنترل خود ) 

 دیگران تاثیر نگذارد مربوط به فروتنی و کنار آمدن با دیگران است .

توجه کردن به زیبایی های اطراف و کاری که انجام ( قدر شناسی و توجه به زیبایی های اطراف  )  

ی به چیزهای مثبت در زندگی درک می دهد و داشتن بیانی خلاقانه برای ابراز این زیبایی و قدر شناس

 واحساس قدر شناسی دارد و آنها را به منزله هدیه ای در زندگی در نظر می گیرد.

فرد عاشق این است که بداند حقیقت چیست و بدون پافشاری و دفع  ( :پذیرش و قبول حقیقت)  -

 .کردن و ناراحت نشدن آنرا قبول کند 


