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با سپاس از دكتر . بودند منبا سپاسگزاري از دكتر رسول رباني خوراسگاني كه استاد راهنما و مشوق 

، معاونان و آموزان، معلمان ي دانش از همه تشكربا . حميدرضا عريضي كه استاد مشاور بنده در اين رساله بودند

مديران مدارس شهر شيراز و همچنين كاركنان سازمان آموزش و پرورش شهر شيراز كه با همكاري خود 

نژاد،  با سپاسگزاري از محمد امين محمدي اميري، بابك عباسي. را فراهم نمودند انجام اين پژوهشامكان 

و ساناز محجلين كه من را در  فاطمه قاسمي، فريد پژوهيمهناز رزمجويي، كاوه شبان، زهرا موسوي، 

با . دبا سپاس از پويان بهروزي كه طراحي قطعات الكترونيك ابزار را انجام دا. ها ياري كردند آوري داده جمع

قدرداني از تمامي . شناسي دانشگاه اصفهان يد و كارمندان دلسوز گروه جامعهتشكر فراوان از تمامي اسات

  .كساني كه من را ياري نمودند

  



  .سازان اين مرز و بوم هستند نمايم كه آينده آموزان مملكتم مي ي دانش اين اثر را تقديم به همه

  

  



        چكيدهچكيدهچكيدهچكيده

ي  ي دربـاره گاهعوامـل اجتمـاعي مـؤثر بـر ادراك بـا تكيـه بـر پژوهشـي آزمايش ـ         تعيـين هدف از ايـن پـژوهش   

ــي ــد م ــداري امــري انعطــاف. باشــد ادراك ق ــه موقعيــت اســت و عوامــل زيســت   ادراك دي ــذير و وابســته ب شــناختي،  پ

ــه هــر موقعيــت تعيــين مــي  روانشــناختي و اجتمــاعي، ويژگــي ــد هــاي آن را بســته ب ــه روش . نماين ــژوهش ب در ايــن پ

هــاي چهــارم  زان دختــر و پســر كــلاسآمــو دانــش 1054اجتمــاعي اقتصــادي  و وضــعيت جــنستــأثير ســن،  اي رابطــه

ــروه(دبســتان  ــارم ســني گ ــايي )چه ــتم(، دوم راهنم ــروه ســني هف ــروه ســني دهــم(ي  و دوم متوســطه) گ ــدارس ) گ م

سـاخته   از يـك ابـزار جديـد محقـق    . تـرين دوستشـان در كـلاس ارزيـابي گرديـد      هـا از قـد صـميمي    شيراز بـر ادراك آن 

متـر، يـك دسـتگاه مولّـد نـور كـه پشـت پـرده قـرار           سـانتي  86متـر در   تيسـان  208ي سفيد در ابعاد  كه شامل يك پرده

ي نـور تـا زمـين، اسـتفاده      ي لكّـه  ي نـور و يادداشـت فاصـله    گرفت و يـك جعبـه كنتـرل جهـت حركـت دادن لكـه       مي

تـرين دوســتش را بـا شــاخص    گرفـت و قــد صـميمي   متــري از پـرده قــرار مـي   2ي  كننـده در فاصـله   هـر شــركت . شـد 

هـاي   داري بـين گـروه چهـارم بـا گروهـاي      هـا نشـان داد كـه تفـاوت معنـي      يافتـه . داد وي پـرده نشـان مـي   ي نور ر لكه

هــاي ســني هفــتم و دهــم  گــروه چهــارم در مقايســه بــا گــروه. )P>  001/0(، هفــتم و دهــم در ادراك قــد وجــود دارد

را  )تفاضـل قـد  = وسـت  تـرين د  صـميمي شـده   قـد ادراك  - تـرين دوسـت   ي صـميمي  گيـري شـده   قد اندازه( تفاضل قد

ي بحرانــي در  توانــد متـأثر از بلــوغ بـه عنـوان يــك نقطـه     ايــن يافتـه مـي  . تـر بــرآورد كردنـد   كـم داري  بـه طـور معنــي  

ــه طــور معنــي   .ادراك ديــداري باشــد ــران تفاضــل  قــد را ب ــا دخت ــرآورد  بيشــترداري  همچنــين پســران در مقايســه ب ب

تــرين دوستشــان مــؤثر  در ادراك قــد صــميمي كننــدگان شــركتاقتصــادي  وضــعيت اجتمــاعي.  )p>  006/0(، كردنــد

ــود و شــركت ــايين   ب ــاعي اقتصــادي پ ــا وضــعيت اجتم ــدگان  ب ــر  كنن ــركت  (ت ــا ش ــعيت   در مقايســه ب ــا وض ــدگان ب كنن

توانـد   ايـن يافتـه مـي   . )p>  01/0(، تـرين دوستشـان را بلنـدتر بـرآورد كردنـد      قـد صـميمي  ) اقتصـادي بـالاتر   اجتمـاعي 

كننـدگان نيـز در    دهـم درصـد از شـركت    نـود و دو و سـه  . هـاي ايـن دو گـروه باشـد     ر سـاختار دوسـتي  به خاطر تفاوت د

ــرآوردي شــدند كــه تفــاوت آن بــا بــيش تــرين دوستشــان دچــار كــم بــرآورد قــد صــميمي ــرآوردي ب ) درصــد 7/7(هــا  ب

ده در ايـن پـژوهش از   هـاي ابـزار مـورد اسـتفا     گـردد كـه بـا توجـه بـه مزيـت       پيشنهاد مـي ). P>  001/0(، دار بود معني

  .هاي آتي نيز استفاده گردد آن در پژوهش
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        هاهاهاها    نوشتنوشتنوشتنوشت    كوتاهكوتاهكوتاهكوتاه

        

        كلمه اختصاريكلمه اختصاريكلمه اختصاريكلمه اختصاري        برابر انگليسيبرابر انگليسيبرابر انگليسيبرابر انگليسي        برابر فارسيبرابر فارسيبرابر فارسيبرابر فارسي

  absolute precent error  APE  درصد خطاي مطلق

 body mass index BMI  شاخص توده بدن

 constant error  CE  خطاي ثابت

 light emitting diode  LED  ديود نوراني

 measured height MH  گيري شده قد اندازه

 national child development study NCDS  مطالعه ملي رشد كودك 

 the national longitudinal surveys  NLS  هاي طولي ملّي پيمايش

 perceived height PH  شده قد ادراك

 quality of employment survey  QES  پيمايش كيفيت استخدام

 socioeconomic status  SES  اقتصادي اجتماعيوضعيت 

  short stature  SS  كوتاهي قد

        

        



        

        

        

        كليات پژوهشكليات پژوهشكليات پژوهشكليات پژوهش: : : : فصل اولفصل اولفصل اولفصل اول

        

        

        

        

        

        تبيين مسأله پژوهشتبيين مسأله پژوهشتبيين مسأله پژوهشتبيين مسأله پژوهش    - - - - 1111- - - - 1111

ــه   ــرد جامعـ ــروزه از دو رويكـ ــتفاده      امـ ــداري اسـ ــي ادراك ديـ ــراي بررسـ ــناختي بـ ــناختي و روانشـ شـ

 ) 2010، 2بالســتيس و لســيتر( نيــز معــروف اســت 1از پــايين بــه بــالا رويكــردروش روانشــناختي كــه بــه . گــردد مــي

ــأثيري يك      ــت ت ــامي حال ــه در تم ــخص ك ــواملي مش ــأثر از ع ــلّب و مت ــري متص ــا ادراك را ام ــلاش دارد ت ــان ت س

ــد  ــابي نماي ــد ارزي ــتالت . دارن ــان گش ــه       3روانشناس ــد ك ــن باوران ــر اي ــد و ب ــه دارن ــث ادراك توج ــه مبح ــاً ب اساس

دهــد  هــا را شــكل مــي زمان تجربــه آنهــا، و ســا هــايي هســتند كــه محــرك هــاي ادراكــي مبتنــي بــر طــرح  تجربــه

ــولن  ( ــم و نـ ــميت، بـ ــون، اسـ ــن). 47: 1385، هوكســـما-اتكينســـون، اتكينسـ ــل ايـ ــرد رو در مقابـ ــرد، رويكـ يكـ

امــروزه بــه خــاطر پيشــرفت در . نيــز معــروف اســت 4شــناختي قــرار دارد كــه بــه رويكــرد از بــالا بــه پــايين  جامعــه

ــن موضــوع   ــدســازه شــناخت، اي ــه       تأيي ــدن نيســت، بلك ــراي دي ــا ارگانيســم ب ــه چشــم انســان تنه ــده اســت ك ش

ــاي بيو   ــوذ نيازه ــت نف ــايي تح ــل  ادراك بين ــد عم ــاني و مقاص ــالات هيج ــوژيكي، ح ــه آن  ل ــرار داردك ــا  ق ــم ه ه

  ).2006، 5پرافيت(باشند  تحت تأثير بافت حاكم مي

                                                             
1 bottom-up 
2 Balcetis, E. & Lassiter, G.D. 
3 Gestalt 
4 top-down 
5 Proffitt, D. 



٢ 

 

ــه از  ــمجمل ــتند    مه ــاعي هس ــل اجتم ــي، عوام ــل محيط ــرين عوام ــف   . ت ــاي مختل ــه انح ــاعي ب ــل اجتم عوام

ــداري  ــاً ادراك دي ــا و خصوص ــي   1ادراك م ــرار م ــأثير ق ــت ت ــا را تح ــد م ــي . دهن ــاعي را م ــل اجتم ــوان از  عوام ت

عوامـــل (تـــا ســـطوح خـُــرد ) قـــش دموكراســـي بـــر ابعـــاد مختلـــف زنـــدگي انســـان ماننـــد ن(ســـطوح كـــلان 

اي نيــز  عــده. بنــدي كــرد دســته) ماننــد نقــش نــوع پوشــش فــرد در ميــزان پــذيرش او در گــروه  2اجتمــاعي يروانــ

هـايش   هـا را در خـود دارد و در بسـياري از جنبـه     ي ايـن جنبـه   گوينـد كـه همـه    تنها از يك نـوع متغيـر سـخن مـي    

ــتن ك ايــن عوامــل بــه خــاطر درهــم امكــان تفكيــ ــر زيســت(هــايش وجــود نــدارد  دگيي ــا ). 3اجتمــاعي روان متغي ت

ــيش از رويكــرد  ــو«پ ــم قــرن بيســت  ي در دهــه 4»نگــاه ن ــار از   چهل ــري متصــلب و بركن ــه شــكل ام ــه ادراك ب ، ب

 وبــيش هــا كــم ي موقعيــت ايــن بــدان معنــا بــود كــه ادراك مــا در همــه . شــد تــأثير عوامــل درونــي نگريســته مــي 

ايــن معادلــه را بــرهم زد و نشــان داد كــه » نگــاه نــو«رويكــرد . يكســان اســت و ابــژه، تنهــا متغيــر ادراك مــا اســت

ــي  ــز م ــدازه   ســوژه ني ــان ان ــه هم ــت ب ــد درس ــد   توان ــازي كن ــش ب ــژه در ادراك، نق ــژوهش. ي اب ــر  پ ــاي برون  و 5ه

ــودمن  ــتمن ) 1947(گ ــر و پس ــدي از مطا  ) 1948( و برون ــف جدي ــاروارد طي ــگاه ه ــرد   در دانش ــاز ك ــات را آغ لع

بالســـتيز و لاســـيتر، ( پـــذيري و ســـازگاري ادراك و خصوصـــاً ادراك ديـــداري را تأييـــد نماينـــد  تـــا انعطـــاف

2010(.  

ــه   ــر در جامع ــرف ديگ ــازه     از ط ــاي ت ــز رويكرده ــت ني ــي معرف ــه     اي شناس ــد ك ــترش بودن ــال گس در ح

ــر نفــي اصــالت بازنماياننــدگي  تأكيــد آن ــوان عنصــر  6هــا ب ــاتي و تأثيرگــذار برشــناخت ، آوردن ســوژه بــه عن حي

ــودن شــناخت بودنــد و همچنــين محلــي و مــوقعيتي ــار   اشــاره مــي 7كــاترين هيلــز. ب كنــد كــه منطقــاً اســتنباط اعتب

نمايــد كــه  او اشــاره مــي. باشــد ي علمــي غيــرممكن اســت هرچنــد كــه تأييــد پايــايي آن ممكــن مــي   يــك يافتــه

نــه ) »ســنجش خــرد نــاب«ت خصوصــاً در كتــاب ي كانــ بــا توجــه بــه فلســفه(نفســه  چــون دسترســي بــه شــيء فــي

پوشـــد و تنهــا بـــه   پـــژوهش چشــم مــي   اعتبــار تنهــا ممكــن نيســـت بلكــه مهمـــل اســت، از بررســي علمـــي      

  .)2007زاميتو، ( نمايد آن دل خوش مي پاياييها و يا همان  يافته تكرارپذيري
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ــام تــامس ــان  1ويلي ــوان يكــي از بني ــه عن ــا  اگــر انســان«: كنــد شناســي خُــرد اذعــان مــي  گــذاران جامعــه ب ه

: 1384بــه نقــل از ريتــزر ( »انــد هــا نيــز واقعــي كننــد، پــس پيامــدهاي ايــن موقعيــت لقــي مــيموقعيتشــان را واقعــي ت

) 1918( 2كــي  را بــا همكــاري زانيــه  » دهقــان لهســتاني در اروپــا و آمريكــا   «او بــا همــين منطــق كتــاب    . )69

از جملـــه عوامـــل (عوامـــل اجتمـــاعي نگـــارد و ســـطوح كـــلان عوامـــل اجتمـــاعي را بـــا ســـطوح خـــرد   مـــي

ي دهقانــان لهســتاني  زنــد و از ايــن رهگــذر دســت بــه يــك بررســي تجربــي دربــاره  پيونــد مــي) اجتمــاعي يروانــ

  .)1384ريتزر، ( زند مي

ــه      ــر ادراك پرداخت ــه بررســي نقــش عوامــل اجتمــاعي ب ــد ب ــزاري جدي ــا اســتفاده از اب در ايــن پــژوهش ب

ــه عــواملي از قبيــل ســن،  شــود كــه چگو شــود و نشــان داده مــي مــي در  3اقتصــادي و وضــعيت اجتمــاعي جــنسن

شـــود كـــه چگونـــه عوامـــل  نشـــان داده مـــي. تـــرين دوستشـــان دخيـــل هســـتند ادراك افـــراد از قـــد صـــميمي

  . زنند متقابلي پيگير با يكديگر، ادراك ما را رقم مي اجتماعي در كنش شناختي و روان زيست

  

        اهميت پژوهشاهميت پژوهشاهميت پژوهشاهميت پژوهش    - - - - 2222- - - - 1111

كننــدگان در كــنش اجتمــاعي  هــاي درونــي مشــاركت هش توجــه دادن بــه جنبــهاهميــت اصــلي ايــن پــژو

شـده توسـط    واقعيـت نـه يـك امـر عينـي مسـتقل در بيـرون بلكـه امـري سـاخته          . ها از رويـدادها اسـت   تفسير آن و

ــه تفســير آن كننــدگان مــي مشــاركت ــه نظــر مــي   باشــد و ب ــدادهايي كــه كــاملاً عينــي ب  ، بســتگيرســند هــا از روي

ــاب    . دارد ــه در كت ــود ك ــلّطي ب ــرد مس ــن رويك ــت «اي ــاعي واقعي ــاخت اجتم ــن  » 4س ــر و لاكم ــر برگ ) 1375( 5اث

ــي  ــت م ــكل     . شــود ياف ــتالت كــه ش ــرد روانشــناختي گش ــرخلاف رويك ــرون بــر ادراك     ب ــدي اشــكال در بي بن

ــه يــك ويژگــي    تأثيرگــذار اســت، رويكــرد جامعــه  ــر ايــن كــه ادراك ن ــالا «شــناختي ب ــه ب ــايين ب بلكــه يــك » پ

ــي  ــايين  «ويژگ ــه پ ــالا ب ــد دارد » ب ــت تأكي ــاعي   . اس ــعيت اجتم ــط وض ــاملاً توس ــله  ادراك ك ــادي و فاص ي  اقتص

  .گيرد أثير قرار ميتحت ت 6اجتماعي

ــت  ــناهمي ــه  اي ــژوهش از دو جنب ــي   ي روش پ ــوعي م ــناختي و موض ــد ش ــرف،  .باش ــك ط ــي از  از ي يك

وضــوع مــورد مطالعــه بــوده اســت هــاي ادراك، پيــدا كــردن ابــزار مناســب جهـت بررســي م  كمبودهـاي پــژوهش 
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ــد     ــي(و نشــان داده شــده اســت كــه ابزارهــاي پــژوهش در ســنجش خطاهــاي ادراكــي مؤثران ؛ 1955، 1ســلي و ل

ــن ــاران،  2كلاي ــاران،  ؛ 1951و همك ــت و همك ــي      ). 2005وي ــا بررس ــا ب ــت ت ــده اس ــلاش ش ــژوهش ت ــن پ در اي

هـا، ابــزاري جديــد   فتن نقـاط ضــعف آن هــاي ادراكـي و يــا  ابزارهـاي پيشــين مـورد اســتفاده بـراي ســنجش انـدازه    

  . ساخته شود كه تا حد امكان از كمبودهاي پيشين عاري باشد

ــژوهش  ــتر پ ــر، در بيش ــركت   از طــرف ديگ ــم ش ــده حج ــام ش ــك  هــاي انج ــدود ي ــدگان ح ــ كنن ــر ص د نف

ي  همــين امــر باعــث شــده اســت كــه امكــان مقايســه. انــد بــوده اســت و متغيرهــاي بررســي شــده نيــز انــدك بــوده

در ايــن پــژوهش بــيش از . ننــدگان كــاهش يابــدك هــاي فــردي شــركت هــاي مختلــف و همچنــين ويژگــي بخــش

كردنــد و از ســه متغيــر مســتقل اســتفاده گشــت كــه همــين امــر باعــث شــد تــا امكــان    آمــوز شــركت هــزار دانــش

اره هــا اشــ هــاي آينــده بــه آن هــاي پيشــين كــه فصــل اي از پــژوهش مــثلاً در پــاره. ي بيشــتري فــراهم آيــد مقايســه

ــن     گــردد يــك كــم  مــي ــات پژوهشــي اي ــرآوردي در ادراك گــزارش شــده اســت و در بخــش ديگــري از ادبي ب

  . موضوع رد شده است

اي  در كشـــور مــا ايـــران بيشــتر از روش پيمـــايش بــا ســـاختار پرسشـــنامه    ي علـــوم اجتمــاعي  در زمينــه 

ــراد گزارشــي در   هــا بــه جــاي انــدازه  در آنگــردد كــه  اســتفاده مــي دهنــد كــه  مــورد خــود مــيگيــري عينــي، اف

همــراه  4و وانمودســازي 3هــاي مطلوبيــت اجتمــاعي هــا و بــه خصــوص ســوگيري ممكـن اســت بــا انــواع ســوگيري 

ــاي پيمايشـــي اشـــكال   پـــذيري در ســـنجش ويژگـــي واكـــنش). 1387عريضـــي و فراهـــاني، ( باشـــدهمـــراه  هـ

كننـد تـا خـوب بـه نظـر آيـد        هـاي خـود را بـه نـوعي تنظـيم مـي       رود زيـرا افـراد پاسـخ    ها به شمار مـي  ي آن عمده

هــاي پــژوهش حاضــر اســتفاده از ســنجش بــدون   يكــي از مزيــت. داشــته باشــد تطــابق و بــا هنجارهــاي اجتمــاعي

دهنــد و هــيچ نگرانــي در آن نســبت بــه   شــده پاســخ مــي پــذيري اســت يعنــي افــراد در مــورد قــد ادراك  واكــنش

نظــر هنجارهــاي اجتمــاعي بدهنــد و يــا  خواهنــد پاســخي مطلــوب از  افــراد نمــي. احتمــال واكــنش وجــود نــدارد 

پــذيري عيبــي عمــده اســت در حــالي كــه در تحليــل   هــا واكــنش هــا و مشــاهده در پيمــايش. خــوب بــه نظــر آينــد

ــا پاســخ  ــوا و ي ــدارد   هــاي ادراكــي ويژگــي واكــنش  محت ــذيري وجــود ن ــاني، (پ ــروزه  ).1387عريضــي و فراه ام

ـي در اختيــار پ     اي از روش طيــف گســترده   باشــد كــه همــين امــر يـــافتن      ژوهشـــگران مــي هــاي كيفــي و كمـ

  . تر كرده است ترين روش جهت بررسي موضوع را آسان متناسب
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در دانشــگاه هــاروارد شــكل  1»نگــاه نــو«هــاي چهــل و پنجــاه مــيلادي يــك رويكــرد تــازه بــا نــام  در دهــه

ــت ــو «در . گرف ــاه ن ــد  » نگ ــال هدفمن ــراد و اعم ــات اف ــواملي   آن 2ني ــا ع ــي ه ــوب م ــوه   محس ــه نح ــه ب ــدند ك ي  ش

ــا از جهــان  ــو نيــاز، ارزش  . نــدهد شــكل مــي  را ادراك م هــاي شــناخته   و حتــي مولفــه  4و انتظــار 3در نگــاه ن

ــدند    شـــده ــاب آورده شـ ــه حسـ ــان بـ ــا از پيرامونمـ ــرخوردگي در ادراك مـ ــطراب، سـ ــه اضـ ــري از جملـ در . تـ

متفــاوتي توسـط افــراد گونــاگون   هــاي هـا بــاور داشــتند كـه يــك فرهنــگ خـاص بــه گونـه     بررسـي فرهنــگ، آن 

در برخـورد بــا   5فرهنگـي  هـاي درون  فرهنگـي، بايـد بــه تفـاوت    هـاي بـين   گـردد و مـا عـلاوه بـر تفــاوت     درك مـي 

ــه . ادراك توجــه نمــاييم ــن نظري ــرو اي ــژوهش  پي ــته پ ــد يــك رش ــحت و    ي جدي ــزان ص ــا مي ــد ت ــا شــكل گرفتن ه

ــيش ــي پ ــد    بين ــك بزنن ــو را مح ــرد ن ــن رويك ــذيري اي ــر فراو«. پ ــياث 6»ان
ــاهمخواني«،   ــي  ن ــاي ادراك ــر «و  7»ه اث

ــدازه-ارزش ــود    8»انـ ــو بـ ــرد نـ ــن رويكـ ــتاوردهاي ايـ ــي از دسـ ــيتر (بخشـ ــتيس و لاسـ ــر و ). 2010، 9بالاسـ برونـ

ــان خــانواده  ) 1947( 10گــودمن ــه كودك ــد ك ــان دادن ــر   نش ــاي فقي ــانواده (ه ــه خ ــوانگر نســبت ب ــدازه) هــاي ت ي  ان

ــزرگ ســكه ــرآورد مــي  هــا را ب ــر ب ــد ت ــر . كنن ــا اســتفاده از نشــانه ) 1948( 11و پســتمنبرون ــت و  ب هــاي خنثــي، مثب

ــي در  ــدازهمنف ــاي ان ــيش     ه ــك ب ــد و ي ــدازه پرداختن ــرآورد ان ــون ب ــه آزم ــف ب ــرآورد مختل ــانه 12ب ــاي را در نش ه

ــد   ــزارش كردن ــي گ ــت و منف ــزن .مثب ــك وان اول ــانس و بي ــمين، اوديج ــاطفي را  ) 2008( 13، س ــواي ع ــأثير محت ت

هــاي بــدون تصــوير بــرآورد  تــر از دايــره هــاي همــراه بــا تصــوير، كوچــك دايــره. در ادراك انــدازه نشــان دادنــد

. هـاي بـا بـار منفـي يـا خنثـي ارزيـابي گرديدنـد         هاي همـراه بـا تصـاوير بـا بـارِ منفـي بزرگتـر از دايـره         دايره. شدند

ــومن  ــتپل و ك ــه  14اس ــش مقول ــدي نق ــا     بن ــد و نش ــي كردن ــدازه بررس ــي از ان ــاوت ادراك ــر قض ــاعي را ب ــا اجتم ن ه
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ــه  ــد كــه مقول ــه   دادن ــه جــنسهــاي فيزيكــي از جمل ــدي و مقول ــرد، ادراك    بن ــه شــغل ف هــاي غيرفيزيكــي از جمل

  .دهند بيننده را تحت تأثير قرار مي

ــژوهش   ــته از پ ــن رش ــوازات اي ــه م ــژوهش  ب ــي، پ ــاي تجرب ــه   ه ــتر جنب ــه بيش ــايي ك ــي   ه ــل و منطق ي تحلي

ــت  ــز صــورت گرف ــر. داشــتند ني ــرد آدل ــاپلئونيي  عقــده«مفهــوم  1آلف ــداع كــرد    2»ن ــوقعيتي اب ــراي تشــريح م را ب

كنــد و بــراي  دچــار مــي 3ي حقــارت كــه فــرد از قــدوقامت كوتــاهش ناراضــي اســت و همــين امــر او را بــه عقــده 

بــه  1987؛ مارتــل و بيلــر، 1956آدلــر، (زنــد  جبـران فقــدان قــد و قــدرت، دســت بــه رفتارهــاي پرخاشـجويانه مــي  

نقـش قـد فـرد    . بـودن نـاپلئون، آدلـر ايـن نـام را برگزيـده اسـت        ت كوتـاه قـد  بـه عل ـ ). 2004نقل از جاج و كابل، 

، موفقيـــت )2004جـــاج و كابـــل، (در زنــدگي روزمـــره در ابعـــاد بســـيار متفـــاوتي از جملـــه موفقيـــت شـــغلي  

ــگاهي  ــلي، (دانش ــذابيت     )1993هنس ــران و ج ــا ديگ ــه ب ــاد رابط ــت ايج ــار (، موفقي ــكي و دونب و  )2005، 4پاولفس

  .به تأييد رسيده است) 2008، ارك، زورياگا، كلاوينا و ماساربانك، پ(حسادت 

دهـد و بـه تبـع     هـا را در بزرگسـالي بـه شـدت تحـت تـأثير قـرار مـي         يكي از عواملي كـه شخصـيت انسـان   

تئــودور . پــذيري فــرد در كــودكي اســت    ي رشــد  و جامعــه  هــا را هــم تغييــر خواهــد داد، نحــوه     ادراك آن

ــو ــار 5آدورن ــب فاو همك ــه  نش در مكت ــك نمون ــورت ي ــاني رانكف ــي 6ي آرم ــام آن را   م ــازند و ن ــيت «س شخص

ــدارطلب ــي» اقت ــنام م ــال . دن ــطلاح در س ــن اص ــة   اي ــاي ده ــه    1940ه ــايرين ارائ ــن و س ــو، فلاورم ــوي آدورن از س

ــرار          ــتفاده ق ــورد اس ــاعي م ــي اجتم ــي، روان شناس ــي، روان شناس ــه شناس ــترده در جامع ــطحي گس ــد و در س ش

ــود از بررســي پيامــدهاي اجتمــاعي آن اصــلي ايــن نظر ي ههســت. گرفــت مطــرح شــده در  ي هفرضــي. يــه عبــارت ب

ايــن نظريــه ايــن بــود كــه در اعتقــادات و باورهــاي سياســي، اقتصــادي و اجتمــاعي هــر فــرد الگــوي روشــن و بــه  

هــاي  ويژگــي. دار در شخصــيت آن فــرد اســت اي وجــود دارد كــه در واقــع بيــانگر گرايشــات ريشــه  هــم پيوســته

ايــن بــاور  )4 تصــلب )3 ســختي ســر )2 ناپــذيري انعطــاف )1 :محــور عبارتنــد از اقتــدارگرا و قــومبــارز شخصــيت 

اطاعــت محــض  )7 و ســتايش از والــدين )6 عــدم اعتقــاد بــه اســتدلال )5 ت وجــود داردســكــه تنهــا يــك راه در

ــران ــي    7اورِت هــيگن. از رهب ــاني تجرب ــه زب ــين موضــوع را ب ــز بعــدها هم ــي  ني ــان م ــر بي ــرح   ت ــد كــه ش آن در كن
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