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  چكيده
جراي برنامه درسي معنوي در دوره متوسطه است كه با اسنفاده از روش تحقيق هدف از پژوهش حاضر، امكان سنجي ا      

. استان مازندران تشكيل مي دهند) شاخه نظري(جامعه آماري اين تحقيق را دبيران زن دوره متوسطه. انجام شده است) آميخته(تركيبي
 و تعداد برآورد نمونه از جامعه بر اساس جدول اده شد استفبراي انتخاب نمونه در بخش كمي تحقيق، از نمونه گيري طبقه اي تناسبي

 نمونه .  پرسشنامه مورد تحليل قرار گرفتند330 پرسشنامه پخش و در نهايت 340 نفر بوده كه به دليل ريزش احتمالي نمونه 317مورگان 
براي گردآوري داده . د انجام شدبه صورت هدفمن، يدارشناسيگيري در بخش كيفي با توجه به چارجوب منطق نمونه گيري در روش پد

پايايي ابزار پرسشنامه با استفاده از ضريب . شده است ها از ابزارهاي؛ پرسشنامه، چك ليست مشاهده و مصاحبه نيمه ساختار يافته استفاده
ل فراواني، درصد جهت تجزيه و تحليل داده ها در بخش آمار توصيفي،  از جداو . بر آورد شده استa=%75آلفاي كرونباخ برابر با 

 آزمون همبستگي و) MANOVA(يريمتغ چند انسيوار ليتحل آزمونفراواني و نمودار دايره اي و در بخش آمار استنباطي از  
نشان داد گروه ) پرسشنامه(يافته هاي پژوهش در بخش كمي. استفاده شده است تحليل چك ليست مشاهده از ميانگينپيرسون و براي 

 و نگرش مطلوب هستند و مدارس نيز براي اجراي اين ،دانش و مهارت زيادداراي ه اجراي برنامه درسي معنوي، مورد بررسي در زمين
و با اجراي مراحل 1 نظريه مبنايييافته هاي پژوهش در بخش داده هاي كيفي كه با استفاده از. برنامه از امكانات متوسط برخوردارند

بنابراين .  مقوله ي عمده منتهي گرديد5  و مقوله19، )زير مقوله( مفهوم اوليه122استخراج كدگذاري باز و محوري انجام شده است، به 
يافته هاي كيفي مطالعه ضمن تأييد نتايج بخش كمي بيانگر آن است كه افراد جامعه مورد مطالعه به خوبي معنويت، برنامه درسي معنوي، 

  .ه درسي معنوي را درك، معنا و تفسير كرده بودندمهارت ها وآموزش هاي مورد نياز در زمينه اجراي برنام

  .امكان سنجي، برنامه درسي معنوي، برنامه درسي، روش تحقيق تركيبي، رويكرد نظريه مبنايي، دوره متوسطه: واژگان كليدي

 

                                      
1   - Grounded theory 
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  مقدمه
هاي فلسفي يا تعلق به هاي آموزشي است، اهداف، ايدهي تمام نماي مقاصد نظامهاي درسي، آئينهبرنامه

مكتب تربيتي خاص، چارچوب تدوين تجارب يادگيري و بالاخره انتظار نهايي از محصول نظام آموزشي در 
هاي درسي هاي آموزشي بر محور برنامهو مي توان گفت كه نظاماز اين ر. يابدي درسي تبلور ميمنشور برنامه

ترين موضوع ها و چالش هاي پيش روي امروز نظام هاي آموزشي در سطح بنابراين يكي از مهم. چرخندمي
جهاني، چگونگي كنار آمدن با تحولات و تغييرات محيطي است و همين امر توجه مسئولان و سياست گذران 

ها كند كه براي غلبه بر اين چالشبه ويژه برنامه ريزان آموزشي را روي اين نكته متمركز مي آموزش و پرورش و
شود تغييرات و اصلاحات بايد در ساختار، اهداف برنامه ها و كه روز به روز بر دامنه و وسعت آنها افزوده مي

وجود به لحاظ تمركز در هاي درسي مهمانطور كه شاهد هستيم برنامه. روش آموزش و پرورش صورت گيرد
رفتار، تفكر منطقي و كميتي، كنترل و پيش بيني و تأكيد فراوان بر تكنولوژي از تعادل خارج گرديده است و 

ي موضوعات دوران آن به سر آمده و ما در دوران متفاوتي زندگي مي كنيم كه برنامه درسي علاقمند به مطالعه
در درون هر يك از اين موضوعات اتفاق مي افتد ومايل به روابط بين درسي و نيز مسائل و رويدادهايي است كه 

زبان و گفتمان هاي متفاوتي نيز به كار برده مي شوند كه  در اين رابطه، .برنامه درسي و جهان پيرامون آن است
بحث و مورد .... برنامه درسي را در بسترهاي مختلفي چون پديدارشناسي، هنر و زيبايي شناختي، پست مدرن و 

به عنوان يكي از نيازهاي اساسي آموزش و ) گفتمان جديد( فلذا برنامه درسي معنوي. بررسي قرار داده است
پرورش جهاني وعامل اساسي در رشد زندگي معنوي انسان، كانون توجه روزافزون متخصصان برنامه درسي، 

اعتنايي به عناصر اصلي آموزش و بي به طوري كه لحاظ نكردن آن را. شناسان وفلاسفه قرار گرفته استروان
ي بازگشت معنويت در ها و تحقيقاتي دربارههاي اخير تلاشچنانچه شاهد هستيم در سال. يادگيري مي دانند

سنجي اجراي برنامه درسي آن است تا امكانپژوهش حاضر بر. ت صورت گرفته استتعليم و تربي
  .سي نمايدرا در  دوره ي متوسط  برر) گفتمان جديد(معنوي
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 بيان و ضرورت مسأله -1-1

در آغاز قرن بيست و يكم، توجه همگان بيش از گذشته به نظام هاي رسمي تعليم و تربيت معطوف شده 
است تا به كمك ايجاد تحول در اين زير مجموعه نظام هاي اجتماعي و افزايش كارايي و كفايت آن ها، جوامع 

به ديگر سخن، . با معضلات و چالش هايي كه پيش رو دارند، مواجه شوند بشري قادر شوند به گونه اي سازنده
بشر امروزي براي رويارويي مولدّ و مؤثر با چالش هاي علمي، صنعتي، فرهنگي، اقتصادي، اجتماعي و اخلاقي، 

هايي بستري مناسب تر، كارسازتر و موجه تر از نظام تعليم و تربيت شناسايي نكرده و بدين سبب، نزد انسان 
( هوشمند، تحول در نظام هاي آموزش و پرورش، به عنوان پيش نياز اهداف توسعه ي پايدار ارزيابي شده است

 ). 1387مهر محمدي، 

در هزاره ي سوم، آموزش و پرورش و به ويژه برنامه ريزي درسي از يك سو با چالش هاي جهاني و از 
بيان مي دارند )1387(سلسبيلي  و همكاران. واجه استسوي ديگر با چالش هاي دروني نظام آموزش و پرورش م

، بلكه در نها در برداشت مفهوم برنامه درسيكه نظام آموزشي ايران در  دوره ي آموزش عمومي و متوسطه نه ت
از مهم ترين چالش . طراحي، تدوين و اجراي برنامه درسي نيز با چالش ها و آسيب هاي زيادي، رو به رو است

نظام آموزشي ما متمركز بودن طراحي و تدوين برنامه درسي و عدم انعطاف در برنامه درسي  ها و آسيب هاي
برنامه هاي درسي كم توجه يا بي توجه به تفاوت هاي فردي و شناختي دانش آموزان، كم توجه به تفاوت . است

راز جهاني، كم توجه هاي اقليمي، فرهنگي، اجتماعي، قومي، منطقه اي، تحولات علمي، آموزشي، فرهنگي در ت
مي  يا بي توجه به رويكردهاي نوين و تحولات حوزه ي برنامه ي درسي و انتظارات تازه از برنامه هاي درسي

اين ركود در حالي است كه تحولات ناشي از گسترش مردم سالاري، جهاني شدن ارتباطات و تحولات . باشد
، تحولات رجتماعي و اقتصادي در دهه هاي اخيت اگسترده در حوزه ي فرهنگ و علوم در سطح جهاني، تحولا

مربوط به دانش تعليم و تربيت و برنامه درسي، ورود و نفوذ والدين، انجمن ها، سازمان ها و نهادها با افكار و ايده 
هاي جديد، ترديد در نتايج نظام هاي آموزشي كاملاً متمركز با برنامه هاي درسي يكنواخت و از پيش تجويز 

  .به همراه آورده است شده را
فرآيند جهاني شدن و به تبع آن : فلذا با توجه به چالش هاي جهاني، برنامه ريزي درسي با مسائلي همچون

وابستگي ملت ها به هم، شتاب روزافزون رشد علمي و فناوري، به ويژه در حوزه ي اطلاعات و ارتباطات، 
. ..ر حسب ثروت، و توزيع نابرابر دانش بين ملت ها و افزايش نابرابري هاي اجتماعي و شكاف بين كشورها ب
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هم چنين با عنايت به . افول اخلاقيات و نياز شديد به تجديد حيات اخلاق و ارزش هاي اخلاقي روبروست
چالش هاي دروني، نظام آموزش و پرورش در زمينه ي جهت گيري به سوي هدف هاي جديد، تأمين برابري 

زش و پرورش و ارتقاي كيفيت و اثربخش تر كردن آن ها با مشكلاتي مواجه فرصت هاي دست يابي به آمو
همه ي اين موارد، توجه مسئولان، سياست گذران آموزش و پرورش و به ويژه برنامه ريزان آموزشي و . است

آن ها كه روز به روز بر دامنه و وسعت  -درسي را روي اين نكته متمركز مي كند كه براي غلبه بر مسائل ياد شده
تغييرات و اصلاحات بايد در ساختار، هدف ها، برنامه ها، و روش هاي آموزش و پرورش  -افزوده مي شود
  ).1387تقي پور ظهير، ( صورت پذيرند
بر اين باور است كه بازبيني و تغيير در عرصه هاي مختلفي چون ساختار، )1386به نقل از فتحي، (گوتير نيز

هاي فراروي بسياري از نظام هاي ام تربيت معلم از جمله مسائل و چالشبرنامه درسي، روش تدريس و نظ
اگرچه بسياري از اين تغييرات به واسطه ي مسائل موجود در جوامع . آموزشي در كشورهاي مختلف جهان است

امروزي ضروري بوده اند، اما هنوز در خصوص اين كه اين تغييرات همان چيزهايي هستند كه مي بايست انجام 
 . ها ترديد جدي وجود داردشود و نيز كارآيي و اثربخش واقعي آن

در نظام آموزشي ايران، برنامه هاي درسي در مرحله طراحي و تدوين، به صورت   بنابراين با توجه به اينكه
همچنين دوره ي متوسطه به دليل جايگاه كليدي . گردندمتمركز عمل مي شود، در اجرا دچار دخل و تصرف مي

در بستر  ...ش مؤثري كه در شكل گيري شخصيت نسل نو براي پذيرش نقش هاي اقتصادي، اجتماعي و و نق
 .ي شروع انجام حركتي اصلاحي در نظام آموزش و پرورش قلمداد شودبه عنوان نقطه جامعه دارد، مي تواند

نتظار مي رود موفقيت اصلاحات آموزشي به كيفيت آموزشي كه در كلاس صورت مي گيرد بستگي دارد، ا
فرصت هايي كه براي يادگيري در اختيار دانش آموزان قرار مي گيرد مناسب، هدفمند و غني باشد و پرورش 

كه مخاطبان آن از قدرت تفكّر انتزاعي بالايي برخوردارند ) متوسطه( تفكّر انتقادي به طور گسترده در اين دوره
سه افزون بر انتقال اطلاعات علمي و آموختن مهارت هاي فني، مورد تأكيد قرار گيرد، امروزه انتظار مي رود مدر

دانش آموزان را براي زندگي سالم و ايجاد روابط انساني آماده سازد، بنابراين ملاك موفقيت در نظام آموزشي 
صرفاً درصد قبولي در دانشگاه نيست، بلكه توفيق آن به آموزش هايي است كه براي بهسازي زندگي اجتماعي 

... بايد بپذيريم موضوع هايي چون معنويت، عشق، اخلاق، هنر و زيبايي شناختي، پرورش روح و . مي دهد ارائه
انسان در محيط . در برنامه هاي درسي از اهميتي كمتر از رياضي، فيزيك، شيمي و تاريخ برخوردار نيستند
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مهم هستند تحت تأثير عوامل و اجتماعي به سر مي برد پس معنويت همچون ديگر مفاهيم كه در زندگي بسيار 
تعليم . چرا كه تعليم و تربيت كاري است كه با ارزش ها عجين است. نيروهاي محيطي و دروني ساخته مي شود

و تربيت اقدامي است ارزشي و به علت خود ماهيت تعليم و تربيت و ارزش ها ما با تعليم و تربيت خواه ناخواه، 
به عبارتي در تعليم و تربيت ما با دو حوزه ي اساسي سر و كار . رزشي مي شويمآگاهانه يا ناآگاهانه وارد كار ا

در همين راستا يكي از . دانش ها و ارزش ها، بنابراين به خود دانش هم مي توانيم از بعد ارزشي نگاه كنيم: داريم
نامه درسي معنوي ، عوامل تعيين كننده در سرنوشت تعليم و تربيت و برنامه هاي آموزشي و درسي، منجمله بر

در ميان عناصر و مؤلفه هاي گوناگون تشكيل . رنامه ها در دوره متوسطه مي باشدامكان سنجي اجراي اين ب
  . دهنده ي نظام تعليم و تربيت در مرحله اجرا، نقش معلم داراي اولويت اساسي است

اند تأثير بيشـتري بـر آنچـه    معتقد است بدون ترديد هيچ فرد ديگري جز معلم نمي تو) 1379(چنانچه گيج 

معلم مي تواند تعليم و تربيت را فرآيندي توأم با لذتّ و كاميابي، يا فرآيندي بـي  . مدارس مي گذارند داشته باشد

بنابراين به خاطر نقش اساسي كه معلم در فرآينـد تربيـت بـر عهـده مـي گيـرد، سرنوشـت برنامـه          .ثمر تبديل كند

انگيـزه مـي توانـد بهتـرين      ييك معلم كم توان يا ب ـ. كرد معلم رقم مي زندآموزش را، چگونگي و نحوه ي عمل

برنامه طراحي شده را تباه و نابود كند و در مقابل برنامه هاي معمولي با دخالت يك معلم خوب يا شايسته، نتـايج  

 .پرثمري به بار آورد

بپردازيم كه حول نارضـايتي  ما دراين تحقيق برآنيم كه به كشف مسائل پيچيده اي در آموزش و پرورش  

هايي است كه آموزگاران و دانش آموزان در ارتباط با آموزش و آموختن چه از يكديگر و چه از خواسـته هـاي   

و برنامه درسي معنوي را راهي براي حل مشـكل   يكي از مشكلات ما اين است كه معنويت. خود تجربه مي كنند

بنـابراين   .چندان به عنوان راهكار ساماندهي مدارس نمي نگـريم  آموزش و پرورش نمي دانيم، به روح و معنويت

در ابتدا به مفهوم معنويت و اينكه چرا قصد داريم معنويت را در آموزش و پرورش و برنامه هاي درسي به عنـوان  

 .ي مي كنيماراه حل بگنجانيم اشاره

 .معنويت؟  چرا معنويت و چرا در آموزش و پرورش و برنامه هاي درسي
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روح چيزي درون بدن است كه قدرت زندگي را به جسـم مـي دهـد و در    . مي آيد 1روح نويت از واژهمع

واقع دامنه بودن انسان را چيزي فراتر از جنبه ي جسماني آن تعريف مي كند و از نمودهـاي ظـاهري روح وجـود    

ود كـه هـركس بـراي    معنويـت شـامل تمـام مـواردي مـي ش ـ     . و اميد استها  عقل، حواس، همبستگي ميان انسانت

تعريف وجود شخصي خود دارد و در بر گيرنده ي تمام چيزهايي مي شود كه ظرفيتي براي انسان بودن و رسيدن 

ونسـر،  ( روابط انساني، عشق، سازندگي، هم نـوع دوسـتي، فـداكاري، ايمـان و اعتقـادات     : به تعالي نياز دارد، مثل

2005( .  

؛ از لحاظ فكري، معنويت ما را فراتر از تجربه تقدهستندمع) 2009به نقل از نلسون، ( گاترشانون و و

اين فقط درباره ي بودن و . روزانه معمولي برده و يك تأثير دگرگون كنندگي بر روي زندگي و روابطمان دارد

در شيوه اي نوين، آن شامل يك جستجو براي ارزش . تجربه نيست، بلكه درباره ي انجام دادن هم صدق مي كند

  .تر، آزادي درون و چيزهايي كه به زندگي معنا مي دهد، مي باشدهاي بر

 هستي ياعالم و انسان وجود در غيرمادي ياحقايق حقيقت به» معنوي«  عنوان گفت توان مي همچنين
 و پنجگانه حواس با و مستقيم بطور را آن توان ونمي بوده فراطبيعي وي حس فرا كه گردد مي اطلاق
 بهره وحياني و شهودي تعقلي، هاي ازشيوه بايد آن ادراك و اثبات براي و نمود دريافت تجربي هاي روش
 .گرفت

هاي مختلف زندگي را، به گرايي يك جريان فكري جديد و رو به رشد است كه عرصهجنبش معنويت
زش و اند آموهايي كه از اين جهان متأثر شدهاز جمله عرصه. خصوص در جهان غرب تحت تأثير قرار داده است

هاي مختلف آن مثل هاي ديگر نظير آموزش عالي و بخشاخيراً نيز جريان معنويت گرايي حوزه. پرورش است
كه گروهي بر اين باورند كه  ايتأثير قرار داده است، به گونهبرنامه ريزي، سياست گذاري و مديريت، را تحت 

توجه به معنويت در آموزش وپرورش در . هاي آموزشي به حساب آوردبايد معنويت را بخش مهمي از برنامه
يعني فهم عميق از هدف و معناي درس، كار و برنامه كه از ماهيتي متعالي . واقع توجه به هدف و معناست

با وارد كردن معنويت در . ما بايد راه هاي دسترسي به آموزش را با معنويت آميخته سازيم .برخوردار باشد
در اغلب موارد كلاس . را به جايگاهي زنده و پر انرژي تبديل مي سازيم آموزش و پرورش ما كلاس درس خود

. با استقرار معنويت، ما زندگي را به درون كلاس ها مي بريم. درس مكاني كسل كننده و بي روح مي تواند باشد
                                                            

1-  Spiritus 



 
 

7

ي و يك آموزش و پرورش با روح و پر احساس مي تواند بين عوامل دروني و بيروني، عقلاني و ذاتي و كم
را بستري مناسب براي پياده كردن » تدريس«و » برنامه درسي« آينون و آبنوف دو حيطه . كيفي توازن ايجاد نمايد

را مكملي براي برنامه هاي درسي مدارس تلقي مي » برنامه درسي معنوي« هاي معنوي مي دانند و اصطلاح انديشه
  ) . 1995رونالدوي و همكاران،(كنند 

 هاي فرصت نمودن فراهم و تدريس هاي شيوه غيررسمي، و رسمي محتواي به يمعنو درسي برنامه
 اقدامات و آموزشي هاي سازمان كمك به يابند مي امكان فراگيران آن، ازطريق گرددكه مي اطلاق يادگيري
 مجردو معنوي، هويتي و ماهيت كه هستي وجهان خويش وجود وپنهان نهان زواياي بيشتر شناخت به تربيتي،

 ها قابليت آن برمبناي و پرداخته دهد مي تشكيل را انسان بروني و دروني رفتارهاي اساس و پايه و دارد ماديفرا
بنابراين برنامه درسي  .رسانند فعليت به مند هدف و دار جهت شكل به را خود متعالي و معنوي واستعدادهاي

. تر آگاهي و معني دار كردن زندگي استمعنوي نوعي برنامه درسي است كه هميشه خواهان نيل به سطوح بالا
برنامه درسي معنوي علاوه بر منطقي بارآوردن دانش آموزان، دست يافتن آنها به احساسي عميق تر و پربارتر را 

هدف بنيادين  اين پژوهش چيزي جز ايجاد توجه در مسئولان و دست اندركاران  .)2000ميلر، (فراهم مي كند
ران نسبت به اين بخش وجودي و به غايت مهم در انسان نبوده است؛ زيرا تربيت برنامه هاي درسي مدارس اي

حقيقي ريشه در احساس دارد نه در عقل و توسعه حيات فكري و روحي و معنوي، نيز از طريق فرو رفتن در معنا 
ه هاي كوشش شد با امكان سنجي اجراي برنامه درسي معنوي در برنامر در پژوهش حاض.امكان پذير مي گردد

و آموزش و . درسي دوره متوسطه زمينه توجه به ابعاد روحي، عاطفي و معنوي دانش آموزان فراهم گردد
) تربيت معنوي( پرورش نيز  بايد در ابعاد برنامه هاي درسي از جمله اهداف، محتوا و روش ها در تحقق اين امر

در برنامه هاي درسي كمتر به آن توجه شده  چرا كه تربيت معنوي يكي از انواع تربيت است كه امروزه. بكوشد
گفتمان ها و ( مسئله اصلي در پژوهش حاضر اين است كه آيا اجراي برنامه درسي با رويكرد معنوي. است

در ..) ..مباحث جديد در عرصه برنامه درسي نظير گفتارهاي پست مدرن، پديدارشناسي، هنر و زيبايي شناسي و 
ذير است؟ آيا زمينه ها و بسترهاي لازم براي اجراي برنامه درسي با رويكرد پنمدارس متوسطه امروزي امكا

گفتماني فراهم آمده است؟ ميزان آمادگي ها، آگاهي ها، نگرش ها و مهارت معلم و همچنين امكانات مدرسه 
  چقدر است؟

  


