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  اظهارنامه 
  

گاه دانش ات و علوم انسانيادبيدانشكده جامعه شناسي اقتصادي و توسعه دانشجوي دوره دكتري رشته احمدرضا اصغرپور ماسوله  اينجانب
نوسازي بافت هاي  بررسي موردي اعتماد در ميان كنشگران برنامه: تحليل اعتماد در كنش جمعي اقتصادي«فردوسي مشهد نويسنده رساله 

  :شوم متعهد مي دكتر حسين بهروانتحت راهنمايي  »فرسوده اطراف حرم مطهر در شهر مشهد
 . ه است و از صحت و اصالت برخوردار استپايان نامه توسط اينجانب انجام شد/تحقيقات در اين رساله •

 .در استفاده از نتايج پژوهشهاي محققان ديگر به مرجع مورد استفاده استناد شده است •
پايان نامه تاكنون توسط خود يا فرد ديگري براي دريافت هيچ نوع مدرك يا امتيازي در هيچ جا ارائه نشده /مطالب مندرج در رساله •

 .است
و يا » دانشگاه فردوسي مشهد « باشد و مقالات مستخرج با نام  ين اثر متعلق به دانشگاه فردوسي مشهد ميكليه حقوق معنوي ا •

»Mashhad Ferdowsi University of  «به چاپ خواهد رسيد. 
پايان / رساله اند در مقالات مستخرج از پايان نامه تأثيرگذار بوده/حقوق معنوي تمام افرادي كه در به دست آمدن نتايج اصلي رساله •

 .نامه رعايت شده است
استفاده شده است ضوابط و اصول اخلاقي ) يا بافتهاي آنها(پايان نامه، در مواردي كه از موجود زنده /در كليه مراحل انجام اين رساله •

 .رعايت شده است
ترسي يافته يا استفاده شده است، اصل پايان نامه، در مواردي كه به حوزه اطلاعات شخصي افراد دس/در كليه مراحل انجام اين رساله •

 .رازداري، ضوابط و اصول اخلاق انساني رعايت شده است
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  مالكيت نتايج و حق نشر 

اي، نرم افزارهـا   مقالات مستخرج، كتاب، برنامه هاي رايانه(كليه حقوق معنوي اين اثر و محصولات آن  •
در اين مطلب بايد به نحو مقتضـي  . باشد متعلق به دانشگاه فردوسي مشهد مي) و تجهيزات ساخته شده
 . ذكر شودتوليدات علمي مربوطه 

  .باشد پايان نامه بدون ذكر مرجع مجاز نمي/رسالهاستفاده از اطلاعات و نتايج موجود در  •



 

 تقديم به عزيزتر از جانم، مادرم 



  قدرداني

ناب دكتر حسين بهروان هستم كه در طول ساليان حضور در خدمت ايشان و به خصوص در ممنون ج
از جناب . مدت انجام رساله دكتري مشفقانه بنده را راهنمايي نمودند و مورد لطف خويش قرار دادند
جناب دكتر . دكتر محمود قاضي طباطبايي به خاطر آنچه از علم و عمل ايشان آموختم بسيار ممنونم

ن نوغاني همواره راهنما و استادي صادق و بزرگوار براي بنده بوده و هستند و مرا مديون خويش محس
از جنابان دكتر رامپور صدر نبوي، دكتر محمد مظلوم خراساني، دكتر غلامرضا غفاري، و . اندساخته

له را بر دكتر نويد سعيدي رضواني، اساتيد گرامي كه بر بنده منت نهادند و زحمت داوري اين رسا
  .   عهده گرفتند متشكرم

از جناب دكتر علي يوسفي كه بسياري از ايده هاي اين رساله حين مباحثات طولاني با ايشان شكل 
همچنين از دوستان بسياري كه مطالب اين رساله را پيش از اين با ايشان در ميان . گرفت، بسيار متشكرم

  .مدرسي، مهدي دانش، مهدي كرمانياز جمله آقايان محمد . ام تشكر مي كنمگذاشته
از مديران و كارشناسان دلسوز و توانمند شهرداري ثامن و شركت هايي كه در نوسازي منطقه ثامن 

از جمله . نقش دارند و در طول انجام اين تحقيق با روي گشوده پذيراي محقق بودند تشكر مي كنم
قاني، آقايان خراساني، طباطبائي، جناب مهندس برزويي، جناب مهندس نوروزي، جناب مهندس ده

  .       جعفرزاده، و اميراحمدي



  بسمه تعالي
  تحصيلي دانشجويان رسالهمشخصات 

 دانشگاه فردوسي مشهد
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 احمدرضا اصغرپور ماسوله :نام نويسنده

  حسين بهروان: راهنما  نام استاد 
 محسن نوغاني؛ محمود قاضي طباطبايي: نام استادان مشاور

جامعه شناسي اقتصادي و : رشته تحصيلي  علوم اجتماعي: گروه ادبيات و علوم انساني:  دانشكده
 توسعه 

    :دفاع تاريخ  1387/ 3/4     : بتاريخ تصوي

 192 : تعداد صفحات دكتري :مقطع تحصيلي

  : پايان نامه /رسالهچكيده 
اين تحليل نظري معطوف به بررسي و . مساله نظري اين رساله بررسي رابطه ميان اعتماد، همكاري و كنش جمعي بوده است

) منطقه ثامن(امام رضا عليه السلام تحليل يك مساله تجربي در شهر مشهد يعني برنامه نوسازي شهري در اطراف حرم مطهر 
اعتماد، ويژگي رابطه اجتماعي است كه همواره در آن از يك سو، براي اعتمادكننده خطر مورد سوء استفاده قرار . بوده است

بتني بر از ميان انواع اعتماد، اعتماد عقلاني م. گرفتن و براي كنشگر مورد اعتماد، اختيار و قدرت براي سوء استفاده وجود دارد
و » اطلاعات«، »قدرت«بر مبناي تعامل اگر سه دسته منابع . زمينه اصلي اعتماد، تعامل است. اقناع عقلاني اعتماد كننده است

اعتماد عقلاني منجر به آن مي شود . در اختيار اعتماد كننده قرار گيرند، وي مي تواند تصميم به اعتماد عقلاني بگيرد» منافع«
اما علاوه بر اعتماد عوامل ديگري هم . ي حضور در يك همكاري جمعي را بپذيرد و وارد كنش جمعي شودكه كنشگر هزينه ها

جاي مي » فرافردي«و » فردي«عوامل نگهدارنده كنش هاي جمعي در دو دسته . وجود دارند كه نگهدارنده كنش جمعي هستند
هستند و  عوامل » نيازهاي ناملموس«، »يازهاي ملموسن«، »كنترل نامتمركز«، »كنترل متمركز«عوامل فردي شامل . گيرند

اين تحقيق به بررسي وضعيت اعتماد، و شرايط بروز كنش . مي شوند» هويت جمعي«و » هنجارهاي بيروني«فرافردي شامل 
ل از سا 15برنامه نوسازي منطقه ثامن عليرغم اينكه حدود . جمعي ميان كنشگران برنامه نوسازي منطقه ثامن پرداخته است

نتايج بررسي موردي اين برنامه . گذرد هنوز موضع روشني در قبال مشاركت دادن مالكان املاك موجود ندارداجراي آن مي
و » اطلاعات«، »قدرت«نوسازي و استفاده از داده هاي كمي، كيفي و نيز مدلسازي عامل محور نشان داد كه مدل تاثير گذاري 

همچنين تعامل هاي محلي ميان . هنده اعتماد مالكان به مجريان برنامه نوسازي باشدبه خوبي مي تواند توضيح د» منافع«
 . مالكان در گروه هاي كوچك مي تواند منجر به اشاعه نگرش هاي مثبت گردد

  مشهد ؛ . 4نوسازي شهري ؛ . 3اعتماد ؛ . 2كنش جمعي؛ . 1: كليد واژه ها
 منطقه ثامن. 5

 :امضاي استاد راهنما
 :تاريخ
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  بيان مساله . 1. 1

هاي جمعي بدون هاي جمعي اقتصادي كافي است؟ آيا كنشآيا اعتماد براي به وجود آمدن كنش
پاسخ به اين مساله با مطالعه . ها، مساله نظري اصلي اين تحقيق استاعتماد امكان پذير نيستند؟ اين سوال

هاي خاص، يعني همكاري ميان كنشگران برنامه نوسازي بافت ا ويژگيبجربي يك مورد منحصر به فرد ت
اعتماد، يك كنش . شود، انجام خواهد شد، كه منطقه ثامن ناميده مي)ع(فرسوده اطراف حرم امام رضا 

فع او را در اختيار اي معين منادهد، در زمينهاجتماعي است كه در آن كنشگر الف به كنشگر ب اختيار مي
در اعتماد همواره با ريسك و خطرپذيريِ اعتمادكننده و قدرت كنشگرِ مورد اعتماد براي . داشته باشد

. براي توليد خير جمعي، كنشگران بايد همكاري كنندهاي جمعي، در كنش. سوءاستفاده مواجه هستيم
از سوي ديگر چگونگي توليد . داردكنندگان  اي براي مشاركتهاي جمعي هزينههمكاري كردن در كنش

اي عت توليد شده از هزينهفآنان بايد مطمئن باشند كه من ،خير جمعي براي كنشگران درگير اهميت دارد
توانند منفعتي كه توليد همچنين بايد بدانند در كنار ديگر كنشگران مي. اند بيشتر استكه آنان پرداخته

. رسدها از طريق اطلاعات به كنشگر ميتمام اين. نمايندافت شده را محافظت كنند و سهم خود را دري
اعتماد كنندگان . ل كندطلاعات، يا پيچيدگي همكاري را تعديتواند براي كنشگران درگير خلاء ااعتماد مي

با وجود آنكه مطمئن نيستند سهم آنان از خير جمعي توليد شده به آنان پرداخت خواهد شد، اما به 
  . پردازندهاي همكاري را ميكنند و هزينهتماد ميهمكاران خود اع

. آورد، خطراتي را هم براي اعتماد كننده داردمي اما اعتماد همواره همراه با تسهيلاتي كه بوجود
برآورد صحيح قابليت اعتماد طرف تعامل براي اعتماد كننده حياتي است، چرا كه در صورت خطا در اين 
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اعتماد را مي توان بر اساس نوع كنش اعتمادآميز كنشگر به انواع . واهد دادامر سرمايه خود را از دست خ
از ميان اين انواع، اعتماد . سيم كردتماد دروني شده و اعتماد عاطفي تقاعتماد عقلاني، اعتماد اخلاقي، اع

ز انواع ديگر اعتماد بيش ا. عقلاني بيش از همه معطوف به طرف تعامل و شرايط رابطه اجتماعي است
اعتماد . آنكه تحت تاثير ويژگي هاي رابطه اجتماعي باشند از شرايط فردي و رواني كنشگر متاثر هستند

در بازارهايي كه كنشگران . عقلاني، اعتمادي است كه مردم در روابط رسمي خود از آن كمك مي گيرند
ديگر را به صورت متفاوت در آن حضور دارند و هنوز روابط ميان كنشگران آنقدر عميق نشده كه يك

  . چهره به چهره بشناسند اين نوع اعتماد، كارآمدترين است
مطالعه اين تحقيق، يعني برنامه نوسازي منطقه ثامن، چگونگي مشاركت دادن و جلب » مورد«در 

از ديدگاه . اي جدي و البته دشوار براي سياستگذاران و مجريان استهمكاري مالكان هم اكنون مساله
مجريان خواهان آن  .اعتمادي استرغبتي مالكان به همكاري با آنان ناشي از بيبيبرنامه، مجريان اين 

  هستند كه مالكان به ايشان اعتماد كنند در حالي كه مالكان چنين كنشي را اصلاً عاقلانه 
  .  دانندنمي

بته ال. منظور از كنشگران نوسازي در اين تحقيق، مجريان و مالكان در منطقه ثامن هستند
كنشگران ديگري مانند سرمايه گذاران و ساكناني كه مالك نيستند هم در نوسازي به نوعي دخيل هستند 

منظور از مجريان هر كنشگر مسئولي است كه از سوي . اما نقش محوري بر عهده مجريان و مالكان است
كت مسكن سازان در برخي مناطق بافت، اين مجريان شر. بخش عمومي در منطقه ثامن مداخله مي كند

برخي بخش هاي منطقه هم بر عهده . ثامن ناميده مي شوند و در بخش هاي ديگري شهرداري ثامن
تمام اين كنشگران را ما . شركت هايي است كه به نمايندگي از شهرداري در نوسازي مداخله مي كنند


