
 

 

 

 



 

 ده ادبیات و علوم انسانیدانشک

 گروه علوم تربیتی

 جهت اخذ درجه کارشناسی ارشد مدیریت آموزشی نامهپایان

 عنوان:

پاسخگویی سیستم آموزش عالی  درآن  سنجی استقلال دانشگاه و نقشکانام

 (دانشگاه ارومیه علمیهیئتدیدگاه اعضای مطالعه موردی )

 استاد راهنما:

 دکتر محمد حسنی

 تاد مشاور:اس

 زادهدکتر ابوالفضل قاسم

 اساتید داور:

 ای              دکتر بهناز مهاجراندکتر علیرضا قلعه

 

 نگارش:

 امید میلانی

 4931بهار 



 

 ب

 اگر قابل تقدیم باشد، تقدیم به:

 پدر بزرگوار و مادر مهربانم                                                   

 انایی برسمکه وجودشان برایم همه مهر بود، توانشان رفت تا به تو

 و

 مویشان سپیدی گرفت تا رویم سپید بماند،

 نهمزانوی ادب بر زتین می شانیگرام در برابر وجود 

 زنم.مالامال از عشق و حقبت بر دپاانشان بوسه می یبادل و 

 برادر و خواهر نازنینم                                                     

گانه شاگرد مکت  مادری، مکت  چشمهبرادر: آرام روح و روانم، خ  لبخندهای واهر: ی  زندگی پرمهرهای جوشان حقبت و 

 و تقدیم به:

 اندیشند و عقل و منطق را پیشه خود نموده و جز رضای الهی و پیشرفت و سعادت جامعه، هدفی ندارند.تمام آزاد مردانی که نیک می
 

 



 

 أ

 :تشکرتقدیر 

د بر آن پیامبر رحمت و اولیای الهی را که در تمام مدتی که سرگرم انجام پژوهش مربوط به رساله حاضر بودم، مرا توفیق عنایت فرمود و درو حدیب حمد 

 الهی، که راهنمایانی بزرگ و شایسته در مسیر هدایت بشریت بودند.

 تقدیر و تشکر نمایم. هاآندریغ دانم از زحمات بی، که در ابتدا بر خود لازم میانجام این پژوهش بدون همیاری و همدلی تنی چند از عزیزان مقدور نبود

و نصایح  ناپذیریخساگ نام، به سب  زحمات نام و خوشات  اتننان و پاا  لبیی خود را از اپاادان و حقققان ااب دانم که مربر خویش لازم می

 جویا باشد. جاهمه، همواره پویا و در زتینیراناشان در طریق ادب و فرهنگ کنم قدم هم مشفقانه آن بزرگواران ابراز دارم. آرزو می

ن ای   .زادهابوالفضل قاسمدکتر  و اپااد مشاور جناب آقای ، جناب آقای دکتر ححمد حسنینامهپایان بزرگوار و ححترم راهنمایاد کنم از اپاتقدیر و تشکر می
دار شدند و مبابث را در کمال ماانت و بردباری عهده نامهپایاند و راهنمایی و هدایت دوپتی، مشوق من بودندر علم و دانایی و ادب انبزرگوار
جناب آقای  و نامهپایانرم خارجی ححت  داور سرکار خانم دکتر بهناز مهاجرانزین آن، از نقد و نظر ایشان نواخت و پرداخت یافت و از رنگین و و

 ها دارم.ها و پاا و هر دم، منت هرلحظههنمودهای ارزنده و مشفقانه، ر پا به، نامهپایانححترم داخلی  داور ایدکتر علیرضا للعه

گاه و خانه بودند و اگر نبود آن یاریی روح اله باقری حجد، مشوق آقادوست فاضلم   همهآن، و هایفرهنگ دوپت ها و ی بزرگ برای بنده در ححیط دانش
بزرگی و بزرگواری دیگر دوپاان حخلص و  کرد.گمان للم تقدیر، این بنده سراپا تقصیر را مددی نمینبود، بی فقت و دلسوزی از سر دوپتی و اخلاصش 

 گزارم.بنده بودند، حقیقااً پاا  می حالکمکو اجرای رساله  ریای خویش را که در تمام مراحل تدوینبی
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 چکیده

در نشگاه و نقش آن در پاسخگویی سیستم آموزش عالی سنجی استقلال داامکانهدف پژوهش حاضر     

است. جامعه  شدهانجامیابی( پیمایشی )زمینه -به روش توصیفیو  دانشگاه ارومیه علمییئتهبین اعضای 

نمونه  دنفر و تعدا 064 هاآندانشگاه ارومیه بوده که تعداد  علمییئتهآماری این پژوهش اعضای 

. اطلاعات بوده استبر اساس جدول مورگان و  ایبقهطگیری تصادفی مونهبه روش ن نفر 912 موردپژوهش

( و 9411استرمن و همکاران ) مدل اروپایی یونسکو پژوهش با استفاده از دو پرسشنامه استقلال دانشگاه

ها با است. ضرایب پایایی این پرسشنامه آمدهدستبه( 9411پرسشنامه پاسخگویی مدل نیویورک یوکویاما )

ها از باشد. همچنین برای نرمال بودن توزیع دادهمی 24/4و  88/4ه از روش آلفای کرنباخ به ترتیب استفاد

ها با داده وتحلیلتجزیهدر این پژوهش برای است.  شدهاستفادهاسمیرنف -کولموگروف پارامتری ناآزمون 

د، نمودارها، آزمون تی، همبستگی از آمار توصیفی و استنباطی شامل فراوانی، درص spss افزارنرماستفاده از 

نشان داد که سیستم  Tایج تحلیل است. نت شدهاستفاده گامبهگامپیرسون و رگرسیون چندگانه به روش 

د. همچنین نتایج همبستگی پیرسون باشاستقلال و پاسخگویی در وضعیت مطلوبی نمی ازنظر آموزش عالی

پاسخگویی رابطه وجود دارد و نتایج رگرسیون چندگانه نشان  های استقلال دانشگاه وبین مؤلفهنشان داد که 

  کنند.  بینیپیشپاسخگویی را  مشخصی توانند تا حدهای استقلال دانشگاهی میداد که مؤلفه

 ، استقلال، پاسخگویی، آموزش عالیسنجیامکانواژگان کلیدی: 
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 . مقدمه4-4

تأسیس نهاد  با و بوده مطرح آکادمیک محافل در دانشگاهی 1خودمختاری و استقلال مبحث دیرباز از     

ها دانشگاه گیریو اساس شکل طولانی دارد تاریخی دانشگاهی پیشینۀ استقلال .است همزاد دانشگاه

پرسشگری  و نقادی حقیقت، نوآوری، به التزام خصیصۀ دلیل به دانشگاه داشته است. غیردولتیستگاه خوا

 هایویژگیدلیل  به و است ساز دولت ساز واندیشه ،سازانساناست.  9مرجع نهادیک و قدرت منبع خود

 فرهنگ در آکادمیک استقلال .است برخوردار علمی قلمروهای در عمل استقلال از اشتخصصی و ایحرفه

 و المللیبین مرکزی ساسانیان عهد در شاپورروشنی داشته است. دانشگاه جندی بروز و ظهور ایران و اسلام

این مرکز زمانی که توسط دربار عباسی به خدمت خلفا درآمد و پزشکان حاذق آن به  .است بوده مستقل

 غرب و صنعتی جهان در چالش فروپاشید. این تدریجبهدست داد و بغداد فراخوانده شدند استقلال خود را از 

 یدهندهنشان و است مشهود وبیشکم نیز دارند استقلال دانشگاهی خصوص در اییافتهتوسعه قوانین که نیز

 جهان کشورهای اکثر در خود تاریخی بستر در دانشگاهی استقلال فرآیند اکنونهم .است مسئله گیدپیچی

 تحقق مسیر در مشکل چهارده دیگر پژوهشی (. در1329متعدد مواجه است)ذاکر صالحی، ایهچالش با

  (.152،ص1388است )صالحی،  شدهشناخته دانشگاهی استقلال

به انجام رسیده است، خرده نظام محیط  1387در سال  کهنادر مطالعات طرح تحول علم و فناوری ایر    

ها ناظر به دهد بیشتر مؤلفهاست. این بررسی نشان می شدهارزیابی لتحلی فرا صورتبهحقوقی آموزش عالی 

ی پاسخگویی مدیران آموزش : شفاف نبودن حیطهازجملههای متعدد در استقلال دانشگاهی است. ضعف

عالی، متناسب نبودن قوانین و مقررات با مقتضیات و شرایط حاضر آموزش عالی، نداشتن اختیار کافی 

، شمول مقررات استخدام کشوری به امناهیئتهماهنگی مصوبات قانونی با قانون تشکیل  و عدم امناهیئت

در مراجع قضایی و  علمیهیئتها، نبود سازوکار قانونی لازم جهت حمایت از دانشجویان و اعضای دانشگاه

 (.01-9، ص1387، ...)حسینی

                                                                 
1. Autonomy   
2. Reference  



 فصل اول: کلیات پژوهش  

3 

 . بیان مسئله4-2

جامعه چیه یخورده است. به عبارت وندیآن پ یآموزش تمسیبه س یهر نظام یبدون شک رونق و شکوفای    

راستا  نیراهبر توسعه نباشند در ا ،یآموزش یکه در آن آموزش و نهادها شودییافت نم یاافتهیتوسعه ی

فهم  یندهاین نهاد، فرآیا آن آموزش، پژوهش و خدمات است. یمدرن و کارکرد اصل ینهاد هم یآموزش عال

و  دهدیشکل م ننوی یجامعه در را هاسازمان و قشرها طبقات، ها،اد، نهادها، گروهو درک سامانمند افر

و  یفرد یزندگ شرفتیو پ اتیادامه ح یبرا ایهمایدست عنوانبهجامعه را  نیا یو علم یی معرفتهیسرما

معه به آن که نخبگان جا یمصرف یکالا کی عنوانبه فقطنه ی. امروزه آموزش عالکندیم جادیا یاجتماع

 تیاهم یکشورهاست، دارا یدر عملکرد اقتصاد مل یعنصر ضرور کی نکهیتوجه دارند بلکه به خاطر ا

 است. یاریبس

های دانشگاه نیاز به جوی آزاد و دموکراتیک دارد و از اصول پشتیبان راستا اصالت و پویایی فعالیت نیدر ا    

نیز سیاستی اصولی برای افزایش  هادانشگاهل به . اعطای استقلارودیمبه شمار  یعلمئتیهاعضای 

 ینسب یامر دانشگاه، یختارخودم ای یو پویایی آن است. استقلال، خودگردان ییگوپاسخ، یریپذتیمسئول

کمک نیتأم ضرورتبهآن،  یمستقل و اداره علم یحقوق تیممتاز، شخص گاهیبر جا تأکید رغمیاست که عل

برنامه ازیموردن یانسان یروین تیو ترب یپژوهش ،یآموزش هایاستیس یماهنگو ه سوکیدولت از  یمال یها

استقلال دانشگاه  (.1384،یلوسان ینصرآبادو  یاندهیم ی)رحمان دارد تأکید گرید یتوسعه کشور از سو های

 یجهان هایافتیاما تجارب و ره ست،ین مدتکوتاهدر  ژهیوبه، آن یعلم تیفیک نیتضم یبه معنا اگرچه

 است یعمل هاینهیدانشگاه فارغ از استقلال آن، دور از زم یعلم تیفیسخن گفتن از ک ،دهدینشان م

 شیرا افزا یو التزام اجتماع ی، نوآوریعلم یآزاد های(. استقلال دانشگاه دامنه1324و همکاران،  انیمی)کر

و  روحیمتصلب و ب یساختارها شیدایپا نهادن استقلال آن، موجب پ ریز ایغفلت از آن  متقابلاً دهد،یم

 یهاشدن آن، مداخله یفاتیو سکون در آموزش، رکود پژوهش و تشر یکنواختیانجماد و  ،یادار یرسم

 یهابحران جادیو ا یو فرهنگ یعلم هایگوناگون در عرصه هایتیو اعمال محدود یاسیحصر س حدیب

 ییایو پو اتیح هاییژگیاز و گرید یکیکه  یعلم یآزاد .شودیم یدر سطح مل یدر دانشگاه حت یتیریمد

بقا ندارد. وجود استقلال  وتحقق استقلال دانشگاه اساساً امکان تحقق  یدانشگاه است، بدون باور و تلاش برا

کارکنان و دانشجویان دانشگاه کنترل و  یبرا کیتا استقلال در جامعه دموکرات شودیدر دانشگاه موجب م

کارکنان و  نیبهتر در ب هیاقتصاد و روح شتر،یب وریبهره یوجود استقلال برا نیتوازن فراهم کند و همچن

هم که اثرات وجود استقلال  ی(. و مطالعات9419 همکاران،و  1ی) اکوروز ستا یدانشجویان دانشگاه، ضرور

                                                                 
1. Okorosaye   
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و  9رتچی(، ر9448)  گرانیو د 1نیهمچون، مطالعه آف یبه مطالعات توانیم دهندیدر دانشگاه را نشان م

 .دهدیاثرات مثبت استقلال در دانشگاه را نشان م (،9411) 5و بتوت 0(، استرمن9445) 3تاچ

. باشدیم ییکه مطرح است استقلال دانشگاه و نقش آن در پاسخگو یبحث ترینمهماز  یکی یاز طرف    

یربط م یداخل به عوامل نیجوامع و همچن ای یمؤسسه را به عوامل خارج کیاست که  یمفهوم ییپاسخگو

از  یخاص اعجامعه و انو نیمختلف رابطه ب هایو شکل یرامونیبسته به جوامع پ ییپاسخگو فیدهد. تعر

 هایمحوطه نیب یریچشمگ طوربه تیاستقلال و مسئول ی(. معنا9411 ،6امایاکوی) مؤسسات، متفاوت است

ارائه  ینام سازمان کینوع مدرک تحت  کی هاآن نکهیا رغمیعل کند،یفرق م یو خارج یداخل هایدانشگاه

 یرییکه تغ کندیم انیب لاًیتحو بازاردولت و  یهماهنگ نیو تعادل ب یدر سازوکار سامانده ریی. تغدهندیم

)  7(.  بارنت9411 اما،یاکوی) وجود دارد المللیبینو  یداخل عملیات نیب ییاستقلال و پاسخگو یدر معنا

 ییرا شناسا تیمسئول یو عموم یکل یژگیچهار و ،یریادگیخود با  تیئولمس یسهی( با مقا1220بارنت، 

. به درک 3 نکهیتا به ما اطلاعات بدهد، تا ا شودی. انجام م9که وجود دارد یابیعمل ارز کی. 1کرده است. 

 کند جادیا یدادیو رو یمنطق یلیخ تیفعال خواهدی. از قرار معلوم م0موجود کمک کند که  یهاتیفعال

وجود دارد که  ییکه چهار نوع پاسخگو کنندیم خاطرنشان 2یو اسل 8چیدویو(. 168، ص1220ارنت،)ب

 یینسبت به جامعه، پاسخگو کیدموکرات یینسبت به همسالان، پاسخگو ایحرفه ییاز: پاسخگو اندعبارت

 قیتحق اساس بر(. 9441 ،یو اسل چیدوی)و انینسبت به مشتر یبازار یینسبت به دولت و پاسخگو یتیریمد

و  ایحرفه ،یتیریمد ییو پاسخگو یادیبر استقلال بن ورکیویدانشگاه ن یداخل هایمحوطه (9411) امایاکوی

گروه  یاعتباربخشو  یدولت، طرح بازار یسامانده یوهیش یلهیوسبهکه عمدتاً  کندیم تأکید یبازار

 ییو پاسخگو استقلال ی. معناردگییشکل م ،یآموزش عال ایانهیم التیا ونیسیکم ،ایمنطقه یاعتباربخش

 ستکایآمر یداخل حوزه هایمحوطه از ترو مختلط تردهیچیپ یلیخ ورکیویدانشگاه خارج از ن هایمحوله

 یمعنا یبرا MSCHE نیمتفاوت تمر هایامدیدولت، پ یسامانده سمیمکان رییآن تغ یکه علت عمده

. ارزش سازوکار باشدی( مزبانیکشور م ر)دولتمردان د دیجد یهساماند هایشدن گروه ریو درگ ،پاسخگویی

و اهدافشان، سطح حداقل  هاتیمأمور ازلحاظ یبه تنوع مؤسسات آموزش عال ییکایآمر تیفیک نیتضم

  (.9445 ،14ونسگی است. ) مک یمحل التیبه )مسئول بودن در مقابل( جوامع و ا ییو پاسخگو تیفیک

                                                                 
1. Aghion  
2. Reichert   
3. Tach  
4. Estermann  
5. Bennetot  
6. Yokoyama  
7.  Barnett 
8. Vidovich  
9. Slee  
10. McGuiness   


