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 مقدمه

  خودكشي اندازه به يك هيچ ،شوند مي رو روبه آن با باليني درمانگران كه مشكلاتي ميان در

 باقي جوانان ميان در مرگ پيشتاز علل از يكي همچنان خودكشي كه دهد مي نشان ها داده .دندار فوريت

به نقل از كربلايي محمد ميگوني، احدی،  ، 00 ،  و رجب  ، جوينز رود)است  افزايش به رو و مانده

(  00 ، 1و اسميت 3، به نقل از ويلبورن 11 )  و كراس  ، پروتينسكي كول(. 31  شريفي و جزايری، 

شود، به بيان كردند كه خودكشي فرايندی كامل شده در يك زنجيره است كه با افكار خودكشي شروع مي

افكار  0 افكار خودكشي. شوديابد و در نهايت با خودكشي كامل ميتلاش برای خودكشي ادامه مي ی وسيله

افكار خودكشي شامل  .باشد ميهمراه با تمايل به خاتمه دادن عمر در زندگي شخصي فرد  ناخوانده

عملي به خود نگرفته است  ی جنبهكه هنوز  باشد مياشتغالات ذهني راجع به نيستي و تمايل به مردن 

دهند كه مطالعات نشان مي(.  3  ، به نقل از موسوی، سجادی، رفيعي و فيضي،     اسلامي نسب، )

 .نوجوانان با اختلال خلقي در معرض خطر خودكشي هستند. عوامل متعددی در بروز خودكشي موثرند

،   به نقل از بريتون) دهد ميفزايش را ا همانند نااميدی، خطر افكار خودكشي شناختي روانهای ويژگي

رفتار خودكشي به عنوان تلاشي برای فرار از (. 003 ،   و كانول   ، هرسچ  ، هيسل  ، كانر  دوبراستين

،   و مسترتون 0 ، مكهيل1 ، وايت3 ، فراسر  اكنر)باشد درد غير قابل تحمل و خود آگاهي منفي مي

                                                           
1
 - suicide 

2
 - Rudd 

3
 - Joines 

4
 -  Rajab 

5
 - Koll 

6
 -Protinski 

7
 -Cruse 

8
 - Wilburn 

9
 - Smith 

10
 - suicide ideation 

11
 - Britton 

12
 - Duberstein 

13
 - Conner 

14
 - Heisel 

15
 - Hirsch 

16
 - Conwell 

17
 - O’Conner 

18
 - Fraser 

19
 - Whyte 

20
 - Machale 

21
 - Masterton 
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كه ساليانه بوسيله ی خودكشي مي ميرند،  0 بزرگسال بالای سن  000  در آمريكا  بيش از   (.003 

نا اميدی كه به عنوان سيستم انتظارات . رنج مي برند  بيشترشان از اختلال خلقي خصوصا افسردگي عمده

خطر مهمي و باورهای منفي نگران كننده كه فرد در مورد خود و آينده اش دارد تعريف مي شود، عامل 

سال محسوب مي  0 هم برای افكار خودكشي و مرگ بوسيله ی خودكشي در بزرگسالان افسرده بالای 

 (.003 بريتون و همكاران، )شود 

اغلب  به عنوان يك كوشش و تلاش شديد برای اهداف سطح بالای غير واقعي و   گراييكمال

و اكنر،   ، اليوت راسموسن)عريف مي شود تمركز بر كاستي ها در دستيابي به اين اهداف مي باشد، ت

گرايي خود كمال گرايي را سازه ای چند بعدی شامل كمال(  11 )  و دی روسا  ، هويت فلت .(  0 

مدل دو (  113 )   اوونز و   سلاد. مي دانند 0 گرايي جامعه مدارو كمال 1گرايي ديگر مدار، كمال3مدار

كردن برتری گرايي مثبت به وسيله ی دنبالكند كمالكه بيان ميگرايي را پيشنهاد كردند جنبه ای كمال

گرايي منفي به وسيله ی تلاش به منظور اجتناب از ، در مقابل كمال(مثل نزديك شدن)شود تاييد مي

-بر اين اساس، نويسندگان استدلال كردند كه پيامد(. مثل بازداری يا گريز)شود خطا و شكست تاييد مي

 .ها همچنين متفاوت خواهد بوداين رفتارهای هيجاني در 

استدلال كرد كه دو سيستم انگيزشي عمومي، (  00 ،   به نقل از اكنر و فورگان ، 11 )   گری

  سيستم بازداری رفتاری: ی رفتار و عاطفه مي باشدزمينه
اين دو .   و سيستم فعال سازی رفتاری 

های ما را شود كه پاسخنورولوژی مشخص ميی تفاوت در ميزان حساسيت دو سيستم سيستم به وسيله

                                                           
1
 - major depression 

2
 - perfectionism 

3
 - Rasmussen 

4
 - Elliott 

5
 - Flett 

6
 - Hewitt 

7
 - DeRossa 

8
 - self- oriented perfectionism 

9
 - other- oriented perfectionism 

10
 - social- oriented perfectinism 

11
 - Slade 

12
 - Owens 

13
 - Gary 

14
 - Forgan 

15
 - behavioral inhibition system  (BIS) 

16
 - behavioral  activation system (BAS) 
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سيستم بازداری رفتاری به هشدارهای مجازات حساس است و به . ها تنظيم مي كندبه نشانه ها و سيگنال

سيستم فعال سازی رفتاری انگيزه ی ميل و . پيش بيني و اجتناب از پيامدهای نامطلوب مربوط مي شود

تحقيقات قابل  .های پاداش و گريز از مجازات حساس مي باشد اشتياق را كنترل مي كند و به سيگنال

كند ای را كنترل ميتوجهي نشان داده است كه سيستم انگيزشي فطری رفتارهای آزارنده و مشتاقانه

 (.  00 ،  و سيلورس  ، بيوچين برنر)

اد كردند پيشنه 3يك تئوری در مورد تعديل اهداف(  00 )  و برونديپونتنت  ، شاير ، ميلر ورسچ

، كه منابع روانشناختي پريشان 1ترک هدف: كه براساس دو استراتژی خود تنظيمي پايه ريزی شده است

همچنين، . ، كه بهزيستي را افزايش مي دهد0 كننده و سودمند را كاهش مي دهد، و باز مشغولي به هدف

نظريه ی انگيزشي رشد را برای بررسي سازه ی تعديل اهداف به كار ( 0 0 )   ، ورسچ و شولتز  هكهاسن

ترک هدف، كاهش تلاش نسبت به تكميل و تعهد نسبت به . مي گيرند كه با مدل ورسچ اشتراک دارد

در مقابل باز مشغولي به هدف شامل شناسايي هدفي ديگر، تعهد به آن و شروع به فعاليت . هدف است

ترک (. الف 00 ،   ؛ ورسچ، شاير، ميلر، شولتز و كارور 00 ورسچ و شاير، )آن است  برای دستيابي به

-های افسردگي مرتبط باشد و در مقابل، بازهدف ممكن است با نشخوار ذهني، افكار ناخوانده و نشانه

،   تامپسون)مشغولي به هدف ممكن است با افزايش اثرات مثبت، هدفمندی و بهزيستي مرتبط باشد 

تعديل اهداف يك اثر  های توانايياگرچه پيشينه پيشنهاد مي كند كه (.   0 ،   و استنتون   اردوودو

همچنين  . خاص متضمن اين ارتباط هنوز بررسي نشده اند های مكانيسمسودمند بر بهزيستي فردی دارد، 

                                                           
1
 - Brenner 

2
 - Beauchaine 

3
 - Sylvers 

4
 -Worsch 

5
 - Miller 

6
 - Scheier 

7
 - Brun De Pontet 

8
 - goal adjustment 

9
 - goal disengagement 

10
 - goal reengagement 

11
 - Heckhausen 

12
 - Schulz 

13
 - Carver 

14
 -Thompson 

15
 - Woodward 

16
 - Stanton 



موضوع پژوهش: فصل اول     

5 
 

بر بهزيستي خودتنظيمي رفتاری را كه مي توانند  های مكانيسمتوانايي تعديل اهداف ممكن است ديگر 

 با احتمالاًمحققان استدلال كرده اند كه توانايي های تعديل اهداف . فردی تاثير بگذارند،  به كار گيرد

در هر موقعيتي، افراد نياز به تمركز بر وقت و انرژی در مواجهه با . راهبرد های كنار آمدن ارتباط دارد

يي دستيابي به ديگر اهداف مورد تمايل تداخل های رواني دارند، كه ممكن است با توانامشكلات و فشار

، به نقل از ورسچ  00 مانند رشد شغلي، رفتن به تعطيلات يا خريد يك ماشين، ورسچ و همكاران، )كند 

 (.   0 و همكاران، 

 بیان مسئله

-ی امروز ميافسردگي و افكار خودكشي از مسايل مهم و قابل توجه در جامعه كه اينبا توجه به 

از طرف ديگر، با توجه به . پيامدهای ناشي از افسردگي و افكار خودكشي به ضرر جامعه خواهد بود باشد و

كه دانشجويان هر جامعه، نيروی انساني و سازندگان فردای كشور هستند، از اين رو سلامت رواني آنان اين

ست و وجود مشكلات در رسيدن به اهداف مطلوب شغلي و ساير اهداف معنادار در زندگي حائز اهميت ا

از اين رو بايد به دنبال راهكارهايي باشيم كه افكار . تواند در كاهش كارايي آنان نقش داشته باشدرواني مي

همچنين بايد به دنبال يافتن علل كه افسردگي و . خودكشي و افسردگي را در قشر دانشجو كاهش دهيم

 .  افكار خودكشي باشيم

، با روند رو به افزايش در ( 00 ،  گلدني)ترين پيامد افسردگي خودكشي به عنوان فاجعه آميز

، به نقل از حنا ساب زاده اصفهاني، يكه يزدان دوست، غرايي و نژاد  00 ، كومار)بسياری از كشورها 

موضوعات متنوعي . ترين معضل بهداشت روان مطرح بوده استی برجستههمواره در حيطه( 33  فريد، 

انگيز عبارتند از اختلال عوامل خطر ترين مهم. ر انگيز برای خودكشي ذكر شده استبه عنوان عوامل خط

) به ويژه ارتباط نيرومندی بين افسردگي و خودكشي مشاهده شده است . رواني و اقدام خودكشي قبلي

 رويكردهای نظری به خودكشي، تعدادی عوامل كه باعث (. 33  دل آذر و فرهي، 

ی مورد نظر اين است كه درد اند، اما ايدهشود، را روشن كردهخودكشي ميپذيری در برابر آسيب

كه   گراييكمال(.   0 اكنر، ) روانشناختي غير قابل تحمل، محرک رايج در رفتار خودكشي مي باشد 

                                                           
1
 -Goldeny 

2
 - Kumar 

3
 - perfectionism 
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، با خودكشي (  00 ،  و هولدن  فلمنباوم)ای در افزايش ادراک درد روانشناختي دارد كنندهنقش كمك

،  گيو مك  ، شری ، به نقل از هويت، فلت، بسر 00 )   در مطالعات  شافران(.  00 اكنر، )دارد رابطه 

شناسي، ابقا و رفتاری كمال گرايي باليني  به نقش كمال گرايي در سبب -با تحليل شناختي(  00 

های نشانه تحقيقات نشان مي دهند كه كمال گرايي در پيدايش. جريان اختلالات باليني اشاره كردند

همچنين استدلال شده است كه افراد با (. 003 ، هويت، فلت و بسر،  شری، لو )افسردگي نقش دارد 

گرايي بالا بيشتر احتمالا خود را شكست خورده مي دانند، در نتيجه افزايش احتمال اينكه آنها آرزو كمال

؛  00 و اكنر،  3هانتر)د بيشتر است آگاهي دردناک فرار كنند و افكار خودكشي داشته باشنكنند از خود

گرا در توليد افكار مثبت مربوط به آينده مشكل دارند تا توليد افراد خودكشي(. 000 ، 1اكنر و شيهای

توانند اهداف دست نيافتني خود را افراد نمي اينی اين است كه دهندهكه احتمالا نشان -افكار منفي آينده

، 0 مكفارلند(.  00 ؛ اكنر،  00 هانتر و اكنر، )يافتني مشغول شوند تترک كنند و به اهداف جديد و دس

ساز رفتاری دريافتند كه حساسيت پايين سيستم فعال(  00 )   و كلين   ، برودر  ، تنك  شانكمن

ی مهمي در فرايند ی افسردگي خواهد بود و ناتواني در باز مشغولي به هدف سازهبيني كنندهپيش

 .باشدخودكشي مي

های خودكشي و افسردگي پرداخته است اما، تا آنجا كه مختلفي به بررسي پيش بين های هشپژو

پژوهشگر به بررسي پرداخته است پژوهشي به بررسي متغيرهای كمال گرايي، تعديل اهداف و سيستم 

رفتاری به طور همزمان در پيش بيني افكار خودكشي و افسردگي نپرداخته است، بنابراين، در  -مغزی

رفتاری در پيش بين افكار خودكشي / های مغزیژوهش حاضر نقش كمال گرايي، تعديل اهداف و سيستمپ

 .و افسردگي مورد بررسي قرار مي گيرد
                                                           
1
 - Flamenbaum 

2
 - Holden 

3
 - Shafran 

4
 - Besser 

5
 - Sherry 

6
 - McGee 

7
 - Law 

8
 - Hunter 

9
 - Sheehy 

10
 - Macfarland 

11
 - Shankman 

12
 - Tenke 

13
 - Bruder 

14
 -Klein 
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 اهمیت و ضرورت تحقیق

در دهه ی اخير، نگراني در مورد افزايش نرخ خودكشي در جوانان، خصوصا در مردان جوان 

(. 003 ،  و ابمير  ، دييری ، دوناگي ، به نقل از استيوارت 00 و همكاران،   گانل)افزايش يافته است 

درک عواملي كه ممكن است زمينه را برای بروز افكار خودكشي در فردی فراهم كند، يك هدف مهم 

خودكشي كه مشكل بزرگي در سلامت عمومي است، . (003 استيوارت و همكاران، )محسوب مي شود 

اختلال افسردگي  خصوصاًهای رواني، بيماری. شودعث مرگ يك ميليون از انسانها ميتقريبا هر ساله با

ارزيابي تمايل به (.   0 و همكاران،   گرسي اوليوريا)باشد عمده، عامل خطر اصلي برای خودكشي مي

درصد با  0 نفر در آمريكا،  000  ساله هر. ی مهمي در ارزيابي شدت افسردگي است مؤلفهخودكشي 

خودكشي يكي از هشت علت (.   0 و همكاران،  والوک )ميرند ی افسردگي عمده با خودكشي ميابقهس

 احتمالاً. كندهاست و سالي يك ميليون نفر را در جهان طعمه ی خود مياغلب كشور در ميراصلي مرگ و 

برابر اين ميزان  0  تا 0 های خودكشي گرايانه است آمار واقعي كه شامل اقدام به خودكشي و ساير رفتار

تحقيقات ملي و بين المللي، (. 31  ، به نقل از كربلايي محمد ميگوني و همكاران، 003 ، 3پالمر)است 

اهميت تحقيق در  ،در نتيجه. دهند كه نرخ خودكشي در چند دهه ی اخير افزايش يافته استنشان مي

ن تاثير مي گذارد، روشن شده است مورد عوامل خطر و عوامل حمايت كننده ی خودكشي كه بر جوانا

افسردگي از جمله ی نشانگاني است كه درصد قابل توجهي از جمعيت عمومي از آن رنج  (.003 ، 1لوتس)

علاوه بر اين علايمي مانند خلق افسرده مي تواند بسياری از كاركردهای اجتماعي، شغلي و غيره . مي برند

ی هنگفتي در بودجه های هر كشور صرف درمان افسردگي و هر ساله هزينه ها. را تحت تاثير قرار دهد

 .به علاوه پيامدهای افسردگي تا مدتها پايدار مي ماند. پيامدهای ناشي از خودكشي مي شود

                                                           
1
 - Gunnel 

2
 - Stewart 

3
 - Donaghey 

4
 - Deary 

5
 - Ebmeier 

6
 - Grassi- Oliveira 

7
 - Valuck 

8
 - Palmer 

9
 - Loots 



موضوع پژوهش: فصل اول     

8 
 

 مسير در مهم هایپيش فرض جمله از جامعه افراد در رواني سلامت از بالايي ميزان بودن دارا

 فردی بخش رضايت و مؤثر مفيد، زندگي يك لازمه روانسلامت  شود،مي محسوب كشوری توسعه هر

 اعتلای و بالندگي پويايي، لازمه آن، سازنده و مؤثر اقشار خصوصاً جامعه، يك اقشار روان سلامت و است

 آنان ميان از و شوند مي محسوب سرزمين هر سرمايه های ترين مهم عنوان به جوانان. است جامعه آن

 مي ايفا جامعه پيشرفت چگونگي در را عميقي نقش كشور يك فرهيخته ی جوانان عنوان به دانشجويان

  از يكي عنوان به دانشجويان رواني سلامت بررسي نتيجه در .كنند

به نقل از احمدی، مرزبان و )يابد مي ضرورت كشوری هر تحولات در تأثيرگذار قشرهای تريناصلي

 (. 10  روحاني، 

 گذار آن های مهم و تاثيرافسردگي، افكار خودكشي و عوامل و متغيربنابراين، با شناخت 

 های های پيشگيرانه انجام داد و از اتلاف بودجه و صرف هزينه های مالي در زمينهتوان مداخلهمي

. در نتيجه ضرورت دارد كه افكار خودكشي و افسردگي مورد بررسي قرار گيرد. خودداری نمود موثر غير

رفتاری به عنوان پيش بين / های مغزیگرايي، تعديل اهداف و سيستمبنابراين در پژوهش حاضر كمال

 تواند مورد نتايج حاصل از اين پژوهش مي. افكار خودكشي و افسردگي در نظر گرفته شده اند

ی مراكز و درماني، آموزشي، خانواده و جامعه و به طور كلي، كليه های سازمانو  مؤسساتی استفاده

 .مسئولاني كه به نحوی با قشر جوان كشور ارتباط دارند، قرار گيرد

 هدف پژوهش

گرايي، تعديل هدف از پژوهش حاضر، پيش بيني افكار خودكشي و افسردگي براساس كمال

 .رفتاری در دانشجويان دانشگاه شهيد چمران اهواز بود/ مغزی اهداف و سيستم های

 :اهداف جزئي عبارتند از 

رفتاری در /های مغزیپيش بيني افكار خودكشي براساس كمال گرايي، تعديل اهداف و سيستم - 

 دانشجويان

رفتاری در /های مغزیپيش بيني افسردگي براساس كمال گرايي، تعديل اهداف و سيستم - 

 دانشجويان
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 پژوهش سؤال

كننده ی افكار خودكشي و افسردگي در رفتاری پيش بيني/گرايي، تعديل اهداف و سيستم مغزیآيا كمال

 دانشجويان مي باشد؟

 ی پژوهش ها فرضیه

ترک هدف و بازمشغولي به ) ، تعديل اهداف(مدارمدار و جامعهگرايي خودكمال) گراييكمال ( 

پيش  (سازی رفتاریسيستم بازداری رفتاری و سيستم فعال) رفتاری/ های مغزیو سيستم (هدف

 .كننده ی افكار خودكشي و افسردگي در دانشجويان هستندبيني

( ترک هدف و بازمشغولي به هدف)، تعديل اهداف (مدارمدار و جامعهگرايي خودكمال)گرايي كمال ( 

پيش بيني ( سازی رفتاریعالسيستم بازداری رفتاری و سيستم ف)رفتاری / های مغزیو سيستم

 .كننده ی افكار خودكشي در دانشجويان هستند

( ترک هدف و بازمشغولي به هدف)، تعديل اهداف (مدارمدار و جامعهگرايي خودكمال)گرايي كمال ( 

پيش بيني ( سازی رفتاریسيستم بازداری رفتاری و سيستم فعال)رفتاری / های مغزیو سيستم

 .در دانشجويان هستندكننده ی افسردگي 

 تعاریف مفهومی و عملیاتی متغیرها

 گراییکمال

عيب بودن در كمال گرايي را به صورت نياز شديد برای بي(  00 )فلت و هويت  :تعریف مفهومی

گرايي دارای سه كمال(  00 )از نظر فلت و هويت . اندهای زندگي شخصي تعريف كردهبسياری از جنبه

 .مدارگرايي ديگرمدار، كمالگرايي جامعهمدار، كمالگرايي خودكمال: باشدبعد مي

 :كه در اين پژوهش از دو بعد زير استفاده شده است

ها ها و شكستتمايل به وضع معيارهای غير واقع بينانه برای خود، تمركز بر نقص: مدارگرايي خودكمال - 

 .های دقيقگریدر عملكرد، همراه با خودنظارت
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ها و بر آورده كردن انتظارات تجويز شده از به احساس ضرورت رعايت معيار: مدارگرايي جامعهكمال - 

 .شودسوی افراد مهم به منظور كسب تاييد اطلاق مي

گرايي چند گرايي نمره ای بود كه فرد از مقياس كمالدر اين پژوهش منظور از كمال: تعریف عملیاتی

 ای بود كه فرد از خرده به عبارت ديگر منظور نمره. كندكسب مي(  11 )  بعدی هويت و فلت

 .كندمدار و جامعه مدار كسب ميگرايي خودهای كمالمقياس

 تعدیل اهداف

 (. 00 راسموسن و همكاران، )تعديل اهداف عبارت است از متعادل ساختن هدفها  :تعریف مفهومی

 (.  00 راسموسن و همكاران، )مشغولي به هدف مي باشد تعديل اهداف شامل دو فرايند ترک هدف و باز

ترک موفقيت آميز هدف نياز به كناره . فرد نياز دارد كه اهداف دست نيافتني را ترک كند: ترک هدف

 (.  00 ورسچ و همكاران، )گيری از تلاش و تعهد نسبت به پيگيری هدف موردنظر مي باشد 

مشغولي به هدف در باز. هدايت شده به سمت هدفي ديگر داردشخص نياز به تلاش : باز مشغولي به هدف

ورسچ و همكاران، )به شكل موفقيت آميز، شخص نياز به شناسايي، تعهد و شروع پيگيری اهداف دارد 

 00 .) 

ای بود كه فرد در در اين پژوهش منظور از ترک هدف و بازمشغولي به هدف نمره: تعریف عملیاتی

 .به دست آورد(  00 ورسچ و همكاران، )  تعديل اهدافهای مقياس مقياسخرده

 رفتاری/های مغزیسیستم

رفتاری به معرفي سه سيستم  بنيادی /های مغزیدر قالب نظريه سيستم(  13 )گری  :تعریف مفهومی

اين سه سيستم عبارتند از سيستم فعال ساز . پردازد كه مبنای تفاوتهای شخصيتي بودهيجاني مي

 (.31  به نقل از صفي خاني، )م بازداری رفتاری و سيستم جنگ و گريز رفتاری، سيست

                                                           
1
 - Multidimensional Perfectionism Scale(MPS) 

2
 - Goal Adjustment Scale (GAS) 
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ساز رفتاری دليل بنيادی صفت زود انگيختگي است و با سيستم فعال: رفتاری یسازسيستم فعال(  

باشد كه از لحاظ ساختاری شامل چندين مسير گردی و جستجوی احساس مرتبط ميانگيزش برون

دو . شودهای خوشايند مرتبط با پاداش يا حذف تنبيه فعال مي توسط محرک دوپامينرژيك در مغز است و

اجتناب )و اجتناب فعال ( جستجوی فعالانه ی پاداش)ی رفتاری اين سيستم شامل روی آوری مولفه

 (.000 گری و مك تاكنون، )مي باشند ( تنبيه

نگيختگي و سطوح توجه و تجربه اسيستم بازداری رفتاری موجب افزايش بر: سيستم بازداری رفتاری(  

عواطف منفي مي شوند چرا كه حاصل فعاليت مسيرهای نور آدر نرژيك و سروتونرژيك است و اين 

اين سيستم با احساس  در نتيجه. پوشي دارندكه اضطراب در آن نقش دارند هم هايي نظامساختارها يا 

 (. 00 ،  برتوسك و  ، نيومن ، سيفرت ن، هاگيم هويگ)اضطراب، نگراني و نشخوار ذهني مطابقت دارد 

/ رفتاری از مقياس فعال سازی/ های مغزیدر اين پژوهش برای سنجش سيستم :تعریف عملیاتی

 .استفاده  شد(  11 ) كارور و وايت   بازداری

 افسردگی

منظور از افسردگي حالتي است كه در آن فرد از زندگي لذتي نبرده است و نشانه هايي : تعریف مفهومی

چون كاهش علاقه، احساس گناه، اشكال در تمركز، بي اشتهايي و افكار مرگ و خودكشي از خود نشان 

 (. 3  ، ترجمه ی رضاعي،  00 ادوک و سادوک، س)مي دهد 

سوالي    فرم   ی افسردگي بكش برای سنجش افسردگي از سياههدر اين پژوه: تعریف عملیاتی

 .استفاده شد(  1  ، به نقل از بيرامي، اقبالي و قليزاده،  11 )

 

                                                           
1
 -Hewig 

2
 - Hagemann 

3
 -Sefert 

4
 - Naumann 

5
 - Bartussek 

6
 - BIS/BAS Scale 

7
 -Beck Depression Inventory (BDI) 



موضوع پژوهش: فصل اول     

02 
 

 افکار خودکشی

ها در مورد اقدام به خودكشي يا ای از افكار، تصاوير و ايدهافكار خودكشي به عنوان حوزه :تعریف مفهومی

تعريف (  00 ،  و برنت  ، گلدستاين بريج)بدون اقدام به خودكشي است  تمايل به خاتمه دادن به زندگي

 .شودتعريف مي

به  ،1 1 )  در اين پژوهش برای سنجش تفكر خودكشي از مقياس افكار خودكشي بك :تعریف عملیاتی

 .شد هاستفاد ( 3  به نقل از انيسي، فتحي آشتياني، سليمي و احمدی، 

 

                                                           
1
 - Bridge 

2
 - Goldstein 

3
 - Brent 

4
 - Beck Suicide Scale Ideation (BSSI) 
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های مرتبط با شود، سپس نظریههای پژوهش توضیح مختصری داده میدر این فصل، ابتدا در مورد متغیر

 .  ی موضوع پژوهش آورده شده استهای انجام شده در زمینهشود و در آخر پژوهشهر متغیر ارائه می

 گراییکمال

هایی است که مورد توجه بسیاری از روانشناسان به ویژه روانکاوانی مانند گرایی از جمله سازهکمال

. شناسان معروف دیگری از جمله پرلز، الیس، بندورا و راجرز قرار گرفته استو روان  ، آدلر ، هورنای فروید

و همکاران،   هیل)نامشخص، )  برنز ی تک بعدی توسطگرایی برای نخستین بار به عنوان یک سازهکمال

تواند با تلاش و کوشش گرا بر این باور است که میبر طبق این تعریف فرد کمال. تعریف شده است(  00 

این در حالی است که نتایج کامل و بدون نقص دست نایافتنی بوده و تلاش . به نتایج کامل دست یابد

گرایی را کمال( 791 )  هاماچک. اختی را در پی خواهد داشتشنهای روانها آسیبیابی به آنبرای دست

های بسیار بالا برای عملکرد، گرایش به قانون همه یا هیچ ای از معیارداند که با مجموعهعقیده و باوری می

گرایی را به صورت نیاز کمال(  00 )فلت و هویت . شودنقص و کامل مشخص میو رسیدن به نتایجی بی

زندگی افراد . اندهای زندگی شخصی تعریف کردهعیب و نقص بودن در بسیاری از جنبهبی شدید برای

گیری پذیر است، این سختآسیب عمیقاًهای افراطی خودشان های دیگران و ارزشیابیگرا با انتقادکمال

الات و نیز انگیزد و هم دلیلی برای خشنودی پایین از کمتواند نیرویی  را برای پیشرفت بروجدان می

 .پذیری از تجربه شکست و انتقاد و بالا بردن قابلیت بروز افسردگی و خودکشی باشدآسیب

 گراییانواع کمال

گرایی کمال. شد قائلگرایی سازگارانه و ناسازگارانه تفاوت بین دو نوع کمال( 791 )هاماچک 

و  9استابر)دهد های بالا را نشان میاردگرا برای رسیدن به استاندهای افراد کمالتلاش( مثبت)سازگارانه 

                                                           
1
 - Freud 

2
 - Horney 

3
 - Adler 

4
 - Burns 

5
 - Hill 

6
 -Hamachek 

7
 -Stoeber 


