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 :چکیده

. است اسلام در اجتماعی عدالت  های ترين پايه از مقاصد والای شرعی و اساسی يکی اجتماعی تامين

 جامعه در که است یا ويژه بينشی و ارزشی اذلاقی، حقوقی، عناصر حاوی زمينه اين در اسلامی های آموزه

 بختر در اذير های سده در. بود برقراريرديده اجتماعی تامين از موفق الگويی ها  آن بر اتکاء با اسلام صدر

 و يرديد پديدار اجتماعی تامين از جديدی الگوی غربی جوام  صنعتی و تحولات فرهنگی و فکری بنيادهای

 در ويژه به متعددی، جهات از جديد الگوی که آنجا از. يافت استقرار نيز اسلامی کشورهای در تدريج به

 ضرورت را زمينه اين در اسلامی روزآمد  نظريه ارائه بود، متمايز اسلامی مبانی با آن، ای بيمه راهبردهای

 موض  تبيين به مبنايی طور به که «ره»صدر شهيد مانند کخانی معدود از نظر صرف حال، اين با. بخشيد

 اندازه و حد در را مخئله اين فقيهان شيعه، ذصوص به مخلمان انديشمندان اند، پرداذته نهزمي اين در اسلام

الگوهای متعارف تامين  .اند نداده قرار توجه مورد اسلام اجتماعی عدالت چارچوب در سيختمی نظريه يک

 الگوی طراحی رو ناي از. اند مواجه مالی عميق بحرانهای جمله از فراوانی های چالش با اکنون هم اجتماعی

 صدر در نشود، جديدی مشکلات بروز موجب ضمن برذورداری از مزايای الگوهای موجود، در که روزآمدی

 مطالعه با که آن است تحقيق هدف اين .است يرفته قرار ها  کشور اجتماعی سياست پژوهشی های اولويت

 شناذت و ايران اسلامی جمهوری و  ریدا سرمايه جوام  اسلام و نقد و بررسی تجارب صدر تاريخی  تجربه

 و نموده عرضه( تجربی و عقلی نقلی، از اعم) دينی معرفت مناب  بر را مخئله اين موضوع، عينی های واقعيت

 دانش در چارچوب را اجتماعی معاصر تامين مشکلات دهی سامان چگونگی کلی به روش اجتهادی، ذطوط

اينکه  عليرغم متعارف اجتماعی تامين های دهد نطام حقيق نشان میهای ت يافته. نمايد تبيين اسلامی اقتصاد

 لحاظ به اند،  موجب بهبود چشمگير در سطح معيشت مردم يرديده ها  نخبت به وضعيت عدم وجود آن

اشکالات  با اسلامی مبانی با سازياری و عملکردی، نتايج ،(راهبردها و اهداف مبانی،) عناصر درونیِ سازياری

بررسی اين مخئله در چارچوب مناب  معرفتی اقتصاد اسلامی  اند؛ موجه زيادی های عملی لشنظری و چا

اهداف، جايگاه، موارد تحت پوشش،  در محورهای مبانی،)منتهی به کشف الگوی متمايزی از تامين اجتماعی 

يانه تامين  سه راهکارهای. يرديد( های مديريت تامين اجتماعی سطح پوشش، راهکارها، مناب  مالی و شيوه

های  دولتی و اهم ويژيی تضامن و عمومی تکافل ذصوصی، تدارک: اجتماعی در اين الگوی متمايز عبارتند از

مندی از  نگاه توأمان به علت و معلول به جای معلول نگری؛ بهره: آن در مقايخه با الگوهای متعارف عبارتند از

ی و قانونی؛ جامعه محوری به جای دولت محوری؛ عوامل معنوی به جای اتکّای صرف بر ابزارهای ماد

ای و روش   يرايی؛ ترجيح مناب  مالياتی و روش پرداذت جاری به جای مناب  بيمه يرايی به جای عام استحقاق

 کار و اتکاء بر اقتضای بازار به مرتبطين بر تمرکز شرعی به جای جامعيت و کفايت يذاری؛ فراييری، اندوذته

 اندازی، پس های جنبه در جويی به جای تمرکزيرايی و شفافيت يرايی و مشارکت منطقه ای؛ بيمه محاسبات

 . درآمدی توزي  و ريخکی پوشش

 

های اجتماعی، تامين اجتماعی، تکافل اجتماعی، عدالت اجتماعی،  اقتصاد اسلامی، بيمه :واژگان کلیدی

 .فقرزدايی
  



 

 

 

 :تشکر و تقدیر

 

 الياس دکتر نظری، آقا حخن المخلمين و الاسلام حجه: آقايان  محترم اساتيد از تشکربا 

 و  آموزشی دوره طول در ايشان  راهنماييهای و درسها که نمازی حخين دکتر و نادران

 زحمت قبول از تشکر و تقدير؛ است بوده تحقيق اين اصلی سرمايه رساله اين نگارش

 حجه و رهبر فرهاد دکتر تهرانی، ذليلی عبدالامير دکتر: آقايان داور محترم اساتيد

 غنای بر ايشان نکات نقّادانه از استفاده که فرد فراهانی سعيد دکتر المخلمين و  الاسلام

 و حوزه پژوهشگاه محترم مخئولين زحمات از قدردانیه است و افزود تحقيق اين

 کميته محترم اعضای پژوهشی، محترم معاونت فعلی، و سابق محترم رؤسای: دانشگاه

 انجام آنها پشتيبانی بدون که تکميلی تحصيلات محترم مديريت و تکميلی تحصيلات

 .نمود ميخر تحقيق اين
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 مقدمه

 ﴾12حج،﴿«ِالْأُموُر عَاقِبةَُ وَلِلَهِ الْمنُکرَِ عَنِ وَنَهَوْا بِالْمعَرُْوفِ وَأَمَروُا الزَّکاَةَ وَآتَوُا الصَلاَةَ أَقَامُوا الأَْرضِْ فیِ مَکَنَاهُمْ إِن الَذِینَ»

دهند و به کارهاى پسندیده  دارند و زکات مى مىهمان کسانى که چون در زمین به آنان توانایى دهیم نماز برپا » 

 .«از آن خداست ها  دارند و فرجام همه کار دارند و از کارهاى ناپسند باز مى وامى

 

 من أذرجنا اللهم. الحمد لله رب العالمين و الصلاه و الخلام علی رسوله المصطفی محمد و آله الطاهرين

 يا برحمتک علومک ذزائن علينا ويخر رحمتک أبواب علينا فتحا اللهم الفهم، بنور وأکرمنا الوهم ظلمات

 .الراحمين أرحم

والای انخانی  ی اساسی عدالت اجتماعی همواره از آرمانهای ها تامين اجتماعی به عنوان يکی از پايه

ی اصلی همه فرستاديان بزرگ ذداوند  ها بوده و فريضه زکات که در قرآن کريم به عنوان يکی از رسالت

پس از ظهور تمدن جديد و . رفی شده است در راستای تحقق همين آرمان تشري  يرديده استمع

 ای از انکار و تاييدها، امروزه مشکلات ناشی از الزامات و اقتضائات جوام  صنعتی، و پس از يذراندن دوره

تأمين  اعلاميه جهانی حقوق بشر 22در ماده  .ضرورت اين امر مورد قبول همگان قرار يرفته است

و اتحاديه بين (ILO)و سازمان بين المللی کار شناذته شد ها   اجتماعی از جمله حقوق اساسی انخان

صلح پايدار بدون عدالت اجتماعی و »در شعار اصلی ذود اعلام نمودند که (ISSA)المللی تامين اجتماعی 

  (72، ص1376 پناهی،: رک)«تواند وجود داشته باشد     نمی عدالت اجتماعی بدون تامين اجتماعی

ضرورت تامين اجتماعی در جمهوری اسلامی برذاسته از نگاه عميق اسلام به سعادت و تکامل 

برقراری تامين از اين رو  .نمايد می اجتماعی انخان و نقشی است که تامين اجتماعی در اين زمينه ايفا

اهداف اصلی قانون اساسی ايران قرار اجتماعی و رف  فقر و محروميت از اقشار مختلف جامعه در زمره 

، بيخت و يکم و بيخت هشتم بر جايگاه اصول دوم، سوم، چهارم :يرفت و در اصول متعددی از آن، ازجمله

آن به طور  22 اصلمختحکم آن در فلخفه سياسی نظام جمهوری اسلامی تاکيد يرديد و بالاذره در 

 . همگانی به رسميت شناذته شد به عنوان حقی اجتماعی تامين از برذورداری مشخص

تامين اجتماعی يک برنامه کلان اجتماعی است که از طرفی با مبانی اعتقادی و فلخفی نظام حاکم و از 

اجتماعی جامعه ارتباط دارد و به همين  ی حقوقی، اذلاقی، اقتصادی، سياسی و ها طرف ديگر با نظام

طراحی شود که با مبانی فکری و  ای بايد به يونهلاجرم  ای جهت الگوی تامين اجتماعی در هر جامعه

بر اين اساس چنانکه از اصل چهارم قانون اساسی نيز . عناصر ساير نظامات آن، سازياری کامل داشته باشد

شود الگوی تامين اجتماعی در جمهوری اسلامی، بايد در عين حالی که از دستاوردهای مفيد  می استنباط
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 اصيل مبانی و اهداف از کند، برذاسته می اهانه به طور کامل استفادهبشری به صورت هدفمند و آي

 .باشد  سنتّ و قرآن مدار بر ( اسوه) نمونه جامعه و اصول و راهکارهای دستيابی به اسلامی

در راستای چنين ضرورتی اين تحقيق الگوی تامين اجتماعی سازيار با مبانی اسلامی و اقتضائات 

از آنجا که سوابق آموزشی و . دهد می مهوری اسلامی ايران را مورد بررسی قرارجوام  امروزی به ويژه ج

باشد، در حاليکه حدالمقدور  فقه، علوم قرآن و حديث و علوم اقتصادی می های پژوهشی محقق در زمينه

جوانب غير اقتصادی موضوع مد نظر قرار ذواهد يرفت، رويکرد غالب اين تحقيق رويکرد اقتصاداسلامی 

 . هد بودذوا

پس از فصل اول که به بررسی مفاهيم و کليات . مطالب تحقيق مشتمل بر هفت فصل ذواهد بود

. تحقيق اذتصاص يافته است، در فصل دوم، الگوی تامين اجتماعی در صدر اسلام را بررسی ذواهيم نمود

ی نوين جوام   ها ذواهيم ببينيم پديده می ييرد که می پرداذتن به موضوع اين فصل به اين هدف صورت

بدون ترديد صرف نظر از آن دسته از . يرديد می بشری در سنت فاذر و ديرينه ما چه سان مديريت

نيز هختند  ها  آنشوند، بخياری از  يی که از اذتصاصات آن عصر بوده و امروزه عتيقه محخوب می ها آموزه

را شناذت و در حل  ها  ست، بايد آنبرای حل مشکلات امروزی از هر کيميايی بيشتر ا ها  که ارزش آن

فصول سوم و چهارم به بررسی و نقد الگوهای تامين اجتماعی نوين در جوام  . مشکلات امروز به کار بخت

ذاستگاه اوليه  ها  اهميت اين موضوع بدان جهت است که اين کشور. اذتصاص يافته است  داری سرمايه

از جمله کشور ما نيز در جريان هختند و  ها  اير کشورالگوهايی هختند که هم اکنون کم و بيش در س

علاوه بر اين که شناذت ما را از زوايای موضوع کاملتر  ها  بدون ترديد مطالعه افزون بر يک قرن تجربة آن

ريزی مجدد الگوی تأمين  ذواهد نمود، موجب آياهی از نقاط قوت و ضعفی نيز ذواهد بود که در پی

در فصل پنجم الگوی تامين اجتماعی . يم اسلام برای دنيای معاصر، کارساز هختنداجتماعی بر مبنای تعال

زيرا از . اين موضوع از جهات متعددی برای تحقيق ما اهميت دارد. دهيم می در ايران را مورد بررسی قرار

ف جديد غربی شکل يرفته است و از طر های طرفی شاکله اصلی تامين اجتماعی در ايران بر مبنای سنت

ساله، قوانين  اساسی، قوانين توسعه پنج قانوناز طريق های زيادی  ديگر پس از انقلاب اسلامی تلاش

مبانی اسلام  با ی اجتماعی جمهوری اسلامی برای سازياری آن ها ی اجرايی و سياست ها عادی، آيين نامه

افزون بر اين . ررسی نمودرا ب ها  قوت و ضعف آن و مکتب تشي  به عمل آمده است که بايد به دقت نقاط

امروزی از جامعه هدف الگوی پيشنهادی،  ای شناذت اقتضائات شراي  کنونی ايران به عنوان نمونه

فصل ششم مهمترين فصل اين تحقيق است که به تبيين . ی عملياتی الگو را تقويت ذواهد نمود ها جنبه

در اين فصل مبانی، اهداف، . استالگوی تامين اجتماعی سازيار با نگرش اسلامی اذتصاص يافته 

راهکارها، موارد تحت پوشش، سطوح و مراتب پوشش، مناب  تامين مالی الگو و شيوه مديريت آن را 


