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 مقدمه:

گردد. در ادامه این فصل به ترتیب در این فصل چهارچوب و کلیات طرح تحقیق مطرح می

بیان مسئله در ابتدای این  :گیردو بررسی صورت می موارد زیر مطرح و در مورد آن بحث

مکانی و  قلمرو های زمانی، ،اهداف وفصل و سپس اهمیت و ضرورت اجرای تحقیق 

های موضوعی تحقیق آورده شده است. در ادامه به کاربرد های متصور از تحقیق و محدودیت

-ارایه میو واژه های تحقیق تحقیق پرداخته می شود و در بخش پایانی این فصل تعریف مفاهیم 

 گردد.

  :بيان مساله تحقيق -0-0

های فناوری اطلاعات و سیمای کنونی جهان،حاکی از انفجار اطلاعات حاصل از پیشرفت

ارتباطات است. رایانه و ارتباطات راه دور، دگرگونی وسیع و سریعی در زندگی روزمره بشر 

ر نزدیک نمودند. دهه ی آغازین قرن بیست و یک ایجاد و نقاط مختلف دنیای امروز را به یکدیگ

سوم به عصر اطلاعات و ارتباطات واگذار شده است و فناوری اطلاعات و ارتباطات  هو هزار

های مرسوم کسب و کار تغییرات و تحولاتی را به وجود آورد و تأثیرات مثبت توانست در روش

آغاز شده است جامعه اطلاعاتی  سوی و قابل توجهی نیز داشته باشد. حرکت جوامع صنعتی، به

به بعد شتابی فزاینده یافته و به گونه ای که سرعت این حرکت در  12و از اوائل دهه ی 

کشورهای کمتر توسعه یافته از جمله ایران به خوبی نمایان است. چنین چشم اندازی لزوم استفاده 

رسد کند تا آنجا که به نظر میمیهای مختلف را بیشتر و بکار گیری فناوری اطلاعات در زمینه

توان گیری صحیح، دقیق و سریع آن میفناوری اطلاعات از ابزارهایی است که با جذب و بکار

(. فناوري 954، 9315در عرصه پررقابت امروز پیروز شد )وظیفه دوست و دیگران،

باشد  مي كاربرديجزء: اطلاعات، سیستم انتقال و برنامه هاي  3اطلاعات و ارتباطات كه داراي 

و با جهان گسترده كه از میلیونها صفحه فرامتن تشكیل شده است; بوجودآمده است 

(. بیت9315)عبادی،
9

، بایت
1

، داده
3

، اطلاعات
2

، دانش
1
و حكمت كه سیر هم افزایي اطلاعات  

ه دهندكه جامع مي ما را در مقابل دنیایي جدید قرار ،(9315،61آورند )شریف زاده، مي را فراهم

در این جامعه استفاده از فناوري اطلاعات و ارتباطات سبب تسریع در  .شود مي اطلاعاتي نامیده

هاي اطلاعاتی و (. پیشرفت تكنولوژي9314،15،گردش اطلاعات خواهد شد)رضاییان

ارتباطاتی در حوزه آموزش عالی شکل جدیدی از آموزش، به نام آموزش از طریق اینترنت یا 

ا بوجود آورد كه هدف آن دسترسي فراگیران مختلف دراقصی نقاط جهان به آموزش هم زمان ر

اما آیا  ،اندهاي الكترونیكي مجهز شده(. دانشگاهها به فناوري9319،913دانش است )آب پیما، 

همه مدرسان و  ( . تقریبا  9315دانشجویان و استادان هم به این فناوریها مجهز شده اند؟ )هومس،

                                                 
1- bit 
2- byte 
3- Data 
4- Information 
5- Knowledge  



21 

ر ضرورت نقش سواد اطلاعاتي به عنوان یک عنصر اساسی در آموزش عالی اساتید دانشگاه ب

. دانشجویان نیز به ضرورت آگاهی دانش و (Chizari&-Lindner,2003,157) تاکید دارند

نیاز به آموزش  ،ارتباطات اذعان دارند. ولي محدود بودن امكانات، سرعت كم بازیابي اطلاعات

 (. 9315)عبادی، دانر نموده كرا از مشكلات كاربرد آن ذ و ...

نماید. عوامل متعددي  مي برداري راعرصه ورزش نیز از این فناوري توانمند حداكثر بهره

در افزایش محبوبیت ورزش در سراسر جهان تأثیر گذاشته اند; از آن جمله: اطلاع رساني به 

 وسیله 

ا و مسابقات ورزشي را اي كه رویدادههاي گروهي و شبكه هاي اینترنتي و ماهوارهرسانه

(. مركز ورزشي و آبي ملبورن در یك نوآوري، (Langerberg, 2000,143 كنند مي گزارش

. (Hwahu& Etal,2003,153)هایش را در سایت اینترنتي خود ارائه داده استریزيبرنامه

ه دانشجویان تربیت بدني به عنوان افرادي كه آینده ورزش كشور را رقم خواهند زد در توسع

هاي گوناگون از نمایند. بدیهي است كه تحقق برنامه مي علمي ورزش كشور نقش اساسي را ایفا

باشد. چگونگي  مي جمله چشم انداز بیست ساله كشور منوط به توانایي هاي چند بعدي دانشجویان

و میزان استفاده از كاركردهاي فناوري اطلاعات و ارتباطات در سه حوزه آموزشي، ارتباطي و 

-تواند بر كیفیت ادراك افراد از وضعیت تحصیلي )خودپنداره تحصیلي( و برنامه مي ژوهشيپ

هایي نیز وجود ریزي براي آینده شغلي تأثیر بسزایي بگذارد. هر چند در این راه همواره چالش

 (.9315داشته و دارد )فراهانی،

نظر است تا یك منظور روانشناسان از واژه خویشتن، بیشتر یك ساختار مفهومي مورد 

تواند  مي مشاهده گردد ولي ا  تواند مستقیم نمي ساختار فیزیكي. خویشتن به مانند جاذبه زمین

 ازطریق 

كنند، درك  مي قابل مشاهده هستند و بر طبق اصول یكساني عمل ا  هاي مختلفي كه مستقیمپدیده

 گردد. 

، سن، نام، ظاهر بدني، مفهوم خود در برگیرنده جنبه هاي بسیاري است از جمله جنسیت 

ها، ها، فعالیتمالكیت ها و تعلقات مادي، استعدادها، توانایي ها، گزینش ها، سلیقه ها، ارزش

توان پذیرفت كه مفهوم خود فقط انباشتي از این  مي هاي اجتماعي. مشكلها و پایگاهمسئولیت

(. خودپنداره 9313،995،عناصر و ادراكات و اطلاعات مربوط به آنها باشد )سازمان ملل متحد

تمایل روانشناختی است که به مرور زمان در فرد شکل گرفته و متحول می شود.خودپنداره 

تحصیلی متشکل از اعتقادات و باورهای پیچیده و پویایی آنان است که در طول دوره تحصیل به 

ها در ا و شایستگیهبه دیدگاهی پایدار و جامع از توانمندی شود تا فردوجود می آید و باعث می

 (.9363،61زمینه فراگیری آموزشگاهی نایل شود. )گل محمدي،

خواهیم بشویم وجود دارد. هرچه  مي باره این كه چگونه آدميدر همه ما تصوري در

خویشتن آرماني»
 

خویشتن واقعي»به « 
 

باشد فرد راضي و خشنود تر خواهد  ،نزدیك تر« 
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 (.61بود)همان منبع،

توان از اصول قانون اساسي به سهولت  بحث وبررسي در این زمینه را مي اهمیت اشتغال و

قانون اساسي ایجاد اشتغال کامل یکي از  43و بند دوم اصل  11استنباط نمود.به موجب اصل 

 های توسعه بیان شده است.  هدفها وجهت گیري

دگان و اصول مزبور تا حدودي سیاست اشتغال کشور را تدوین کرده است و تصمیم گیرن

سیاستگذران کشوررا ملزم ساخته که به شناسایي عوامل موثر در عرضه و تقاضاي نیروي کار 

ی اشتغال بپردازند.ایجاد اشتغال کامل خود یکي از  به منظور ایجاد توازن کمي وکیفي مساله

عوامل زمینه ساز تحقق هدفهاي دیگر نظیررفع فقر، تامین بهداشت،آموزش ومسکن 

موظف است با رعایت نیاز جامعه، نیاز اشتغال به کار وشرایط مادي را براي باشد.دولت  مي

 احراز شغل براي تمامي 

 (.9314منصور،)فارغ التحصیلان فراهم نماید

این پژوهش بر آن است تا با توجه به اهمیت و كاركردهاي گوناگون فناوري اطلاعات و  

این حوزه پژوهشي، به بررسي ارتباط بین ارتباطات در توانمندي دانشجویان و خلاء موجود در 

آگاهی از فناوری اطلاعات و ارتباطات و خود پنداره تحصیلی با آینده شغلی دانشجویان بپردازد 

و در عین حال به دنبال پاس  به این سوال است که تا چه میزان آگاهی از فناوری اطلاعات و 

 آینده شغلی دانشجویان باشد. بی برایمی تواند پیشگوی مناس ارتباطات و خودپنداره تحصیلی

 ضرورت و اهميت تحقيق -0-2

رایانه به عنوان یك اختراع، تأثیرات و تغییرات فراواني را بر زندگي و فعالیت انسانها بر 

جاي گذاشته است و نسل جدید به عنوان یكي از مخاطبان این اختراع، همواره توجه فراواني به 

ها و تحولات عرصه فناوري اطلاعات سبب شده تا اند. پیشرفتاشتهاین وسیله و كاربردهاي آن د

هاي گوناگون ارتباطي، اطلاعاتي، آموزشي و تحقیقاتي انسان بتواند از این مقوله در زمینه

 استفاده نماید

که خود یک زمینه جدید مطالعاتی است  (. فناوری اطلاعات و ارتباطات9319،15)عفت نژاد،

آموزش به طور جدی به مقابله پرداخته است. تأثیر عمده ای بر تمامی و با روش های سنتی 

. با  (Pass,2008) زمینه های آموزشی، یادگیری و پژوهش به ویژه در دانشگاه خواهد داشت

استفاده از فناوری اطلاعات و ارتباطات در دانشگاه، آموزش گیرنده ها و آموزش دهنده ها، 

ایانه در تمامی ابعاد تحصیلی و کارییشان استفاده کنند. آنها ر شوند تا ازتشویق و تقویت می

های جدید چند رسانه ای برای تبادل نظر، توصیف پروژه ها و نیازمند استفاده از تکنولوژی

ها و استادان تنها مربیان و اثر گذاران بر مرتب کردن اطلاعات هستند. امروزه، دیگر خانواده

نمی آیند و کتاب درسی و تخته و استاد تنها عناصر دخیل در تربیت اجتماعی افراد به حساب 

یادگیری نیستند. فناوری اطلاعات و ارتباطات تأثیر فراوانی بر فعالیت های آموزشی دانشجویان 

های کشورهای مختلف لذا دانشگاه (Aboushadi,2006). و استادان دانشگاه گذاشته است
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نماندن از حرکت شتابان قافله علم و تکنولوژی چاره وازجمله کشور ما ناچارند به منظور عقب 

های روز برآیند زیرا قدرت استفاده از ای بیندیشند و در صدد تجهیز دانشگاه به علوم و فناوری

های ارتباطی، شبکه جهانی اینترنت، های نوین و تسلط بر ابزارهای اطلاعاتی، ماهوارهفناوری

 تری از تسلط جهانی را پی افکنده است.  ریز پردازنده ها و ... شیوه ای تازه

تمام این تغییرات گواه این امر هستند که فناوری اطلاعات و ارتباطات به تدریج به عنصری 

ضروری برای اصلاحات آموزشی و نوآوری های جامعه کنونی بدل شده است و نظام آموزش 

 .(UNESCO,2002,145)کندما را به عصر آموزش الکترونیکی نزدیک می

های خرد و کلان با ظهور و گسترش فناوری اطلاعات و ارتباطات در سطح جامعه، متغیر

های کلان اقتصادی اشتغال است. هر گیرند. یکی از متغیراقتصادی دستخوش تغییر قرار می

باشد. به کشوری به دنبال افزایش اشتغال نیروی کار خود جهت افزایش تولید و رشد اقتصادی می

نیروی کار ابزار مهم برای پیشرفت و توسعه کشورهاست. تارو بیان دیگر،
9

، در کتاب رویایی 

بزرگ، رشد کشورهایی همچون آمریکا و ژاپن را ناشی از منابع انسانی آن ها بیان کرده است. 

از سوی دیگر، در کنار توسعه اشتغال نیروی انسانی، بحث جهانی شدن و پیشرفت فناوری 

ز، به طور گسترده در طی سال های اخیر مطرح شده است، به گونه ای اطلاعات و ارتباطات نی

اند. اقتصاد جدید که در مفهوم ی یک کشور شدهکه این مسایل، جزء جدایی ناپذیر ابعاد توسعه

فعالیت های وسیع خود به صورت گسترش فناوری اطلاعات و ارتباطات و به ویژه اینترنت در 

. در حقیقت (1221)بارنس تغییر بازار نیروی کار است ، در حالشوداقتصادی تعریف می

گسترش "پارادایم جدید فناوری" مبتنی بر فناوری اطلاعات و ارتباطات در دو دهه ی گذشته 

ی پایین انتقال اطلاعات وضعیت اشتغال را در دنیای جدید دیجیتالی، متحول کرده است. هزینه

برای شغل و فعالیت های استخدامی به شبکه ها شده بر روی اینترنت، سبب انتقال فرآیند جستجو 

است. این فناوری جدید، با سایر تغییرات مهم مانند افزایش دائمی دانش نیروی کار، حرکت 

اشتغال به سمت بخش خدمات و افزایش اشتغال زنان، در حال پدید آوردن بازار کار جدید است. 

غیر اشتغال نیروی کار و فناوری اطلاعات و با توجه به مطالب بیان شده، ارتباط میان دو مت

تجربیات  کنند، مسئله مهمی است.ها نقش اساسی ایفا میارتباطات که در رشد و اقتصاد کشور

هاي جدید هاي جدیدي و نگرشدهد كه نیازمند دانش مي موجود در زمینه اشتغال در كشور نشان

 در ایران نیز نشان  ( تحقیقات انجام شده9311در این حوزه هستیم )کریمی،

اند در توسعه كیفي تودهد كه علي رغم نقش حیاتي كه فناوري اطلاعات و ارتباطات ميمي

پژوهشي ایفا می نماید مطالعات ناچیزي در این  –فزایش میزان تولیدات علمي دانشگاهها و ا

اد زمینه صورت گرفته است و ضرورت دارد که تحقیقات جامع تري طراحي گردد و به ابع

( با توجه به گسترش روز افزون 9315موضوع از دیدگاههاي مختلف پرداخته شود )مزینانی، 

فناوري اطلاعات و ارتباطات در جوامع علمي و پژوهشي و نظر به اهمیت نقش مهمي كه این 

                                                 
1 -Taro 
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نماید، این حوزه تحقیقي  مي فناوري ها در دسترسي به اطلاعات روز و ا رتباط موثر و سریع ایفا

 به اندازه کافی مورد ارزیابي قرار نگرفته است. و پژوهش در مورد آن ضروري به نظرهنوز 

رسد خلاء پژوهشي و اهمیت موضوع محقق را بر آن داشت تا پس از مطالعه و بررسي  مي

ادبیات تحقیقي مربوطه و مشاوره با صاحب نگران رشد و استادان محترم، این موضوع 

پنداره تحصیلي با نگرش وري اطلاعات و ارتباطات و خودیعني"ارتباط بین آگاهي از فنا

هاي آزاد شهر تهران نسبت به آینده شغلي خود" دانشجویان کارشناسی ارشد تربیت بدني دانشگاه

 را براي كارپایان نامه كارشناسي ارشد خود برگزیند.

 اهداف تحقيق -0-0

 هدف كلي: -0-0-0

پنداره ز فناوري اطلاعات و ارتباطات و خودهدف کلی این تحقیق بررسی رابطه آگاهي ا

هاي آزاد شهر تهران نسبت تحصیلي با نگرش دانشجویان کارشناسی ارشد تربیت بدني دانشگاه

 به آینده شغلي خود می باشد.

 اهداف جزيی -0-0-2 

 

پنداره تحصیلی و آینده های آگاهی از فناوری اطلاعات و ارتباطات، خودتعیین وضعیت -9

 شغلی

 ین ارتباط بین آگاهی ا ز فناوری اطلاعات و ارتباطات با خودپنداره تحصیلیتعی -1

 تعیین ارتباط بین آگاهی از فناوری اطلاعات و ارتباطات با آینده شغلی -3

 تعیین ارتباط بین خودپنداره تحصیلی با آینده شغلی -4

ات و تعیین معادله رگرسیون آینده شغلی بر اساس آگاهی از فناوری اطلاعات و ارتباط -5

 خودپنداره تحصیلی

مقایسه وضعیت آگاهی از فناوری اطلاعات و ارتباطات بر اساس عوامل جمعیت  -6

 شناختی)جنسیت،وضعیت تاهل( 

پنداره تحصیلی بر اساس عوامل جمعیت شناختی)جنسیت،وضعیت مقایسه وضعیت خود -1

 تاهل(

 اهل(مقایسه وضعیت آینده شغلی بر اساس عوامل جمعیت شناختی)جنسیت،وضعیت ت -1

 ضيه ها فر -0-4

 میزان آگاهی ازفناوری اطلاعات و ارتباطات دانشجویان در وضعیت مطلوبی قرار دارد -9

 میزان خودپنداره تحصیلی دانشجویان در وضعیت مطلوبی قرار دارد -1

 دانشجویان نسبت به آینده شغلی خود در وضعیت مطلوبی قرار دارند. -3

داری ات با خودپنداره تحصیلی رابطه معنیفناوری اطلاعات و ارتباط ازآگاهی بین  -4

 وجود دارد.

 داری وجود دارد.فناوری اطلاعات و ارتباطات با آینده شغلی رابطه معنی آگاهی از بین -5
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 داری وجود دارد.بین خودپنداره تحصیلی با آینده شغلی رابطه معنی -6

 آینده شغلیداری براي بین معنیپیشفناوری اطلاعات و ارتباطات و خودپنداره تحصیلی   -1

 باشند.می

 معنی داری میزان آگاهی از فناوری اطلاعات و ارتباطات بر اساس وضعیت تاهل تفاوت-1

 وجود دارد.

وجود  داریمعنی میزان وضعیت خود پنداره تحصیلی بر اساس وضعیت تاهل تفاوت -1

 دارد.

 وجود دارد. داریمعنی میزان وضعیت آینده شغلی بر اساس وضعیت تاهل تفاوت -92

میزان آگاهی از فناوری اطلاعات و ارتباطات در بین دو گروه زنان و مردان تفاوت  -99

 معنی داری وجود دارند

 میزان خود پنداره تحصیلی در بین زنان و مردان تفاوت معنی داری وجود دارند -91 

 ارند.داری وجود دمیزان آینده شغلی در بین زنان و مردان تفاوت معنی -93

 های تحقيقمتغير -0-5

 متغییر پیش بین: آگاهی از فناوری اطلاعات و ارتباطات و خودپنداره تحصیلی -

 آینده شغلی  متغییر ملاك: -

 محدوده تحقيق  -0-6

 9311 – 9312محدوده زمانی پژوهش: سال تحصیلي  -9

 رشناسی ارشدجامعه و نمونه تحقیق: دانشجویان تربیت بدني و علوم ورزشی دوره كا -1

محدوده مكانی: دانشگاههای آزاد شهر تهران كه شامل دانشکده آزاد اسلامی واحد تهران  -3

 مركزی و دانشگاه آزاد اسلامی واحد علوم تحقیقات و فن آوری.

 عملياتی واژه ها  مفهومی و تعاريف -0-1

 فناوری اطلاعات و ارتباطات -0-1-0

باطات شامل مجموع صنایع تولیدی و خدماتی که فناوری اطلاعات و ارت: تعريف مفهومی

شود، میها و اطلاعات به صورت الکترونیکی استفاده میبرای نگهداری، انتقال و نمایش داده

باشد. این تعریف فناوری اطلاعات و ارتباطات را مجموعه ای از سخت افزار، نرم افزار و 

 ،های ذخیرهپردازش آنها را در زمینه ها وداند که مطالعه و کاربرد دادهشبکه افزاری می

مدیریت جابجایی، مبادله، کنترل، سوئیچینگ و داده آمایی خودکار را امکان  ،دستکاری، انتقال

 . (Pass ,2008سازد )پذیر می

 5در طیف  سوال 19برای سنجش فناوری اطلاعات و ارتباطات از  :تعريف عملياتی

این پرسشنامه در دو عامل تنظیم گردید به طوری استفاده گردید. پرسشهای ارزشی لیکرت 

به بررسی میزان آشنایی دانشجویان با کامپیوتر، نرم  9-92که عامل اول شامل سوالات 

است به  99-19افزار، سخت افزار و... پرداخته است و عامل دوم که شامل سوالات 
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رتباطی، آموزشی و بررسی میزان و نوع استفاده دانشجویان از اینترنت در زمینه های ا

 پردازد.پژوهشی می

 خود پنداره: -0-1-2

هایی که فرد برای توصیف ای از ویژگیپنداره عبارت است از مجموعهخو: تعريف مفهومی

پنداره تصویری است که شخص از خود در ذهن برد به عبارت دیگر خودخویش به کار می

 (.Crocker, 2006,23-58)نماید ترسیم می

پنداره نمره ای است که فرد از پرسشنامه ای که به همین وهش منظور از خوددر این پژ

منظور آماده شده است، می گیرد. در مورد این پرسشنامه در فصل سوم همین پایان نامه 

 توضیحات لازم ارائه گردیده است و اصل پرسشنامه در پیوست موجود می باشد.

ارزشی لیکرت  5در طیف سوال  13یلی از پنداره تحصخودبرای سنجش  :تعريف عملياتی 

 . استفاده گردید.

 آينده شغلی: -0-1-0

 های آتی، منظور از آینده شغلی در این پژوهش مجموعه مسایلی که برنامه: تعريف مفهومی

ی دانشجویان از طریق علایق و دغدغه ها و..را در مورد برنامه ی شغلی آینده ،طرز تلقی

دهد)حداد زاده منظور آماده گردیده است،مورد بررسی قرار می پرسشنامه ای که به همین

 (. 9311یزدی،

سوال در  13برای سنجش دیدگاه و برنامه دانشجویان برای آینده شغلی از  :تعريف عملياتی

 استفاده گردید.ارزشی لیکرت  5طیف 

 :دانشجوی کارشناسی ارشد تربيت بدنی -0-1-9

ی ارشد تربیت بدنی پذیرفته شده و در زمان تحقیق در ی کارشناس فردی که در آزمون رشته

 یکی از دانشگاه های محل اجرای طرح به تحصیل اشتغال داشته است.
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 مقدمه:

محقق و  ،رانآشنایی با مبانی نظری و پژوهش های انجام شده قبلی توسط دیگر پژوهشگ

استفاده کنندگان از پژوهش را یاری می کند که بتواند درک دقیق تر و بهتری نسبت به موضوع 

پژوهش بدست آورند. محقق نیز تلاش خواهد کرد تا در حد امکان با بررسی مبانی نظری و 

بی های داخلی و خارجی به این مهم دست یابند. مطالپیشینه علمی مرتبط با موضوع، در پژوهش

که در ادامه این فصل خواهیم دید در سه بخش کلی جای می گیرند. بخش مبانی نظری شامل: 

پنداره و مبانی نظری مربوط به فناوری اطلاعات و ارتباطات، مبانی نظری مربوط به خود

های داخلی و باشد . در بخش پیشینه تحقیق، پژوهشمبانی نظری مربوط به آینده شغلی می

بندی تحقیقات اند و بخش آخر این فصل به جمعا متغیرهای تحقیق بررسی شدهخارجی مرتبط ب

 اختصاص داده شده است.

 تاريخچه و تعاريف فناوری اطلاعات و ارتباطات -2-0

گیری ی اشکال فناوری ساخت، ذخیره سازی، تبادل و به کارفناوری اطلاعات شامل همه

جاری، مکالمات صوتی، تصاویر ساکن و های گوناگونی چون اطلاعات تاطلاعات در شکل

ای است.که نوع و ساختار اشتغال را در همه ی سطوح تحت تاثیر متحرک و ارائه چند رسانه

قرار می دهد. مشکلات متعدد اشتغال در ایران، می طلبد که کارشناسان و سیاست گذاران 

ا توجه به اینکه عصر اقتصادی کشور، به دنبال بررسی عوامل موثر بر اشتغال باشند. حال ب

دهد، لازم است ساختار کار و اشتغال را تحت تاثیر قرار می ،های خاص خوداطلاعات با ویژگی

ی سایر کشورها و سپس ایران اثرات فناوری اطلاعات و ارتباطات بر اشتغال در سطح تجربه

ICTبررسی شود و زیرساخت های 
9
اشتغال لازم برای کشور برای اثر گذاری کارا تر بر  

 ،مورد توجه قرار گیرند. فناوری اطلاعات و ارتباطات از تعامل سه بخش متمایز رایانه

 شود. آنچه از تلفیق این سه بخش به دست اطلاعات و ارتباطات، حاصل می

مورد استفاده  ،های مختلف از جمله اشتغالآید، اطلاع رسانی نامیده می شود، که در حوزهمی

 قرار 

 گیرد.می

ITبه دو بخش  ،ری اطلاعات و ارتباطاتفناو
1

 شود. و تجهیزات ارتباطی تقسیم می

به تفکیک  9فناوری اطلاعات شامل دو بخش سخت افزار و نرم افزار است که در نمودار 

 مشخص شده است

                                                 
1- Information and Communication Technology 
2- Information Technology 


