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  : بيان مساله تحقيق  - 1-1

دامنه نظام كنترلي به «: حاكميت شركتي در ادبيات مالي و حسابداري چنين تعريف شده است
تعاريف حاكميت ). 1993، 1فاما و جنسن(» منظور حفظ و افزايش منافع سهامداران واحدهاي تجاري

. است» پاسخگويي«شركتي در متون علمي داراي ويژگي هاي مشترك و معيني هستند كه يكي از آنها 
تعاريف گسترده تر نشان . اين تعاريف بر پاسخگويي نسبت به سهامداران و ديگر ذينفعان تاكيد دارند

مسئوليت ) محيط زيست(ابع طبيعي هاي آينده و من مي دهند كه شركت ها در برابر كل جامعه، نسل
در اين ديدگاه، سيستم حاكميت شركتي در حقيقت موانع، اهرم ها، و تعادل هاي درون . دارند

سازماني و برون سازماني براي شركت ها است كه تضمين مي كند آن ها مسئوليت خود را نسبت به 
. به صورت مسئولانه عمل كنندتمام ذينفعان انجام دهند و در تمام زمينه هاي فعاليت تجاري، 

همچنين، استدلال منطقي در اين ديدگاه آن است كه منافع سهامداران را فقط مي توان با در نظر 
گرفتن منافع ذينفعان برآورده كرد، چون شركت هايي كه در برابر تمام ذينفعان مسئول مي باشند، در 

نند ارزش آفريني خود را در دراز مدت شركت ها مي توا. دراز مدت موفق تر و پر رونق تر هستند
افزايش دهند و اين كار را با انجام مسئوليت خود در برابر تمام ذي نفعان و با بهينه سازي سيستم 

  ). 1384حساس يگانه، (حاكميت خود به نحو شايسته اي انجام دهند
ننده اي در با توجه به اهميتي كه براي حاكميت شركتي عنوان شد، اين متغير عامل تعيين ك

بسياري از ساختارها و متغيرهاي مالي شركت ها مي باشد، يكي از اين متغيرها يه موقع بودن 
مطالعه اين اثر و ارتباط بين به موقع بودن گزارشگري مالي و حاكميت . گزارشگري مالي مي باشد

  .شركتي قدرتمند از اهداف اصلي اين مطالعه مي باشد
 

  :اهميت موضوع تحقيق و انگيزه انتخاب آن  - 1-2

داده . داده هاي حسابداري در غالب گزارش هاي مالي در اختيار استفاده كنند گان قرار مي گيـرد 
بر اين اسـاس  . هاي حسابداري علاوه بر داشتن ويژگي كمي بايد از ويژگي كيفي نيز برخوردار باشند

شامل مربوط بودن، قابليـت اتكـا و قابليـت مقايسـه      براي گزارش هاي مالي تهيه شده سه ويژگي كه

                                                           
1
. Fama and Jensen 
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مربوط بودن يكي از ويژگي هاي كيفي و اساسي اطلاعات حسابداري . است، در نظر گرفته شده است
ارائه اطلاعات مربوط، تصميم گيرندگان را در اخذ تصميمات منطقي ياري مي دهد و مي تواند . است

به طور . در بررسي و مطالعه اطلاعات مالي محسوب شود عاملي براي جلوگيري از ابهام و سردرگمي
كلي مي توان گفت اطلاعاتي مربوط محسوب مي شود كه در تصميم گيري ها موثر و نقـش آنهـا بـا    

بنابراين، مي توان مربوط بودن را تاثير گذاري اطلاعات حسابداري بر تصميمات استفاده . اهميت باشد
ي گذشته و پيش بيني اثرات رويداد هـاي فعلـي و آتـي  يـا تاييـد      كنندگان در مورد نتايج رويداد ها

ويژگي مربوط بودن اطلاعات مالي مبتي بر مفاهيمي مانند به موقع بـودن،  . انتظارات قبلي تعريف كرد
به موقع بودن به موضوع مناسب بودن زمـان  . سود مندي در ارزيابي و سود مندي در پيش بيني است

ره دارد زيرا بسياري از اطلاعات، به ويژه اطلاعات مـالي، نسـبت بـه گذشـت     ارائه اطلاعات مالي اشا
از ايـن رو اطلاعـات   . زمان حساسيت زيادي دارند و به سرعت ارزش خـود را از دسـت مـي دهنـد    

حسابداري نمي تواند مربوط محسوب شود مگر اينكـه بـه موقـع باشـد، يعنـي در زمـان مناسـب در        
در كل مي توان گفت كـه زمـان ارائـه اطلاعـات، سـود منـدي       . رددسترس تصميم گيرندگان قرار گي

اطلاعات ارائه شده را تعيين مي كند و افشاي به موقع اطلاعات مربوط، مانع از بـي خبـري از وقـايع    
بر اسـاس  . مهمي مي شود كه ممكن است چشم انداز آتي واحد تجاري را كاملا تحت تاثير قرار دهد

يه ايران، شركت هاي پذيرفته شده در بورس ملزم هسـتند صـورت هـاي    قوانين و مقررات بازار سرما
روز قبـل از برگـزاري مجمـع     10مالي سالانه حسابرسي شده شركت اصلي و تلفيقي گروه را حداقل 

بنـابراين، هـر چقـدر زمـان اعـلام      . ماه پس از پايان سال مالي افشـا كننـد   4عمومي عادي و حداكثر 
. كمتر باشد، ويژگي به موقع بودن اطلاعات بهتر رعايت مي گـردد صورت هاي مالي حسابرسي شده 

بر اين اساس، مشخص كردن اين كه چه عواملي مي تواند بر به موقع بودن گزارش هـاي مـالي تـاثير    
  .بگذارد، به عنوان سوال اصلي تحقيق مطرح مي گردد

  

  :هدفهاي تحقيق  - 1-3

  :آيا اهداف اصلي اين تحقيق مطالعه اين موارد است كه
 .بين به موقع بودن گزارشگري مالي شركت با كيفيت حسابرس رابطه وجود دارد -1

 .بين به موقع بودن گزارشگري مالي شركت با درصد مالكيت نهادي رابطه وجود دارد -2

 .بين به موقع بودن گزارشگري مالي شركت با استقلال هيات مديره رابطه وجود دارد -3

 .شركت با دوگانگي نقش مدير عامل رابطه وجود داردبين به موقع بودن گزارشگري مالي  -4
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 .رابطه وجود دارد) بلوكي(بين به موقع بودن گزارشگري مالي شركت با درصد سهامداران عمده  -5

  

   :)بيان روابط بين متغيرهاي مورد مطالعه ( سوالات يا فرضيه هاي تحقيق  - 1-4

به اهداف مطرح شده در اين تحقيق  به فرضيه هاي مستخرج شده از سوالات تحقيق براي دستيابي 
 :شرح زير است

 .بين به موقع بودن گزارشگري مالي شركت با كيفيت حسابرس رابطه وجود دارد .1

 .بين به موقع بودن گزارشگري مالي شركت با درصد مالكيت نهادي رابطه وجود دارد .2

 .جود داردبين به موقع بودن گزارشگري مالي شركت با استقلال هيات مديره رابطه و .3

 .بين به موقع بودن گزارشگري مالي شركت با دوگانگي نقش مدير عامل رابطه وجود دارد .4

رابطه وجود ) بلوكي(بين به موقع بودن گزارشگري مالي شركت با درصد سهامداران عمده .5
 .دارد

 

  :چهارچوب نظري تحقيق  - 1-5

  :است برخي از تحقيقات داخلي و خارجي صورت گرفته، در زير ارائه شده
شـركت   92به بررسي عوامل موثر بر به موقع بـودن گزارشـگري مـالي سـاليانه     ) 1380(سرهنگي

پرداختـه   1378الـي   1374طـي سـالهاي   ) بورس اوراق بهادار تهـران ( پذيرفته شده در بازار سرمايه 
موم درصد از شركت هاي نمونه گزارشاتشان را فورا به ع 99/99نتايج تحقيق وي نشان داد كه . است

گزارش هاي ساليانه حسابرسي شده اشان را در مهلت قـانوني مقـرر بـه بـورس     ( مردم ارائه نمودند 
همچنين پنج عامل اندازه، سودآوري، اهرم و عمر شـركت و نزديكـي   ). اوراق بهادار تهران ارائه دادند

ه تنهـا بـين   پايان سال مالي به فصل شلوغ حسابرسي در اين تحقيق مورد آزمون قرار گرفته اسـت ك ـ 
سودآوري شركت و مدت زمان گزارشگري رابطه معني داري مشاهده گرديده بدين ترتيب كه مـدت  
زمان گزازرشـگري تـابعي نزولـي از سـودآوري شـركت بـوده و بـين ديگـر عوامـل و مـدت زمـان            

 . گزارشگري رابطه معني داري مشاهده نگرديده است

ر بورس اوراق بهادار لندن انجام دادند متغيرهاي در مطالعه اي كه د) 2007(عبدالسلام و استريت
نتايج آنها بيانگر . حاكميت شركتي را روي به موقع بودن گزارشگري شركت مورد آزمون قرار دادند

وجود يك رابطه معني دار مهم بين متغيرهاي حاكميت شركتي تجربه و استقلال هيات مديره و به 
سي آنها نشان مي دهد كه هيات مديره هايي با رهبري نتايج برر. موقع بودن گزارشگري مي باشد

موازي اندك، تجربه بيشتر اعضاي هيات مديره، و عمق كمتر خدمات توسط مديران اجرايي 
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همچنين آنها به اين نتيجه رسيدند كه استقلال هيات مديره . گزارشگري به موقع تري را ارائه مي دهند
به عنوان مدير (همچنين دوگانگي نقش مدير عامل. شگري داردرا معني دار منفي با به موقع بودن گزار

در نهايت عبدالسلام و . رابطه منفي معني داري با گزارشگري دارند) عامل و رئيس هيات مديره
استريت پيشنهاد مي كنند كه ضروري است شركت ها گزارشگري داوطلبانه را بيشتر مورد ملاحظه 

  .اهتمام بيشتري به خرج دهند قرار دهند و در گزارشگري داوطلبانه
در كشور مالزي تحقيقي را با عنوان تاخير حسابرسي و به موقع ) 2004( راجا احمد و كامرودين  

آنهـا در تحقيـق   . بوده اسـت  2000تا  1996دوره تحقيق آنها سال . بودن گزارشگري مالي انجام دادند
اين متغير ها شامل . گذار بودند، پرداختند متغير مستقل كه بر تاخير حسابرسي تاثير 8خود به بررسي 

اندازه شركت، نوع صنعت، نوع حسابرس، اظهار نظر حسـابرس، نسـبت بـدهي شـركت، اقـلام غيـر       
در تحقيق آنها از رگرسـيون چنـد متغيـره    . مترقبه، علامت سود يا زيان و تاريخ پايان سال مالي است

نتايج  تحقيـق آنهـا   . قطعي صورت گرفته استاستفاده شده است و تخمين مدل بر اساس داده هاي م
اظهـار نظـر    -2در صنعت غير مـالي هسـتند،    -1نشان داد كه تاخير حسابرسي براي شركت هاي كه 

غير از پنج  -4دسامبر است، 31تاريخ پايان سال مالي آنها به غير   -3حسابرسي آنها غير مقبول است، 
 -6سـود منفـي گـزارش كـرده انـد، و       -5ه اند، موسسه بزرگ حسابرسي مورد حسابرسي قرار گرفت

 .ريسك بالاتري دارند، طولاني تر است

به تحقيقـي بـا عنـوان شـواهد بيشـتر روي وقفـه گـزارش حسـابرس،         )  2001(كنچل و پاين    
آنها در تحقيق خود به اين نتيجه رسيدند كه استفاده از كاركنان بي تجربه و وجـود مسـائل   . پرداختند

بـه عبـارت ديگـر، وقفـه     . مالياتي بحث انگيز منجر به بيشتر شدن وقفه گزارش حسابرسي مـي شـود  
ش حسابرسي از طريـق هـم افزايـي بـالقوه رابطـه بـين خـدمات مشـاوره مـديريت و خـدمات           گزار

  . حسابرسي كاهش مي يابد
به بررسي به موقع بودن گزارش هاي مالي ميان دوره اي در شركت ) 2004(كا اسمايل و چندلر   

انـدازه، سـود    در تحقيق آنها رابطه به موقع بودن گزارش مالي و ويژگـي هـاي  . هاي مالزي پرداختند
نتايج مطالعه آنها نشان داد كه عليرغم اينكه شـركت  . آوري، رشد و ساختار سرمايه بررسي شده است

ها بيشتر متمايل به ارائه به موقع گزارش هاي مالي هستند، به موقع بودن گزارش مالي ميـان دوره اي  
همچنين، آنها شـواهدي را  . رداز طريق اندازه، سود آوري، رشد و اهرم شركت تحت تاثير قرار مي گي

ارائه كردند كه نشان داد شركت هاي بزرگتر و شركت هاي با سودآوري، رشد و اهرم كمتـر گـزارش   
  .هاي مالي ميان دوره اي خود را سريعتر ارائه مي كنند
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در مطالعه اي به بررسي به موقع بودن گزارشگري مالي در گزارش هاي ) 2002(دير و مسي هوگ
شركت تجاري و صنعتي پذيرفته شده در  120نمونه آنها شامل . اي استراليايي پرداختندمالي شركت ه

آنها علاوه بر اينكه از مدل هاي آماري براي آزمون وقفه هاي موجود . بورس اوراق بهادار سيدني بود
ه كه پرسشنامه را بين اعضاي حسابداران خبر 118در انتشار گزارش هاي مالي استفاده نمودند؛ تعداد 

نتايج بررسي آنها نشان مي دهد كه عمده وفقه . حسابرسي اين شركت ها را انجام داده بودند نمودند
هاي مربوط به گزارشگري مربوط به گزارش حسابرسي مي باشد، كه البته  تا حدود زيادي قابل بهبود 

حسابرسي ضمني  از وقفه هاي گزارشگري مربوط به تاخير در% 66نتايج نشان مي دهد كه . مي باشد
آنها بيان مي كنند كه برنامه ريزي براي حسابرسي نهايي يك رويه . و حسابرسي نهايي مي باشد

نتايج . متداول در پايان سال مي باشد، ولي اين موضوع عامل اثرگذاري در تاخير حسابرسي نمي باشد
در گزارشگري به موقع تجزيه و تحليل هاي آماري آنها نشان مي دهد اندازه شركت عامل اثرگذاري 

شركت هاي بزرگتر گزارشگري به موقع تري . اما اين رابطه خيلي قدرتمند نمي باشند. مي باشد
. نسبت به شركت هاي كوچكتر دارند، زيرا آنها بيشتر در معرض ديد و مورد توجه عموم مي باشند

  . اهده نگرديدهمچنين بين سودآوري شركت و به موقع بودن گزارشگري رابطه معني داري مش
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  :كه در آن
 )TIMELINESS(به موقع بودن گزارشگري مالي -1

 متغير موهومي براي كيفيت حسابرس= )AUDQUAL(كيفيت حسابرس -2

  درصد سهام تحت تملك اشخاص حقوقي)= InstOwner(درصد مالكيت نهادي -3
  مديران غيرموظف  در هيات مديرهدرصد )= OUTDIR(استقلال هيات مديره -4
متغير موهومي در صورتي كه مدير عامل رئيس )= CEOdir(دوگانگي نقش مدير عامل -5

 .هيات مديره نيز باشد

مالكيت (نسبت سهام عادي تحت تملك سهامداران عمده)= BLOCK(مالكيت بلوكي -6
 %).5بيش از 
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 )2007عبدالسلام،(شركتلگاريتم طبيعي ارزش بازار = )SIZE(اندازه شركت -7

 كل بدهيها تقسيم بر كل داراييها)= Leverage(اهرم مالي شركت -8

  

  :روش تحقيق  - 1-7

اين تحقيق از نظر هدف تحقيق كاربردي و از نظر روش گردآوري اطلاعات شبه تجربي و پس 
  .ضمنا روش تجزيه و تحليل آماري نيز از نوع توصيفي و همبستگي مي باشد.رويدادي است

  

  :جامعه آماري و حجم آن  - 1-8

هاي پذيرفته شده در بورس اوراق بهادار تهران است كه از جامعه آماري در اين تحقيق شركت
  .در بورس اوراق بهادار تهران فعال مي باشند 1389تا پايان سال  1384ابتداي سال 

  

  ) :در صورت نمونه گيري ( بر آورد حجم نمونه و روش نمونه گيري  -1-9
توجه به جامعه آماري تحقيق، نمونه آماري در اين تحقيق با توجه به شرايط زير انتخاب با 

 :مي گردد

  .سال مالي شركت پايان اسفند ماه باشد )1
ماه در هر سال، سهام شركت در بورس اوراق بهادار تهران مورد معامله قرار  12ماه از  7حداقل  )2

  .گرفته باشد
 .باشداطلاعات مالي شركت ها در دسترس  )3

 .شركت در گروه صنايع واسطه گريهاي مالي و بانك ها و بيمه نباشد )4

نمونه نهايي تحقيق در نهايت از بين شركت هايي كه ويژگي هاي بالا را كسب نموده باشند 
  .بر اساس فرمول ككران انتخاب خواهد گرديد

 

  :روش گرد آوري اطلاعات  -1-10

براي جمع آوري داده هاي مورد نياز براي اين تحقيق از اطلاعات موجود در صورت هاي         
 .مالي استخراج مي گردد

  

  :روش تجزيه و تحليل اطلاعات  -1-11
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در مرحله تبديل . استفاده شده است Spssو  Excellبراي تجزيه و تحليل اطلاعات از نرم افزارهاي 
استفاده شده  Spssو در قسمت تحليل داده ها از نرم افزار آماري  Excell اطلاعات خام به متغيرها از

همچنين جهت تحليل فرضيات از . و نتايج به دو صورت آمار توصيفي و استنباطي ارائه شده است
  .ضريب همبستگي پيرسون و ضريب رگرسيون تك و چند متغيره استفاده شده است

  

  :متغيرها و واژه هاي كليدي  -1-12

تعريف متغيرهاي اصلي تحقيق كه واژه هاي كليدي تحقيق نيز مي باشند، و نحوه اندازه گيري 
  :عملياتي آنها در ادامه به تفكيك متغيرهاي وابسته، مستقل و متغير هاي كنترلي آورده مي شود

 :متغير وابسته تحقيق و تعريف عملياتي آن

زماني بين تاريخ ترازنامه و فاصلي : )TIMELINESS(به موقع بودن گزارشگري مالي .1
درج گزارش هاي مالي شركت (تاريخ انتشار عمومي گزارش هاي مالي حسابرسي شده 

 .روز 365تقسيم بر ) در سايت سازمان بورس و اوراق بهادار

  :متغيرهاي مستقل و كنترلي تحقيق و تعريف عملياتي آنها
س، كه هر چقدر متغير موهومي براي كيفيت حسابر)= AUDQUAL(كيفيت حسابرس .2

براي سازمان حسابرسي و  1كد. موسسه بزرگ باشد كيفيت حسابرسي را نشان مي دهد
  .داده مي شود 0در غير اين صورت كد

درصد سهام تحت تملك اشخاص حقوقي در پايان )= InstOwner(درصد مالكيت نهادي .3
  .سال

كه بوسيله  درصد مديران غيرموظف در هيات مديره،)= OUTDIR(استقلال هيات مديره .4
  .نسبت مديران غيرموظف به كل مديران اندازه گيري مي شود

متغير موهومي در صورتي كه مدير عامل رئيس )= CEOdir(دوگانگي نقش مدير عامل .5
 .داده مي شود 0و در غير اين صورت كد 1هيات مديره نيز باشد، كد

مالكيت (عمدهنسبت سهام عادي تحت تملك سهامداران )= BLOCK(مالكيت بلوكي .6
 %).5بيش از 

 .لگاريتم طبيعي ارزش بازار شركت در پايان سال)= SIZE(اندازه شركت .7

  .كل بدهيها تقسيم بر كل داراييها در پايان سال)= Leverage(اهرم مالي شركت .8
  

  


