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  »  تشکر و قدردانی « 

 شمردن شمارندگان، و بمانند او ستودن در سخنوران، که را خداي سپاس
 ودرد و سلام و. نتوانند گزاردن را او حق کوشندگان، و ندانند او هاي نعمت

 وامدار وجودمان که آنان هم معصوم، طاهران او، پاك خاندان و محمد بر
  ...رستاخیز روز تا ایشان دشمنان بر پیوسته نفرین و است؛ وجودشان

 از قدردانی مقام در که است آن از اجل معلم، منزلت و جایگاه شک بدون 
  .بنگاریم چیزي ناتوان، دست و قاصر زبان با او، ي شائبه بی زحمات

 غایت و هدف که است انسانی از سپاس معلم، از تجلیل که آنجایی از اما 
 اند، سپرده دستش به که را هایی امانت سلامت و کند می تامین را آفرینش
 لم المخلوقین من المنعم یشکر لم من " باب از و وظیفه حسب بر تضمین؛

  : "جلّ و عزّ اللَّه یشکر

 سعه کمال در که صمدي  دکترسرکار خانم  شایسته؛ و کمالات با استاد از
 دریغ من بر عرصه این در کمکی هیچ از فروتنی، و خلق حسن با صدر،

  گرفتند؛ عهده بر را رساله این راهنمایی زحمت و ننمودند

 این مشاوره زحمت کهسرکارخانم دکتر رضازاده  ، تقوا با و صبور استاد از 
  ؛متقبل گردیدند را رساله

 این داوري زحمت که وزیري دکترسرکار خانم  دلسوز؛ و فرزانه استاد از و 
  .دارم را قدردانی و تشکر کمال شدند؛ متقبل را رساله

  . گوید سپاس را آنان زحمات از بخشی خردترین، این که باشد 
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 و کوتاهی بر همواره که - بزرگوار معلم دو این -عزیزم مادر و ازپدر
 در و اند گذشته هایم غفلت کنار از کریمانه و کشیده عفو قلم من، درشتی

  اند؛ بوده من براي داشت چشم بی یاوري و یار زندگی هاي عرصه تمام

را که در راه عزت من سفید شد، سیاه کنم و نه براي  تانتوانم موهاینه می"
. ان که ثمره تلاش براي افتخار من است، مرهمی دارم تهاي پینه بستهدست

هاي عمرم شکر گزارشان باشم و ثانیهپس توفیقم ده که هر لحظه پروردگارا 
  ."شان بگذرانمرا در عصاي دست بودن

  

  "، مکمل شادیهایمعارف و  علیرضاو تقدیم به "

  

  و در نهایت

   ،"تقدیم به همراه عزیز زندگیم، همسرم "
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  چکیده

بررسی نقش انجمن اولیاء و مربیان در بهبود فرآیند آموزشی و  "هدف از پژوهش حاضر 

 15منطقه :مطالعه موردي(پرورشی از دیدگاه اولیاء و مربیان  در مدارس راهنمایی دخترانه 

، مربیان دوره راهنمایی آموزش و پرورش  پژوهشجامعه آماري این . می باشد ")شهر تهران

ان این دوره می باشند که نمونه آماري این پژوهش شهر تهران و اولیا دانش آموز 15منطقه 

بوده است و ابزار گردآوري اطلاعات ) نفر ولی  100مربی و نفر  100(نفر  200مجموعا 

  .روش پژوهش توصیفی از نوع پیمایشی است. پژوهش، پرسشنامه محقق ساخته می باشد

و مربیان در بهبود فرآیند  نتایج این پژوهش نشان داد که از نظر مربیان نقش انجمن اولیاء 

آموزشی و پرورشی فراگیران تاحدودي موفق بوده است و از نظر اولیا نقش انجمن اولیاء و 

  . مربیان در بهبود فرآیند آموزشی و پرورشی فراگیران نسبتا موفق بوده است

پس از بررسی موفقیت انجمن در دستیابی به اهداف مصوب به سوال نهایی پژوهش می رسیم 

آگاه سازي ، (آیا بین دیدگاه اولیاء و مربیان در خصوص وظایف انجمن ه عنوان می گردد ک

تبیین حس مسئولیت ، تقویت رابطه ي صمیمی ، تحکیم و خودآگاهی شخصیت ، شناخت 

علل ناسازگاري و راه هاي رفع آن،  راهنمایی شغلی و تحصیلی ،   مشارکت و جذب  امکانات و 

  معناداري وجود دارد؟ تفاوت) نیروهاي مردمی

هدف تاثیرگذار در آینده آموزشی ، پرورشی، تحصیلی ، شغلی و در اهداف انجمن، چهار 

نمرات و ارزشیابی پایین از سوي با ) 6،5،4،2شامل اهداف (شخصیت پذیري دانش آموزان 

هداف و اهمیت این ا.اولیاء و مربیان روبرو شده اند و این نکته جاي تامل و توجه بیشتري دارد

توجه بیشتر براي افزایش تاثیر در دانش آموزان ، باعث رشد و بالندگی آنان و در نهایت 

  . پیشرفت و سازندگی کشور خواهد بود

  .مربیان انجمن اولیاء و مربیان ، بهبود فرآیند آموزش و پرورش ،دیدگاه اولیاء و: کلیدواژه 
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  فصل اول
  

  کلیات پژوهش
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  مقدمه  1-1

ی عهده دار بیتاد ترو مربیان به عنوان یک نه ءدر نظام آموزشی کشور ما انجمن اولیا     

خانه و مدرسه در ارتباط و حلقه اتصال بین   مدرسهآموزش خانواده و ایجاد پیوند میان خانه و 

و مربیان فراهم آوردن زمینه هاي  اولیاءهدف از ایجاد انجمن . ل تربیتی و پرورشی استبا مسائ

همکاري و مساعدت خانواده ها براي بهبود و پیشبرد هرچه بهتر آموزش و پرورش فرزندان و 

ایران اسلامی و و جوانان اعی کودکان، نوجوانان براي تربیت دینی، اخلاقی، اجتمایشان آگاهی 

  .رابطه خوب خانوادگی است

دانش آموزان در راستاي تقویت ي و مربیان مسئول آشنا کردن و آموزش اولیا اولیاءانجمن      

وظیفه اصلی این نهاد برقرار کردن ارتباط و . و آگاهی هاي تربیتی آنان است دانشی  اطلاعات

است تا از این طریق والدین در رفتار با فرزندان خویش به صورت خانواده پیوند بین مدرسه و 

میزان اثربخشی برنامه هاي کرده و هماهنگ و همسو با برنامه هاي آموزش و پرورش عمل 

و مربیان مظهر  اولیاءدر حقیقت می توان گفت انجمن . ایش دهندرا افز و پرورشی آموزشی

به عبارتی وظایف خانه و مدرسه نسبت به . است  همکاري خانه و مدرسه در امر تعلیم و تربیت

باید با نیازهاي ضروري و  اولیاءاز یک سو . رشد و تربیت فراگیرندگان متقابل و مکمل است

ز طرف دیگر مدرسه نیز با ارتباط مستمر با والدین ، آنان را آموزشی فرزند خود آشنا باشند و ا

   )1389،زرهانی(.ر رسیدن به این مقصود کمک نمایدد

داراي حق اظهار نظر در امر آموزش و فراگیرندگان دلسوزان و مشوقان   عنوان به اولیاء     

وجه می سازد که تربیت فرزاندانشان هستند و همکاري بین خانه و مدرسه ، دانش آموز را مت

توجه به برنامه هاي آموزش خانواده، ایجاد دین ترتیب ب  .ین این دو نهاد جدایی وجود نداردب

انگیزش مثبت و پویا در والدین نسبت به خط مشی هاي آموزشی و تربیتی مدارس و فراهم 

 .، ضرورتی اجتناب ناپذیر است ساختن انگیزه همکاري متقابل با مربیان مدارس

  . )1389،احمدي(
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  بیان مسأله  2-1

فکور و  ،خلاق انسان هاییهمان گونه که می دانید رسالت خطیر آموزش و پرورش تربیت      

اندیشمندي است که آگاهانه براي تکوین و تعالی اخلاقی خود و دستیابی به مرتبه اي از حیات 

بدون . و به رعایت احکام و مناسک دین و موازین اخلاقی مقید هستند نند طیبه تلاش می ک

شک تحقق این مهم مستلزم تلاش همه جانبه و همکاري و همدلی عوامل موثر در فرایند تعلیم 

و نظر به اینکه تربیت این سرمایه بزرگ انسانی از نهاد تربیت یعنی اعضاي خانه و مدرسه است 

د دوم یعنی مدرسه ادامه می یابد تعامل این دو نهاد مقدس از خانواده شروع شده و در نها

شناخت این دو نهاد از برنامه ها و فعالیت هاي . اهمیتی دو صد چندان برخوردار می شود 

یکدیگر و تعامل همه جانبه آنها در فرایند تعلیم و تربیت و همسویی در روش هاي نوین تربیتی 

ي موجب رشد و بالندگی دانش آموزان در عرصه خطیر و آموزشی با رویکرد دینی و اعتقاد

  . تعلیم و تربیت می شود 

 روز اهمیت و است وامع گشته ج پیشرفت اساسی هاي پایه از یکی امروزه آموزش فرایند     

 و  محتوا ، اهداف زمینه در زیادي تحقیقات که شده این باعث خود این و است کرده پیدا افزونی

 فلسفه شکوفایی شاهد ،جدید نادور در. شود انجامآموزش و پرورش  در تدریس بهینه نحوه

 از کلاس آموزان دانش شرایط به توجه با معلم هر و هستیم تعلیمی نظریات و آموزش

آموزش و پرورش به عنوان یک نهاد به عبارتی  .کند می استفاده آموزشی مختلف هاي شیوه

پدید آمده و مدارس به عنوان خط مقدم جبهه ي اجتماعی به منظور ارضاي نیازهاي جامعه 

که براي انجام صحیح رسالت  هستند تعلیم و تربیت متعلق به نهاد اجتماعی و در خدمت جامعه

و خانواده هاي از حمایت اجتماع ملزم به برقراري رابطه مؤثر با جامعه خود و برخورداري 

فرایند تعاملی و مداوم است که  مدرسه و خانواده ي این رو رابطه از .دنمی باشفراگیرندگان 

از راههاي به  .گیرد باعث اثربخشی و کارایی می شود خوبی صورتچنانچه مشارکت به 

کارگیري نیروي خانه در مدرسه و مشارکت هر چه بیشتر این دو نهاد استفاده از توان بالقوه 

  )2007، مک درموت(.اشدموجود در انجمن هاي اولیا و مربیان می ب
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بر ارتقاي جایگاه خانواده و نقش  به این که سند تحول بنیادین آموزش پرورش با عنایت     

هم چنین تقویت و نهادینه سازي مسئولیت پذیري و مشارکت اثر بخش آن با نظام  ،تربیتی آن 

با انجمن اولیاء و مربیان خانواده ها  بدیهی است که همراهی ، تاکید فراوان دارد ،تعلیم وتربیت 

و از سویی دیگر همراهی اولیاي مدارس با خانواده ها اثري قابل ملاحظه در فرایند آموزشی 

میت ارتباط به اه عنایت  به مطالب مطروحه فوق با . وپرورشی یادگیرندگان خواهد داشت 

این دو  میان انجمن به عنوان حلقه ي اتصالبه نقش پررنگ  ومیان خانه و مدرسه پی برده 

آن از دیدگاه و مربیان و تبیین اهداف  اولیاءانجمن بررسی نقش  مابنابراین مسئله ي . رسیدیم

     )همان منبع( .گردیدمربیان و والدین 

  

  اهمیت و ضرورت پژوهش 3-1

و علت می توان به نظریه پردازان مختلف در حوزه تعلیم و تربیت مطالعه نظریه هاي با      

   . پی برد پرداختن به این پژوهشاهمیت 

دیگر می توانند تصمیمهاي یک، خانه و مدرسه با همکاري  )1932(استاك سالیواننظریه در      

در نظریه  )1965(آلبرت بندورا . آموزان اخذ نمایندبهتر و برنامه ریزي مناسبتري براي دانش 

خانواده  بنابراین، طریق مشاهده است، مفهوم الگوپذیري و یادگیري از یادگیري عنوان می دارد

            تقویت رفتارهاي لازم براي پیشرفت  و مدرسه می توانند با الگودهی در خانه و مدرسه و

آلفرد در نظریه دیگري  .دانش آموزان موثر واقع شوندو پرورشی ، در موفقیت  تحصیلی

اجتماعی بر انگیخته می شود نه عوامل انسان در اصل به وسیله عوامل : می گوید  )1977(آدلر

، روي فرزندان خویش از طریق کنترل و حمایت و تشویق می تواند  پس خانواده .بیولوژیک

   )1375شاملو،( .موثر واقع شود

اگر انسان از همه : در بیان اهمیت فرآیند تعلیم و تربیت بیان می کند  )1387(ملکی     

تصورات و نوع ، رفتارهاي انسان . به خوشبختی واقعی نخواهد رسیدبگذرد نیز ي خود داراییها

آن رفتار با آدمی هرطور که به امور زندگی نگاه کند، متناسب . نشان می دهدبینش او را 
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بنابراین می توان گفت آنان که . خواهد کرد و نگاه او به زندگی را تعلیم و تربیت شکل می دهد

ستند از همه استعدادهاي فطري خود در جهت رسیدن به سعادتمندي می خواهند و مایل ه

قله هاي رفیع کمال استفاده کنند، باید در فکر تربیت خود باشند و اگر نقش پدري و مادري را 

بنا به ماهیتی که این کار تعلیم و تربیت . به دست گرفتند به تربیت فرزندان خود اهمیت دهند

سسات و سازمان هایی که به کار تعلیم و تربیت مشغول افراد، مؤ. نیازمند هماهنگی استدارد، 

هستند باید همسویی و با ایجاد پیوند و هماهنگی بین فعالیت هاي تربیتی، به افراد شخصیت 

اگر چنین وحدتی بین عوامل تربیتی شکل نگیرد، پیام هاي تربیتی تنوع پیدا می . سالم بدهند

هماهنگی خانه و مدرسه در تحقق اهداف تعلیم  . فکر متربی تعارض به وجود می آید کند و در

اگر این دو نهاد با یکدیگر تضاد داشته باشند، نه خواست هاي . تربیت نقش مؤثري دارد و

براي نشان دادن اهمیت این . والدین عمل می شود و نه برنامه هاي مدارس به جایی می رسد

هریک از این ها در . اشته باشیمد هاهمسویی بهتر است نگاهی تحلیلی به عملکرد این نهاد

   )1387ملکی،(.ل می دهنددرون خود نظامی از نقش ها را تشکی

تحصیلی فرزندان خود گردد، آنان  نیز با ذوق و اگر خانواده درگیر و علاقه مند به مسائل      

خانواده براي ابراز علاقه مندي به مسائل دانش آموز پیوندي . شوق بیشتري تحصیل خواهندکرد

از  اولیاءبا مدرسه ایجاد می نماید که در نهایت منجر به تشکیل انجمن و شناخت انتظارات 

دانش آموزان با مدرسه در  اولیاءمشارکت  .دمی گرد اولیاءمدرسه و تفهیم انتظارات مدرسه از 

چند دهه اخیر به علت وجود تحولات سریع اجتماعی ، اقتصادي و تغییراتی که در ارزشها و 

اضح و پس و .است  گردیدهروشهاي زندگی در جوامع پدید آمده است بیش از پیش محرز 

قابل درك می باشد که و  اتفاق نخواهد افتادرآیند آموزش و پرورش به تنهایی مبرهن است ف

و مربیان در تعلیم و  اولیاءضرورت پرداخت به ایفاي درست و به دور از اشکال نقش انجمن 

و مربیان در انجمن و  اولیاءتربیت دانش آموز ، شناخت رفتاري او و شناخت امور محوله ي 

    )2001،چازان(.شده براساس اهداف مربوطه می باشدانجام درست وظایف تعریف 
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به دانش آموز به عنوان کسی که تحقیق می توان گفت که ضرورت این ل عملی یدلدر بیان      

در جهت خروج  خود می شود،انواده واسطه قدم گذاشتن در مدرسه ، وارد اجتماعی خارج از خ

 خانه و جهت پرورش روحیات و خلقیات و انسجام تربیتی ياز وابستگی شدید عاطفی به اعضا

مدرسه نیازمند شناخت روحیات او نیز بدین جهت . کافی بنمایدمی بایست تلاش مدرسه او 

براي دستیابی و انتخاب بستري مناسب براي تاثیر گذاري در روح و روان او بوده و به همین 

، سایر اعضا مادر پدر،(خانواده دلیل لازم است از خانه و بند بند نقاط عاطفی پیوندش با 

والدین به مربیان مراجعه خواهند کرد و هم در این جریان است که . کمک بگیرد) وابسته

تبادل فکر و تبادل نظر لزوم . نش آموزان خواهند دادمربیان نامه دعوت از والدین را به دست دا

که این دو در جهت دستیابی به اهداف  باعث می شوددانش آموز ،  ياولیامدرسه و  ياولیابین 

این اهداف  و چه خوب می شود که ه دست به تشکیل انجمن زده مشخص ولی سازماندهی نشد

براي تعلیم و تربیت صحیح باید هدفها، محتوا و  .سازماندهی شده و هدف دار گردد، مشخص 

روشهاي آموزشی و تربیتی داراي وحدت و هماهنگی بوده  و براي تحقق این وحدت ارتباط 

 .یی دو نهاد خانه و مدرسه الزامی می شودخانه و مدرسه ضرورتی خاص پیدا می کند و همسو

مربیان و نقش این اهداف در بهبود فرایند هاي  و اولیاءبررسی اهداف انجمن اهمیت  بنابراین

  .محرز گردید ورشی از دیدگاه اولیاء و مربیان دراین پژوهش آموزشی و پر

  

  پژوهشهدف کلی  4-1

و  ی آموزشبهبود فرآیند و مربیان در  اولیاءانجمن نقش ، بررسی هدف کلی این پژوهش 

دخترانه ي منطقه ي پانزده آموزش و مربیان در بین مدارس راهنمایی  اولیاءرورشی از دیدگاه پ

به عبارتی دیگر در این پژوهش با نگاه ویژه به اهداف انجمن که . می باشدو پرورش شهر تهران 

ن به این اهداف از دیدگاه اولیاء و مصوب در اساسنامه انجمن می باشد میزان دسترسی انجم

در حقیقت معیار در این پژوهش اهداف انجمن و نظرات . مربیان مورد ارزیابی قرار می گیرد 

   .مشخص می سازد) موفق یا ناموفق بودن (اولیاء و مربیان کارنامه انجمن را از نظر عملکرد 
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  پژوهشالات سو 5-1

و مربیان  اولیاءتا چه میزان انجمن در رسیدن به هدف آگاه سازي و مربیان،  ءاز دیدگاه اولیا-1

 موفق بوده است ؟فراگیران نسبت به مسائل آموزشی و پرورشی 

و  اولیاءاز دیدگاه اولیاء و مربیان، انجمن تا چه اندازه درتبیین و تقویت احساس مسئولیت -2

 ؟است مربیان نسبت به مسائل پرورشی فراگیران ، موفق عمل کرده  

 اولیاءانجمن تا چه اندازه در ایجاد و تقویت رابطه اي صمیمی بین ن، و مربیا ءاز دیدگاه اولیا-3

 و مربیان با فراگیران موفق بوده است ؟

د بستر مناسب براي تحکیم شخصیت و انجمن تا چه میزان در ایجا و مربیان، ءیااز دیدگاه اول-4

 است ؟فراگیران توفیق داشته  تقویت خودآگاهی

ندازه انجمن در شناخت علل ناسازگاري فراگیران و راه هاي ، تا چه او مربیان ءاز دیدگاه اولیا-5

  رفع آن موفق بوده است ؟

انجمن تا چه اندازه به هدف راهنمایی تحصیلی و شغلی فراگیران و مربیان،  ءاه اولیااز دیدگ-6

 دست یافته است ؟

اندازه انجمن در جلب مشارکت همه جانبه اولیاء و مربیان و  از دیدگاه اولیاء و مربیان، تا چه-7

  جذب امکانات و نیروهاي مردمی موفق بوده است ؟

حس  آگاه سازي ، تبیین(انجمن  و مربیان در خصوص وظایف ءآیا بین دیدگاه اولیا -8

شناخت علل ناسازگاري ، تحکیم و خودآگاهی شخصیت  ، مسئولیت ، تقویت رابطه ي صمیمی

و تحصیلی ،   مشارکت و جذب  امکانات و نیروهاي  راهنمایی شغلیو راه هاي رفع آن،  

  تفاوت معناداري وجود دارد؟) مردمی
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  واژه ها و اصطلاحات تعاریف  6-1

  تعاریف نظري : الف 

مربیان مدرسه که هئیت منتخبی از پدران و مادران دانش آموزان و :  1 و مربیان اولیاءانجمن 

با تفاهم و صمیمیت در زمینه تحقق اهداف انجمن ، بر طبق اساسنامه ، فعالیت و همکاري می 

اساسنامه انجمن ( .دو مربیان می باش اولیاءه انجمن عنوان انجمن به منزل پژوهشدر این  .کنند

  ) .1370اولیاء و مربیان ،

فرهنگ فارسی (تغییر می گرددمنجر به مجموعه فعالیتهاي متوالی و مرتبط که  : 2دفرآین

  .)عمید

  ) .2000، فرهنگ فارسی عمید(افزایش اثربخشی:  3بهبود

یادگیري در یادگیرنده انجام می تسهیل در فعالیتهایی را که معلم به منظور ایجاد :  4آموزش

  ) .1385سیف،(    دهد

یابندگان می صیت پرورش جریانی منظم ومستمرکه هدف آن کمک به رشد شخ: 5پرورش

  ) .1385،  سیف(باشد

 پرورش و آموزش دیگر بیان به است؛ رفتار و اعمال از منظمی مجموعه:  آموزش و پرورش

 هدفی متوجه و اصلی به مسبوق که) فراگیر و آموزگار( سیال قطب دو میان است انفعالی و فعل

  ) .1379 ،رهوشیا(است اي برنامه مستلزم و

  

                                                             
1.Parents community 
2.Process 
3.Improvement 
4.Teaching 
5.Training 
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  تعاریف عملیاتی: ب 

ز در این پژوهش اهداف مصوب اساسنامه انجمن با استفاده ا: و مربیان  اولیاءاهداف انجمن 

  . سوالات پرسشنامه سنجیده می شود

در این پژوهش منظور از بهبود ، پیشرفت آموزشی و تربیتی : بهبود فرآیند آموزش و پرورش 

سؤالات پرسشنامه سنجیده استفاده از با  کهاست دگان مقطع تحصیلی راهنمایی فراگیرن

  .شود می

  

  

  

  

  
  



  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  
  

  

  
  فصل دوم

  
  مبانی نظري 

  و
  پیشینه پژوهش 

  
 


