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 :مقدمه -1-1

 بيكاري . هستند مواجه  بيكاري مشكل و كار بازار در فعال جمعيت جذب مشكل با، جهان كشورهاي كثرا امروزه

همچنين بيكاري  .دارد همراه به را اجتماعي و اقتصادي متعدد مشكلات و مسائل انساني منابع اتلاف بر علاوه

هاي طوري كه كاهش نرخ بيكاري از شاخصبه . ودیكي از نخستين موانع توسعه در جوامع به شمار مي ر

 رشد بالاي نرخ از ناشي كار نيروي فراوان يعرضه دليل به نيز ایران اقتصاد. موفقيت هر دولتي به حساب مي آید

روبروست بيكاري  با مشكل شدت به كشور هايفعاليت در جذب توانایي عدم و انقلاب اول يدهه در، جمعيت

 (.831 كبري،)

اقتصادي جامعه بوده و و  وعي كه در طول زمان، همواره مورد توجه مسئولين و مدیران سياسي، اجتماعيموض

موضوع "نيل به آن، جامعه را از ركود و مشكل بيكاري اعم از پنهان و آشكار نجات داده و به تحرک وا مي دارد 

 اشتغال
 .است "

 در گذاريسرمایه. آید مي شمار به كشور هر اقتصادي شدر آن، كليد از ناشي يسرمایه انباشت و گذاريسرمایه

 گذاريسرمایه. گيرد مي انجام دولتي و خصوصي بخش توسط توسعه، درحال كشورهاي در به ویژه كشورها، اغلب

 آینده در شغلي هايفرصت و رشد منبع آن، از مهم تر بلكه كل تقاضاي از جزئي عنوان به تنها نه خصوصي بخش

 (.838  صامتي،)است 

راین حجم بالایي از از آن جایي كه ورزش در جهان امروز از یک تفنن صرف به صنعتي پر رونق تبدیل شده، بناب

 مختلف هايبخش در گذاريسرمایه ميان از(. 831 معين فرد، )ها را در خود جاي داده است گذاريسرمایه

 هيد تجه و گذاري سرمایه . است صي برخوردارخا جایگاه و اهميت از ورزش بخش در گذاريسرمایه اقتصادي،

                                                           
1
 . Unemployment 

2
 . Employment 
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 حصول به منجر كار جویندگان براي شغلي هايفرصت ایجاد ضمن تربيت بدني و ورزش بخش هايفعاليت

 .نيز مي باشد اقتصادي غيرمستقيم و مستقيم دستاوردهاي

 كار به فناوري تركيب و ساختار بودن متفاوت دليل به مختلف، هايدوره در و اقتصادي گوناگون هايبخش در

ي نظر در زمينه مورد هايهدف به رسيدن براي لذا. است بوده متفاوت اشتغال در ایجاد گذاريسرمایه اثر رفته،

 طریق از و گردد، برآورد زایياشتغال نظر از اقتصادي مختلف هايبخش در گذاريسرمایه اثرات باید اشتغال ایجاد

 برطرف جهت در گامي نيز حاضر تحقيق. شود تصميم گيري درازمدت رايب همچنين و كوتاه مدت براي آن

 .است زایياشتغالدر استخرهاي شنا و  گذاريسرمایهرابطه بين  تعيين و مشكل این كردن

 :بیان مسأله -1-2

اخير شده  يدهه بيكاري در بحران آمدند وجو به باعث توليد، هايبودن ظرفيت پایين و رشد روز افزون جمعيت

-سياست و هاریزيبيكاري برنامه كاهش و ساماندهي اقتصادي براي كه، است واداشته فكر این به را هاناذ و

عمده مسأله اشتغال به خاطر جوان بودن جمعيت . ( 83 بلالي، )د گير صورت باید جهتي چه در هاگذاري

زد كه در صورت عدم توجه كافي خوبي نمایان مي ساه هاي اساسي اقتصاد ایران، بكشور، به عنوان یكي از چالش

 (.831 سلطان حسيني، )به آن افزایش بيكاري پيامدهاي نامطلوبي را در پي خواهد داشت 

 آن از گيرد، كه مي قرار مختلفي عوامل تأثير تحت اجتماعي، و اقتصادي متغير هر مانند آن، ميزان و اشتغال

 پولي، هايسياست ها،قيمت سطح دستمزدها، طحس ،گذاريسرمایه ميزان توليد، ميزان به توان مي جمله

 مستقيم طور به اشتغال ميزان هر كدام از موارد فوق، تغيير با .كرد اشاره ... و خارجي تجارت مالي، هايسياست

 ممكن متغيري هر. شود مي تعيين بازار در بيكاري و اشتغال سطوح و گيرد مي قرار تأثير  تحت غيرمستقيم یا و

با توجه به اطلاعات سازمان توسعه (. 838  بختياري،)باشد  داشته كار بازار فرایند بر منفي یا و ثبتم اثرات است
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درصد نرخ اشتغال، بالاترین  6/13، در رابطه با نرخ اشتغال كشورها، سوئيس با (OECD) و همكاري اقتصادي

 OECD)ين كشورها دارند ترین رتبه را در بدرصد نرخ اشتغال، پایين 8/44با  رتبه و كشور تركيه

Employment Outlook 2010.) 

 در گذاريسرمایه. دآی مي شمار به كشور هر اقتصادي رشد كليد آن از ناشي يسرمایه انباشت و گذاريسرمایه

 گذاريسرمایه. گيرد مي انجام دولتي و خصوصي بخش توسعه، توسط درحال كشورهاي در ویژهه كشورها، ب اغلب

 آینده در شغلي هايفرصت و رشد منبع آن، از مهم تر بلكه كل تقاضاي از جزئي عنوان به تنها نه خصوصي بخش

است  ساختاري تعدیل هايسياست وسيع يبرنامه از بخشي  سازي خصوصي حقيقت در(. 838  صامتي،)است 

ي نيست، براي تأمين ال كافاز آنجایي كه منابع دولت به منظور ایجاد فرصت شغلي و اشتغ(.  83 زاده،  كابلي)

از این رو هر گونه سياست گذاري و وضع قوانين . گذاري مطلوب، مشاركت بخش خصوصي ضروري استسرمایه

و توليد و در  گذاريسرمایهو مقررات از طرف دولت به طور عام مي تواند موجب تشویق بخش خصوصي در 

 هايسياست وسيع يبرنامه از ازي بخشيس خصوصي حقيقت در (.831 سلطان حسيني، )نتيجه اشتغال گردد 

 (. 83 زاده،  كابلي)است  ساختاري تعدیل

شناخته شده، و بر این اساس نقش اقتصادي آن را به دو دسته تأثيرات  8امروزه ورزش به عنوان یک صنعت

ات كالا و اثراتي چون توليد تجهيزات و خدمات ورزشي، صادرات و وارد. مستقيم و غير مستقيم تقسيم كرده اند

ها، اشتغال، توریسم و جذب اسپانسر از جمله و تسهيلات ورزشي، تبليغات، رسانهخدمات ورزشي، ایجاد اماكن 

هاي قاء سطح سلامت جامعه، كاهش هزینهتأثيرات مستقيم ورزش بر اقتصاد مي باشند، و مواردي همچون ارت

                                                           
1
 . Organisation for Economic Co-operation and Development 

2
 . Privatisation 

3
 . Industry 
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ان، و كاهش غيبت كاركنان از جمله تأثيرات غير درمان، كاهش  بزهكاري، و افزایش عملكرد و بهره وري كاركن

 (. 111 ،  هایدو)مستقيم ورزش مي باشند 

در اروپا، در . هاي پر رونق اقتصادي براي ایجاد اشتغال بوده استكاربر، یكي از حيطه ورزش به عنوان یک صنعت

 (.111 ،  هينمن)درصد از درآمد كل شاغلان، از طریق بخش اقتصادي ورزش بدست مي آید   -8حدود 

سهم صنعت ورزش از كل اشتغال در . ميليون نفر در ورزش شاغل بودند  /8در حدود  111 در امریكا در سال 

، 8راگ)درصد اعلام شده است   /8درصد و نيوزیلند   اسكاتلند  كانادا، انگلستان و درصد،  /1هنگ كنگ 

درصد   1شور ایرلند شمالي وجود داشته كه شغل در زمينه ورزش در ك 1611، حدود 131 در سال (.  11 

 48درصد این مشاغل تمام وقت بوده و  11همچنين  .درصد زن بودند 41شاغلان در این مشاغل مردان و 

 ,The Henley Centre)ساعت كار در هفته شغل پاره وقت به حساب مي آمدند  81درصد باقيمانده با 

1989). 

ي هادر سالرصد د 1/ 3معيت با متوسط رشد سالانه ج قي، روند افزایشدر ایران و در استان آذربایجان شر

طبق گزارش . نفر برسد 416,618,8 به 831 موجب گردیده كه جمعيت استان در سال  831 تا سال  811 

نرخ فعاليت جمعيت ده ساله و بيشتر در  833  اقتصادي، اجتماعي و فرهنگي استان آذربایجان شرقي در سال

معاونت برنامه ریزي )درصد اعلام شده است  1 درصد و نرخ بيكاري در حدود  1/41بایجان شرقي استان آذر

در ایران هيچگونه اطلاعات رسمي و جامعي در خصوص تعداد شاغلان در (. 811 دفتر برنامه ریزي و بودجه، 

 ندولتي ورزش ایرا اما با این وجود برخي محققان تعداد افراد شاغل در بخش. صنعت ورزش در دسترس نيست

، تعداد كل شاغلان در 813 همچنين بر اساس آمار سال  (.838 عسكریان، )نفر اعلام مي كنند  1 ,111 را

 (.833 شمسائي، )نفر بوده اند  136,41سراسر كشور، به تعداد بخش ورزش 
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ژوهش حاضر بر آن است، پاشتغال ورزشي تحقيق و پژوهش بسيار ناچيز بوده، بنابراین  يز آنجائي كه در حيطها

 :تا به سؤالات ذیل پاسخ دهد

 در استخرهاي شناي شهر تبریز چقدر است؟ گذاريسرمایهميزان 

 و تعداد افراد شاغل در این استخرها چند نفر است؟ 

 :اهمیت و ضرورت تحقیق -1-3

. استپيدایش صنعت ورزش شده هاي مختلف، موجب و دستاوردهاي اقتصادي آن در عرصهورزش  يتوسعه

ها و مات خود ارتباط وسيعي را با عرصهها و مؤسسات تجاري، صنعتي، و گردشگري در بازاریابي كالا و خدبنگاه

يست و ي اقتصادي جوامع و ملل در قرن برویدادهاي ورزشي برقرار كرده اند، تا حدي كه نقش ورزش در توسعه

به عنصري مهم در بازار اقتصادي جهان تبدیل شده  هاي سایر صنایع در سطح جهانيیكم در مقایسه با بازرگاني

 (.  83 پاركز، )است 

امروزه به دليل افزایش آگاهي مردم از بهداشت و سلامتي و كوتاه شدن زمان كار در اكثر كشورهاي توسعه 

گي در كشورمان نيز با توجه به كثرت و پراكند. (111 ، چانگ كيو)یافته، ورزش اهميت زیادي پيدا كرده است 

-دارد، و نيز جمعيت جوان و علاقه هاي تربيت بدني و ورزش وجودو تركيب آن و نيازي كه به فعاليتجمعيت 

آمارهاي . مند و مشتاق به ورزش، توسعه در ورزش كشور، متناسب با خواست و نياز عمومي نبوده و نيست

هاي اخير داشته، هماهنگ با كه طي سالنایي، با وجود افزایشي ي تامين مالي و امكانات زیر بموجود در زمينه

 (. 83 طرح جامع ورزش كشور، )افته نيست ی هاي توسعههاي رشد در كشورشاخص

هينمن، )هاي پر رونق اقتصادي براي ایجاد اشتغال بوده است نوان یک صنعت كاربر، یكي از حيطهورزش به ع

هاي كسب و كار در سال تعداد واحد. ر مي كنندخش ورزش كاهزار نفر در ب 16 در استراليا در حدود  (.111 

                                                           
1
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 11111اي نيز از همچنين شاغلان بخش ورزش حرفه. (NSW, 2002)واحد بوده است  111  بالغ بر  111 

 (.Getting Australia Active, 2002)  رسيده است 111 نفر در سال  48111 به  118 نفر در سال 

سهم صنعت ورزش از كل اشتغال در . ليون نفر در ورزش شاغل بودندمي  /8در حدود  111 در امریكا در سال 

راگ، )درصد اعلام شده است   /8درصد و نيوزیلند   اسكاتلند  كانادا، انگلستان و درصد،  /1هنگ كنگ 

درصد   1ورزش در كشور ایرلند شمالي وجود داشته كه  يشغل در زمينه 1611، حدود 131 در سال (.  11 

 48درصد این مشاغل تمام وقت بوده و  11همچنين  .درصد زن بودند 41ین مشاغل مردان و شاغلان در ا

 ,The Henley Centre)ساعت كار در هفته شغل پاره وقت به حساب مي آمدند  81درصد باقيمانده با

1989). 

گر كه مبتني بر ر از سوي دیاقتصادي كشو يهاي توسعهعيت بازار كار از یک سو و برنامهبحران بيكاري و وض

ست كه وضعيت اشتغال را در ریزان را بر آن داشته اكاهش تصدي دولت مي باشد، برنامه سازي وخصوصي

بر همين اساس . برنامه هاي خویش قرار دهند و بخش ورزش نيز پيرو همين سياست خواهد بودي سرلوحه

گذاري در استقبال بازار كار از سرمایه نگرافزایش تأسيسات ورزشي، در سال هاي اخير در سراسر كشور نمایا

زایي تأثير قابل ومي در راستاي اشتغالاما اینكه این استقبال عم(. 833 شمسائي، )بخش ورزش مي باشد 

ملاحظه اي داشته است یا نه، نيازمند تحقيق و پژوهش مي باشد و تحقيق حاضر تصویري روشن از وضعيت 

آن در استخرهاي شنا مي باشد و نتایج بدست آمده قطعاً براي اقدامات هاي اشتغال، ميزان اشتغال و ویژگي

 .مناسب بعدي و آگاه نمودن برنامه ریزان از وضعيت موجود استخرهاي شنا، مناسب خواهد بود
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 :اهداف تحقیق -1-4

 :اهداف كلي و اختصاصي تحقيق به شرح زیر مي باشد

 :هدف کلي -1-4-1

زایي ستخرهاي شناي شهر تبریز و اشتغالگذاري در اي بين ميزان سرمایههدف كلي این تحقيق، تعيين رابطه

 .مي باشد

 :اهداف اختصاصي -1-4-2

 .هاي دموگرافيک آنان در استخرهاي شناي شهر تبریزتوصيف تعداد شاغلان و ویژگي - 

 .گذاري اوليه و ميزان اشتغالبين ميزان سرمایه يتعيين رابطه - 

ها، تعداد مراجعان، و ميزان درآمد خالص ا در رابطه با نوع مالكيت آنتخرههاي خاص استوصيف ویژگي -8

 .استخرها

 :های تحقیقفرضیه -1-5

 .اوليه و تعداد شاغلان استخرها ارتباط معناداري وجود دارد گذاريسرمایهبين  - 

 .بين درآمد خالص استخر با تعداد شاغلان ارتباط معنادار وجود دارد - 

 .ر و تعداد شاغلان اختلاف معناداري وجود داردبين خصوصي یا دولتي بودن استخ -8

 .بين متوسط شهریه دریافتي با تعداد شاغلان ارتباط معناداري وجود دارد -4

 .بين تعداد مراجعان و تعداد شاغلان ارتباط معناداري وجود دارد -1
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 هامربيگري آنان با وضعيت اشتغال آنهاي دموگرافيک شاغلان، مدرک تحصيلي و مدرک بين ویژگي -6

 .ارتباط معناداري وجود دارد

 :های تحقیقمحدودیت -1-6

هاي خارج از كنترل محقق تقسيم قابل كنترل و محدودیت هايي محدودیتهاي تحقيق به دو دستهمحدودیت

 .شده است

 :های قابل کنترلمحدودیت -1-6-1

 .در این تحقيق جامعه آماري، استخرهاي شناي شهر تبریز بوده است -

از اداره كل ورزش و جوانان استان   81 امل استخرهایي بوده است كه تا سال استخرهاي مذكور ش -

 .آذربایجان شرقي مجوز فعاليت داشته اند

 .پایان یافت  81 آغاز و در شهریور ماه   81 ها از تير ماه زمان توزیع پرسش نامه -

 :های خارج از کنترل محققمحدودیت -1-6-2

استخرهاي شنا و شاغلان  مؤسسانبه تحقيق از طریق تكميل پرسشنامه توسط با توجه به اینكه اطلاعات مربوط 

دهندگان به پرسشنامه مي ي پاسخها، جمع آوري شده است، مسئوليت صحت و سقم اطلاعات بر عهدهدر آن

 .باشد
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 :متغیر ها  -1-7

 :در این طرح با دو متغير اساسي مواجه هستيم

 ياوليه، ميزان شهریه گذاريسرمایهد، و شامل ميزان أثير مي گذاره بر دیگر متغيرها تك 1متغیر مستقل -1

 .مي باشد( دولتي و خصوصي بودن)هاي دموگرافيک و نوع مالكيت استخرها دریافتي، ویژگي

 .مي باشد( مستقيم و غير مستقيم)نيز شامل ميزان اشتغال  2متغیر وابسته - 

 :ها و اصطلاحاتتعریف واژه -1-8

-یجاد تناسب اندام، تفریح، فعاليتهاي تجاري در جهت اهاي شركتيت، تجربه، فعاليتهر گونه فعال: 3ورزش -

 (.  83 پاركز، )هاي قهرماني یا اوقات فراغت، به عنوان ورزش تعریف مي شود 

 شنا كردن، آبتنيف هد با كه شود مي اطلاق امكانات و تجهيزات لوازم، ابنيه، از اي مجموعه به :4استخر شنا -

 است شده درماني ایجاد یا و تفریحي اي، مسابقه مقاصد تمریني، دیگر و شنا آموزش زدن، يرجهش كردن،

 (.ایران صنعتي وتحقيقات استاندارد مؤسسه)

حضور مراجعين در استخر و جهت تأمين نيازهاي آنان به كار  يفردي كه به واسطه :5شاغل در استخر -

 (.833 شمسائي، )مشغول مي باشد 

مثل مربي، ناجي غریق . شغلي كه در آن شاغل مستقيماً با ورزشكار سر و كار دارد :1یم ورزشيشغل مستق -

 (.833 شمسائي، ... )و

                                                           
1
 .Independent Variables 

2
 .Dependant Variables 

3
 . Sport 

4
. Swimming Pool 

5
 . Employed at the Pool 
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شغلي كه در آن شاغل به صورت غير مستقيم، اما به دليل حضور ورزشكار  :2شغل غیر مستقیم ورزشي -

 استخر، و مدیر استخر مثل نظافت چي، بوفه دار، سرپرست(. 833 شمسائي، )فعاليت مي كند  

تحصيلات، سن، : به عنوان مثال. شرایطي كه به واسطه آن شاغل به فعاليت مي پردازد  :3شرایط احراز شغل -

  (.833 شمسائي، ... )مدرک مربيگري و 

فرهنگ علوم )پول در برابر یک شكل مالكيت كه انتظار مي رود بادوام و مثمر باشد  يمبادله :4گذاریسرمایه -

 .(814 قتصادي، ا

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                                                                                                                                                           
1
 . Sports Direct Jobs 

2
 . Sports Indirect Jobs 

3
 . Requirements to Job Obtaining 

4
 . Investment 
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 مقدمه -2-1

دربرگيرنده مواردي همچون صنعت ورزش، بخش اول مباني نظري است كه . این فصل شامل دو قسمت است

بازاركار به دليل محوریت  يمطالعه .گذاري استقاضا براي ورزش، اشتغال و سرمایهاثرات ورزش بر اقتصاد، ت

تا ( بازار كار، بازار كالا و خدمات، بازار سرمایه، بازار پول)رهاي چهارگانه انسان در عرضه و تقاضا، در بين بازا

به عبارتي در بازاركار بر خلاف سایر بازارها، موضوع عرضه و تقاضا، خدمات حاصل . است ترهحدود زیادي پيچيد

 .است( انسان)از نيروي كار 

دیگران در تحقيقات و واننده را با مطالعات، كه خ ،مشتمل بر اطلاعات مهم و مربوط به تحقيق استبخش دوم 

كند و ابعاد جدیدي براي گسترش مطالعات و تحقيقات بعدي داخل و خارج از كشور در این زمينه آشنا مي

 . فراهم مي سازد

 صنعت ورزش -2-2

در در حال حاضر ورزش در كشور هاي توسعه یافته تا حد زیادي به عنوان یک صنعت مهم و عامل اثر گذار 

به شمار مي رود    رشد اقتصاد ملي مورد توجه است، و یكي از بزرگ ترین و درآمدزاترین صنایع در قرن 

صنعت ورزش در آمریكا نوعي ماشين اقتصادي است كه سالانه ميليون ها دلار درآمد به همراه (. 113 ،  پاركز)

 (.111 ،  ميک)دارد 

گذاري ها در هر ت سرمایههاي مناسب جهیكي از فرصت رشد ورزش در جوامع، با توجه به گرایش رو به

 غيرمستقيمگذاري در ورزش ميزان اشتغال مستقيم و به دنبال سرمایه. هاي ورزشي استگذاريكشوري سرمایه

 (. 83 پارسافر، )نيز افزایش مي یابد 

                                                           
1
. Parkz 

2
 . Meek 
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هاي خاص وردن گرایشن احساسات و به وجود آهاي پيدا و پنهان ناشي در این تحول موجب برانگيختجذابيت

ورزشي نيز براي توسعه و گسترش و  در بين تمامي مجامع نسبت به رویدادهاي ورزشي شده و رشته و تيم هاي

هاي اقتصادي شده است ي بنگاههاي قهرماني نيازمند به توسعهن كيفيت خود و به دست آوردن مقامبالا برد

-هاي فيزیكي و سرمایهتآمده در تحقيقات، زیر ساخ هاي به دستهمچنين بر اساس یافته (. 83  كاظم،)

زیر ساخت (. 113 ،  كلارک)مثبتي با اقتصاد ورزشي دارند  يصورت گرفته در این راستا، رابطه گذاري هاي

ي كارخانه هاي توليدي و اصلي صنعت ورزش را اماكن مختلف ورزشي تشكيل مي دهند، كه به مثابه هاي

آنها با بهره گيري از تجهيزات و امكانات نيروي انساني ماهر و متخصص و . ي كنندهاي اقتصادي عمل مبنگاه

 (. 831 ، خورشيدي) دانش فني و فناوري روز از ورزش و سرگرمي، صنعتي پول ساز ساخته اند

 اثرات اقتصادی ورزش -2-3

یک  يهه هم به وسيلورزش فعاليتي است كه هنگامي كه به تنهایي به آن نگاه مي كنيم، ملاحظه مي شود ك

  31ي بعد از اواسط دهه. ستهاي زیاد دیگري تكميل شده ا تثبيت شده و هم توسط بخش ،بخش ویژه

این ارزیابي اغلب براي اجرا . ها براي ارزیابي اثر اقتصادي ورزش در تمام ابعاد اقتصادي تلاش كردند داناقتصاد

 (.118 ،  فابين)مقایسه نبودند  آن هميشه قابلي ردن مشكل بود و مبناهاي محاسبهك

سپس بعد از آن كارهاي . اجرا مي شدند 8فتحقيقات نظام دار توسط ولادیمير آندربيشتر  11 يهدر اوایل ده

باتوجه )با وجود اختلافات قابل توجه بين كشورها . دیگري در یک مقياس ملي كه سابقاً وجود داشت انجام شد

انگيز اقتصادي، مي توان ارزیابي كرد كه اقتصاد ورزشي به طور ميانگين  و برخي اشكال شگفت(  - به جدول 

در اروپا به خود اختصاص داده است و احتمالاً  يهدرصد توليد ناخالص داخلي را در كشورهاي عضو اتحادی  /6

 .(114 آندرف، )باشد صد مي در  /1برخي از آنها بيشتر از 

                                                           
1
 . Clark 

2
 . Fabienne 

3
. Andreff W. 
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 خلي در ورزش در اروپا درصد تولید ناخالص دا: 1-2 جدول

 درصد تولید ناخالص داخلي  اختصاص  داده شده به ورزش کشور ردیف

 درصد /1 اتریش  

 درصد /4 لژیکب  

 درصد/11 فنلاند 8

 درصد /1 فرانسه 4

 درصد /4 آلمان 1

 درصد /1 یونان 6

 درصد/ 8 مجارستان 1

 درصد /1 ایتاليا 3

 درصد /3 هلند 1

 رصدد/ 6 لهستان 1 

 درصد / 4 اسلوني   

 درصد /1 انگلستان   

 

خدمات ورزشي تأثيرات مثبت قابل توجهي بر اقتصاد دارد كه در  يهتوليد و فروش محصولات ورزشي و ارائ

 .سطح ملي قابل اندازه گيري مي باشد

. اي تنگاتنگ دارد دیگر رابطه هاي اقتصادي  اي از بخش با مجموعه گسترده است و ياقتصاد ورزش داراي حيطه

برخي از . خدمات مختلف مي شود موجب افزایش تقاضاي كالا و دني و ورزش ي تربيت بعرصه افزایش فعاليت در
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ورزش مانند  يه اي از تقاضاها به بيرون از عرصهپار. این تقاضاها در درون مؤسسات ورزشي برآورده مي شود

مونه، افزایش فعاليت ورزشي ارتباطي مستقيم با افزایش براي ن. بخش هاي توليدي و صنعتي مربوط مي شود

ميک، ) افزوده مي شود نيز پوشاک يبه همين ترتيب، تقاضا براي توليد مواد اوليه. تقاضاي پوشاک ورزشي دارد

 111.) 

با افزایش استقبال عمومي به تربيت بدني و ورزش، زنجيره اي از تقاضاهاي مستقيم و غير مستقيم در بخش 

به . در واقع، بر اثر افزایش تقاضاي ورزش، بر ميزان اقتصاد ملي افزوده مي شود. مختلف پدیدار مي شود هاي

كمک این ضریب مي توان دریافت كه یک واحد اقتصادي ورزش، به چه ميزان بر اقتصاد ملي اثر مستقيم و غير 

ریال   /1يد در ورزش به ميزان كه یک ریال تول نشان مي دهد  /1براي نمونه، ضریب . مستقيم مي گذارد

  (.834 سند تفصيلي نظام جامع تربيت بدني و ورزش كشور، ) توليد در اقتصاد ملي ایجاد مي كند

مطالعات اخير . صنعت ورزش از ابعاد فرهنگي، اجتماعي، سياسي و اقتصادي داراي اهميت بسيار بالایي است 

در حالي كه سهم . درصد است  تا  1/1لف حدود كشورهاي مخت GDPحاكي است كه سهم صنعت ورزش از 

صنعت ورزش داراي  .به طور معني داري كمتر از شاخص جهاني است، درصد 81/1ایران  GDPاین صنعت از 

و ارزش ( GDP)خود بر روي توليد ناخالص داخلي  يهمي تواند به نوببخش هر ، و بخش هاي متعددي است

غيرمستقيم تقسيم را به دو دسته تأثيرات مستقيم و ورزش  نقش اقتصاديبر این اساس . افزوده تاثير بگذارد

 :در زیر به برخي از این اثرات اشاره مي گردد(. 833 شمسائي، )كرده اند 

 : ورزش غیرمستقیماثرات اقتصادی  -2-3-1

رد و بزهكاري، و افزایش عملكهاي درمان، كاهش عه، كاهش هزینهمواردي همچون ارتقاء سطح سلامت جام

 غيرمستقيماز جمله تأثيرات  هاي مليي برنامهو به تبع آن توسعهكاركنان، و كاهش غيبت كاركنان  وريبهره

 (.111 هایدو، )باشند ورزش مي 
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شي و هاي ورز بهتر ناشي از شركت در فعاليت يكارایي بهتر افراد شاغل به علت توانایي بيشتر و روحيه

 .)831 آندروف، )وجب بهره وري اقتصادي مي شود چنين كاهش ساعات غيبت آنها مهم

ورزش . وري نيروي كار یكي از عوامل اصلي رشد اقتصادي پایدار در كشورها، شركت ها و سازمان ها استبهره 

ورزش و تفریحات فعال، سلامت فكري و جسمي . به دو طریق به افزایش بهره وري نيروي كار كمک مي كند

همچنين . در نتيجه جامعه داراي نيروي كار سالم تر و با بهره وري بيشتر خواهد بود. افراد را بهبود مي بخشد

سند تفصيلي نظام جامع تربيت بدني و )سلامت فكري و جسمي افراد باعث كاهش غيبت كاركنان مي شود 

 (.834 ورزش كشور،

كاركنان از  يیش روحيهمطالعات عدیده اي، ارتباط بين فعاليت هاي ورزشي از یک سو و كاهش غيبت و افزا

بر حسب این مطالعات، افزایش فعاليت هاي جسماني، در حدود (.  - جدول )سوي دیگر را بررسي كرده اند 

در انگليس،  131 بر اساس مطالعات انجام شده در سال . درصد از ميزان غيبت كاركنان مي كاهد 11تا  1 

م گروه هاي سني و درآمدي، رابطه اي مثبت وجود بين مشاركت در ورزش و تفریحات و كاهش غيبت در تما

كاهش غيبت منجر به . هر كاهش در غيبت، اثر قوي بر نسبت ورودي به خروجي شركت خواهد داشت. دارد

استفاده از كارمندان دیگر به  يهزینه. نسبت ورودي به خروجي پایين و بهره وري بالاي نيروي كار مي شود

ه پرداختي به كارمند غایب به دليل بيماري، بر هزینه هاي ورودي براي توليد جاي كارمند غایب و نيز هزین

 (.Cyanamaid Data from Sport England. 1996) خروجي هاي شركت مي افزاید
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 تأثیرات غیبت ناشي از برنامه های ورزشي اعمال شده در شرکت ها: 2-2جدول 

 غیبت نوع برنامه مطالعه/ شرکت

 سال 1كاهش غيبت در طول  ادگيآم شركت 111بررسي 

Blackmores كاهش غيبت% 41 ژیمناستيک استراليا 

 كاهش غيبت از گروه كنترل% 6  آمادگي در كارخانه جانسون و جانسون

 درصدي11سال كاهش  1بعد از  ارتقاء سلامتي (Messa)شركت مسا

 شدروزهاي بيماري كمتر % 4  برنامه هاي آمادگي و سلامتي شركت دوپونت

 كاهش غيبت آمادگي شركت سيگناتور

 كاهش غيبت% 11تا  88 ورزش فعاليتي بررسي خانوارهاي انگليس

 كاهش غيبت% 1  آمادگي westpeaبانک

 روز غيبت كمتر از دیگران  /3 آمادگي سياناماید

 

ره وري نيروي موجب افزایش بهت در فعاليت هاي بدني در كانادا درصد افزایش نرخ مشارك 1 ، 111 در سال 

درصد شركت هایي كه داراي  11بررسي كارگاه هاي كانادا نشان داد كه . درصد شد  /1تا  1/1 كار به ميزان 

از بهره وري بيشتر، غيبت كمتر، گردش شغلي كمتر و صدمات  ،ورزشي و تفریحي براي كاركنان هستند يبرنامه

 يدر برنامه هاي ورزشي مشاركت مي كنند داراي روحيهعلاوه بر این كاركناني كه . كمتر برخوردار مي باشند

 (.1 1 ،  هاروي)تند برتر و فشارهاي عصبي كمتري هس

 

                                                           
1
 . Harvey 
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 : اثرات اقتصادی مستقیم ورزش -2-3-2

اثراتي چون توليد تجهيزات و خدمات ورزشي، صادرات و واردات كالا و خدمات ورزشي، ایجاد اماكن و تسهيلات 

ت اشتغال، از جمله تأثيرا گذاري ها و، افزایش سرمایهجذب اسپانسرتوریسم،  ورزشي، تبليغات، رسانه ها،

  (.111 ،  سندرسون)  مستقيم ورزش بر اقتصاد مي باشند

درصد مردم اروپا به  41تا  81بين . اروپا به طور سنتي به ورزش از دریچه اقتصادي نگریسته است يجامعه

كمتر از ده درصد هزینه هاي مردم اروپا مربوط به ورزش . زندتفریحات، اوقات فراغت و گردشگري مي پردا

آماري این ل هاي البته بر حسب سا)د هزار باشگاه در اروپا وجود دار 311با این وجود در حدود . باشگاهي است

 European Network of Sport Science Institute(  )هزار نوسان داشته است 311تا  611رقم بين 

and European Observatory of Employment in sport) ميليون نفر در اروپا  81 تا  1  بين ، و

 .( 11 راگ، )د نفر عضو دار 11 بنابراین به طور متوسط هر باشگاه در حدود . عضو باشگاه مي باشند

نادا، این هزینه در استراليا، كا. صرف هزینه جهت ورزش و تفریح، بزرگترین اثر مشخص و مفيد اقتصادي است

 صادرات. مي باشد 116 تا  111 اي ه خانواده در خلال سالي درصد كل هزینه  و انگلستان حدود نيوزیلند 

داخلي اثر دارند و به موازات صرف و واردات كالاهاي ورزشي و خدمات به صورت مستقيم در توليد ناخالص 

  (. 83 ورزش، طرح جامع )مي شود هزینه هاي بيشتر جهت ورزش، اثر آن نيز بيشتر 

اي مجزا در بازار مي باشد و ورزش تعداد گردشگران داخلي و خارجي را ردشگري مرتبط با ورزش، خود مقوله گ

ل و مهمانداري گردشگري به لحاظ ارتباط با بخش هاي مختلف اقتصادي مانند حمل و نق. افزایش مي دهد

برخي از . ریق موجب رشد گردشگري مي شودورزش و تفریحات از دو ط. اقتصادي استي داراي اهميت ویژه

گردشگران داخلي و بين المللي براي مشاركت در ورزش و برخي دیگر براي تماشاي رخدادهاي مهم ورزشي 

                                                           
1
 . Sanderson 
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 41براي مثال در كانادا تقریباً . امروزه ورزش به خودي خود یكي از دلایل رفتن به سفر است. سفر مي كنند

، براي اولين بار از این شهر  گريكال 113 ازي هاي المپيک زمستاني ن بدرصد بازدید كنندگان و تماشاگرا

جذب بازدید كنندگان براي . گري در المپيک چيزي نشنيده بودنددرصد قبلاً از سابقه كال 1  دیدن مي كردند و

كرد و یا  گري دیدن خواهندي بعضي از مسافران دوباره از كالاولين بار مي تواند اثرات چرخشي ایجاد كند، یعن

 .(116 ،  هيلاري) دستان و بستگانشان توصيه خواهند كربازدید از این شهر را به دو

    41و تعداد گردشگران ورزشي نفر  6 811  ، تعداد 116 تعداد گردشگران عمومي در نيوزیلند در سال 

به عنوان تماشاگر  111 ال درصد از بازدید كنندگان بين المللي استراليا در س 8همچنين . بود( درصد 6/8)نفر 

 .و یا شركت كننده در رخدادهاي ورزشي به آن كشور سفر كردند

در كانادا تأثير اقتصادي ورزش . درصد مي باشد   تا 1/1اثر ورزش بر توليد ناخالص داخلي در كل بين محدوده 

عت كاغذ سازي برابر بر توليد ناخالص داخلي یک درصد مي باشد كه با تأثير صنایع چوب، حمل و نقل و صن

صنعت ورزش در این كشور یک . در انگليس، سهم ورزش به ميزان یک چهارم سهم صنایع بهداشتي است. است

 (.1 1 هاروي، )آید بازار تجاري بزرگ به شمار مي 

در سال . درصد بوده است 6/1( توليد ناخالص داخلي) GDP8سهم بخش ورزش از  116 در استراليا در سال 

 .بوده است GDP از درصد  / ن رقم ای 111 

درصد افراد شاغل در   حدود . ورزش به صورت مستقيم و از طریق اشتغال زایي بر اقتصاد اثر گذار است

درصد   /8اشند و این نسبت در نيوزیلندكشورهاي كانادا، انگلستان، اسكاتلند و استراليا در بخش ورزش مي ب

به نسبت كل را  شاغلان در ورزش ن مي دهد كه آلمان بيشترین درصدنشا  8- جدول  (. 11 راگ، )باشد مي 

 دارا مي باشد شاغلان
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