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  چكيده

 . گيرد درصد از مسـاحت ايران را در بر مي53 ميليون هكتار بيش از 86مراتع كشور با سطحي معادل 

 آيـد و مـي  بـشمار  داركـشور پاي توسعة و حيات تداوم بستر وسيع عرصه اين كه ندارد وجود ترديدي
بـرداران آن امكـان پـذير       مديريت آن بدون توجه به ابعاد جمعيت و وضعيت اجتماعي و اقتصادي بهره            

بر وضعيت و ميزان توليد علوفه آن برداري و تأثير  رقابت در بهره   هدف اين مطالعه، بررسي   . نخواهد بود 
در ت كـه    ــ ـي بـر راهبـرد پيمايـشي اس        همبـستگي و مبتن ـ    -اين تحقيق از نوع توصيفي    .  است مراتع
 ايـن  در. اسـت انجـام شـده     بخش لاريجان در استان مازنـدران       مراتع ييلاقي دماوند    هاي عرفي   سامان
 تحقيق، فرضيات و اهداف بهگرديد و با توجه  برداري انتخاببهره ةشيو  سامان عرفي در سه15راستا 

 در منطقـه تكميـل   )صـاحبان پروانـه چـرا   (اران بـرد بهره با مستقيم مصاحبه طريق از پرسشنامه 88

چهار فاكتوري و ميـزان   استفاده از روش نمونه نيز با هاي عرفي ساماندر مراتع وضعيت .گرديده است
رقابـت و ارائـه راهكـار        بررسـي  جهت   .استگيري شده    اندازه توليد علوفه از طريق روش قطع و توزين       

وضعيــت  در ايـن پـژوهش چهـار شـاخص     لـوژيكي مراتـع   پايداري اجتماعي و اكو    مناسب براي حفظ  
به عنوان عوامل ايجــاد رقابـت   برداري  بهرهةشيو و بردار، مديريت چرا  برداران، تعدد بهره  اقتصادي بهره 

ها بر روي وضعيت و ميزان توليد علوفه مراتع         هاي عرفي انتخاب شده و تأثير هر كدام از آن         در سـامان 
) برداريشيوه بهره (نوع حقوق عرفي    دهد  هاي اين پژوهش نشان مي    يافته. گرديدگيري و ارزيابي    اندازه

 ة در شـيو   ها نيز نشان داد    و مقايسه ميانگين   استداري داشته    مرتع اثر معني   توليد علوفه  وضعيت و بر  
دهـد  نتايج آزمون همبستگي نـشان مـي      .  وجود دارد   علوفه بهترين وضعيت و توليد     افرازي برداريبهره

با وضعيت و ميـزان توليـد علوفـه         هاي عرفي   برداران در سامان  هاي وضعيت اقتصادي بهره   ين شاخص ب
  سـامان برداران هرتعداد بهره بين دهدمي نشان آزمون همبستگي نتايج. داري وجود نداردرابطه معني

ي نشان داد هاي تحليل همبستگ  همچنين يافته.منفي وجود دارد رابطه مرتع توليد وضعيت و با عرفي
مراتـع  توليد علوفـه     وضعيت و هاي مديريت چرايي با     داري بين رعايت شاخص     كه رابطه مثبت و معني    

يابد وضعيت و   هاي مديريتي در مراتع افزايش مي     طوري كه هر چه ميزان رعايت شاخص      به. وجود دارد 
  . يابدميزان توليد علوفه دام نيز افزايش مي

  
مراتـع ييلاقـي    ، ميزان توليـد،     برداريشيوه بهره ع،  وضعيت مرت برداري،  ه رقابت در بهر   :كلمات كليدي 

  دماوند
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Abstract 

The extent of Iranian rangelands is about 86 million hectares more than 53 
percent of the total area of Iran. There is no doubt that these areas are beds 
for continuity of life and development of our country and sound 
management of these areas is not possible without considering population 
size and socio-economic condition of stakeholders. The purpose of this 
study is also investigating competition in rangeland exploitation and it’s 
influence on rangeland condition and forage production. This study is a 
kind of descriptive-correlation study and is based on a survey strategy that 
was performed in the summer rangeland of Damavand in Larijan District 
of Mazandaran province. In this regard 15 pastoral units were selected 
under the three exploitation styles according to the objectives and 
hypotheses, and 88 questionnaires via direct interviews with interest 
stakeholders (license holders) has been completed in the region. Rangeland 
conditions and production were evaluated and measured in the pastoral 
units using four-factor and cutting-weighting methods respectively. To 
investigate the competition and find a suitable mechanism for conservation 
of rangelands and socio-ecological rangelands sustainability, four 
indicators were selected and analyzed as measure of competitive factor in 
rangelands exploitation: household economic condition index, the number 
of pastoralist in pastoral units, grazing management and exploitation style. 
The findings indicate that common law (methods of exploitation) have 
meaningful effects on rangeland condition and forage production and mean 
comparing  also indicated that fragmented exploitation style significantly 
resulted the better condition and forage production amongst all. The results 
of correlation tests show that there is no significant relationship between 
indicators of pastoralists economic condition and the rangelands condition 
and forage production. The results show also a negative relationship 
between the number of pastoralists in each pastoral unit and the rangeland 
condition and forage production. The results of correlation analysis showed  
a positive and significant relationship between the observed indicators of 
grazing management and rangeland condition and forage production so 
that rangeland condition and Forage production increase with increase in 
level of grazing management indicators in rangeland.  

 
Keywords: competition in the exploitation, Rangeland conditions, 
rangelans exploitation style, forage production, Damavand summer 
rangeland 
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   مقدمه-1-1
  

 درصـد از مـسـاحت ايـران را در بـر            53 ميليون هكتـار بـيش از        86     مراتع كشور با سطحي معادل      

 از اينكه بر علاوه وسيع عرصه اين كه ندارد وجود ترديدي). 1387اسكندري و همكاران، (گيرد مــي

 بـسياري از  اساسـي  شـالودة  آيد،مي شمار به ارپايد توسعة و حيات تداوم بسترهاي ترينيحيات جمله

 تغذيـه  ،، زمان ورود و خروج دام به مرتع، تعداد دامعلوفه توليد مانند اقتصادي و اجتماعي هايرقابت

 بخش از اعم توليدي هايفعاليت گسترش اما .است ...برداري هر چه بيشتر از مرتع و سنتي، بهره دام

 و سـو  يـك  از تقاضا و جمعيت روزافزون رشد و اقتصادي هايبخش ديگر و طبيعي منابع كشاورزي،

 نامناسـبي  وضعيت آن، براي مناسب جايگزيني عدم و جامع مديريت سنتي هاينظام درهم ريختگي

 نكتـه  ايـن  مؤيـد  مراتـع  تخريب از شده ارائه آمارهاي كه طوريبه آورده وجود به هاهعرص اين در را

گردند و اهميت شناخت دقيق اين        برداري مي   ارچوب نظام سنتي بهره   بخش مهمي از مراتع در چ      .است

بـرداري اصـولي و     در بهـره  ) 1373 ازكيـا، (برداري مراتع امري ضروري اسـت         ها در مديريت و بهره      نظام

 ).1989اكلي و مارسـدن،     (پايدار مراتع مديريت را بايد تلفيقي از دو بعد اكولوژيكي و اجتماعي دانست              

هاي اكولوژيكي، وضعيت پوشش گياهي و مشخصات         هاي مرتعداري در مراتع ايران مؤلفه       مبا بررسي نظا  

پاپلي يزدي و لباف    (برداري از مراتع است       هاي مديريت چرا و بهره      گيري نظام فني مراتع از عوامل شكل    

داري در  به كارگيري اصول مرتع  هاي اصلاح و احيا     مديريت و اجراي پروژه    بنابراين در    ).1379خانيكي،  

صورتي امكان پذير است كه ارزش طبيعي و بوم شناختي مرتع در ارتباط با شرايط اجتماعي بـا تأكيـد         

  ). 1379 رنگاوران، (بر سه عنصر انسان، دام و مرتع در واحدهاي اقتصادي در نظر گرفته شود 

توان گفت گردد و مي     شناخت تغييرات در خصوصيت كمي و كيفي مرتع به وضعيت مرتع بر مي

گيري اين تغييرات در وضعيت نيز شناخت وضعيت، همان شناخت تغييرات است و هدف از اندازه

ارزيابي وضعيت مرتع، مدير مرتع را در مورد . باشدتمايل براي توليد طولاني مدت و پايداري مراتع مي
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توان گفت كند و ميسازد و وي را در مديريت آن راهنمايي ميبهبود يا كاهش توليد مرتع آگاه مي

هانسينگر و (وضعيت مرتع مهمترين شاخصي است كه ارزيابي آن در مديريت مرتع لازم است 

ارزش آگاهي از وضعيت مرتع در اين است كه اگر مرتع در وضعيت اكولوژيك ). 1996هوپكينسون، 

 و اگر وضعيت مرتع عالي قرار داشته باشد، راهبردها بايد در جهت نگهداري وضعيت به كار گرفته شوند

وضعيت مرتع . )1383ارزاني و همكاران، (تنزل يابد، راهبردها بايد در جهت بهبود وضعيت اتخاذ شوند 

برداري، تعداد دفعات بردار، تعداد دام در واحد سطح، زمان شروع بهرهرابطه قوي با تـعداد بـهـره

برداري بين دامداران در تع مانند رقابت در بهرهدارد بنابراين عوامل ايجاد كننده فشار بر مر... چرايي و 

در اين پژوهش . شودميهاي عرفي ديگر باعث تضعيف وضعيت مراتع يك سامان عرفي يا بين سامان

   ).1375باراني، ( استفاده شد  تعديل شدهبراي تعيين وضعيت مرتع از روش چهار فاكتوري

 رقابت در ارزيابي كه گرفت نتيجه گونه اين توانمي گرفته صورت مطالعات بنديجمع با       

 آمده دست به نتيجه و است ضروري امريثير آن بر وضعيت مرتع أ و تبرداريهاي مختلف بهرهيوهــش

 معرفي و ساخته برجسته موجود وضع بهبود براي را ضعف مديريت در مراتع و قوت نقاط تواندمي

 بر علاوه مرتعداري و طبيعي منابع هايپروژه ارزيابي و ااجر طراحي، وهمچنين بايد در مديريت  نمايد،

 هايشاخص و هامؤلفه و شود مبذول كافي توجه نيز اجتماعي ابعاد به فني هايجنبه ل ومسائ

  .دارند شناسايي شوند ارزيابي فرآيند در را توجهي قابل سهم  كهاجتماعي

  

  

   بيان مسئله و بيان اصلي تحقيق-1-2
  

 بنايي مراتع در توسعه و پايداري توليد فراتر از توليد مستقيم علوفه و تأمين نياز غذايي                 نقش زير        

امروزه با افزايش جمعيت و نياز روز افـزون بـه مـواد غـذايي،               ). 1388عصاره و سيد اخلاقي،     (دام است   

ه پايـدار از    برداري پايدار و مديريت علمي در منابع طبيعي بخصوص مراتع در فرايند توسع            ضرورت بهره 
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وري و رشد بخـش     كند كه بهره  ترديد اين ضرورت ايجاب مي    بي. اهميت و جايگاه بالايي برخوردار است     

حيـدري،  (طـور مـستمر ارتقـاء يابـد         اي بـه  هاي توسعه منابع طبيعي بخصوص مديريت مراتع در برنامه      

برداري مطلوب از مراتـع     رهمديران و دست اندركاران منابع طبيعي معتقدند، مديريـت و بــهـ ـ        ). 1388

دستور العمل  (هاي علمي و با در نظر گرفتن حفظ منابع خاك، آب و گياه انجام گيرد                بايد در چارچوب  

در گذشته به دليل ضوابط عرفي در مراتع تناسب تقريبـي جمعيـت         ). 1384داري،  هاي مرتع تهيه طرح 

). 1372معين الـدين،    (ع وجود نداشته است     بردار و تعداد دام عملاً مشكلي در بخش مديريت مرات         بهره

بردار ارتباط قوي با وضعيت مرتع و عوامل متأثر از آن دارد و مديريت مرتع در قالب كمترين                  تعداد بهره 

در حـال حاضـر     ). 1383رنگـاوران و همكـاران،    (شـود   بردار باعث بهبود وضـعيت مرتـع مـي        تعداد بهره 

برداراني بـا بنيـه اقتـصادي پـائين         دار، تعداد زياد دام و بهره     برمشكلات مديريت مراتع كشور تعدد بهره     

عـصاره و سـيد     (نماينـد   بوده كه شرايط لازم براي سرمايه گذاري و توسعه مراتع را با چالش مواجه مي              

با تغيير و تحول در مالكيت مراتع بـويژه مـديريت مرتـع و ورود تكنولـوژي مـدرن در       ). 1388اخلاقي،  

برداري و استفاده از مراتع توسط عشاير تحت تـأثير قـرار گرفتـه و انـدك                 گ بهره هاي اخير فرهـن  سال

يعني سازگاري فرد بـا بافـت ايلـي سـست شـده و يـك                . اندك پيوندهاي محكم ايلي سست شده است      

بـه  (هـاي مدرنيتـه، خـود آگـاهي     دهد زيرا يكي از خصلتانسان ايلي به فرديت خود بيشتر اهميت مي       

هـاي  بنـابراين نظــام   ). 1378مجيـدي،   (باشـد   تـگي فرد در زمينه اجتمـاع مـــي       و برجس ) مفهوم عام 

خواهد بيشترين سود را نصيب خود كرده       شود كه هر كس مي    برداري تبديل به صحنه رقابتي مي     بــهره

با توجـه بـه مـوارد    ). 1380پاپلي يزدي و لباف خانيكي، (شود جمعي كم رنگ مي  و مفهوم انتفاع دسته   

بـرداران راهكارهـاي    ين تحقيق سعي بر اين است تا با شناخت عوامل مختلف رقابت بين بهـره              فوق در ا  

رسـد  عملي براي كاهش آسيب و تخريب مراتع و بهبود وضعيت آن ارائه شود، همچنـين بـه نظـر مـي                    

 بـا   رقابت در مرتع گامي موثر و ضروري بـراي مـديريت پايـدار و همـه جانبـه در مراتـع                    ابعاد  شناخت  

  . خواهد بودهاي جمعيتمالكي

  :هاي انجام شده، مطالعه حاضر سعي دارد به سوالات زير پاسخ دهدبا توجه به بررسي
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  مرتع

 توسط انجمن مرتعداري ايران ارائه شد، مرتع زميني است 1383بر اساس تعريفي كه در سال        

و يا زميني مسطح با پوششي از نباتات طبيعي خودرو كه پوشش گياهي آن غالباً اعم از كوه و دامنه 

اي و يا به صورت پراكنده داراي درخت بوده و به عنوان منبع توليد غذا براي دام درخچهاي، علفي، بوته

مواهب طبيعي عبارتند از حفظ (اهلي و حيات وحش و يا ساير مواهب طبيعي مورد استفاده قرار گيرد 

خاك، تعديل و ذخيره آب، تلطيف هوا، گردشگري، حفظ ذخاير ژنتيكي، زيستگاه حياط وحش، 

  ).هاي غذايي، صنعتي و دارويياي و ارزشمحصولات غير علوفه

  

  مرتعداري

مرتعداري عبارتست از اداره اكوسيستم مرتع به منظور بدسـت آوردن اسـتفاده بهينـه از منـابع و                         

  ).1386مقدم، ( آن با تأكيد بر حفاظت آب و خاك و سرانجام محيط زيست هايتوليدات و سرويس

  

  دامداري

نگهداري دام با تكيه بر تامين تمامي و يا قسمت اعظم خـوراك دام از طريـق مرتـع و پـس چـرا                               

  ).1386مقدم، (باقيمانده از زراعت است 

  

  مراتع ييلاقي

 بالا و به ويژه در رشته كوه هاي البـرز و زاگـرس و سـاير                 عموماً در مناطق كوهستاني و ارتفاعات            

اين منـاطق بـه علـت شـروع سـرماي زودرس داراي طـول دوره رويـشي        . مناطق كوهستاني قرار دارند  
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گيرنـد  گياهي كوتاه بوده و فقط در اواخر بهار و تابستان به عنوان مراتع تابستاني مورد استفاده قرار مي                 

  ).1377اسكندري و همكاران، (

  

  مراتع قشلاقي

هـاي گـرم و يـا در    ها و بعـضاً كوهـستان  هاي و كوهپايه هاي پست و دامنه   مراتع قشلاقي در دشت          

مناطق با عرض جغرافيايي كم واقع شده است و در اين مناطق رويش گياهـان در فـصول سـرد امكـان                 

  ).1387اسكندري و همكاران، (گيرد پذير بوده و در طول پاييز و زمستان مورد چراي دام قرار مي

  

  )بردار مرتع بهره(مرتعدار 

برداري از مرتع مشخصي را داشته  شخص حقيقي يا حقوقي است كه عرفاً سابقه مرتعداري يا بهره       

 است كه توسط  باشد و ذيحق بودن آن منوط به داشتن پروانه چرا و يا طرح مرتعداري واگذار شده

طرح تدوين ضوابط و معيارهاي فني (گردند  عيين صلاحيت ميهاي مميزي تشخيص و تتئهي

  ).1384آبخيزداري و منابع طبيعي، 

  

  دامدار

دار است و يا در اداره اين واحد از همكاري دامدار كسي است كه خود اداره واحد دامداري را عهده       

  ).1380قاسمي، (نمايد افراد خانواده يا كارگر مزدبگير استفاده مي

  

  مدار مجازدا

دامدار داراي پروانه چراي دام و يا طرح مرتعداري است كه تعليف دام هاي خود از مراتع استفاده        

  ).1387اسكندري و همكاران، (نمايد مي
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  واحد دامداري

عبارتست از يكسري دام با محدوده مشخص كه تعداد معيني واحد دامي در آن مشغول به تعليف        

  ).1379ابراهيم پور، (باشند يو استراحت م

  

  واحد دامي

شود و براي ساير دام هـا متناسـب بـا نيـاز              هر رأس گوسفند معادل يك واحد دامي محسوب مي              

  :شوداي آنها در مقايسه با گوسفند به شرح زير محاسبه ميعلوفه

 ساله شش ماهه تـا يـك       واحد دامي، گو   6/0 واحد دامي، بره و بزغاله تا شش ماهگي          5گاو و گاو ميش     

  .)1380قاسمي، ( واحد دامي 8/0 واحد دامي و بز معادل 5/2ساله 

  

  طرح مرتعداري

بـرداري  مديريت مراتع و با هدف حفظ، احيا، توسعه و بهره         مجموعه اقداماتي كه به منظور اعمال              

 استان از   ابع طبيعي هاي معيني از مراتع تدوين و پس از تصويب توسط اداره كل من            صحيح در محدوده  

  ).1388حجتي اشرفي، (شود طريق دفاتر رسمي براي اجرا به مجريان واگذار مي

  

  وضعيت مرتع

وضعيت مرتع عبارتست از سلامت مرتع يا به عبارت ديگر عبارتـست از وضـعيت مرتـع در حـال                    

مـنعكس كننـده    حاضر با مقايسه آن در مرحله كليماكس و يا بـه عبـارت ديگـر وضـعيت يـك مرتـع                      

  ).1386مقدم، ) (چه عوامل فيزيكي و چه عوامل زنده(باشد تاريخچه تاثير عوامل درگذشته و حال مي
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  ظرفيت مرتع

اي از ظرفيت چرايي دام اهلي و وحشي و كاركردهاي مختلف زيست محيطي و    به مجموعه   

  .)1387اسكندري و همكاران، (شود اقتصادي مرتع اطلاق مي

  

  راظرفيت چ

   عبارتست از تعداد دامي كه در مرتع مشخص و در مدت معيني مي تواند چرا كند، بدون اينكه بر    

اسكندري و (خسارتي وارد شود ) آب و خاك(كميت و كيفيت پوشش گياهي و ساير منابع پايه 

  .)1387همكاران، 

  

  سامان عرفي

 جنگل، زمين زراعي به تنهايي يا به   سامان عرفي يا محدوده عرفي عبارت است اعم از مرتع،    

صورت تركيبي از آنها كه عرفا در اشغال يك فرد، گروهي از افراد، يا يك يا چند روستا قرار داشته و 

حجتي اشرفي، (شود  هاي عرفي مجاور به رسميت شناخته ميهاي آن از سوي سامان عمدتا مرز

1388(.  

  

  حريم روستا

اطراف روستا است كه عرفاً به مصالح و ) مرتع و غيره: اعم از( موات عبارت است از مقدار زمين      

گيرد به  منافع آن وابسته بوده و جهت كمال انتفاع و رفع نيازهاي طبيعي مورد استفاده اهالي قرار مي

ماده يك (نحوي كه اگر از استفاده آن منع شوند عادتاً به زحمت افتاده و دچار مشكل گردند 

  ).1367رات و ضوابط نحوه تشخيص حريم روستا مصوب، دستورالعمل مقر
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  تع حريم امر

 بلكه مقدار دامي داشته ،شود كه شغل آنان دامداري نباشد مرتع حريم براي روستايي تعيين مي      

برداري  حق بهره. كند شود و تعداد آنها از چند رأس تجاوز نمي  در منزل نگهداري ميباشند كه معمولاً

  ).1388حجتي اشرفي، ( شود وستا از طريق شوراي اسلامي به اهالي روستا واگذار ميمرتع حريم ر

  

  مرتع افراز

اي هستند و تعداد  اي كه معمولا تك پروانه مرتع افرازي عبارت است از مراتع تحديد حدود شده      

مراتع جز انفال باشند و اين  بردار آن از يك تا چند نفر بر اساس سياهه ليست پروانه مشخص مي بهره

طرح تدوين ضوابط و (محسوب شده و شخص يا اشخاص استفاده كننده حق فروش آن مرتع را ندارند 

  ).1384معيارهاي فني آبخيزداري و منابع طبيعي، 

  

  مراتع مشاع

داران ذيحق آن سامان صـادر        در اين مراتع پروانه چرا هر سامان عرفي به صورت مشاع به نام مرتع                   

 ايـن   نماينـد   بـرداري مـي     برداران بر اساس سياهه ليست پروانه مرتعداري از مراتع بهـره            د و بهره  گرد  مي

 بـه   عرفـي هـاي   سـامان برداري گروهي را مشاعي غير مفروز يعني بهره برداران بدون تفكيك   شيوه بهره 

بـرداران    هـره اما در مشاعي مفـروز ب     . نمايند  صورت گروهي استفاده مي     همان شيوه عرف از مراتع خود به      

بـرداري را تفكيـك        و مرتع افراد حدود بهـره        بصورت عرف براساس سهم دام      عرفي هاي   سامان بعضي از 

طرح تدوين ضوابط و معيارهاي فنـي آبخيـزداري و منـابع طبيعـي،               (نمايند و به آن پايبند هستند       مي

1384 .(  

  

  مراتع شورايي
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ر شده است و ساكنين روستا بر اساس سياهه ليست    در اين مراتع پروانه چرا به نام شورا صاد    

طرح تدوين ضوابط و معيارهاي فني آبخيزداري و (برند  داري از مراتع حريم روستا بهره مي پروانه مرتع

  ). 1384منابع طبيعي، 

  

  مراتع تعاوني

 منطقه ساكنين و بوميان به طرح كتابچه براساس معين مدتي براي هاازعرصه برداري بهره حق      

 حفظ، به اقدام اصولي برداي بهره ضمن موظفند مردم و گردد مي وگذار سهام براساس فروش نظر مورد

   ).1388حيدري، (نمايند  طبيعي منابع هاي عرصه و توسعه اصلاح احياء،

  

  برداريفصل بهره

برداري هرهمدت زمان مناسبي است كه با توجه به شرايط محيطي و عرف محل و با رعايت اصول ب      

  ).1387اسكندري و همكاران، (گردد پايدار، براي چراي دام تعيين مي

  

  برداريحقوق بهره

      حقوقي است كه به واسطه صدور پروانه چرايي دام و يا انعقاد قرارداد اجراي طرح هاي موضوع 

ي بعدي آن براي ها و اصلاحيه1346ها و مراتع مصوب برداري از جنگل قانون حفاظت و بهره3ماده 

  .)1388حجتي اشرفي، (شود اشخاص ايجاد مي
  

   پروانه چراي دام

برداري مجوز قانوني موقتي است كه با در نظر گرفتن ظرفت چرا، فصل چرا، مدت و سابقه بهره       

در مرتع مشخص بنام شخص يا اشخاص واجد شرايط، با رعايت ظوابط مندرج در دستور العمل مميزي 

 .)1387اسكندري و همكاران، (گردد منظور تعليف دام از مرتع صادر ميمرتع به 
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  ઔधل دوم

ی ه  ୀਉر  ૞ඇඎق پࣂ  ࣪ฅ൜࡛ূ  
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   مقدمه-2-1
  

برداري نامطلوب از مراتع كشور و تخريب روز افزون آنها يكي از مسائلي است كـه همـواره                  بهره       

بـر  . ر بويژه مسئولان بخش منـابع طبيعـي را نگـران سـاخته اسـت         ريزان و سياستگذاران كشو   برنامه

ئلي همــچون رقابـت    هاي اقتصادي و اجتماعي، تخريب اغلب مراتع مرتبط با مسـا         اساس اكثر نظريه  

چراي مفرط، زودرس و سنگين دام، شخم و تبديل اراضـي مرتعـي بـه               برداري و چراي دام،     در بهـره 

 يي بومي و نبود مالكيت تعريف شـده بـراي اينگونـه منـابع اسـت               هاي چرا مزارع ديم، ضعف سيستم   

چرا كه در چنين شـرايطي هـر يـك از            ،)1382 ،خورشيدي و انصاري   و   1387 ،انصاري و همكاران  (

برداري از اين گونه منابع و با استفاده هـر          كنند تا با پيشدستي و رقابت در بهره       برداران سعي مي  بهره

بهره اقتصادي را از منابع طبيعـي در دسـترس بدسـت آورنـد بـدون آنكـه       چه بيشتر از آن، حداكثر    

دستيابي به هدف جلوگيري از تخريب مراتع و احياي و اصلاح آن            . نگران خسارات وارده بر آن باشند     

برداري در مراتع رعايـت شـده و مـشكلات          هاي صحيح بهره  له اول شيوه  هزماني ميسر است كه در و     

برداري و اصلاح و احياء مراتع      ريزي مدوني براي نظارت بر بهره      تا برنامه  مالكيت مراتع مشخص گردد   

در اين فصل، ابتدا مطالعـاتي  . برداران شكل گيردها و ادارات مختلف با مشاركت بهره  از سوي سازمان  

برداري بر وضعيت مرتع و عوامل مؤثر بـر آن انجـام     كه در داخل كشور در زمينه تأثير رقابت در بهره         

  .شودگردد و سپس مطالعات انجام شده در خارج از كشور بيان مي ارائه ميشده
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   بررسي مطالعات انجام شده در داخل كشور-2-2
  

اي اصلاحي  هدر بررسي علل و نتايج تخريب مراتع كشور و پيشنهاد سيستم          ) 1366(مشايخي و عسلي    

ريـب مراتـع كـشور را چـراي مفـرط،           كه با استفاده از يك مدل ديناميكي انجام شده، دلايل اصلي تخ           

. زودرس و سنگين دام ، شخم و تبديل اراضي مرتعي به مزارع ديم، تملك اراضي مرتعي بيان داشـتند                  

آنها اين عوامل را ناشي از افزايش تقاضا و رشد روز افزون قيمت محصولات دامي نظيـر گوشـت قرمـز                     

  .  دانندمي

از مراتع حوزه كبكيان استان كهكيلويه و بوير احمد نـشان           برداري  در بررسي نظام بهره   ) 1373(باقري  

داد كه عواملي همچون مالكيت زمين، دام، آب و ابزار توليد در همكاري بين مردم و دولـت بـر اسـاس               

بـرداري از منـابع طبيعـي، مـردم را          به عبارتي در بهـره    .  اخلاقي و فلسفي نقش دارد     -هاي علمي پديده

ني از منابع مجبور كرد مگر اينكه منابع، نيازهاي آنها را تأمين كند و عمليات               توان به استفاده عقلا   نمي

  . هاي آنها باشد  اقتصادي و فعاليت-هاي اجتماعياجرايي متناسب با سيستم

بـرداري از مراتـع  بيـان داشـتند كـه            هـاي بهـره   با بررسي نظـام   ) 1379(پاپلي يزدي و لباف خانيكي      

بـرداري از مرتـع و شـيوه مالكيـت نقـش دارد، شـرايط               هاي بهـره  ن نظام مهمترين عواملي كه در تعيي    

  . اجتماعي است- فرهنگي و اقتصادي -هاي تاريخياقليمي، تراكم جمعيت، ويژگي

هـاي مرتعـداري گنـــبد،      طي بررسي ميـزان مـشاركت دامـداران در طـرح          ) 1380(خليقي و قاسمي    

آگاهي دامداران از اهداف طرح هاي مرتعداري پديـده         آباد و گرگان به اين مهم دست يافتند كه          عــلي

هاي رعايت فصل چرا، قرق، بوته كاري و تعديل دام را به همراه داشته و همچنـين سـاختار اجتمـاعي                     

  .كنددامداران را مستحكم مي
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فاقـد طـرح    (رش  و كـوزه  ) داراي طرح مرتعـداري   (در بررسي دو سامان عرفي سرهلان       ) 1381(قائمي  

در استان آذربايجان غربي اعلام داشت كه سامان عرفي سرهلان بدليل حاكميـت مـديريت               ) مرتعداري

مطلوب، ايجاد تعادل پايدار بين دام و مرتع، دادن مالكيت به مرتع و رعايت اصول صحيح مرتعداري در                  

يـت  رش به دليل عدم احساس مالك     برداري بهينه از مرتعداراي وضعيت مطلوبي بوده اما مرتع كوزه         بهره

هـاي ناسـازگار و رقابــت بـراي چـراي           برداري، عدم صدور پروانه چرا، تشكيل گروه      و مسوليت در بهره   

برداري داراي وضعيت نامطلوب بوده و بشدت       رويه و زودرس از مرتع مذكور و عدم نظارت در بهره          بــي

  .تخريب شده است

ير و روسـتائيان نـسبت بـه       در تحقيق خود روي شناخت و آگـاهي عـشا         ) 1382(خورشيدي و انصاري    

اي وزني و تـصادفي     تخريب منابع طبيعي در دهستان بازفت استان چهارمحال بختياري با روش خوشه           

برداران مورد مطالعه آگاهي و دانش لازم را نسبت به تخريب منابع طبيعـي              عنوان كردند كه كليه بهره    

كني براي سـوخت، بهـم خـوردن نظـام          وتهو عوامل آن دارند اما مسائلي از قبيل عدم مالكيت مراتع، ب           

  .شود كه ناخواسته به تخريب منابع اقدام كنندايلاتي در كوچ، رقابت در چراي دام و غيره باعث مي

 سـاله بـا     5در بررسي روند تغييرات وضعيت مراتع استان يزد در يـك دوره             ) 1383(ارزاني و همكاران    

 در مراتع استپي استان يزد، عامل بارندگي جـزء يكـي            استفاده از روش چهار فاكتوري بيان داشتند كه       

توان اين عامل را در كنار عوامل مديريتي        باشد و مي  از عوامل تاثيرگذار بر وضعيت مراتع اين استان مي        

  .نظير كنترل چرا و يا كاهش تعداد دام يكي از موارد موثر در تعيين وضعيت مراتع برشمرد

سي حداقل مساحت مرتع مورد نياز دامداران استان سمنان بيان در برر) 1384(ارزاني و همكاران 

 تاثير تحت چندان گرايش و وضعيت مرتع، و دام تعادل عدم دليل به شده مميزي مراتع در كه نمودند

 مرتع و دام تعادل عدم شده مميزي مراتع تخريب در اساسي عامل و است نگرفته قرار برداربهره تعداد

 توليد و گرايش وضعيت، داراي مراتع ساير به نسبت طرح داراي مراتع .باشدمي يهروبي برداريبهره و

 هر به يافته اختصاص مراتع مساحت مطالعه مورد استان در كلي باشند همچنين بطورمي بهتري
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 در و نيست كافي است لازم خانوار يك هايهزينه تامين جهت كه دامي تعداد چراي براي خانوار

 .گيرد قرار اولويت در بايد مشاعي واگذاري با مقايسه در انفرادي بصورت مراتع واگذاري برنامه

برداري از هاي مختلف بهرهدر بررسي پايداري اجتماعي و اكولوژيكي شيوه) 1385(خليقي و همكاران 

برداري با هم متفاوت بوده و هاي مختلف بهرهكنند كه وضعيت و گرايش مرتع در شيوهمراتع بيان مي

ر مراتعي با وضعيت وگرايش بهتر پايداري اجتماعي نيز مشابه پايداري اكولوژيكي بالاتر است، آنها د

برداري در جهت حفظ وضعيت و بهبود ترين شيوه بهرهبرداري افرازي را به عنوان مطلوبشيوه بهره

  .دانندمراتع مي

 بيان نــمود تنكابن هزار ود ييلاقي مراتع در ييچرا مديريت عوامل بررسيدر  )1385( نورعيني

 ترجيح كيـتفكي حالت به نسبت را اعـمش مرتعداري طرح قالب در مراتع واگذاري برداران،بـهره

 مسائل به نسبت كارشناسان و دولت نظارت به همچنان بردارانبهره كه او معتقد است. دهنديــم

 طرح بهتر پذيرش عامل يشانا .هستند دولتي مراجع تابع داشته و تمايل و معتقدند دامداري

  .داندمي دامداران نزد در قومي و فاميلي هاينسبت وجود را مشاعي مرتعداري

هاي مرتعـداري بـر توليـد، گـرايش و وضـعيت            در بررسي تأثير طرح   ) 1387(اميري ملكي و همكاران     

 در استان قـزوين      هاي منطقه ييلاقي، قشلاقي و ميانبند در قبل و بعد از اجراي اين طرح             15مراتع در   

بردار و دام كمتر بوده و همچنـين        هاي مرتعداري در نقاطي كه داراي تعداد بهره       اعلام داشتند كه طرح   

هاي چرايي، رعايت فصل و ظرفيت چرا و غيره را مد نظر            ساير مسائل مديريتي از جمله رعايت سيستم      

تاه بودن فصل چرا و رعايت موارد ذكـر         قرار داده موفق بوده كه در اين ميان مناطق ييلاقي به علت كو            

شده جزو موفق ترين نقاط و در مقابل مناطق قشلاقي و ميانبند بـه علـت طـولاني بـودن زمـان چـرا،            

هاي مرتعداري  روستايي بودن مراتع و عدم رعايت اصول فوق الذكر جزء مناطق ناموفق در اجراي طرح              

  .بوده است

 اقتصادي موثر بر تخريـب منـابع طبيعـي در    –مل اجتماعي در بررسي عوا  ) 1387(انصاري و همكاران    

 استان كشور با روش هانري پابو نواحي و زير نواحي رويشي مشخص و در هر ناحيـه منـاطق       11سطح  
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آوري اطلاعـات از    گيـري و جمـع     هكتار وسعت به عنوان منطقه نمونه تعيين و انـدازه          5000با حداقل   

نتايج نشان دادند كه مهمتـرين      . ز پرسشنامه روستا و خانوار انجام شد      روستاها واقع در آنها با استفاده ا      

عوامل تخريب منابع طبيعي كشور عوامل مربوط به دام و دامداري شامل افزايش تعـداد دام و دامـدار،                   

هاي بين استفاده   چراي بيرويه، چراي زودرس، چراي طولاني، چراي شديد يا خارج از ظرفيت و رقابت             

  .باشداتع ميكنندگان از مر

در تحقيقي با عنوان عوامل مؤثر بر عدم تعـادل دام و مرتـع در مراتـع كـوه                   ) 1387(نجفي و همكاران    

بـرداري از مراتـع بـا هـدف افـزايش توليـد             نمك شهرستان داراب اظهار داشتند كه وضعيت فعلي بهره        

ميـزان اسـتفاده از مراتـع را        برداري بهينه از مراتـع بايـد        گوشت زنده دام در تضاد بوده و بمنظور بهره        

كاهش داد همچنين بيان نمودند كه افزايش تعداد دام در واحـد دامـداري و عـدم مـديريت صـحيح و                      

  .مناسب سبب وارد آمدن آسيب به مراتع شده است

بـرداري در   بهـره  وضـعيت  و مرتـع  مالكيت نوع بين  رابطه با بررسي ) 1389( حسيني نسب و همكاران   

 بـه  توجـه  بـا  مشاعي داراي معـايبي اسـت امـا    مالكيت  نشان داد اگر چه   اراك انشهرست ييلاقي مراتع

شـيوه   از تـر مناسـب  مالكيـت مـشاعي را     آن، انبـردار بين بهـره   در مشاركت روحيه بودن بالا و كارايي

 تـوان بـا   مي را مالكيت مشاعي  همچنين بيان نمود كه معايب     و برداري شورايي و افرازي دانسته    بــهره

 بوجـود  مـردم  بين در خاص هايبرنامه با را طبيعي منابع حفظ انگيزه و بخشيد صحيح بهبود  تمديري

  .آورد

  

   مطالعات انجام شده در خارج از كشور-2-3
  

برخورد صرف قانوني با مشكلات موجود در زمينه مديريت مراتع در كشور  در زمينه) 1988 (ويلكوكس1

تنبيهي براي متخلفان تنها راه جلوگيري از چراي بيش از حد كند وضع كردن قوانين استراليا بيان مي

 
١- Wilcox  
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