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م قد ৎ  

قدس؛  ود  و ଘग़ دو  ओ ड़ نฬآ ଡقا م و عا و ید  ماع رو ت ห ما భ ا ید  شان  و م،  ୀ ی ฬ و  ଘ ما ห ند ن  و ฬ ॲ  ॴ ड़  پඋ උپ ا ං প࣎ا ঝࡤ ী ࣓ণ ਪ ඎঝ
ند،  مان با ඟ ر ند ห رو তو اھ ං౻ࢂอত १ نฬی آ ඟما ه  یاساగ و   ห د৯ود یا  ਪ ໋ ࣂൕھ  ষ१ند ودمان  ංඌش و ओ   .মࡑ
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 م ، علم الانسن مالم يعلمالذيّ علمّ بالقل

  )4 و 3 سوره علق آيه (

م  ඟ و  ඟد  طا  سان  ید از عـدم ଘ ا ســـی کا قلฬ ଘم  ༜ࢁ ໊ ࠝ ি ই່  
ଽ ت م از  ت  و یا سان  ৩ࢬࡱଘ ا عل ࣾ ड़  ি  ت ه ৯د آآ িࡣ ا  گـفـت ن ৹ر  ا  

 
 భ تاد تد از ا ণا نا ඟا رदدر ໋ ناب آ༚ی د  න প ଣ ௭ و با ار ھده د  ୀ ش ر ن پژو ی ا ما ت ر رع شاه آبادی  ز ر ز ا ا ا ا اا ࠱  ଌ ਪ ঘ࣒ ॐ࢟ ධ

کات ارز৯ده  ৽یاریඟ ش ໋  ن پژو جام ا ࢋ భ ا جا  ا ଌ  ষ رما৯د রودهশ࣊ ی ر د ඟ و दدر ا، ل  ا ا ر . พ়ࢁ ناب آ༚ی د නن از  প ൾھࢠ

ی ما ජ ر ندی ଘ خا ده  ی ز ਪود حا ਆ࣒ঘا ໍا േ࣓ঃ قاء شان ارز৯دهی ज़࠷ ت ار  భ ৎ ش गࢨ ن پژو พ়ࢁا  ଌ ඟی ی  ਗو दدرد ࣒م ا.  
ود لازم   ୀ ز భऒ پایان  ඵਗم ی ه و اৣد  భ وی  ଘ  ی ه ସ୍ا ی   ی و  مد ੀ০ از  ࡛  ਘ ฮૡھ ا ھ ජ یاری رسا৯دهھ ش  ن پژو ا୶ ا ໑  ଌ د ا৯

م ما ی  ඟ و दدرد ৶ ا   .พ়ࢁ
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 چكيده

خواهـد   بدون رعايت آن، نظـم و امنيـت حاصـل ن            يك جامعه است و    مايه قوام و ثبات    قانون  
دف تحقيـق حاضـر بررسـي       ه ـ. گرايي افراد نقش دارند    متنوع و متعددي در فرايند قانون      عوامل. شد

گرايي شـهروندان    براي تبيين قانون   .استآن   و عوامل موثر بر     شهر يزد  گرايي شهروندان ميزان قانون 
  . فلسفي، روان شناسي و جامعه شناسي استفاده شده استهاي يهنظراز 

 362كـه   ) نفر255687 (اند  بودهيزد   سال به بالاي شهر      15 افراد متأهل    ،طالعهجامعه مورد م  
 اطلاعات اين پژوهش   گرد آوري  ند و براي   انتخاب شد  يا  مرحلهبا روش نمونه گيري چند      نفر از آنان    

 كه روايي آن از طريق اعتبار محتوا و پايايي از طريق             استفاده شده است؛   پرسشنامه محقق ساخته  از  
سپس اطلاعات گرد آوري شده با استفاده از نـرم افـزار            .  ضريب آلفاي كرونباخ سنجيده شد     محاسبه

spssروش، پيمايشي است پژوهش حاضر از نوع كاربردي و از نظر . تجزيه و تحليل شد.  
  قانون گرايي رابطه    طبقه اجتماعي و   سن، تحصيلات،  كه بين    دهد  يم تحقيق نشان    هاي  يافته

  . بين جنس، وضعيت شغلي افراد و قانون گرايي رابطه معنادار وجود ندارداما . وجود داردمعني دار
  كـه بـين    دهـد   يمهم چنين ضريب همبستگي پيرسون بين متغيرهاي اساسي تحقيق نشان           

 رابطه  دين داري، سرمايه اجتماعي، نگرش به قانون، نظارت اجتماعي، عدالت توزيعي و قانون گرايي             
. گرايي رابطه معكـوس و معنـادار وجـود دارد          بين آنومي و قانون    اما. اردمعني دار وجود د   مستقيم و   

ظـارت   ن،داري، سـرمايه اجتمـاعي   تحليل رگرسيون چندگانه نشان داد كه به ترتيب متغيرهاي دين   
را ) قـانون گرايـي   ( درصد از واريانس متغير وابسته       7/31ن و عدالت توزيعي در مجموع        س ،اجتماعي

  .كنند يمتبيين 
 نتيجه گرفت كه عوامل تأثير گذار بر قانون        اين تحقيق چنين   هاي  يافته از   توان  يمجموع  در م 

 از متغيرهـاي    يا  مجموعـه گرايي چه در سطح خرد و چه در سـطح كـلان، در نهايـت در برگيرنـده                   
 از  يا  مجموعهلازم است با رويكرد چند وجهي همراه با         ؛ لذا   فردي، اجتماعي و عوامل موقعيتي است     

تـر بـراي دسـت يـابي بـه           به پژوهش در سـطحي فراگير      ،ها كه در ارتباط متقابل با يكديگرند      متغير
  .تر در اين زمينه پرداختشناختي جامع

نگرش بـه قـانون     گريزي،  گرايي، قانون  قانون، قانون  داري، سرمايه اجتماعي، دين   :كليد واژگان 
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  مقدمه -1-1

زيرا جامعه قبل از . گرددمراحل ابتدايي زندگي انسان بر ميقدمت قانون به معناي اعم آن به 

داراي حقوق فطري و طبيعي بوده است ، پيدايش دولت و قوانين موضوعه و مدون

ظم بخشيدن به كند كه براي ن ماهيت زندگي اجتماعي ايجاب مياصولاً). 111:1384فخرايي،(

 كه براي عموم شناخته شده باشد، در ميان  يك سلسله قواعد و هنجارهاي مشخصهاروابط انسان

به عنوان يك ضرورت ( در اين راستا هر چيزي كه بتواند زندگي اجتماعي .ها حاكميت پيدا كندآن

-از جمله اين پديده. دي قرار بگيررا براي انسان كارآمدتر سازد، بايد مورد توجه جد) اجتناب ناپذير

ق حقو نوعي  ازمندي با بهرهزندگي اجتماعي،در توانند تو آن ميها در پرها قانون است كه انسان

   .تري با ديگر اعضاي جامعه ايجاد نمايدروابط سازندهطبيعي 

فرهنگ عميد، (، مقياس، سوال، طرز و غيره آمده قانون در لغت به معناي رسم، دستور

 بر رفتارهاي افراد در شود كهاول، قانون به ضابطه كلي گفته ميدر اصطلاح متد ؛ و)933:1371

  ).8:1389دانايي فرد و همكاران،( هاي مختلف حاكم استعرصه

هاي چشمگيري در ابعاد گوناگون زندگي انسان حاصل در جوامع معاصر هر اندازه پيشرفت 

از طرف ديگر، در چنين جوامعي، . گرددن قوانين پيشرفته بيشتر احساس ميشود، نياز به داشت

هاي مختلفي براي نظارت و ي داشته باشند، لازم است مكانيسمبراي اينكه قوانين پشتوانه اجراي

 محور توان گفت كه بنابراين، مي).112:1384فخرايي،( كنترل اعمال افراد به كار گرفته شود

گرايي در ت آن است و قانون پذيري و قانونياي توجه به قانون و رعااستحكام و انسجام هر جامعه

 از اعضاي جامعه با روي گردانيبا وجود اين، برخي از . جامعه به منزله پذيرش منطق قانون است

براي تبيين اين پديده همانند هر پديده اجتماعي ديگر دلايل . شوند مرتكب قانون شكني ميقانون

دانايي ( فرهنگي، اقتصادي و مديريتي مترتب است ،مختلفي از جمله، سياسي، اقتصادي، اجتماعي

  ). 8:1389فرد و همكاران،

 با هدف بررسي عوامل اجتماعي موثر بر قانون گرايي در بين شهروندان شهر  اين پژوهش

 مسئله  و بيانفصل اول كه شامل كليات تحقيق است به تعريف.  فصل تدوين شده استپنجيزد، در 
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دوم پيشينه و نظريات مرتبط در سه در فصل . اختصاص دارد... ق و يو اهداف و ضرورت انجام تحق

شناسي اجتماعي و جامعه شناختي، چارچوب نظري تحقيق، فرضيات و دسته نظريات فلسفي، روان

برگيرنده  دهد كه درسوم را روش شناسي پژوهش تشكيل ميفصل . مدل نظري ارائه شده است

ها، روش تحقيق، جامعه آماري، حجم نمونه، روش و سازهير تعريف عملياتي متغيرها مباحثي نظ

 داده  و تحليل فصل چهارم به توصيف در.ابزار اندازه گيري، خواهد بودنمونه گيري و اعتبار و پايايي 

  .باشد يم شامل نتايج و پيشنهادات تحقيق  نيزمپنجفصل . پرداخته شده است

شكده علوم اجتماعي كه افتخار شاگردي در  دانتاداندانم از اسدر اينجا، بر خود لازم مي

شان و همچنين از هاي ارزندههايم به خاطر كمكام، از دوستان و همكلاسيشته دا رامحضر ايشان

 درس روش تحقيق نظري و عملي علوم اجتماعي كه در امر جمع 1388دانشجويان ورودي سال 

  .داني نمايم، كمال تشكر و قدراند نمودهآوري اطلاعات بنده را ياري 

  
  :لهئمسبيان  تعريف و -1-2

علاوه، ه موكراتيك و بدني و تثبيت نظام مردم سالار و ديكي از اركان اصلي استقرار جامعه م

دستيابي به كرامت والاي انساني به چگونگي جهت گيري افراد جامعه نسبت به قوانين جاري در 

اگر جهت گيري افراد جامعه نسبت به عبارت ديگر ه ب. سطح خرد و كلان اجتماعي بستگي دارد

 به عنوان يكي از )Law(ن قانو در چنين فضايي، ، قطعاًقوانين جامعه توأم با خوشبيني باشد

توان علاوه بر دستيابي به كرامت والاي انساني،  آن ميبه كمكست كه  اهاي اجتماعي ابزاريپديده

مندي و قاعده.  جامعه مدني را تثبيت نمودبه سوي استقرار نظام دموكراتيك گام برداشت و نهايتاً

 تمكين در ،تي اجتماعي آدمي هس ادامه يافتنلذا برايم بر جهان خلقت قابل انكار نيست، نظم حاك

  .امري غير قابل انكار است برابر قوانين

تر و استقرار نظم در  وضع قوانين مترقيايها برها و انقلابها، قيام بسياري از فداكاري

ند تا بتوانند با كاهش ا قوانين متحول شده، بالاتر صورت گرفته است و با گذشت زمانسطحي

. هايشان هموار سازندتر به نيازها و آرمانراه آدميان را براي دستيابي آسانهاي اجتماعي، پيچيدگي
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ي ها نسبت به قوانين جاراما نوع مواجهه آدميان با قانون و با اصطلاح چگونگي جهت گيري آن

بوده و هست و فقط  از معضلاتي است كه همواره گريبانگير نوع بشر ) عدم پذيرش-پذيرش(

اند نظام مردم سالار را تثبيت كرده و به كرامت انساني دست يابند كه با اتخاذ جوامعي توانسته

مظفري چلبي و ( نون و پذيرش آن فراهم كرده باشندتدابيري منطقي شرايطي را براي استقرار قا

  ).5،1384:واركيز

 و كند مياي را تهديد امنيت هر جامعه مقررات و قوانين، نظم وعدم وجودواضح است كه 

بخشد و  به زندگي اجتماعي انسان معنا ميقانون. شودلب آرامش و آسايش افراد جامعه ميباعث س

عي را در جامعه بات اجتما نظم و ث به تبع آنسازد وبا آسايش، امنيت و عدالت توأم ميزندگي را 

   .بخشدتحقق مي

قانون در لغت به معناي رسم، دستور، مقياس، گونه كه پيش از اين نيز ذكر شد،  همان

در اصطلاح متداول، قانون به ضابطه كلي ؛ و )933:1371فرهنگ عميد،(وال، طرز و غيره آمده ئس

نايي فرد و دا(هاي مختلف حاكم است رفتارهاي افراد در عرصهود كه بر شگفته مي

گرايي در جامعه به منزله گرايش آگاهانه، داوطلبانه و ارادي پذيري و قانون قانون).8:1389همكاران،

  ). 79:1384، صداقت (استها اكثريت قريب به اتفاق مردم از قوانين و مقررات موجود و عمل به آن

شوند و با ائل مي كه شهروندان براي قانون قگرايي، ميزان اهميتي استچنين قانونهم

هايي چون نگرش مثبت به قانون، كاهش ارتكاب جرايم و تخلفات، افزايش مشاركت شاخص

  ).5:1388محسني،(اجتماعي و بالا بودن انسجام و وحدت اجتماعي، قابل شناسايي است 

اول بعد آمادگي جسمي بدن : پذيرد يم در سه بعد رفتاري صورت ، معمولاًگرايش به قانون

  اين مسئله رابعد فكر و آگاهي انسان كه بيروني و تبديل آن به عمل، دوم يها محركيرش براي پذ

 سوم در بعد . خوب است يا بدامر خاص يك  تشخيص دهد كه كهكند يمدر ذهن خود تداعي 

 هاي يدهپد نسبت به  تفكر و حسابگري،مبناي نه بر  واحساسي كه در آن آدمي بر اساس احساس

بعد فكري و احساسي در علوم . دهد يمارزشيابي كننده نشان  يها واكنش و ها قضاوت اطراف خود

  .باشد يم مورد نظر  بيشتراجتماعي و شهروندي


