
 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

    

 

 

 

 



 

 معاونت پژوهش و فناوری

 به نام خدا

 منشور اخلاق پژوهش 

با یاری از خداوند سبحان و اعتقاد به اینکه عالم محضر خداست و همواره ناظر بر اعمال انسان و به منظور پاس 

مدن بشری ، ما داشت مقام بلند دانش و پژئهش و نظر به اهمیت جایگاه و دانشگاه در اعتلای فرهنگ و ت

دانشجویان و اعضاء هیأت علمی واحدهای دانشگاه آزاد اسلامی متعهد می گردیم اصول زیر را در انجام فعالیت 

 های پژوهشی مدنظر قرار داده و از آن تخطی نکنیم : 

التزام به برائت جویی از هر گونه رفتار غیر حرفه ای و اعلام موضع نسبت به کسانی که اصل برائت :  -1

 زه علم و پژوهش را به شائبه های غیر علمی می آلایند .حو

تعهد به اجتناب از هر گونه جانب داری غیر علمی و حفاظت از اموال  اصل رعایت انصاف و امانت : -2

 ، تجهیزات و منابع در اختیار .

جویان به تعهد به رواج دانش و اشاعه نتایج تحقیقات و انتقال آن به همکاران علمی و دانشاصل ترویج :  -3

 غیر از مواردی که منع قانونی دارد.

تعهد به رعایت حریم ها و حرمت ها در انجام تحقیقات و رعایت جانب نقد و خودداری  اصل احترام : -4

 از هر گونه حرمت شکنی . 

التزام به رعایت  کامل حقوق پژوهشگران و پژوهیدگان )انسان ، حیوان و نبات (  اصل رعایت حقوق :  -5

 حبان حق . و سایر صا

تعهد به صیانت از اسرار و اطلاعات محرمانه افراد ، سازمان ها  و کشورها و کلیه افراد  اصل رازداری : -6

 و نهادهای مرتبط با تحقیق . 

تلاش در راستای پی جویی حقیقت و وفاداری به آن  و دوری از هر گونه پنهان  اصل حقیقت جویی : -7

 سازی حقیقت . 

تعهد به رعایت کامل حقوق مادی ومعنوی دانشگاه وکلیه همکاران  نوی :اصل مالکیت مادی و مع -8

 پژوهش . 

تعهد  به رعایت مصالح ملی و در نظرداشتن پیشبرد و توسعه کشور در کلیه مراحل  اصل منافع ملی : -9

 پژوهش.

 امضاء پژوهشگر : 
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 سپاسگزاری:

 هتر . نعمت   مزیتد  انتدر   شترر  بته  و استت  قربتت  موجب طاعتش که عزوجل را خدای منت

 نعمتت  دو نفسی هر در پس. ذات مفرح آیدبرمی چون و است حیات ممد رودمی فرو که نفسی

 ختوان  و رستیده  را همته  نصتیبش بی رحمت باران. واجب شرری نعمتی هر بر و است موجود

 .  کشیده جا همه دریغشبی نعمت

، "لم یشرر الخالق المخلوق یشرر لم" حدیث باب از رسیده انجام به پژوهش این که اکنون

 کته  یسترکار ختانم دکتتر زهترا پورزمتان     دانتم از استتاد راهنمتای بزرگتوارم     بر ختود ززم متی  

 و تهیته  در را اینجانتب  حوصله و دقت با و گرفتند عهده بر را نامهپایان این راهنمایی زحمت

. کتنم  قتدردانی  گشتودند،  دیدگانم برابر در جدیدی هایافق و کرده یاری پژوهش این ینتدو

 همراهتی  پتا   بته  یدکتتر روحت   یجنتاب آقتا   امگرامی مشاور استاد از را خود تشرر همچنین

     .دارممی ابراز نامه، پایان مشاوره در سودمندشان هایفرریهم و دریغبی
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دانش آموخته مقطع کارشناسی ارشد ناپیوسته به شماره دانشجویی                                  روشتی اینجانب حسین خیرالهی

 24/66/1392که در تاریخ        یاردحسابدر رشته        

هزینه نمایندگی و ه موسسه حسابرسی برمحافظه کاری،هزینهاندازازپایان نامه خودتحت عنوان:تاثیر

 "سرمایه

دفاع نموده ام بدینوسیله متعهد می     بسیارخوب      و درجه         75/17با کسب نمره            

 شوم: 

این پایان نامه حاصل تحقیق و پژوهش انجام شده توسط اینجانب بوده و در مواردی که از  -16

،کتاب ،مقاله و...( استتفاده نمتوده ام ،   دستاوردهای علمی و پژوهشی دیگران )اعم از پایان نامه 

مطابق ضوابط و رویه های موجود ، نام منبع مورد استفاده و سایر مشخصتات آن را در فهرستت   

 ذکر و درج کرده ام.

این پایان نامه قبلاً برای دریافت هیچ مدرک تحصیلی )هم سطح ،پایین تر یا بالاتر (در سایر  -11

 رائه نشده است.دانشگاهها و موسسات آموزش عالی ا

 چنانچه بعد از فراغت ازتحصیل ، قصد استفاده و هر گونه بهره برداری اعم از چاپ کتاب،  -12

ثبت اختراع و .... از این پایان نامه داشته باشم ، از حوزه معاونت پژوهشی واحد مجوزهای مربوطه 

 را اخذ نمایم.

ب ناشتی از آن را بذتذیرم و   چنانچه در هر مقطع زمانی خلاف موارد فوق ثابت شود ، عواق -13

واحد دانشگاهی مجاز است با اینجانب مطابق ضوابط و مقررات رفتار نموده و در صورت ابطال 

 مدرک تحصیلی ام هیچگونه ادعایی نخواهم داشت.
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 مقدمه -1-1

به دنبال رسوایی هاي مالی شركتی و بحران هاي مالی طی دو دهه اخیر، انگش  اتهام تا حدودي به 

، 1930سم  حسابرسان و كیفی  حسابرسی نشانه رفته اس . در ایران نیز پس از كشف تقلب بانکی 

برخی كارشناسان ادعاي شکس  حسابرسی را مطرح كردند. در پاسخ به این رویدادها، از یک طرف، 

( در 2002آكسلیی-مقررات گذاران تغییراتی را در دستور كار قرار دارند. براي مثال، قانون ساربینز

حاكمی  آمریکا وضع شد تا به بی نظمی هاي گزارشگري مالی سروسامان دهد و تحولاتی در زمینه 

شركتی انگلستان رخ داد. از طرف دیگر، سیاس  گذاران بار دیگر بر روي اهمی  حسابرسی موثر و 

كارامد به عنوان یکی از مولفه هاي كلیدي بازارهاي سرمایه تمركز نمودند و تلاش هایی را براي 

میته مشورتی ، ك2001شناسایی محرک هاي كلیدي كیفی  حسابرسی انجام دادند. براي مثال، در سال 

حرفه حسابرسی در آمریکا به منظور مشورت دهی به خزانه داري این كشور در خصوص حرفه 

گزارش را تح  عنوان  2004حسابرسی تاسیس شد. شوراي گزارشگري مالی انگلستان در سال 

ا (. خزانه داري استرالی1: 1931ییگانه و غلام زاده دلداري،  منتشر كرد "چارچوب كیفی  حسابرسی"

 Kilgore  etی منتشر نمود 2010را در سال "یک مرور راهبردي-كیف  حسابرسی در استرالیا"گزارش 

al 2011  این تحولات حکای  از نارضایتی از اثربخشی حاكمی  شركتی، كیفی  حسابرسی و نق .)

ارند حسابرسان و حسابرسی دارد. در حالی كه مراجع تنظیم مقررات حسابداري بر این نکته اصرار د

كه كیفی  كار حسابرسی، به كوچکی یا بزرگی موسسه بستگی ندارد، بسیاري مدعی هستند كه 

موسسه هاي بزرگ نسب  به موسسه هاي كوچک كیفی  بیشتري در كار حسابرسی پدید می آورند. 

شاید به این دلیل كه اندازه  ;پووه  هاي قبلی به نتایجی می رسید كه تركیبی از هر دو فرضیه بود

  (.44: 1943 ییگانه و آذین فر، گیري كیفی  كار حسابرسی ساده نبود

این فصل به بررسی كلیات تحقیق پرداخته شده اس . ابتدا مساله اصلی تحقیق بیان می گردد و  در

سپس اهمی  و ضرورت تحقیق مورد بررسی قرار می گیرد و در ادامه به اهداف اساسی تحقیق، 
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شده و در انتها نیز  داختهروش گردآوري اطلاعات و قلمرو تحقیق پرتحقیق، روش تحقیق،  اتیفرض

 واژه ها و اصطلاحات تخصصی تعریف می شود.

   بیان مسئله  -1-2

این مطالعه به دنبال تعیین میزان كیفی  حسابرسی اس  كه از طریق هزینه هتاي نماینتدگی و هزینته    

سود گزارش شده را تح  تاثیر قرار متی  سرمایه اندازه گیري می شود، و این موارد رفتار مدیری  و 

دهند. استفاده از مدیری  سود جه  افزای  پاداش مدیران، باعث جلتوگیري از نقتق قراردادهتاي    

بدهی می شود، انتظارات سرمایه گذاران را تح  تاثیر قرار می دهد، بنتابراین تاتاد بتین متدیران و     

ل خواهد داش ، در نتیجه منجر به تصمیم گیتري  سهامداران و افزای  هزینه هاي نمایندگی را به دنبا

(. مکتانیزم  Fiegds et al 2001مطلوب و موفقی  شرك  در زمینه تامین مالی بلندمدت نخواهد شتدی 

هاي حاكمی  شركتی موثر و كارا، مانند وجود هیئ  مدیره مستقل و مدیران غیر موظتف و مالکیت    

 Lafand and Wattsصمیم گیري مدیران عمل می كنندینهادي و ... به عنوان براي نظارت بر فرایند ت

(.حاكمی  شركتی مطلوب از این لحاظ با گزارش حسابرسی مطلوب مشابه اس ، كه متدیری   2004

ستتتود را حمایتتت  نمتتتی كننتتتد و اعتمتتتاد ستتترمایه گتتتذار و ارزش شتتترك  را افتتتزای  متتتی  

كه بر اساس آن یک یتا چنتد   (.رابطه نمایندگی قراردادي اس  Balasubramanian et al 2010دهندی

نفر مالک، شخص دیگري را به عنوان نماینده یا عامل از از جانب ختود منصتوب و اختیتار تصتمیم     

(. شکل گیري رابطه نمایندگی همراه با منافع متاادي Jensen,1340گیري را به وي تفویق می كنندی

تقارن اطلاعاتی بین مدیران  اس  كه در نتیجه جدایی مالکی  از مدیری ، هدف هاي متفاوت و عدم

.در این مطالعه براي انتدازه گیتري هزینته هتاي نماینتدگی از      Dey, (2004و سهامداران رخ می دهدی

( 9( هیئ  مدیره مستقل وی2( مدیران غیراجرایییغیرموظف( ی1شاخص هاي حاكمی  شركتی مانندی

لاي اطلاعات حستابداري فرصت    مالکی  نهادي به عنوان متغیر مستقل، و بر این اساس كه كیفی  با

توبین در جریتان هتاي نقتدي آزاد     Qدستکاري سود توسط مدیر را كاه  می دهد از حاصل ضرب 
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به عنوان متغیر وابسته استفاده شده اس ، بالا بودن میزان ایتن متغیتر بیتانگر بتالا بتودن هزینته هتاي        

 نمایندگی اس .

فزای  اهرم مالی افتزای  متی یابتد. تعهتدات متالی      تااد بالقوه بین سهامداران و قرض دهندگان با ا

بالاتر احتمال نقق قراردادهاي بدهی را افزای ، نقدینگی را كاه  و بحتران متالی را افتزای  متی     

دهد. بنابراین ممکن اس  اهرم مالی بالاتر باعث افتزای  هزینته بتدهی و در نتیجته هزینته سترمایه       

رن اطلاعاتی، سرمایه گذاران را به سرمایه گذاري بتی میتل   را بنویسیم(. عدم تقا baseشود.ینویسنده 

می كند و ممکن اس  منجر به عدم نقدینگی بازار، پراكندگی بیشتر پی  بینی تحلیلگر متالی، قیمت    

(. بتالا بتودن كیفیت     Healy et al 1333پیشنهادي خرید و فروش بالاتر و هزینه سرمایه بالاتر شتودی 

ارشات حسابرسی مطلوبیكاهنده عدم تقارن اطلاعتاتی بتین استتفاده    افشاي حسابداري به واسطه گز

كنندگان اطلاعات حسابداري(تایید می شود و در نتیجه منجر بته هزینته سترمایه پتایین تتر و ایجتاد       

 (.  Ashbaugh-skaife et al 2000شرایط بهتر جه  تامین مالی خواهد شدی

 ورت ذیل مطرح می شود:با توجه به مباحث فوق، مساله اصلی تحقیق حاضر بص

 تاثیر دارد؟اندازه موسسه حسابرسی بر محافظه كاري، هزینه نمایندگی و هزینه سرمایه  آیا

 ضرورت و اهمیت پژوهش  -1-3

نمتود،   میتتوان بته دو دستته اصتل تقست      یرا مت  یحسابرست   یت فیك نته یپووه  هتا در زم  خچهیتار

كتته از  ییپتتووه  هتتا عرضتته كننتتدگان صتتورت گرفتتته استت  و  دگاهیتتكتته از د ییپتتووه  هتتا

 يهتتا ییكتته بتتر توانتتا دیتتنما یمتت دیتتتاك یتقاضتتاكنندگان انجتتام شتتده، عمتتدتا بتتر عتتوامل دگاهیتتد

كته از   ییگتذارد. بتر عکتس پتووه  هتا      یمت  ریبتالا تتاث    یت بتا كف  یدر ارائه حسابرست  یحسابرس

ستتروكار دارد كتته بتتر  یصتتورت گرفتتته عمتتدتا بتتا عتتوامل یختتدمات حسابرستت انیمتقاضتت دگاهیتتد

اعتباردهنتتدگان  ،یاز جملته ستتهامداران، مراجتع قتتانون   یحسابرستت يده كننتتدگان گتزارش هتتا استتفا 

 ياز اشتتباه هتا   يدرک بتالاتر  بتره و خ يحسابرستان حرفته ا   نیو صتاحبکاران متوثر است . همچنت    
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 ماتیتصتتم  یتتفیتوانتتد ك یامتتر متت نیتتدارنتتد كتته ا یمتتال يصتتورت هتتا هیتتمرتکتتب شتتده در ته

 یوگتتیاز و یکتتی یحسابرستتان، انتتدازه موسستته حسابرستت گاهدیتتدهتتد. از د  یرا افتتزا یحسابرستت

و  می(. كتتت92: 1942 ،یمتتتیو نع یاثتتتر داردیمهرانتتت یحسابرستتت  یتتتفیاستتت  كتتته بتتتر ك ییهتتتا

بزرگبتتا موسستتات  یموسستتات حسابرستت ی( نشتتان داده انتتد كتته تفتتاوت اثربخشتت 2009یگتترانید

 يرشتتگرشتترك  هتتا و حسابرستتان در گزا  رانیمتتد زهیتتانگ نیكوچتتک از تاتتاد بتت  یحسابرستت

استتفاده از   قیت ستود از طر  زانیت م  یافتزا  يبترا  یكتاف  زهیت انگ رانیمتد  ی. هنگتام ردیت گ ینشأت مت 

 نیحسابرستان، بته بتروز تاتاد بت      یطرفت  یبت  فت  ستود دارنتد، ح   نتده یافزا يحستابدار  يروش ها

 يریشتگ یبتزرگ در پ  یموسستات حسابرست   افتنتد یشتود. آنهتا در   یو حسابرستان منجتر مت    رانیمد

 نیاز موسستتات كوچتتک یبتتا فتترض وجتتود تاتتاد بتت    يشتتتریب یثربخشتتستتود، ا ياز دستتتکار

كتته دربتتاره   یی( در پتتووه  هتتا 04: 1944 ،یعیو شتتف يو حسابرستتان دارنتتد یانصتتار   یریمتتد

 معمتتولا ;صتتورت گرفتتته استت   یو انتتدازه موسستته حسابرستت  یحسابرستت  یتتفیك نیرابطتته بتت

كته   یاول: موسستات شتوند: گتروه    یمت  میانتدازه بته دو گتروه تقست     ثیت از ح حسابرستی  موسسات

 ;صتتورت استت  نیبتتد يبنتتد میتقستت نیتتا رانیتتو امتتا در ا ستتتندین زرگیتت 8 ایتت 0 ایتت4در زمتتره 

كوچتک یموسستات    یدر زمتره حسابرست   یرستم  نعاتو جامعته حستابدارا    حسابرستی  موسسات

 یراهبتر در زمتره حسابرست    دیت مف یو موسسته حسابرست   یكوچتک(، ستازمان حسابرست    یحسابرس

 .رندیگ یبزرگ قرار م

توجه به مطالتب فتوق و بتا توجته بته اینکته تتا كنتون در ایتران پووهشتی بطتور مستتقیم تتاثیر               با

بررستتی تتتاثیر انتتدازه موسستته حسابرستتی بتتر محافظتته كتتاري، هزینتته نماینتتدگی و هزینتته ستترمایه 

موردبررسی قرار نتداده است ، لتذا ضترورت و اهمیت  انجتام چنتین تحقیتق دو چنتدان احستاس           

 . می شود

 


