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  :تشكر و تقدير

وكه قطره اي ازاقيانوس بيكران علم خويش رابه اين بنده ناچيز عنايت ا،حمدوسپاس بيكران به درگاه حق 

  .فرمود

كه با همفكري  وراهنمايي خويش راه رابرمن هموار  جناب آقاي دكتر فرح بخشتشكرازاستاد ارجمند 

   .ساختند

  .تقدير وتشكر از همسرم عزيزم كه دوست و ياور من تا انتهاي كارم بودندو

ومادرعزيزم ومادرهمسرگراميم كه با صبر ودلسوزي رنج فراواني براي به تقدير وتشكر از پدر و

  .ثمر رساندن من در زندگي ودوران تحصيل متحمل شدند

  .از كليه عزيزاني كه دربرداشتن اين گام مرا ياري كردند سپاسگزاري مي نمايم و

  

  

  



  :چكيده 
ني دانشجويان مسئله اساسي اين پژوهش تدوين الگويي كارآمد براي ارتقاء و بهبود وضعيت تحصيلي و روا

تدوين چنين الگويي بايد بوسيله تئوري و تحقيق درباره مشكلات رايجي كه براي دانشجويان . باشد مي

لذا اين پژوهش به بررسي رابطه خودتنظيمي عاطفي و مهارتهاي مطالعه . وجود دارد هدايت شود

ستان اصفهان مي پرازد تا رابطه آنها را كشف نموده باعملكرد تحصيلي دانشجويان دانشكده علوم پزشكي ا

نفر از دانشجويان  313نمونه مورد پژوهش . و درپژوهش هاي آتي استفاده موثري ازاين رابطه بعمل آيد

هفت 2تا  8شدكه بطور تصادفي از بين آمار دانشجويان در دسترس دختر و پسر ترم هاي   راشامل مي

ابزار مورداستفاده در اين مطالعه شامل سه . شنامه ها پاسخ دادنددانشكده انتخاب شدند و به پرس

پرسشنامه ازجمله پرسشنامه خودتنظيمي عاطفي جهت خودتنظيمي عاطفي و پرسشنامه راهبردهاي 

يادگيري وين اشتاين جهت مهارتهاي مطالعه و از پرسشنامه عملكرد تحصيلي و معدل براي  مطالعه و

نتايج رگرسيون و تحليل مسير بدست آمده نشانگر رابطه خودتنظيمي  .عملكرد تحصيلي استفاده شد

  ).>P 05/0 .(عاطفي و مهارتهاي مطالعه با عملكرد تحصيلي دانشجويان بود است

  عملكردتحصيلي،مهارتهاي مطالعه،خودتنظيمي عاطفي:كليدواژه ها
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  :مقدمه

مورد استفاده  را ياديز يراهبردها خود يرفتار و يدن به حالات روانينظم بخش يطول زمان برا در  ميدآ

ت متعـادل  يوضـع  خودي  خود بهتواند  مي است و ياتيانسان مجهز به تعادل ح يجسمان بعد .اند هقرار داد

ن ي ـعملكـرد ا  يم كنـد امـا گـاه   يدرجه حرارت بدن تنظ ـ از ويمواد مورد ن ،عاتيار ماجسم را از نظر مقد

   .شود مي يپزشك يدر قالب درمانها يرونيازمند مداخله بين ل مختلف به هم خورده ويستم بنا به دلايس

ز مشـابه  ي ـانسان ن يستم روانيس .كند مي داين پيق انسولياز به تزريم قند خون نيتنظ يبرا مثلاً 

 ـ   يبرا را يدفاع يسمهايمكان ديش فرويپ همچنانكه سالها .داراست ت راين وضعيمه  يحفـظ تعـادل روان

 و يت عـاطف يم وضـع يبـه منظـور تنظ ـ   را ييبه شكل آگاهانه روشهانها  اانسآن  در كنار يول ،كرد يمعرف

 شتريلذت را ب و يخوش ،لند تا عواطف مثبتيار مايبسنها  اكه انس آنجا از مثلاً .رنديگ مي بكار خود يرفتار

 ين اقـدامات گـاه  يا .دهند مي ن منظور انجاماي  هدن بيرا جهت رس يداشته باشند اقدامات ياز عواطف منف

 بـارز  يژگيت وير وضعييز تغين يزمان ابد وي مي غلبهآن  يجنبه رفتار يگاه غالب داشته و يجنبه شناخت

بـه صـورت    و يشخص ـي  هق تجربيطر از روشها ران يا از يبعض .)2009 ،ستروآلكوئستيبام( شود  مي آن

چنـد   هـر  .رديگ مي فرا ها هنوشت و كتابها، گرانيد ،نيق آموزش والديطر از را گريد يبعض و خطا ش ويآزما

 .باشند مؤثر يتا حدود توانند مي انتخاب نوع راهبردها ز درين  ميآد يوخو خلق دهديقات نشان ميكه تحق

 وزا  سـلامت  ين رفتارهـا ييدهد كه عامل مهم در تعيافراد نشان م يرفتارها از ياريگذرا به بس ياما نگاه

   .)2005 ،دل وتورنريب( مورد استفاده آنهاست يهمانا راهبردها خطر پر يرفتارها
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مورد  ياكتساب يبه نوع راهبردها يادياندازه ز تا يزندگ ت افراد دريكه موفقاند  هنشان داد ياديقات زيتحق

  . )2005 ،1ستريبام( .شود مي ن مربوطاستفاده آنا

در موفقيـت و پيشـرفت تحصـيلي     مـؤثر به عنوان يك عامل  تنظيمي  خود اخير يادگيريهاي  دردهه

اين  افزايش حجم تحقيقات بر .جلب كرده است خود پژوهشهاي زيادي را به سوي فته وگر توجه قرار مورد

 خـود  ن مسـئله اي كه  باشد هايي مي ويژگيگيري  شكل وابسته به مؤثرتنظيمي  خود كه كند  مي تأكيد نظر

 در طـي دو دهـه اخيـر    و .هـدايت انگيـزه بـه سـوي يـادگيري اسـت       وهـا   باعث افزايش احساس قابليت

كه  هايي يكي از نظريه .اند هتوجه بيشتري كرد يريادگي شناخت وهاي  تربيت به مقوله كارشناسان تعليم و

چـارچوب اصـلي    ،اسـت تنظيمي  خود نظريه يادگيري ،پردازند مي مطالعهبه  ،ن پژوهشگران در قالب آناي 

 ،رفتـاري  انگيزشـي و  ،روانشـناختي  چگونـه از نظـر  آموزان  دانش كه اين نظريه بر اين اساس استوار است

 . )1988 ،2ايمزوآرچر( بخشند مي سامان را خود يادگيري

 يريادگي ـ يبـرا  يمشخص ـ ياز راهبردها يريادگيف يشدن با انواع تكال هنگام روبرو رندگان دريادگي

ت در ي ـموفق اسـت كـه بـا    يآشـكار  نهان و يرفتارها مطالعه شامل افكار و يراهبردها .كنند مي استفاده

كشـور بـه   آن  يو معنو يفكرهاي  هياز سرما يران هر كشوريراگف .)1995 ،هان( مرتبط هستند يريادگي

از آنهـا   يو روان ـ  جسـمي ن سـلامت  يل موفق و تأميحصت ،انيدانشجو يمسائل اصل يبررس .روند مي شمار

ان يدانشـجو  يليت و عملكـرد تحص ـ يموفق يبررس .باشد مي دولتها و يآموزشريزان  برنامه ن اهدافيمهمتر

   .است يدر آموزش عال يابيت و ارزيفيك يبررس يمورد مطالعه براهاي  از جنبه يكي

 يان از گامهايدانشجو يليمطالعه و عملكرد تحص يو مهارتها يعاطفتنظيمي  خود يراهبردها يابيارز

تنگناهـا و   ،و رفـع نـواقص   يدن بـه توسـعه دانشـگاه   يرس ـهاي  ن راهيح و از مهمتريصحريزي  برنامه مهم

  . )1385 ،يصالح( .باشد ها مي يينارسا
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 :ان مسئلهيب

 ان تربيتي و مربيـان مـورد  مولفه اساسي يادگيري همواره از طرف روانشناس شناخت و عاطفه به عنوان دو

 ،درك كردن ،و اعمال ذهني از قبيل دانشها  از توانايياي  هشناخت دربرگيرنده پار .قرارگرفته استتأكيد 

 ،هيجـان  ،عاطفه بيشـتر بـا مسـائلي از قبيـل انگيـزش      .باشد مي قضاوت و استدلال ،تفكر ،تشخيص دادن

توسـط پينتـريچ    تنظيمـي   خـود  نظريـه يـادگيري   .شـد با مي در ارتباطها  گذاري و نظاير اين ارزش ،نگرش

 . ديدگر مطرح) 1990( وتگر ودي

 .است استوارشناخت اجتماع  بر ،براساس نظريه سه وجهي بندوراتنظيمي  خود مبناي نظريه يادگيري

محـيط و   ،توسـط سـه عامـل فراينـدهاي شخصـي     آمـوزان   است فعاليتهاي يادگيري دانـش  معتقد بندورا

 شـناختي و رفتـاري يـك جنبـه مهـم از      تنظيمـي   خـود  .)1986 ،بنـدورا ( .شوند مي تعيين آنها رفتارهاي

 خـود  تعاريف مختلفي در مـورد يـادگيري   .در محيط كلاس استآموز  يادگيري و عملكرد تحصيلي دانش

 خـود  يـادگيري  كه اول اين ،رسد مي سه مولفه براي عملكرد كلاسي مهم به نظر اما .وجود دارديافته  نظم 

 بازبيني و اصلاح شناخت ،براي طراحيآموزان  دانش كه گيرد مي بردر راهبردهاي فراشناختي را ،يافته نظم

ن تكليـف  اي ـ هاداره تكاليف تحصيلي توسط دانشجويان و كنترل تلاشهايشان در زمين ـ .برند مي به كار خود

قـدم   تكليـف مشـكل ثابـت    يـك  در كه دانشجويان توانمندي مثلاً .اين زمينه است مولفه مهم ديگري در

 درگيـري شـناختي   ،گيرند مي را ناديدهها  مثل سروصداي همكلاسياي  كننده پرت حواس عوامل هستند و

موفقيـت در   .تكليـف هسـتند  آن  در بـه عملكـرد بهتـر    از اين رو قـادر  .كنند مي را در تكاليف حفظ خود

 . ه باشددانشگاه ممكن است به استفاده از راهبردهاي مناسب بستگي داشت

تناسـب دارد  شـان   بـا كارهـاي تحصـيلي    كـه  رامـؤثري   ان پرتوان ممكن است راهبردهـاي يدانشجو

بـه   كـه  ن علـت دچـار شكسـت شـوند    اي هيا امكان دارد ب ،لحاظ درسي دچار شكست شوند از و نشناسند

 رف ديگر دانشجوياناز ط .راهبردها ناتوانند و يا در استفاده ازكنند  مي راهبردهاي نامناسب و ناكافي تكيه

از راهبردهاي شناختي استفاده كنند و  اند هزيرا يادگرفت ،ممكن است از لحاظ درسي موفق باشندتوان  كم

اعتقاد بسـياري   به) 1990، وتگر پينتريچ ودي( .را به حداقل برسانند خود نقايص يادگيريآنها  با تركيب

 مطالعــه راهبردهــاي يــادگيري) 1979( 2تزبوكــار و) 1995( زيمــرمن ،)1995( 1ازمحققــان نظيرشــانك

مطالعات انجام شـده   .مستلزم درنظرگرفته درهم تنيده راهبردهاي مطالعه و يادگيري استتنظيمي،  خود

 حاكي از) 1990 ،نتريچ وديگرتپ( با عملكرد تحصيليتنظيمي  خود در زمينه ارتباط راهبردهاي يادگيري
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عملكـرد تحصـيلي    دراي  هقابـل ملاحظ ـ  سـهم تنظيمي،  خود ياستفاده از راهبردهاي يادگير كه استآن 

مطالعات انجـام   .است يليشرفت تحصيمسئله عدم پ ،ياز مشكلات هر نظام آموزش يكي .ان دارديدانشجو

مطالعـه مـورد اسـتفاده     ياز راهبردهـا  يو برخ ـ يليت تحص ـي ـن موفقيرا ب ـ يشده در جهان ارتباط مثبت

ن نقاط قوت و ضـعف  ييق تعيان را از طريت دانشجويموفق ،ن راهبردهايا يبررس اند هان نشان داديدانشجو

 يهـا يژگيبـا و  يانسـان  ،ريفراگ )1995 ،سوزان و گراهام( بخشد مي ن مداخلات مناسب ارتقايمطالعه و تأم

قـادر   يو يو اجتمـاع  يذهن ـ ،يعاطف ،يجسم يهايژگيفتن وگر است كه معلم بدون در نظر فرد به منحصر

و  ياجتمـاع  ،يروان ـ ،يستياست با ابعاد ز يانسان موجود .دياو مداخله نما يريادگيدر امر  نخواهد بود كه

 شوندكه در مي دچار اختلال يدارند و عواطف افراد گاه ييگاه بسزاياو عواطف جا يكه در بعد روان ياخلاق

 يبر عواطف منف شه عواطف مثبت رايهمآنها  انس .شوند مي شناخته يقباعنوان اختلالات خلشناسي  روان

زان يم ايجاد كنند يا كنند كه احساسات مثبت را مي همواره تلاش خود يطول زندگ در و دهند مي حيترج

 در .كوشـند  مـي  زي ـن يكـاهش عواطـف منف ـ   ين بـرا يهمچن .تداوم بخشند اي ش ويافزا ن احساسات رايا

 1ش عواطف مثبـت يافزا يعني يم حالات عاطفيتنظ يبرا فردكه توسط  ييبه مجموعه تلاشها يروانشناس

)PA (2 يكاهش عواطف منف و )NA ( نـد يگو مـي  3يعـاطف  تنظيمـي   خـود  اصـطلاحاً  ،ردي ـگيصـورت م 

ن دسـته عواطـف   ي ـش ايداي ـپ در ياخلاق ـ و ياجتمـاع  ،يستيعوامل ز چند هر .)2004 ،سترواوهسيبام(

 از رنـد يگ مـي  بـه كـار   خود يتوكاهش ناراح يتداوم شاد ش ويافزا يبرا كه افراد ييراهبردها اما ،ندمؤثر

و اي  همطالع ـ ياسـت مهارتهـا   مؤثرافراد  يليكه بر عملكرد تحص يياز فاكتورها .برخوردارند ييت بالاياهم

 داشته و از ييكه اضطراب بالا يانيقات نشان داده است كه دانشجويكه تحق آنجا است تاآنها  يعامل عاطف

انتظـارات   و بـود  كمتـر آنهـا   زان اضطراب دريم كه يانيانشجود سه بايمقا در ن داشتندييانتظارات پا خود

اسـت كـه    معتقـد  وهشـگر ژپ .)1383 ،درتـاج ( داشـتند  يبهتر يليعملكرد تحص ،داشتند خود از يبالاتر

بهبـود عملكـرد    در ميرمسـتق يا غي ـم يبطور مستقتواند  مي مؤثرمطالعه  يداشتن مهارتها م عاطفه ويتنظ

 بتـوان از  تـا  ،راكشـف نمـوده  آنها  رابطه است تاآن  بر پژوهشگرل ين دليه همب .باشد گذارتأثير  يليتحص

اسـت كـه بـه    آن  ن پـژوهش بـر  يلذا ا .ديبعمل آمؤثري  استفاده يآت يدرمانهاي  پژوهشجهت آن  جينتا

  . ان بپردازديدانشجو يليمطالعه با عملكرد تحص يو راهبردها يعاطفتنظيمي  خود رابطه يبررس

 

 
                                                             

1.positive Affect 
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 :ضرورت مسئله

ها  آموزشي از جمله در دانشگاههاي  موجب كاهش كارآيي نظام كه شكست تحصيلي يكي از عواملي است

 .باشـد  مـي  رس محـل تحصـيل   يـا تـرك زود   واحدها و موسسات آموزشي عالي شده و شامل تكرار دورها

اس باشـد براس ـ  مـؤثر شكست تحصـيلي دانشـجويان    درتواند  مي عوامل زيادي كه دهد مي مطالعات نشان

) %23( 1386سـال   شاخص افت تحصيلي در ،شده از سوي وزارت فرهنگ وآموزش عالي آمارهاي منتشر

  . )1378نوشادي ( بوده است) %28( 1374سال در  و

 اين ميزان يعني حدود و
3

چه عوامل  كه بررسي اين در معرض افت تحصيليها  دانشجويان دانشگاه 1

نتـايج   نمايد مي ضروري طي نكنند راشان  علميدانشجويان سيرطبيعي رشد% 30ودحد كه شود مي سبب

شكست تحصيل به عنوان يك مشكل اجتماعي نام برده و به دنبال ي  هپديد ازشناسي  جامعه هاي پژوهش

خورد  مي يادگيرنده شكست كه ميهنگا در اين رابطه شانك گفته است باشند ميآن  حل جمعي براي راه

به نقل از طالـب  ( خورند مي نيز شكست بالاخره اجتماع نهادآموزشي و ،والدين ،معلم ،او بلكه خود نه تنها

 . )1380، پور

پيچيده و معلول تركيبي از عوامـل  اي  هشكست تحصيلي مسال كه دهد مي مطالعات انجام شده نشان

دو دسته عوامل دروني  در توان مي افت تحصيلي راي  كننده باشد و به طور كلي عوامل مداخله مي مختلف

آموزشي  بعد بر فرداصلي عملكرد  هسته تنظيمي  خود كه ناي  هبا توجه ب و و بيروني مورد بررسي قرار داد

همـه جانبـه    به منظور ارتقاء كه بنابراين ضرورت دارد .يادگيري استهاي  فرآيندها و سيستم و كنترل بر

از   اعظمـي  بخـش همچنـين   .صـورت داد تنظيمي  خود يبراي ياددهي راهبردهاهايي  دانشجويان آموزش

طلـب   شديداً هيجان سنشان يز به اقتضاينآنها  دهند و مي ليان تشكيجوانان و دانشجو ت كشور رايجمع

لـذا   .ندارنـد  يجانـات منف ـ يتجربـه ه  يبـرا  ين تحمل چنـدان يهستند و همچن) جان مثبتيبخصوص ه(

در ابعـاد   ينينـه سـنگ  يق هزين طريخواهد بود و از ازا  بير آساياثر و مخرب بس بي ياستفاده از راهبردها

نه به عوامل فـوق افـزوده   ين زميدر ا يقات كافيچنانچه فقدان تحق ل خواهد نموديمختلف بر كشور تحم

  . )1385 ،يصالح( ار واضح و روشن خواهد شدين نوع بسياز اهايي  شود آنگاه ضرورت انجام پژوهش
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ن يا يليشرفت تحصيپ مطالعه و يمهارتها و تنظيمي  خود يضرورت راهبردها و تيتوجه به اهم با لذا

بـه   فته اسـت و گر انجامآن  در  كمي قيتحق خود نوع در اهداف مورد نظر وهش بدون توجه به موضوع وژپ

 مطالعه و يمهارتها و يعاطف يندهاين فرايب روابط ج پژوهش حاضرينتا :اول ت است؛يز اهميل حايسه دل

 عملكرد با ن ارتباط رايشتريب ييرهايچه متغ ان بدانندين كه دانشجوياسازد  مي آشكار را يليتحص ردعملك

 دارد دخالـت را  و تـأثير ن يشـتر يب يريادگي امر در يشناخت يندهايفرا از كينكه كداميا و دارند يليتحص

 بـا  و نـد يفزايب ودخ ـ مـي بـه سـطح عل   تا ل كمك كنديزمان تحص از استفاده بهتر درآنها  ممكن است به

ن ياسـتفاده مشـاور   مـورد  تواند مي قين تحقيا جينتا :بگذرانند دوم را خود ان ترميپا يهايابيت ارزشيموفق

 قـرار  ن دانشـگاهها يت و مشاوريترب م وين تعليمتخصص روانشناسان و ،انمعلم ،بالاخص مشاوران مدارس

ان يدانشجو يلياز افت تحصمطالعه  يش مهارتهايزااف وعواطف  ميش تنظيافزا باتوان  مي نكهيا نهايتاً رديگ

  . آوردبعمل  يريشگيپ

  

  

 

 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

 


