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  تقدیم به پدر و مادرم
 

خدای را بسی شاکرم که از روی کرم، پدر و مادری فداکار نسبیم ساخته تا در سایه درخت پربار وجودشان بیاسایم و از ریشه 
آنها شاخ و برگ گیرم و از سایه وجودشان در راه کسب علم و دانش تلاش نمایم. والدینی که بودنشان تاج افتخاری است بر 

ا که ان  دو وجود، س  از پرورداار، مایه ستیی ام بوده ادد دتمم را رفتندد و راه سرم و نامشان دلیلی است بر بودنم، چر
آموخندد. آموزاارانی که برایم زددگی، بودن و انسان بودن را معنا  ان  وادی زددگی پر از فراز و نشیبرتت  را در 
 کرددد....

کلات، و وجودشان که همواره در طول تحصیل متحمل زح خواهر و برادرم همچنی  تقدیم به  ماتم بوددد و تکیه ااه م  در مواجهه با مش
 .مایه دلگرمی م  می باشد

 

 

 

 



 قدردانی
لایتزالی را  قدرت تجلیات بپوشانید و آفرینش موزون را بر اددام ستیی کسوت خداوددی را سزاست که تتایش تپاس و

گارش و را در تدون  بدده که کسانی ازکلیه دانم می لازم رفدانید. برخود نمایان در مظاهر و آثار طبیعت  یاری نامه پایان ان  ن
 .نمایم نموددد صمیمانه تشکر و قدردانی

که در کمال سعه صدر، با حس  خلق و فروتنی، از هیچ کمکی در ان  عرصه  یوسفی دکتراز اتتاد با کمالات و شایتته؛ جناب آقای 
 ، صمیمانه تشکر و قدردانی می نمایم.رساله را بر عهده رفتنددبر م  دریغ ننموددد و زحمت راهنمایی ان  

 مشاوره نظر خاصی و با دقت گذاشته شائبه در اخنیار م  بی خود را وقت کهکه دکتر چلبیانلو  از اتتاد مشاورم جناب آقای
 ، تپاسگزارم.نموددد ارائه خصوص در ان  لازم

 دارم. تقبل شددد، کمال تشکر و قدردانیکه زحمت داوری ان  رساله را م  دکتر یعقوبیاز اتتاد فرهیخته جناب آقای 

های شایان توجهی به اینجانب  هایشان کمک ها و تشویق که با دلگرمی دکتر بافددهاز مدیر رفوه محترم روان شناسی، جناب آقای  
 کرددد، بتیار تپاسگزارم. 
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 چکیده

اختلالات شخصیت یکی از پیچیده ترین و رایج ترین مشکلات بالینی است. این اختلالات می تواند از شیوه مقدمه و هدف: 

فکر کردن فرد، درباره خود و محیط او نشأت بگیرد. هدف از پژوهش حاضر، پیش بینی علائم اختلالات شخصیت بر پایه 

 صفات شخصیت می باشد.طرحواره های ناسازگار اولیه و 

نفر از دانشجویان دانشگاه شهید مدنی  034روش تحقیق حاضر از نوع همبستگی می باشد. نمونه آماری شامل  روش:

شامل پرسشنامه چند محوری بالینی  ابزارهای پژوهش آذربایجان بود که به روش نمونه گیری تصادفی ساده انتخاب شدند.

فرم کوتاه  -( و پرسشنامه شخصیتی نئوYSQ-SFفرم کوتاه ) -ناسازگار اولیه یانگ(، طرحواره های MCMI-IIIمیلون )

(NEO-FFI.بود. داده ها از طریق رگرسیون چندگانه به روش همزمان و همبستگی پیرسون تجزیه و تحلیل شدند ) 

معنادار طرحواره های ناسازگار اولیه و صفات شخصیتی با اختلال های شخصیت بود.  نتایج بیانگر همبستگی: یافته ها: 

حوزه  .شخصیت خوشه الف استیدگی/ طرد پیش بینی کننده اختلال های ، حوزه برلیل رگرسیون چندگانه نشان داد کهتح

 شخصیت خوشه ب بود. پیش بینی کننده های اختلال های از های خودگردانی/ عملکرد مختل و محدودیت های مختل

ای اختلال های حوزه های خودگردانی/ عملکرد مختل، دیگر جهت مندی و گوش به زنگی بیش از حد پیش بینی کننده ه

صفت روان نژندی، بیش از سایر صفات شخصیت، قدرت پیش بینی اختلال های شخصیت  همچنینشخصیت خوشه ج بود. 

 را دارد.

ر اولیه و صفات شخصیت نقش مهمی در پیش بینی اختلال های شخصیت دانشجویان طرحواره های ناسازگانتیجه گیری: 

 دارند.

 اختلالات شخصیت، طرحواره های ناسازگار اولیه، صفات شخصیتواژه های کلیدی: 
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 111.....................................................................: شاخص ضریب همبستگی تعدیل شده متغیر پیش بین 4-41جدول 

 111.........جهت بررسی معناداری كل مدل رگرسیون (Anova) : شاخص های تحلیل واریانس یکراهه4 -41جدول 

 صفاتبر اساس طرحواره های ناسازگار و منفی گرا  نتایج رگرسیون چندگانه اختلال شخصیت 4-42جدول 

  112...................................................................................................................................................................شخصیت

 113....................................................................: شاخص ضریب همبستگی تعدیل شده متغیر پیش بین 4-43جدول  

 114.........جهت بررسی معناداری كل مدل رگرسیون (Anova) : شاخص های تحلیل واریانس یکراهه4 -44جدول 

 صفاتبر اساس طرحواره های ناسازگار و خودآزار  نتایج رگرسیون چندگانه اختلال شخصیت 4-45جدول 

  114...................................................................................................................................................................شخصیت
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 مقدمه 1-1

های تفکر شخص در زندگی روزمره که با  ای از رفتار وشیوه مجموعه»شخصیت یعنی        

(. 1131شود )کاپلان،  مشخص می« های بی همتا بودن، ثبات )پایداری( و قابلیت پیش بینی ویژگی

شود که افراد قادر  زمانی مطرح می« ناسازگاری»باشد.  ناسازگارانهتواند سازگار و یا  شخصیت می

گاری ارتباط نباشند تفکر و رفتار خود را با محیط و تغییرات آن تطبیق دهند. سازگاری یا عدم ساز

دارد. یک شخصیت سالم با وجود ثبات و پایداری به میزانی از « انعطاف پذیری»نزدیکی با 

هایی که واکنش به آنها مستلزم  برد. اما افراد ناسازگار در برخورد با موقعیت بهره می پذیری انعطاف

دهند. بنابراین،  تغییرات و تصمیمات جدید است، تفکر و رفتار انعطاف ناپذیری از خود بروز می

« ها در برخورد با محیط و موقعیترفتارهای ناسازگار و انعطاف ناپذیر »اختلال شخصیت یعنی 

 (.1،1131)هافمن، ورنوری و ورنوری

تا  11، اختلالی شایع و مزمن است. میزان شیوع آن در جمعیت عمومی بین 2اختلال شخصیت       

، 1درصد تخمین زده شده است و علایم آن طی چند دهه نمایان می شود ) سادوک و سادوک 21

1131.) 

( ، اختلال DSM-IV-TR روانی ) اختلال های آمارى و تشخیصى بچهکتا تعریف طبق       

 منطبق فرهنگى هاى ملاک با که بادوامى رفتارى و ذهنى درون تجارب از است شخصیت عبارت

 نمى تغییر زمان طول در شود، مى شروع جوانى یا نوجوانى از دارد، انعطاف نفوذى غیرقابل نیست،

اختلال های  DSM-IV-TRشود. در  مى وی کارکردهاى شدن مختل و فرد موجب ناخشنودى و کند

 اسکیزوتایپى و اسکیزوئید پارانوئید، شخصیت اختلال اول دسته: شود مى تقسیم دسته شخصیت سه

                                                           
 

 
1-Hafman, Vernury& Vernury 

2-personality disorders 
3-Sadock    

                                                                                                                                                                                     

                                                                                                                                                               

http://fa.wikipedia.org/wiki/%D9%86%D8%A7%D8%B3%D8%A7%D8%B2%DA%AF%D8%A7%D8%B1%D8%A7%D9%86%D9%87
http://fa.wikipedia.org/w/index.php?title=%D8%A7%D9%86%D8%B9%D8%B7%D8%A7%D9%81%E2%80%8C%D9%BE%D8%B0%DB%8C%D8%B1&action=edit&redlink=1


 

3 
 

 شخصیت اختلال دوم دسته هستند؛ بودن نامتعارف و غریب و عجیب ویژگى داراى داردکه بر در را

. هستند هیجانى و نامتعادل مبتلا افراد شودکه می شامل را خودشیفته و نمایشى اجتماعى، مرزى، ضد

 این دارندکه افراد مبتلا به قرار جبرى -وسواسى و وابسته ،اجتنابی نیز اختلالات دسته سوم در

 (.1131 وسادوک، کاپلان)رسند مى نظر به هراسان و اغلب مضطرب، اختلالات

 بیشتر جوانان در آن میزان و صیتشخ اختلال های که است حاکى ها پژوهش نتایج       

 6/13 سنی گروه این در اختلالات این شیوع ( و2111،  4کابرول، روسوییو، کالاهان و هیلر)است

(.اشخاصی که به اختلال های شخصیتی 2116، 5درصد می باشد ) موران، کافی، مان، کارلین و پاتون

ها آن قدر ژرف و عمیق حکاکی شده ناسازگارانه دارند و این صفت  دچار هستند، صفات شخصیتی

 (.1131اند که در برابر هرگونه تغییر و دگرگونی مقاومت می کنند )اتکینسون،اسمیت، بم و هوکسما؛ 

در دهه گذشته، پرداختن به یکی از اساسی ترین مسایل روانشناسی شخصیت، یعنی جست و        

خصیت، بسیار مورد علاقه بوده است. از جو برای یافتن طبقه بندی علمی و قابل قبول از صفات ش

(. الگوی پنج 1112، 6آن مهم تر این که، چارچوب کلی این طبقه بندی پذیرفته شده است )گلدبرگ

، یک الگوی سلسله مراتبی از صفات شخصیت است که پنج عامل گسترده را در 1عاملی شخصیت

ثل برون گرایی در برابر درون گرایی( بالاترین سطح انتزاع بازنمایی می کند. هر عامل دو قطبی )م

چندین عامل سطحی ویژه )مثل مردم آمیزی( را تلخیص می کند که آن نیز به نوبه خود مجموعه ای 

؛ 2111از سایر صفات ویژه سطحی تر )مثل صمیمیت و پرحرفی( را در بر می گیرد )رامستد و جان، 

 (.1131به نقل از محمدزاده، 

ب پنج عاملی شخصیت تفاوت های فردی افراد را بر اساس پنج حیطه از بنابراین، چارچو       

(،انعطاف E) 1(، برون گراییN) 3شخصیت طبقه بندی می کند. این پنج حیطه عبارتند از: روان نژندی

 (.C) 12( و مسئولیت پذیریA) 11(، دلپذیریO) 11پذیری

                                                           
 

4- Chabrol, Rousseau, Callahan & Hyler 

5- Moran, Coffey, Mann, Carlin & Patton 

6-Goldberg 
7-five-factor model of personality 

8-neuroticis 

9-extraversion 

10- openness 

11- agreeableness 

12- conscientiousness 
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تهیه شده است ولی  "اربهنج"بر مبنای مدل شخصیت  NEOاگرچه پرسش نامه شخصیتی        

محققان بررسی سودمندی این ابزار را در حوزه بالینی شروع کرده اند. چون طبق تعریف، اختلالات 

شخصیت محور دو شامل صفات شخصیتی غیر انطباقی می شوند )صفاتی که شکل افراطی و شدید 

پرسشنامه شخصیتی صفات شخصیتی افراد معمولی هستند(، ابزارهای متکی بر مدل پنج عاملی مثل 

NEO  ،کری مک و کاستا (. تحقبقات1131در مورد این اختلالات حتما کاربرد دارند ) فیرس 

 پیش قابل صورتی به تشخیص، قابل شخصیت های اختلال دارای افراد که اند داده نشان( 1112)

 یکدیگر با ، دلپذیری و مسئولیت پذیری انعطاف پذیری، گرایی، نژندی،برون روان بعد پنج در بینی

 (.11،1114کاستا و وایدیگر) دارند تفاوت

از جمله متغییرهای دیگری که می تواند اختلالات شخصیت را پیش بینی کند، طرحواره های         

"طرحواره های ناسازگار اولیه"است.اولیه ناسازگار 
الگوهای هیجانی و شناختی خود آسیب رسانی  14

در ذهن شکل گرفته اند و در سیر زندگی تکرار شده و بر نحوه هستند که در ابتدای رشد و تحول 

 (.15،2111تعبیر و تفسیر تجارب و رابطه با دیگران تأثیر می گذارند. )یانگ، کلاسکو و ویشار

برخی طرحواره ها، به ویژه آنهایی که عمدتا در نتیجه تجارب ناگوار دوران کودکی شکل می        

، مشکلات منشی شناختی خفیف تر،  Iاختلال های مزمن محور گیرند، ممکن است هسته اصلی 

(.نتایج نشان داده اند 1131مشکلات بین فردی و اختلالات شخصیت قرار بگیرند )یانگ و همکاران 

که رابطه معنا داری بین شدت اختلالات شخصیت و طرحواره های ناسازگار اولیه وجود دارد 

 (. 2115، 16 نیستر ؛ نوردال و1136)لطفی، دنیوی و خسروی 

طرحواره های ناسازگار اولیه باعث تحول و رشد اختلال شخصیت می شوند. از سوی دیگر        

بسیاری از رفتارهای نابهنجار را می توان نوعی اغراق در صفات بهنجار شخصیت به شمار آورد. 

                                                                                                                                                                                     
 

 

 
 

          
13- Costa & Widiger 

14- Early maladaptive schema 

15- Young, Klosko & Weishaar 

Nordahl & Nysaete 16- 
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در پیش بینی  بنابراین در این پژوهش به نقش طرحواره های ناسازگار اولیه و صفات شخصیتی

 اختلالات شخصیت پرداخته می شود.

 شرح و بیان مسأله 2-1

، یعنی زمانی که راهنمای تشخیصی و آماری 1131توجه به اختلال های شخصیت، از سال        

شخصیت را توصیف کرد، رو به رشد و  ی آمریکا برای اولین بار اختلال هایاختلال های روان

 (.1131؛ به نقل از دیویدسون، 1131کی آمریکا گسترش نهاد )انجمن روان پزش

اختلال شخصیت با ناسازگاری فراگیر و انعطاف ناپذیری در رفتار، شناخت، حالت عاطفی        

)هیجان پذیری( و کنترل تکانه مشخص می شود؛ به طور معناداری از انتظارات فرهنگی فرد انحراف 

لکرد اجتماعی و شغلی می شود. در نوجوانی یا اوایل دارد، و غالبا منجر به آشفتگی ذهنی، نقص عم

بزرگسالی شروع می شود و در سراسر بزرگسالی نسبتا با ثبات است ) انجمن روان پزشکی 

 بیشتری پذیرى آسیب شخصیت اختلال های به نسبت (.دانشجویان1111، 11؛ لنزنویگر 2111آمریکا،

 ، شخصیت اختلال های تشخیص که طورى به ،( 1111 ، 13کریدو  کاسک باروو، هاریسون،)دارند 

و  فورمارک تیلفورس، اکسلیوس،)است بیشتر سالخورده و تر جوان افراد به نسبت دانشجویان در

 اختلالات از برخى مشاوره مراکز به کننده مراجعه دانشجویان میان در ( و2111،  11فردیک

 (.2111 ، 21نیوتون و تسنگ روبرتسون، بنتون،)هستند شایع ، شخصیت،

است، یعنی می تواند محیط بیرونی خود را تغییر  21شخصیت، برون دگرساز علایم اختلال های       

است، یعنی برای فرد قابل قبول و  22دهد و بر نیازهای خود منطبق سازد؛ و نیز خود همخوان

حساس شخصیت از بابت رفتار غیر انطباقی خود ا است؛ لذا افراد دچار اختلالهای پذیرفتنی است

 (.1131اضطراب نمی کنند و در برابر درمان مقاومند )سادوک وسادوک، 

                                                           
 

17- Lenzenweger 

18- Harrison, Barrow, Gask & Creed 

19-Ekselius, Tillfors, Furmark & Frederickson 

20-Benton, Robertson, Tseng & Newton                                                                                                                              

21- Alt output                                                                                                                                                                             

22- ego-syntonic                                                                                                                                                                                                                                                    
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در راستای یک پارچه سازی نظریه های متنوع، حوزه روانشناسی شاهد رشد چشمگیر پژوهش        

ها و ظهور چندین نظریه بوده است که در میان آنها می توان به نظریه های صفات که در سال های 

توسعه روش های آماری، بر حوزه شخصیت تسلط پیدا کرده است، اشاره کرد  اخیر، با توجه به

(. یکی از نظریه های 1112؛ به نقل از بهرامی زاده و بهرامی احسان، 1111؛ گلدبرگ، 1146)کتل، 

صفات، مدل پنج عاملی شخصیت است. پژوهشگران معتقدند که بسیاری از آن چه را که روان 

خصیت به کار می برند، توسط مدل پنج عاملی شخصیت خلاصه شده شناسان در قالب اصطلاح ش

 (. 2111است )تیم، 

ارتباط بین ابعاد شخصیتی مدل پنج عاملی و آسیب شناسی روانی در پژوهش های گسترده ای        

بررسی شده است. به عنوان مثال پژوهش های فراتحلیل، ارتباط محکمی بین ابعاد و اختلالات محور 

به دست آورده اند. مطالعات دیگری نشان داداه اند که بین برخی اختلال ها مانند افسردگی  یک و دو

، به نقل از بهرامی زاده و 2111و اضطراب، بعضی از این ابعاد مشترک است )مک کری و کاستا، 

 (.1112بهرامی احسان، 

ه از شخصیت طبقه مدل پنج عاملی شخصیت تفاوت های فردی افراد را بر اساس پنج حیط       

بندی می کند. این پنج حیطه عبارتند از: روان نژندی، برون گرایی ، انعطاف پذیری، دلپذیری و 

مسئولیت پذیری. تعدادی از محققان در زمینه صفات پنج گانه، اعلام کرده اند که بسیاری از انواع 

حساب آورد )کاستا و  رفتارهای نابهنجار را می توان نوعی اغراق در صفات بهنجار شخصیت به

 (.1131؛ به نقل از محمدزاده، 1111؛وایدیگر، ورهل و وان دن بریک،1114وایدیگر،

به عبارت دیگر، بسیاری از اشکال آسیب شناسی در انتهای پیوستار شخصیت بهنجار قرار دارد        

یت وسواسی، (. برای مثال شخص1111تا این که مثلا از شخصیت بهنجار فاصله بگیرد )وایدیگر،

فردی است که نمره او در مسئولیت پذیری و روان نژندی بسیار بالا است و شخصیت ضد 

اجتماعی،شخصیتی است که در عامل سازگاری و مسئولیت نمره کمی می گیرد. بنابراین این احتمال 

 هست که الگوی نمره های افراد در پنج عامل از اهمیت خاصی برخوردار باشد.

ی که به بررسی ارتباط الگوی پنج عامل شخصیت و اختلالات شخصیت پرداختند، مطالعات       

همبستگی بالایی را بین حوزه ها و جنبه های پنج عامل شخصیت و اختلالات شخصیت یافتند. ) 

(. علاوه بر این، نشان داده شده است که تغییر صفت، 2111؛ به نقل از تیم، 2113ساموئل و وایدیگر 


