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 معاونت  پژوهش

 به نام خدا 

 منشور اخلاق پژوهش

گاه دانشگاه در با یاری از خداوند سبحان و اعتقاد به این که عالم محضر خداست و همواره  ناظر بر اعمال انسان  و به منظور پاس داشت مقام بلند دانش  و پژوهش و نظر به  اهمیت جای
عضای هیئت علمی  واحد های  دانشگاه آزاد اسلامی متعهد می گردیم  اصول زیر را  در انجام فعالیت های پژوهشی مد نظر قرار داده و اعتلای فرهنگ و تمدن بشری مادانشجویان و ا

 از آن تخطی نکنیم:

 های غیر علمی می آلایند.اصل برائت: التزام به برائت جویی از هر گونه رفتار غیر حرفه ای و اعلام موضع نسبت به کسانی حوزه علم و پژوهش را به شائبه  -1
 اصل رعایت انصاف و امانت: تعهد به اجتناب از هر گونه جانب داری غیر علمی و  حفاظت از اموال ،تجهیزات  و منابع در اختیار. -2
کاران علمی و دانشجویان  به غیر از مواردی که -3   معع انوونی دارد.اصل ترویح: تعهد به رواج و دانش  و اشائه  نتایج  تحقیقات و انتقال آن به هم

 اصل احترام: تعهد به رعایت حریم ها و حرمت ها  در انجام تحقیقات و رعایت  جانب نقد و خود داری از هر گونه حرمت شکنی. -4
 اصل رعایت  حقوق: التزام به رعایت کامل  حقوق پژوهشگران و پژوهیدگان ) انسان، حیوان و نبات( و سایر صاحبان حق. -5

 د به صیانت از اسرار  و اطلاعات محرمانه افراد، سازمانها و  و کشور و کلیه افراد و و نهادهای مرتبط با تحقیق.اصل راز داری: تعه -6
 اصل حقیقت جویی: تلاش در راستای پی جویی حقیقت  و وفاداری به آن  و دوری از هر گونه  پنههان سازی حقیقت. -7

کاران پژوهش. اصل مالکیت مادی و معنوی : تعهد به رعایت کامل حقوق -8  مادی و معنوی دانشگاه و کلیه هم
 اصل منافع ملی: تعهد به رعایت  مصالح  ملی و در نظر داشتن پیشبرد و توسعه کشور در کلیه مراحل پژوهش -9
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 بسمه تعالي

 

 تعهد نامه اصالت پايان نامه كارشناسي ارشد

 

 

در   922897009دانش آموخته مقطع كارشناسي ارشد ناپیوسته بهه شهمارد دانوهجويي    بتول فتح الله اينجانب 

 مقايسة كاركردهای اجرايياز پايان نامه خود تحت عنوان   02/6/90كه در تاريخ   روانوناسي تربیتيرشته 

 دبستاني ريزی، استدلال، و حافظة كاری(در كودكان با و بدون تجربة پیش برنامه -دهي )سازمان

 دفاع نمودد ام بدين وسیله متعهد مي شوم :  عاليو  درجه   87با كسب نمرد  

ق و پژوهش انجام شدد توسط اينجانب بهودد و در مهواردی كهه از دسهتاوردهای     اين پايان نامه حاصل تحقی .8

علمي و پژوهوي ديگران ) اعم از پايان نامه ، كتاب ، مقاله و ... ( استفادد نمودد ام ، مطابق ضهوابط و رويهه   

 های موجود ، نام منبع مورد استفادد و ساير موخصات آن را در فهرست ذكر و درج كردد ام. 

ها و د پايان نامه قبلاً برای دريافت هیچ مدرک تحصیلي ) هم سطح ، پايین تر يا بالاتر ( در ساير دانوگااين  .0

 مؤسسات آموزش عالي ارائه نودد است. 

چنانچه بعد از فراغت از تحصیل ، قصد استفادد و هر گونه بهرد برداری اعم از چاپ كتاب، ثبت اختهراع و ...   .0

 باشم ، از حوزد معاونت پژوهوي واحد مجوزهای مربوطه را اخذ نمايم. از اين پايان نامه داشته 

چنانچه در هر مقطع زماني خلاف موارد فوق ثابت شود، عواقب ناشي از آن را بپذيرم و واحد دانوگاهي مجاز  .4

است با اينجانب مطابق ضوابط و مقررات رفتار نمودد و در صورت ابطال مدرک تحصیلي ام هیچ گونه ادعايي 

 نخواهم داشت. 

 

 نام و نام خانوادگي :                                                                                                  

 تاريخ و امضاء :                                                                                                  
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 چکیده

بدون سابقة آموزش  آموزان پایة اول با و ریزی، استدلال و حافظة کاری( در دانش برنامه -دهی پژوهش حاضر به مقایسة کارکردهای اجرایی )سازمان

مشغول  91-92آموزان دختر پایة اول دورة ابتدایی که در سال تحصيلی  ای است. از ميان دانش مقایسه -د. روش پژوهش علیّپرداز دبستانی می پيش

ای انتخاب شدند  خوشه گيری دبستانی با روش نمونه نفر بدون سابقة آموزش پيش 46دبستانی و  نفر با سابقة آموزش پيش 46تحصيل بودند، تعداد 

های  آزمون ریزی از آزمون برج لندن، برای بررسی استدلال و حافظة کاری از خرده برنامه -دهی و مورد آزمون قرار گرفتند. برای بررسی  سازمان

شده در  محاسبه tدر فرضية اول، مستقل استفاده شد.  tها از آزمون  منظور بررسی معنادار بودن تفاوت ميانگين تشابهات و حافظة رقمی وکسلر، و به

شود. در فرضية دوم نيز  ریزی در دو گروه تأیيد می دهی و برنامه معنادار بود. در نتيجه، فرضية پژوهش مبنی بر وجود تفاوت بين سازمان 25/2سطح 

t ناداری وجود دارد. در نتيجه، فرضية پژوهش آموز تفاوت مع معنادار بود. بنابراین، بين نمرات استدلال دو گروه دانش 25/2شده در سطح  محاسبه

، فرضية پژوهش 25/2شده در سطح  محاسبه tشود. در فرضية سوم، با توجه به معنادار بودن  مبنی بر وجود تفاوت بين استدلال در دو گروه تأیيد می

سی تفاوت بين کارکردهای اجرایی در دو گروه شود. در فرضية کلی نيز برای برر مبنی بر وجود تفاوت بين حافظة کاری در دو گروه تأیيد می

معنادار بود، بين نمرات  25/2( در سطح p، 953/6 (=126)t= 221/2شده ) محاسبه tمستقل استفاده شد. با توجه به اینکه  tآموز از آزمون  دانش

آموزان با و بدون سابقة  ر دو گروه دانشهای تشابهات و حافظة عددی( د آزمون کارکردهای اجرایی )مجموع نمرات آزمون برج لندن و خرده

دبستانی تفاوت معناداری وجود دارد. در نتيجه، فرضية پژوهش مبنی بر وجود تفاوت بين کارکردهای اجرایی در دو گروه تأیيد  آموزش پيش

( M= 96/62دبستانی ) با سابقة آموزش پيش آموزان دهد که ميانگين نمرات کارکردهای اجرایی در دانش های دو گروه نشان می شود. مقایسة ميانگين می

دبستانی بالاتر از  آموزان با سابقة پيش ( است. بنابراین، کارکردهای اجرایی در دانشM= 67/33دبستانی) آموزان بدون سابقة آموزش پيش بالاتر از دانش

 دبستانی است. آموزان بدون سابقة پيش دانش

دبستانی ریزی ، استدلال، حافظة کاری، پيش برنامه -دهی کارکردهای اجرایی،  سازمان ها: کلیدواژه
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 مقدمه 1-1

و رفتاری انسان  در این دوره ساختار شخصيتی .زندگی آدمی است ترین دورة کودکی اولين و مهم

ران در اهميت این دو .اند ساز دانسته ، دوران کودکی را سرنوشترو ؛ از اینشود بنيان گذاشته می

العلمُ فی  :)ع(که به فرمودة امام علیپذیری و کسب علم تا آنجاست  تربيت ،گيری شخصيت شکل

  (.شود کفراگيری علم در خردسالی به مانند نقشی است که بر سنگ حجر )ی الحَالصّغر کالنّقشِ ف

بزرگسالان د با های بع در سال ،دبستانی از تجارب غنی برخوردار شوند اگر کودکان در دورة پيش

در انجام وظایف از عملکرد بهتری  ،کنند و با احساس مسئوليت و پشتکار بيشتر همکاری بيشتری می

 دهند.  خود نشان می

نویسد  می ثبات و تغيير خصوصيات انسانی ( در اثر خود با عنوان1946) 1بلوم در همين زمينه،

وی با مرور بيش از  .بستان استهای پيش از د شناختی کودکان حاصل تجربه وم رشدس حداقل یک

گيرد  رشد هوشی در دوران کودکی صورت میدارد که بخش اعظم  هزار مطالعة طولی اظهار می یک

 .(سالگی17تا  8در  درصد 22و سالگی، 8تا  6 در درصد 32دود ح ،سالگی6درصد تا  52)

 در مؤسسات دارایداری کودکان  حاکی از آن است که نگه 2سیتر مطالعات دیگری مانند مطالعة

های حسی و  ضعيف در ارائة محرکو  ،وآمد افراد بزرگسال و رفت حداقل روابط اجتماعی و انسانی

 .شود ماندگی آنان می ها و وسایل بازی کافی به کودکان منجر به عقب سایر محرک

های دوران اوليه و  و آموختهتجارب  ( آمده است که1988و همکاران ) 3در مطالعة واندل

 ،عاطفی ،حرکتی -یجسمهای مختلف رشد وی )شناختی،  نه از کودک بر جنبهمراقبت روزاونگی چگ

 .گذارد اجتماعی، کلامی( اثر می

                                                 
1. Bloom 

2. Rits 

3. Vandell 
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های مراقبت روزانه از تسهيلات فيزیکی و تجارب زبانی کافی  در برنامه که همچنين کودکانی

 .(4896، 1کارتنی یابند )مک مطلوب دست نمیرشد زبانی شوند به  مند نمی بهره

ها یا  چه نوع فعاليتتصميم بگيریم به ند کن هایی هستند که به ما کمک می مهارت 2کارکردهای اجرایی

طور  هب هایمان چگونه باشد.ررفتا یریز ی و برنامهده و سازمان را انتخاب کنيم، یک کدام ،توجه نکنيماهدافی 

فکری برای انتخاب های خاص  تفاده از مهارتاس: کارکردهای اجرایی دو نقش برجسته در رفتار دارند ،کلی

یک تصویر از به ما در شناسایی این کارکردها  .، و کمک به پيشرفت در حل مسائلیابی به اهداف و دست

 .کنند کمک میرسيدن به هدف  مسيرو منابع مورد نياز در  ،مسير حرکت به سمت هدف ،هدف

به نظر  .است افزایش یافتهدهای اجرایی های مختلف کارکر جنبهتوجه به  ،گذشته در طی دهة

های اجتماعی کودکان ایفا  رایی نقش مهمی در گسترش تواناییش کارکردهای اجآموزرسد رشد و  می

ای ورود به مدرسه نيز تأثير همچنين در آمادگی اجتماعی و تحصيلی آنها بر (.1998، 3کنند )هيوز می

 .(1392 ،قل از محمدیبه ن؛ 2223 ،و همکاران 4)ریکس ای دارند ویژه

اساس موفقيت  تواند آورد می دست می هزندگی ب های اولية تجربياتی که فرد در سال ،به این ترتيب

بر طبق اصول و  پيش از دبستانش آموزریزی  چنانچه برنامه .های بعدی باشد یا شکست او در دوره

اگر تعليم و  .ی کرد و پرورش داداستعدادهای کودک را شناسای توان همة ، میمراحل رشد انجام پذیرد

و  رود میدست  فرصتی گرانبها از ،خاصی مورد غفلت قرار گيرد ن ومعيّ یزمانتربيت در مرحلة 

ش و تربيت آموز در جهتگذاری  ، سرمایهدر نتيجه .اقدامات بعدی چندان اثری نخواهد داشت

اخلاقی و فرهنگی در  ،اجتماعی ،گذاری بنيادین اقتصادی به معنای سرمایهجامعه  صحيح کودکان هر

در را  آنانتواند  يعی کودکان و ارضای صحيح آنها مینيازهای واقعی و طب نشناخت .جامعه استآن 

از استقلال منطقی  یمند خویشتن و بهره به توأم با اتکا بخش لذت زندگی سالم و مسير برخورداری از

ها و  است که مفاهيم و اصول و برنامهسر زمانی مي بدون شک این امر .قرار دهدعلمی و عملی و 

 .داده شود شآموزبه نحو صحيح به نونهالان  یدبستان های پيش فعاليت

                                                 
1. MacCartni 

2. executive functions 

3. Hughes 

4. Rix 
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دبستانی در  ش پيشآموزتأثير  ای در زمينة متعدد و گستردهتحقيقات  در کشور ما توجه به اینکهبا 

یابی به  مسير دستابه های مش حاضر و تحقيق تحقيق ،کودکان صورت نپذیرفته است جانبة رشد همه

  .سازد داف فوق را هموار میاه

 
 بیان مسئله 1-2

سازی که در  دوران سرنوشت .زندگی آدمی است ةترین دور که گفته شد، کودکی نخستين و مهم چنان

 .شود و رفتاری انسان بنيان گذاشته می یصيتساختار شخ آن،

و معتقد  داردهای پيش از دبستان  سال شی درآموزهای  ل اشارات زیادی به اهميت فرصتفروب

رشد  صیو فعاليت شخ اندوزی یق خود را از طریق تجربهتواند علا است که کودک در محيط غنی می

 .(1389 ،دهد )مفيدی

نی بر پيشرفت دبستا ش پيشآموزاثر  داد،در تحقيقی که شورای تحقيقات دانشگاه شيراز انجام 

پایين  طبقة به متعلق نشان داد که در گروه نتایج تحقيق .بررسی شد آموز دانش 568 تحصيلی و هوش

ها در دروس علوم و فارسی شده  دبستانی موجب پيشرفت تحصيلی آزمودنی ، برنامة پيشاجتماعی

 .است ها نيز مؤید این اثر ارزیابی معلمان در مورد پيشرفت آزمودنی .است

و شکوفایی  کمک به ر در جهتت تر و غنی دک متعادلچه محيط رشد و نمو کوبنابراین، هر

و  ،تر وخوی او متعادل تر، خلق گستردههای شناختی کودک  توانایی ،باشد پرورش استعدادهای او

 .ل رشد کمتر خواهد بوداحهای روانی او در مر بحران

 از اهميت بسيار زیادی برخوردارسالگی  از آن تا هفت قبلحتی  تولد وبدو رشد فکری انسان از 

آدمی دانسته رشد  ترین مرحلة ترین و مهم در این دوره حساس رشد انسان ،العات فراوانیمط . دراست

 .شده است

تأثير زیادی مغز فرد  تواند بر های اولية زندگی می های سال دهد که محروميت اخير نشان میمطالعات 

تواند تأثيرات  ز میني زندگی های اولية های اجتماعی و اقتصادی فرد در سال حتی محروميت .دداشته باش

 .دهای اجرایی داشته باشدرو کارک آموزی زبان ویژه در به وی مغز ر ساختار و عملکرددعميقی 
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این  .شده استتوجه زیادی مسائل مربوط به کارکردهای اجرایی در کودکان  به ،اخير در طول دهة

مغز مرتبط و  يشانیای از کارکردهای قشر پ شناختی با شبکة گسترده -اصطلاح از دیدگاه عصبی

 .(2222 ،و همکاران 1)زلازوشامل تعداد زیادی فرایند شناختی و فراشناختی است 

 های کارکردهای عالی ریزی و حافظة کاری از مؤلفه برنامه -دهی سازمان ،کارکردهای استدلال

 یبررسی تحول .شوند نوان کارکردهای اجرایی شناخته میع شناختی و فراشناختی هستند که با

 :که این کارکردها کارکردهای اجرایی نشان داده است

 .کنند ، ظهور میاحتمالاً پایان سال اول زندگی ،رشد ( از همان دوران اوليةالف

غييرات بسيار مهمی در آنها رخ تسالگی  5تا  2های  کنند و در طی سال تدریج رشد می ( بهب

 .شود یادی شبيه عملکرد بزرگسالان میز عملکرد کودک تا حد بسيار ،سالگی12. در حدود دهد می

  .يدگی تکاليف مشخص کردپيچبر اساس  توان را می در کارکردهای اجراییناکامی کودک پ( 

 تالنفروهای اجرایی )که با کورتکس اربيتودر کارکرد «داغ»های عاطفی نسبتاً  توان بين تحول جنبه می( ت

 (رابطه دارند تال پشتی جانبینفرو یکه با کورتکس پر) «کخن»تر شناختی  های خالص تحول جنبهو  (اند مرتبط

 .(2222 و همکاران، زوبه نقل از زلا؛ 1999، 3و ميشل 2به نوعی تمایز قائل شد )متکالف

د بود ننظر خواهحاضر مدّ هایی که در پژوهش مؤلفه .اند های کارکردهای اجرایی بسيار متنوع مؤلفه

 :ند ازا عبارت

یا تکميل تکليف و همچنين توانایی راه برای رسيدن به هدف  یی تدوین نقشةتوانا :4ریزی برنامه

 .(2226 ،6رو گوئ 5)داوسون ها گيری در مورد تعيين اولویت متصمي

 .(1385 ،عليزاده) نظامبر اساس  دادن اشيا توانایی تنظيم یا قرار :7دهی سازمان

ی که طی آن کودک با یک نظریة کلی گشایی در مرحلة عمليات صور نوعی راهبرد مسئله :8استدلال

                                                 
1. Zelazo 

2. Metkalov 

3. Mitchell 

4. planning 

5. Dawson 

6. Guare 

7. organization 

8. reasoning 
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 تواند بر نتيجة یک مسئله اثر بگذارد و فرضية کند که می آغاز میی شامل همة عوامل احتمال

 .(1382 ،برک)که آن را به طور منظم آزمایش کند  ردخاصی را به بار آو

ی استفاده از یتوانا .هن حين انجام تکاليف پيچيدهذداری اطلاعات در  توانایی نگه :1کاری حافظة

 حل مسئله برای آینده نيز با حافظةهای فعلی و استفاده از راهبردهای  تجارب قبلی برای موقعيت

 (.2226 ،دارد )داوسون و گوئرکاری ارتباط 

و است وسيعی از عمليات شناختی و فراشناختی فرد  دربرگيرندة حوزة از آنجا که کارکردهای اجرایی

ز تحقيقات حاکی ا ، همچنينداردهای مختلف مانند عملکرد در مدرسه  در تواناییای  گسترده تأثيراین حوزه 

مناسبی برای پيشرفت تحصيلی باشند و در صورت  کنندة بينی توانند پيش آن است که کارکردهای اجرایی می

هش در این پژو ،گونه اشکال در این کارکردها ممکن است فرد نتواند عملکرد مناسبی داشته باشدبروز هر

ان بررسی آموز اجرایی را در عملکرد تحصيلی دانشهای های کارکرد آن شدیم که نقش برخی از مؤلفه بر

 ،استدلال ،ریزی برنامه - دهی سازمانردهای اجرایی شامل به بررسی سه مؤلفه از کارک . به همين منظور،کنيم

سابقة دبستانی و بدون  آموزش پيش سابقةان با آموز اختيم و این کارکردها را در دانشکاری پرد و حافظة

 مذکور بين دو گروه وجود دارد یا نه.تفاوتی در کارکردهای  دبستانی مقایسه کردیم تا ببينيم آموزش پيش

 

 اهمیت و ضرورت پژوهش 1-3

 .دشو های یادگيری نيز گذاشته می دهند پایه های اولية زندگی که تجربيات به مغز شکل می سالدر 

گيرد زیرا  ل عمر وی سرچشمه میهای او برای یادگيری و نظریات او از سال شخص هرتوانایی 

 .بسيار زیاد استدر این دوران کودک  پذیری انعطاف و نقش

 ،سالگی6از رشد هوشی بين زمان تولد تا  درصد 52دهد که حدود  شواهد تخصصی نشان می

 .دیاب تحقق میسالگی 17ا ت 8ه بين ماند درصد باقی 22و  ،سالگی8تا  6درصد بين  32حدود 

زندگی در محيط محروم فرهنگی را در مقایسه با آثار زندگی طولانی در تحقيقات بنجامين بلوم 

هوشی و در فواصل رشد سنی به  نمرة 22ی به صورت کاهش یا افزایش محيط سرشار و غنی فرهنگ

                                                 
1. working memory 
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و از  ،هوشی نمرة 4سالگی 8تا  6از  ،هوشی نمرة 12سالگی 6: از تولد تا صورت زیر نشان داده است

در  های مناسب یادگيری مبيّن اهميت تجربهنتایج تحقيقات بلوم  .هوشی ةنمر 6سالگی 17تا  8

 غنی فرهنگی بر هوش کودکان است.  های اولية کودکی و نيز اثر محيط محروم و سال

 ةـوران اوليها از همان دردـکه این کارک رایی نشان داده استـردهای اجـی کارکـتحول  یـبررس

غييرات بسيار مهمی در آنها رخ سالگی ت5تا  2های  در سال ند.کن تدریج رشد می هو ب ورـرشد ظه

شود  زیادی شبيه عملکرد بزرگسالان می سالگی عملکرد کودک تا حد بسيار12دهد و در حدود  می

 .(2222همکاران، لازو و ز به نقل از ؛1999 ،)متکالف وميشل

گذرانند که  دبستانی را می کودکانی که در ایران دورة پيشپایين  رآما نيز و ها تهاین یافبا توجه به 

ش آموز اتتحقيقبه نتایج با توجه  ــ حال آنکه از طبقات متوسط به بالا هستندهم بيشتر 

 ــ ثرتر استسواد بسيار مؤ والدین کمدارای پایين و  در پيشرفت کودکان طبقاتدبستانی  پيش

ش آموزتا نسبت به مهيا کردن شرایط شود  هایی از این دست آشکار می وهشضرورت انجام پژ

 .دبستانی در مناطق محروم و روستایی اقدام گردد پيش

 راییهای کارکردهای اج نوع و ميزان مؤلفه ،آمده از پژوهش دست هنتایج ب بر اساستوان  همچنين می

 ،فرهنگی ،شیآموزتوان مشکلات  می طور همين .ریزی کرد برنامه شناسایی و برای آنها هر مقطع سنی را

 .شناسایی و در جهت رفع آنها اقدام کرد را نيزدهای اجرایی رکارک کنندة فيضعتاجتماعی و عاطفی 

 
 پژوهشاهداف  1-4
 هدف اصلی 1-4-1

 دبستانی دبستانی و بدون سابقة آموزش پيش کردهای اجرایی در کودکان با سابقة آموزش پيشکار مقایسة
 اهداف فرعی 1-4-2

 دبستانی پيش آموزش ان با و بدون سابقةآموز در دانش ریزی نامهبر - دهی سازماناجرایی کارکرد  مقایسة ●

 دبستانی  ان با و بدون سابقة آموزش پيشآموز در دانشاستدلال  اجرایی کارکرد مقایسة ●

 دبستانی ة آموزش پيشو بدون سابقبا  انآموز کاری در دانش اجرایی حافظةکارکرد  مقایسة ●


